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CENTRO Facultad de Derecho
N de Ficha de mejora 2015C01
Curso académico en que se

L. 2015-2016
formula la accién
Programa de calidad asociado Certificacion da implantacion del Sistema de Garantia de CALIDADE
Crlterlo. del programa al que C03: Sistema de Garantia de Calidad
se asocia
Ambito de aplicacién Centro

Titulacion (siempre que el
alcance sea titulacién)
Denominacién de la accién de

Modificacion de la composicion actual de la Comisidn de Garantia de Calidad del Centro

mejora
Punto débil / Anlisis de las La estructura de la Comisién de garantia de calidad del centro no se corresponde con lo establecido en el
causas nuevo manual de calidad aprobado en marzo de 2015.
Para renovar la composicidon de la comisién y adaptarla a la establecida como composicion minima en el
Manual, se tuvo que modificar el Reglamento de régimen interno de la Facultad de Derecho, que prevé un
Objetivos procedimiento complejo de revision que finaliza con la aprobacion de la modificacion por los érganos de

gobierno de la Universidad de Vigo —aprobado por el Consejo de Gobierno de 29 de octubre de 2015--. La
modificacion prevé una composicion mas amplia que la prevista en el Manual y que garantiza la
representatividad de alumnado y de profesorado de las titulaciones del centro.

1. Se procedid a modificar el Reglamento de régimen interno de la Facultad de Derecho para, entre otros aspectos,
adaptar la composicion y funcionamiento de la comisién de calidad al Manual de calidad. Ajustdndose al procedimiento
previsto en el propio reglamento, para su reforma se realizaron los siguientes pasos:

- Toma en consideracion por la Junta de Facultad de la propuesta de reforma articulada y motivada: acuerdo por
asentimiento Junta de Facultad 7 de noviembre de 2014
- Plazo de presentacidn de enmiendas: se presentaran por escrito motivadas: 15 dias naturales
- Andlisis y validacion por la Comisién de Calidad (tramite no preceptivo): aprobada por asentimiento en la reunion de 2
de marzo de 2015 junto con el Manual de Calidad
- Analisis del texto y de las enmiendas por una comision delegada de la Junta -Comisién permanente-: aprobadas por
asentimiento en la reunién de 13 de mayo de 2015

Actuaciones a desarrollar - Aprobacién por mayoria absoluta en una nueva Junta: acuerdo adoptado por asentimiento en la reunion de 21 de
mayo de 2015
- Remision a los érganos competentes de la Universidad de Vigo para su aprobacion: remitido al Consejo de Gobierno,
pero pendiente de aprobacidn-: se aprobara previsiblemente en la proxima reunion del Consejo de Gobierno
- Renovacién de la composicion en la primera Junta de Facultad que se celebre tras la aprobacion de la modificacion del
Reglamento
2. La nueva redaccion art. 28 del reglamento modificado, en los términos aprobados en Junta de Facultad y pendientes
de aprobacién definitiva por los 6rganos competentes de la Universidad de Vigo, garantiza la composicion minima
incluida en el Manual, incorporando a los coordinadores de los titulos, pero la amplia el fin de garantizar una mas idénea
representatividad de alumnado y profesorado de las titulaciones del centro. La composicion se recoge en la pag. 17 del
informe de alegatos.

Fecha limite para su

. . 30/09/2015
ejecucion

Facultad de Derecho: Equipo Decanal, Junta de Facultad, CGC, Comisidon Permanente. Universidad de Vigo:

Recursos / financiamiento ) )
/ Consejo de Gobierno.

Responsable de su aplicacién Equipo decanal, Junta de Facultad
Responsable del seguimiento Comisidn de Calidad, Coordinador/a de calidad del centro.
Fech_a\ para realizar el 31/07/2016

seguimiento

Indicadores de ejecucion o

evidencias documentales de Acta de la Junta de Facultad de 23 de noviembre de 2015

su implantacion

(1) La presente accién de mejora incluida en el Plan de acciones de mejora al Informe de auditoria de la
certificacion de la implantacién del SGC unifica también las propuestas del plan de mejoras del
seguimiento de la titulacion de Grado en Derecho y de renovacién de la acreditacion del Master

OBSERVACIONES universitario en Abogacia del mismo contenido al ser mejoras del centro.

(2) El plazo para la ejecucion de la mejora se demord por el retraso en la aprobacion del Reglamento de

Régimen interno por el Consejo de Gobierno -pese al informe favorable de la Asesoria Juridica de la
Universidad de Vigo de 9 de julio-

Estado / Nivel de

L Realizada
cumplimiento
Resultados obtenidos Modificacién de la composicidn actual de la Comisidn de Garantia de Calidad del centro.
Grado de satisfaccién Alto
Acciones correctoras a
No proceden
desarrollar
Responsable de la revision Comisidn de calidad
Fecha de la revision 20/12/2016




CENTRO

Facultad de Derecho

Ne de Ficha de mejora

2015C02

Curso académico en que se
formula la accién

2015-2016

Programa de calidad asociado

Certificacion de la implantacién del Sistema de Garantia de Calidad

Criterio del programa al que se
asocia

C03: Sistema de Garantia de Calidad / CO7: Indicadores de satisfaccion y rendimiento

Ambito de aplicacién

Centro

Titulacién (siempre que el
alcance sea titulacién)

Denominacién de la accién de
mejora

Definir adecuadamente los indicadores vinculados a los objetivos de calidad del Centro

Punto débil / Andlisis de las
causas

Adecuacion de los objetivos de calidad del centro a sus indicadores

Objetivos

La Comisién de Calidad fijo objetivos claros y precisos, medidos y alcanzables. Un problema mayor fue
definir los indicadores cuantificables que permitiesen en el futuro garantizar el grado de cumplimiento de
esos objetivos y fijar las metas inmediatas a alcanzar.

El problema es que apeen las existen datos de los indicadores y los que existen no permitian hacer un
seguimiento comparativo para analizar su evolucién histdrica y conocer la situacion de partida, y eso se
debe al aun breve periodo transcurrido desde la implantacion de las titulaciones, especialmente el Master
Universitario en Abogacia.

La realidad geografica y social de la provincia (la gran mayoria de los estudiantes del Grado en Derecho y
Master proceden de la provincia de Ourense) tampoco aconseja ser demasiado ambicioso.

Con todo, el anexo 4 del Manual, en el que fijamos las metas. Es un documento revisable peridédicamente
para adaptarse a la realidad del centro y disefiar metas realistas y alcanzables.

La intencion del centro es implantar un proceso de mejora continua de las titulaciones desde la prudencia
y la realidad del centro y de su entorno, que obliga a ser especialmente cautos a la hora de definir las
metas.

Actuaciones a desarrollar

1. Evaluar el grado de consecucion de objetivos de calidad durante el curso 2014/2015 a fin de comparar,
desde una perspectiva histdrica, os datos obtenidos de los indicadores con los datos de los cursos
anteriores.

2 La comision se planteard la posibilidad de revisar las metas propuestas para el curso 2015/2016, si
realmente se aprecia que en alguno de los items se fue extremadamente cauto o poco ambicioso.

Fecha limite para su ejecucién 31/07/2016
. . Equipo directivo, CGC, Unidades competentes para facilitar los datos precisos, Comisién de Calidad, Junta
Recursos / financiamiento de Facultad

Responsable de su aplicacion

Equipo decanal, Junta de Facultad, Comision de Garantia de Calidad.

Responsable del seguimiento

Comisién de Calidad, Coordinador/a de calidad del centro.

Fecha para realizar el
seguimiento

31/07/2016

Indicadores de ejecucion o
evidencias documentales de su
implantacion

Informe de revision del sistema por la Direccion

OBSERVACIONES

Estado / Nivel de cumplimiento

La presente accion de mejora incluida en el Plan de Acciones de Mejora al Informe de Auditoria de la
Certificacion de la Implantacion del SGC unifica también las propuestas del plan de mejoras del
seguimiento de la titulacion de Grado en Derecho y de renovacién de la acreditacion del MUA del mismo
contenido, al ser mejoras del centro

Realizada

Resultados obtenidos

Definicion de los indicadores

Grado de satisfaccion

Alto

Acciones correctoras a
desarrollar

No proceden

Responsable de la revision

Comisién de calidad

Fecha de la revisién

20/12/2016




CENTRO

Facultad de Derecho

N2 de Ficha de mejora

2015C03

Curso académico en que se
formula la accién

2015-2016

Programa de calidad asociado

Seguimiento anual de las titulaciones

Criterio del programa al que se
asocia

CO05: Recursos materiales y servicios

Ambito de aplicacién

Centro

Titulacion (siempre que el
alcance sea titulacién)

Denominacién de la accién de
mejora

Renovar los equipos informaticos y medios audiovisuales de las aulas

Punto débil / Andlisis de las
causas

Equipos obsoletos

Objetivos

Renovar los equipos informaticos y medios audiovisuales de las aulas

Actuaciones a desarrollar

Adquisicion de nuevos equipos informaticos y cafiones de proyeccion

Fecha limite para su ejecucién

31/07/2016

Recursos / financiamiento

Facultad de Derecho

Responsable de su aplicacion

Comisién de Calidad

Responsable del seguimiento

Comisién de Calidad

Fecha para realizar el
seguimiento

31/07/2016

Indicadores ejecucién o
evidencias documentales de su
implantacion

Acta de la Comisidn de Calidad de 28 de septiembre de 2015 que aprueba el gasto

OBSERVACIONES

Estado / Nivel de cumplimiento

Realizada

Resultados obtenidos

Renovacién de los equipos

Grado de satisfaccion

Alto

Acciones correctoras a
desarrollar

No procede

Responsable de la revision

Comisién de calidad

Fecha de la revision

20/12/2016




formula la accién

CENTRO Facultad de Derecho
Ne de Ficha de mejora 2015C04
Curso académico en que se 5015-2016

Programa de calidad asociado

Seguimiento anual de las titulaciones

Criterio del programa al que se
asocia

CO5: Recursos materiales y servicios

Ambito de aplicacién

Centro

Titulacion (siempre que el
alcance sea titulacion)

Denominacién de la accidon de
mejora

Continuacién con la implantacion de un Plan de Emergencias

Punto débil / Andlisis de las
causas

Falta de protocolos de actuacion ante posibles emergencias

Objetivos

Mejorar la prevencion de riesgos laborales para el profesorado y personal de administracién mediante

la implantacion en el edificio juridico-empresarial de un Plan de Emergencias, con el objeto de contar

con una identificacion y analisis de las posibles situaciones de emergencia, asi como de las medidas a
llevar a cabo en las referidas situaciones, como centro de publica concurrencia

Actuaciones a desarrollar

Planificacion de diferentes actividades de prevencion, labores de formacion e informacién en asignatura
de seguridad y salud o mismo la realizacion de inspecciones de seguridad.
Se determinardn controles periddicos que demuestren que las condiciones existentes son las adecuadas
para prevenir y mitigar las consecuencias adversas de una emergencia. Se realizaran pruebas periddicas,
a fin de comprobar la eficacia de los protocolos de actuacion ante emergencias definidos y el Decano/a
actuara como Director/a del Plan de Emergencia del Centro

Fecha limite para su ejecucién

31/07/2016

Recursos / financiamiento

Recursos humanos y econémicos Facultad de Derecho y Uvigo

Responsable de su aplicacién

Universidad de Vigo y Equipo Decanal

Responsable del seguimiento

Comisién de Calidad

Fecha para realizar el
seguimiento

31/07/2016

Indicadores de ejecucidn o
evidencias documentales de su
implantacion

Plan de emergencias del Edificio Juridico Empresarial: simulacro de incendio iniciado en los aseos de la

segunda planta. Activacién de la alarma y desalojo del edificio con una actuacién efectiva tanto por los

efectivos del dispositivo de emergencias como de los alumnos, profesores y personal de administracion
y servicios.

OBSERVACIONES

Estado / Nivel de cumplimiento

Realizada

Resultados obtenidos

Plan de Emergencias del Edificio Juridico Empresarial

Grado de satisfaccion

Alto

Acciones correctoras a
desarrollar

No procede

Responsable de la revision

Comisién de Calidad

Fecha de la revision

20/12/2016




CENTRO

Facultad de Derecho

N2 de Ficha de mejora

2015GDTO01

Curso académico en que se
formula la accién

2015-2016

Programa de calidad asociado

Seguimiento anual de las titulaciones

Criterio del programa al que se
asocia

CRITERIO 1.0RGANIZACION Y DESARROLLO

Ambito de aplicacién

Titulacién

Titulacién (siempre que el
alcance sea titulacion)

Grado en Derecho

Denominacién de la accién de
mejora

Modificar la aplicacion DOCNET

Punto débil / Andlisis de las
causas

La aplicacidén no permite al coordinador del titulo, abrir una guia de la titulacién de manera individual.
La aplicacion no avisa al coordinador del titulo cuando a guia es modificada

Objetivos

Facilitar el proceso de revision de las guias docentes

Actuaciones a desarrollar

Modificar la aplicacién DOCNET: (1) para que no exija abrir todas las guias de la titulacién, sino que
permita abrirlas de manera individual. (2) para que avise cuando una guia es modificada, y no enviada,
el coordinador del titulo. Desde la Facultad de Derecho, la Comisién de Calidad enviara un escrito a los

organos competentes de la Universidad de Vigo, instando la modificacién

Fecha limite para su ejecucién 01/04/2016
Recursos / financiamiento Rectorado
Responsable de su aplicacion Rectorado

Responsable del seguimiento

Comisién de Calidad

Fecha para realizar el
seguimiento

01/05/2016

Indicadores de ejecucién o
evidencias documentales de su
implantacion

Escrito del vicedecano de calidad sobre la plataforma DOCNET

OBSERVACIONES

Estado / Nivel de cumplimiento

Realizada Parcialmente

Resultados obtenidos

El primer cambio solicitado se llevod a cabo por parte del responsable de la aplicacion. El segundo
cambio no fue realizado en la plataforma.

Grado de satisfaccion

Medio

Acciones correctoras a
desarrollar

Volver a solicitar que se realice esa modificacién en la funcionalidad de la aplicacion

Responsable de la revision

Comisién de calidad

Fecha de la revision

20/12/2016




formula la accién

CENTRO Facultad de Derecho
o . .

N2 de Ficha de mejora 5015GDTO2

Curso académico en que se 5015-2016

Programa de calidad asociado

Seguimiento anual de las titulaciones

Criterio del programa al que se
asocia

C1. Organizacién y desarrollo

Ambito de aplicacién

Titulacién

Titulacién (siempre que el
alcance sea titulacién)

Grado en Derecho

Denominacién de la accién de
mejora

Solicitar a los coordinadores de asignatura que revisen si evalUan adecuadamente las competencias
asignadas a su asignatura, recogiendo las evidencias necesarias

Punto débil / Andlisis de las
causas

Mejorar el analisis de la evaluacion de las competencias incluidas en las fichas de las asignaturas

Objetivos

Garantizar que, en cada asignatura, se evallan las competencias asignadas

Actuaciones a desarrollar

Revisar, por parte de cada coordinador, que las guias docentes se ajustan a lo indicado en la ficha de la
memoria en lo relativo a competencias a evaluar

Fecha limite para su ejecucién

01/05/2016

Recursos / financiamiento

Recursos propios

Responsable de su aplicacién

Coordinadora de Grado

Responsable del seguimiento

Comisién de Calidad

Fecha para realizar el
seguimiento

31/07/2016

Indicadores de ejecucién o
evidencias documentales de su
implantacion

Email enviado a los coordinadores de asignatura solicitando revisar que las guias docentes se ajustan a
lo indicado en la ficha de la memoria de cada asignatura, en lo relativo a cémo se evalian dichas
asignaturas
Fecha: 15 de marzo de 2016

OBSERVACIONES

Estado / Nivel de cumplimiento

Realizada

Resultados obtenidos

Se elaboré un documento conteniendo as modificaciones no sustanciales de competencias de las
asignaturas y otros cambios en las fichas que se incluiran en el listado de modificaciones a memoria no
seguimiento del curso 15/16

Grado de satisfaccion

Alto

Acciones correctoras a
desarrollar

No procede

Responsable de la revision

Comisién de calidad

Fecha de la revision

20/12/2016




CENTRO

Facultad de Derecho

Ne de Ficha de mejora

2015GDT03

Curso académico en que se
formula la accién

2015-2016

Programa de calidad asociado

Seguimiento anual de las titulaciones

Criterio del programa al que se
asocia

Criterio 1 Organizacién y desarrollo/ CO6. Resultados de aprendizaje

Ambito de aplicacién

Titulacién

Titulacion (siempre que el
alcance sea titulacion)

Grado en Derecho

Denominacién de la accién de
mejora

Solicitar a los coordinadores de asignatura que revisen si los resultados de aprendizaje son coherentes
con los contenidos impartidos y las competencias de la asignatura

Punto débil / Andlisis de las
causas

Existen asignaturas que no tienen un resultado de aprendizaje concreto o detallado

Objetivos

Garantizar que los resultados de aprendizaje estan bien definidos

Actuaciones a desarrollar

Revisar, por parte de cada coordinador de asignatura, que los resultados de aprendizaje son coherentes
con los contenidos impartidos y las competencias de la asignatura, y, si es necesario, explicitar dicho
resultado de aprendizaje

Fecha limite para su ejecucién

01/05/2016

Recursos / financiamiento

Recursos Propios

Responsable de su aplicacidn

Coordinadores del Grado

Responsable del seguimiento

Comisiones de Calidad

Fecha para realizar el
seguimiento

31/07/2016

Indicadores de ejecucién o
evidencias documentales de su
implantacion

Escrito de la coordinadora de grado a los coordinadores de la asignatura

OBSERVACIONES

Estado / Nivel de cumplimiento

Pendiente

Resultados obtenidos

No se llegd a incorporar, tras la advertencia del drea de Calidad en el sentido de no alterar los
resultados de aprendizaje, por estar préximo el proceso de acreditacion

Grado de satisfaccion

Bajo

Acciones correctoras a
desarrollar

Retrasar la accion de mejora hasta que haya transcurrido la acreditacion.
Se pasa como accion de mejora al curso 2016/17 (2016GDT01)

Responsable de la revision

Comisién de calidad

Fecha de la revision

20/12/2016




CENTRO

Facultad de Derecho

N2 de Ficha de mejora

2015GDT04

Curso académico en que se
formula la accién

2015-2016

Programa de calidad asociado

Seguimiento anual de las titulaciones

Criterio del programa al que se
asocia

Criterio 1 Organizacion y desarrollo

Ambito de aplicacién

Titulacién

Titulacién (siempre que el
alcance sea titulacién)

Grado en Derecho

Denominacién de la accidn de
mejora

Adscripcién de las competencias especificas de las asignaturas optativas de itinerario

Punto débil / Andlisis de las
causas

En las guias docentes de las asignaturas optativas de itinerario no se especifican las competencias
especificas de itinerario que se evaltan

Objetivos

Asignar a las guias docentes de las asignaturas optativas de itinerario las competencias especificas de
itinerario que le corresponden

Actuaciones a desarrollar

Asignar a las guias docentes de las asignaturas optativas de itinerario las competencias que le
corresponden

Fecha limite para su ejecucién

31/07/2016

Recursos / financiamiento

Recursos Propios

Responsable de su aplicacién

Coordinadores de Titulacion de los Centros

Responsable del seguimiento

Comisiones de Calidad de ambas Facultades

Fecha para realizar el
seguimiento

31/07/2016

Indicadores de ejecucién o
evidencias documentales de su
implantacion

Guias docentes y acta de la comision de calidad

OBSERVACIONES

Estado / Nivel de cumplimiento

Realizada

Resultados obtenidos

Se elaboré un documento conteniendo la asignaciéon de competencias especificas de itinerario a
asignaturas optativas de itinerario. Para el curso 16/17, las guias docentes ya han sido elaboradas
teniendo en cuenta dicho anexo y se indica en dichas guias como se evaluardn estas competencias

Grado de satisfaccion

Alto

Acciones correctoras a
desarrollar

No proceden

Responsable de la revision

Comisién de calidad

Fecha de la revision

20/12/2016




formula la accién

CENTRO Facultad de Derecho
Ne de Ficha de mejora 2015GDT05
Curso académico en que se 5015-2016

Programa de calidad asociado

Seguimiento anual de las titulaciones

Criterio del programa al que se
asocia

Criterio 1: Organizacion y desarrollo

Ambito de aplicacién

Titulacién

Titulacion (siempre que el
alcance sea titulacion)

Grado en Derecho

Denominacién de la accion de
mejora

Incluir el anexo de las competencias especificas de itinerario en la memoria del titulo

Punto débil / Andlisis de las
causas

En la memoria verificada del titulo falta el anexo de las competencias especificas de itinerario que, por
un error material, no se anexé

Objetivos

Incluir el anexo de las competencias especificas de itinerario en la memoria del titulo

Actuaciones a desarrollar

Solicitar a la Rectoria la inclusion de dicho anexo

Fecha limite para su ejecucién

31/07/2016

Recursos / financiamiento

Anexo

Responsable de su aplicacion

Decanatos de ambas Facultades y de la Comisién de coordinacion del titulo

Responsable del seguimiento

Comisiones de Calidad de ambas Facultades

Fecha para realizar el
seguimiento

01/07/2016

Indicadores de ejecucién o
evidencias documentales de su
implantacion

Solicitud a la Rectoria de la inclusién, en la memoria del titulo, del anexo que contiene las competencias
especificas para poder incorporarlas en DOCNET.

OBSERVACIONES

Estado / Nivel de cumplimiento

Realizada

Resultados obtenidos

Para el curso 16/17, las guias docentes ya han sido elaboradas teniendo en cuenta dicho anexo y se
indica en dichas guias como se evaluaran estas competencias

Grado de satisfaccion

Alto

Acciones correctoras a
desarrollar

No proceden

Responsable de la revision

Comisién de calidad

Fecha de la revision

20/12/2016




CENTRO Facultad de Derecho
Ne de Ficha de mejora 2015GD0O01
Curso académico en que se 5015-2016

formula la accién

Programa de calidad asociado

Seguimiento anual de las titulaciones

Criterio del programa al que se
asocia

CRITERIO 2. INFORMACION Y TRANSPARENCIA

Ambito de aplicacién

Centro

Titulacién (siempre que el
alcance sea la titulacion)

Grado en Derecho

Denominacién de la accion de
mejora

Realizar encuesta a los estudiantes para conocer la utilidad de la informacion de la pagina web del Centro

Punto débil / Andlisis de las
causas

La web de la Facultad recoge informacion detallada relacionada con el Centro y con sus titulaciones. El
Grado en Derecho tiene en la actualidad dos planes docentes vigentes, lo que puede dificultar el acceso a
la informacion

Objetivos

Garantizar que la informacion de la web es suficiente para el alumnado

Actuaciones a desarrollar

Realizar una encuesta a los estudiantes para conocer si consultaron la web de la Facultad antes de
matricularse, qué opinion les merece la calidad y utilidad de la informacién disponible.

Fecha limite para su ejecucién

31/07/2016

Recursos / financiamiento

Facultad de Derecho

Responsable de su aplicacion

Equipo decanal y Comisién de Calidad

Responsable del seguimiento

Comisién de Calidad

Fecha para realizar el
seguimiento

31/07/2016

Indicadores de ejecucién o
evidencias documentales de su
implantacion

Acta de la Comisién de Calidad donde se aprueba la encuesta.

OBSERVACIONES

Estado / Nivel de cumplimiento

Todavia no se paso la encuesta al alumnado por estar pendiente de modificacién la web del Centro

Realizada Parcialmente

Resultados obtenidos

Encuesta elaborada

Grado de satisfaccion

Medio

Acciones correctoras a
desarrollar

Realizar la encuesta. Se pasa como propuesta de mejora al siguiente curso (2016GD012)

Responsable de la revision

Comisién de calidad

Fecha de la revision

20/12/2016




formula la accién

CENTRO Facultad de Derecho
Ne de Ficha de mejora 2015GD002
Curso académico en que se 9015-2016

Programa de calidad asociado

Seguimiento anual de las titulaciones

Criterio del programa al que se
asocia

CRITERIO 2. INFORMACION Y TRANSPARENCIA

Ambito de aplicacién

Centro

Titulacion (siempre que el
alcance sea la titulacién)

Grado en Derecho

Denominacién de la accién de
mejora

Incluir en la web del Centro un decalogo de razones por las que puede ser interesante estudiar Derecho

Punto débil / Andlisis de las
causas

Escasa informacion dirigida a la captaciéon de nuevo alumnado

Objetivos

Mejorar la promocién de la titulacion

Actuaciones a desarrollar

Incluir en la web un decélogo de razones por las que puede ser interesante estudiar Derecho

Fecha limite para su ejecucién

31/07/2016

Recursos / financiamiento

Facultad de Derecho

Responsable de su aplicacion

Comisién de Calidad

Responsable del seguimiento

Comisién de Calidad

Fecha para realizar el
seguimiento

31/07/2016

Indicadores de ejecucién o
evidencias documentales de su
implantacion

Enlace a la web del centro

OBSERVACIONES

Estado / Nivel de cumplimiento

Realizada

Resultados obtenidos

Modificaciéon de la web

Grado de satisfaccion

Alto

Acciones correctoras a
desarrollar

No procede

Responsable de la revision

Comisién de calidad

Fecha de la revisién

20/12/2016




CENTRO Facultad de Derecho
Ne de Ficha de mejora 2015GD003
Curso académico en que se 5015-2016

formula la accién

Programa de calidad asociado

Seguimiento anual de las titulaciones

Criterio del programa al que se
asocia

CRITERIO 2. INFORMACION Y TRANSPARENCIA:

Ambito de aplicacién

Centro

Titulacién (siempre que el
alcance sea la titulacion)

Grado en Derecho

Denominacién de la accion de
mejora

Incluir en la web del Centro informacion sobre las salidas profesionales de la titulacion

Punto débil / Andlisis de las
causas

Ausencia de informacion sobre las salidas profesionales de la titulacion

Objetivos

Mejorar la promocion de la titulacion y facilitar informacion de interés para alumnado y graduados

Actuaciones a desarrollar

Incluir en la web del Centro informacion sobre las salidas profesionales de la titulacién

Fecha limite para su ejecucién

31/07/2016

Recursos / financiamiento

Facultad de Derecho

Responsable de su aplicacién

Comisién de Calidad

Responsable del seguimiento

Comisién de Calidad

Fecha para realizar el
seguimiento

31/07/2016

Indicadores de ejecucién o
evidencias documentales de su
implantacion

Enlace a la web del centro

OBSERVACIONES

Estado / Nivel de cumplimiento

Realizada

Resultados obtenidos

Modificacion de la web

Grado de satisfaccion

Alto

Acciones correctoras a
desarrollar

No procede

Responsable de la revision

Comisién de calidad

Fecha de la revision

20/12/2016




CENTRO

Facultad de Derecho

Ne de Ficha de mejora

2015GD0O04

Curso académico en que se
formula la accién

2015-2016

Programa de calidad asociado

Seguimiento anual de las titulaciones

Criterio del programa al que se
asocia

CRITERIO 1.0RGANIZACION Y DESARROLLO

Ambito de aplicacién

Centro

Titulacién (siempre que el
alcance sea la titulacién)

Grado en Derecho

Denominacién de la accién de
mejora

Aprobar un PLAN DE COORDINACION DOCENTE del Grado

Punto débil / Andlisis de las
causas

Ausencia de una normativa que identifique a los 6rganos responsables de la coordinacion y defina sus
funciones

Objetivos

Mejorar la coordinacion horizontal y vertical de la titulacion

Actuaciones a desarrollar

Aprobar un PLAN DE COORDINACION DOCENTE del Grado en Junta de Facultad

Fecha limite para su ejecucién

31/07/2016

Recursos / financiamiento

Facultad de Derecho

Responsable de su aplicacién

Junta de Facultad

Responsable del seguimiento

Comisién de Calidad

Fecha para realizar el
seguimiento

31/07/2016

Indicadores de ejecucién o
evidencias documentales de su
implantacion

Acta de la Comisién de Calidad del 8 de julio de 2015.
Acta de la Junta de Facultad del 23 de noviembre de 2015

OBSERVACIONES

Estado / Nivel de cumplimiento

En acta de la Junta de Facultad de 23 de noviembre de 2015 (aprobada el 3 de marzo de 2016) se
informa de que dicha normativa esta pendiente de una modificacién no sustancial

Realizada

Resultados obtenidos

Plan de coordinacion docente

Grado de satisfaccion

Alto

Acciones correctoras a
desarrollar

No procede

Responsable de la revision

Comisién de calidad

Fecha de la revision

20/12/2016




CENTRO Facultad de Derecho
Ne de Ficha de mejora 2015GD0O05
Curso académico en que se 9015-2016

formula la accién

Programa de calidad asociado

Seguimiento anual de las titulaciones

Criterio del programa al que se
asocia

CRITERIO 1.0RGANIZACION Y DESARROLLO

Ambito de aplicacién

Centro

Titulacion (siempre que el
alcance sea la titulacion)

Grado en Derecho

Denominacién de la accion de
mejora

Definir nuevas estrategias para incrementar la participacion del alumnado de nuevo ingreso en el Plan
de Accidn Tutorial

Punto débil / Andlisis de las
causas

Escasa participacion del alumnado de nuevo ingreso en el Plan de Accion Tutorial

Objetivos

Incrementar el numero de alumnos de nuevo ingreso que asisten a las reuniones del Plan de Accion
Tutorial

Actuaciones a desarrollar

Buscar estrategias para conseguir que el alumnado participe mas activamente en las reuniones
organizadas por los tutores dentro del Plan de Accién Tutorial

Fecha limite para su ejecucién

31/07/2016

Recursos / financiamiento

Facultad de Derecho

Responsable de su aplicacién

Comisién de Calidad

Responsable del seguimiento

Comisién de Calidad

Fecha para realizar el
seguimiento

31/07/2016

Indicadores de ejecucién o
evidencias documentales de su
implantacion

Email al alumnado

OBSERVACIONES

Estado / Nivel de cumplimiento

Realizado

Resultados obtenidos

Ligero incremento de la participacion

Grado de satisfaccion

Medio

Acciones correctoras a
desarrollar

Continuar incentivando la participacion del alumnado en el PAT

Responsable de la revision

Comisién de calidad

Fecha de la revision

20/12/2016




formula la accién

CENTRO Facultad de Derecho
Ne de Ficha de mejora 2015GDO06
Curso académico en que se 9015-2016

Programa de calidad asociado

Seguimiento anual de las titulaciones

Criterio del programa al que se
asocia

CRITERIO 1.0RGANIZACIONY DESARROLLO

Ambito de aplicacién

Centro

Titulacion (siempre que el
alcance sea la titulacion)

Grado en Derecho

Denominacién de la accion de
mejora

Solicitar al alumnado tutor, dentro del Plan de Accién Tutorial, un informe de las reuniones mantenidas
con el alumnado de nuevo ingreso

Punto débil / Andlisis de las
causas

Intentar reducir los problemas o dudas con las que se encuentra el alumnado de nuevo ingreso

Objetivos

Conocer los problemas con los que se encuentra el alumnado de nuevo ingreso

Actuaciones a desarrollar

(1) Mantener una reunion con el alumnado tutor al inicio del curso para aclarar sus funciones y
conseguir una mayor implicacion del alumnado tutorizado. (2) Pedir a los alumnos tutores, del Plan de
Accion Tutorial, que elaboren un informe de las reuniones mantenidas con los alumnos para poder
tener conocimiento de las dudas o problemas con los que se encuentra el alumnado de nuevo ingreso

Fecha limite para su ejecucién

31/07/2016

Recursos / financiamiento

Facultad de Derecho

Responsable de su aplicacién

Comisién de Calidad

Responsable del seguimiento

Comisién de Calidad

Fecha para realizar el
seguimiento

31/07/2016

Indicadores de ejecucién o
evidencias documentales de su
implantacion

Reunién con alumnos tutores del PAT e informes del alumnado-tutor

OBSERVACIONES

Estado / Nivel de cumplimiento

Realizada

Resultados obtenidos

Informes de los alumnos tutores

Grado de satisfaccion

Alto

Acciones correctoras a
desarrollar

No procede

Responsable de la revision

Comisién de calidad

Fecha de la revision

20/12/2016




CENTRO

Facultad de Derecho

Ne de Ficha de mejora

2015GD007

Curso académico en que se
formula la accion

2015-2016

Programa de calidad asociado

Seguimiento anual de las titulaciones

Criterio del programa al que se
asocia

CRITERIO 1.0RGANIZACION Y DESARROLLO:

Ambito de aplicacién

Centro

Titulacion (siempre que el
alcance sea la titulacién)

Grado en Derecho

Denominacién de la accién de
mejora

Incrementar la participacion del profesorado en las reuniones de coordinacion y en la elaboracién y
entrega del cronograma de actividades.

Punto débil / Andlisis de las
causas

Escasa participacion del profesorado en las reuniones de coordinacién y en la elaboracion y entrega
del cronograma de actividades.

Objetivos

Incrementar la participacion del profesorado en las reuniones de coordinacién y en la elaboracion y
entrega del cronograma de actividades

Actuaciones a desarrollar

Analizar la oportunidad de conceder incentivos al profesorado que participe activamente en las
reuniones y actividades solicitadas desde la coordinacion

Fecha limite para su ejecucién

31/07/2016

Recursos / financiamiento

Facultad de Derecho

Responsable de su aplicacién

Comisién de Calidad

Responsable del seguimiento

Comisién de Calidad

Fecha para realizar el
seguimiento

31/07/2016

Indicadores de ejecucién o
evidencias documentales de su
implantacion

Acta de la Comision de Calidad donde se aprobd la obligatoriedad de la entrega del cronograma de
Actividades. Acta de la Junta De Facultad donde se informa. (28/07/2016)

OBSERVACIONES

Estado / Nivel de cumplimiento

Realizada

Resultados obtenidos

Decision de la Comisidn de Calidad sobre el caracter obligatorio del cronograma. Valoracion de la
asistencia del profesorado a las reuniones en el programa Docentia

Grado de satisfaccion

Alto

Acciones correctoras a
desarrollar

No procede

Responsable de la revision

Comisién de calidad

Fecha de la revision

20/12/2016




formula la accién

CENTRO Facultad de Derecho
N2 de Ficha de mejora 2015GD008
Curso académico en que se 5015-2016

Programa de calidad asociado

Seguimiento anual de las titulaciones

Criterio del programa al que se
asocia

CRITERIO 1.0RGANIZACION YDESARROLLO

Ambito de aplicacién

Centro

Titulacién (siempre que el
alcance sea la titulacién)

Grado en Derecho

Denominacién de la accion de
mejora

Reflexionar sobre la conveniencia de que el profesorado reduzca el peso del examen final

Punto débil / Andlisis de las
causas

Sugerencias del alumnado sobre la oportunidad de reducir el peso del examen final en algunas
asignaturas

Objetivos

Analizar la conveniencia de que el profesorado reduzca el peso del examen final, incrementando la
importancia de la evaluacion continua.

Actuaciones a desarrollar

Reflexionar sobre la conveniencia de que el profesorado, a la hora de elaborar la guia docente, y
siempre respetando la ficha de la asignatura, reduzca el peso del examen final (en respuesta a las
numerosas quejas del alumnado con respecto a la aplicacién de la evaluacién continua.

Fecha limite para su ejecucién

31/07/2016

Recursos / financiamiento

Facultad de Derecho

Responsable de su aplicacién

Comisién de Calidad

Responsable del seguimiento

Comisién de Calidad

Fecha para realizar el
seguimiento

31/07/2016

Indicadores de ejecucién o
evidencias documentales de su
implantacion

Informe de Coordinacién de Grado

OBSERVACIONES

Estado / Nivel de cumplimiento

Realizada

Resultados obtenidos

Revision y modificacién, de ser el caso, por parte de los coordinadores de asignatura, del sistema de
evaluacion recogido en la guia docente

Grado de satisfaccion

Medio

Acciones correctoras a
desarrollar

No procede

Responsable de la revision

Comisién de calidad

Fecha de la revision

20/12/2016




CENTRO Facultad de Derecho
Ne de Ficha de mejora 2015GD009
Curso académico en que se 5015-2016

formula la accién

Programa de calidad asociado

Seguimiento anual de las titulaciones

Criterio del programa al que se
asocia

CRITERIO 1.0RGANIZACION Y DESARROLLO:

Ambito de aplicacién

Centro

Titulacién (siempre que el
alcance sea la titulacion)

Grado en Derecho

Denominacién de la accion de
mejora

Mejorar el iter temporal en la oferta y asignacién de las practicas externas

Punto débil / Andlisis de las
causas

Escaso margen temporal para organizar y adjudicar las practicas curriculares, lo que puede ocasionar
retrasos en su inicio que deberia ser al comienzo del segundo cuatrimestre

Objetivos

Gestionar el proceso de oferta y asignacion de las practicas externas en los primeros meses del curso
académico (septiembre-diciembre)

Actuaciones a desarrollar

Modificacion de la Normativa practicas externas curriculares de los estudios del Grado en Derecho

Fecha limite para su ejecucién

31/07/2016

Recursos / financiamiento

Facultad de Derecho

Responsable de su aplicacién

Comisién de Calidad

Responsable del seguimiento

Comisién de Calidad

Fecha para realizar el
seguimiento

31/07/2016

Indicadores de ejecucién o
evidencias documentales de su
implantacion

Reglamento de practicas externas.

OBSERVACIONES

Estado / Nivel de cumplimiento

Realizada

Resultados obtenidos

Reglamento de practicas externas

Grado de satisfaccion

Alto

Acciones correctoras a
desarrollar

No procede

Responsable de la revision

Comisién de calidad

Fecha de la revision

20/12/2016




CENTRO

Facultad de Derecho

N2 de Ficha de mejora

2015GD0O10

Curso académico en que se
formula la accién

2015-2016

Programa de calidad asociado

Seguimiento anual de las titulaciones

Criterio del programa al que se
asocia

CRITERIO 2. INFORMACION Y TRANSPARENCIA

Ambito de aplicacién

Centro

Titulacién (siempre que el
alcance sea la titulacién)

Grado en Derecho

Denominacién de la accion de
mejora

Mejorar la informacién da pagina web en relacidn con las practicas externas curriculares

Punto débil / Andlisis de las
causas

Falta informacidn relacionada con las practicas externas

Objetivos

Mejorar la informacion de la pagina web en relacidn con las practicas externas curriculares

Actuaciones a desarrollar

Incrementar la informacién de la pagina web en relacion con las practicas externas curriculares, en
concreto, informacién sobre convenios, adjudicaciones, plan formativo, etc.

Fecha limite para su ejecucién

31/07/2016

Recursos / financiamiento

Facultad de Derecho

Responsable de su aplicacién

Comisién de Calidad

Responsable del seguimiento

Comisién de Calidad

Fecha para realizar el
seguimiento

31/07/2016

Indicadores de ejecucién o
evidencias documentales de su
implantacion

http://dereito.uvigo.es/gl/practicas-e-emprego

OBSERVACIONES

Estado / Nivel de cumplimiento

Realizada

Resultados obtenidos

Modificada pagina web

Grado de satisfaccion

Alto

Acciones correctoras a
desarrollar

No procede

Responsable de la revision

Comisién de calidad

Fecha de la revision

20/12/2016




CENTRO

Facultad de Derecho

Ne de Ficha de mejora

2015GD0O11

Curso académico en que se
formula la accién

2015-2016

Programa de calidad asociado

Seguimiento anual de las titulaciones

Criterio del programa al que se
asocia

CRITERIO 2. INFORMACION Y TRANSPARENCIA /
CRITERIO 7. INDICADORES DE SATISFACCION Y RENDIMIENTO:

Ambito de aplicacién

Centro

Titulacién (siempre que el
alcance sea la titulacion)

Grado en Derecho

Denominacién de la accion de
mejora

Mejorar la informacion de la pagina web en relacion con las practicas externas extracurriculares y
empleo, y facilitar la realizaciéon de practicas externas

Punto débil / Andlisis de las
causas

Falta informacion suficiente relacionada con las practicas externas extracurriculares y empleo

Objetivos

Incentivar al alumnado a la realizacion de practicas externas extracurriculares y mejorar la empleabilidad
de los graduados

Actuaciones a desarrollar

Incrementar la informacion de la pagina web en relacion con las précticas externas curriculares, en
concreto, informacién sobre convenios, adjudicaciones, plan formativo, etc. y realizar sesiones
informativas y formativas dirigidas al alumnado e impartidas por el Area de Empleo de la Universidad de
Vigo

Fecha limite para su ejecucién

31/07/2016

Recursos / financiamiento

Facultad de Derecho

Responsable de su aplicacidn

Comisién de Calidad

Responsable del seguimiento

Comisién de Calidad

Fecha para realizar el
seguimiento

31/07/2016

Indicadores de ejecucién o
evidencias documentales de su
implantacion

Enlace web de la pagina del centro: http://dereito.uvigo.es/gl/practicas-e-emprego

OBSERVACIONES

Estado / Nivel de cumplimiento

Realizada

Resultados obtenidos

Modificacion de la web

Grado de satisfaccion Alto
Acciones correctoras a

No procede
desarrollar
Responsable de la revision No procede

Fecha de la revision

Comisién de calidad




CENTRO

Facultad de Derecho

N2 de Ficha de mejora

2015GD012

Curso académico en que se
formula la accion

2015-2016

Programa de calidad asociado

Seguimiento anual de las titulaciones

Criterio del programa al que se
asocia

CRITERIO 1.0RGANIZACION YDESARROLLO

Ambito de aplicacién

Centro

Titulacion (siempre que el
alcance sea la titulacion)

Grado en Derecho

Denominacién de la accién de
mejora

Ampliar las posibilidades de realizacion de practicas externas curriculares por parte del alumnado

Punto débil / Andlisis de las
causas

Mejorar el nimero de convenios suscritos

Objetivos

Incrementar el nUmero de convenios con empresas o instituciones publicas para la realizacion de
practicas externas

Actuaciones a desarrollar

Promocién por parte de la coordinacion de practicas externas de convenios con empresas o
instituciones publicas: Subdelegacién del Gobierno en Ourense e Instituciones Penitenciarias

Fecha limite para su ejecucién

31/07/2016

Recursos / financiamiento

Facultad de Derecho

Responsable de su aplicacién

Comisién de Calidad

Responsable del seguimiento

Comisién de Calidad

Fecha para realizar el
seguimiento

31/07/2016

Indicadores de ejecucion o
evidencias documentales de su
implantacion

Convenios suscritos con las entidades

OBSERVACIONES

Estado / Nivel de cumplimiento

Realizada

Resultados obtenidos

Firmado convenio con Subdelegacion de Gobierno (con alumnos incorporados).

-Convenio con Instituciones Penitenciarias: pendiente de tramitacién desde el Vicerrectorado del
Campus de Ourense.

-Otros convenios adicionales no incluidos en el plan de mejoras y que se han instado desde la Facultad
son: Convenio entre la Uvigo y Ria Abogados y Convenio entre la Uvigo y Enriquez Procuradores ya
firmados a fecha de hoy.

Grado de satisfaccion

Alto

Acciones correctoras a
desarrollar

No procede

Responsable de la revision

Comisién de calidad

Fecha de la revision

26/12/2017




CENTRO Facultad de Derecho

Ne de Ficha de mejora 2015GD013

Curso académico en que se
formula la accion
Programa de calidad
asociado

Criterio del programa al
gue se asocia

2015-2016

Seguimiento anual de las titulaciones

CRITERIO 1.0RGANIZACION Y DESARROLLO

Ambito de aplicacién Centro

Titulacion (siempre que el
alcance sea titulacion)
Denominacién de la accién | Adaptar el plan de estudios actual del PCEO al indicado por la Normativa de Programas Conjuntos de

de mejora Estudios Oficiales de Grado en la Universidad de Vigo

Punto débil / Anélisis de las | Falta de adaptacion a la Normativa de Programas Conjuntos de Estudios Oficiales de Grado en la Universidad
causas de Vigo

Adaptar el plan de estudios actual del PCEO al indicado por la Normativa de Programas Conjuntos de
Estudios Oficiales de Grado en la Universidad de Vigo

(1) Modificar el plan de estudios actual del PCEO para incluir dos TFG, cada uno de ellos de la misma
duracién del TFG del grado de origen, segun el articulo 12 de la Normativa de programas conjuntos de
estudios oficiales de Grado en la Universidad de Vigo (aprobada por el Consejo de Gobierno, en su sesién de
23 de junio de 2015): "De acuerdo con lo establecido en el Real Decreto 861/2010, no podrén ser objeto de
reconocimiento los créditos correspondientes al Trabajo Fin de Grado (TFG). Por lo tanto, cada estudiante
debe realizar y aprobar dos TFG, cada uno de los cuales debe acreditar la adquisicion del conjunto de
Actuaciones a desarrollar | competencias conducentes a la obtencién de cada grado del programa conjunto y deben tener una duracion
igual al TFG del grado de origen. Ambos Trabajos Fin de Grado podran comenzar y desarrollarse en el tiempo
simultaneamente." (2) Modificar el plan de estudios actual del PCEO en lo relativo a traslados de expediente
y cambio de centro, segun el articulo 9 de la Normativa de programas conjuntos de estudios oficiales de
Grado en la Universidad de Vigo (aprobada por el Consejo de Gobierno, en su sesion de 23 de junio de 2015):
" Articulo 9. Traslados de expediente y cambio de centro: En caso de que exista un PCEO en dos campus
diferentes, los centros correspondientes estableceran en su memoria a posibilidad de cambio de centro."

Grado en Derecho

Objetivos

Fecha limite para su

) » 31/07/2016
ejecucion

Recursos / financiamiento Facultad de Derecho

Responsable de su
aplicacion

Responsable del
seguimiento

Fecha para realizar el
seguimiento

Indicadores de ejecucion o
evidencias documentales Acuerdo del Consejo de Gobierno de 22 de julio de 2016
de su implantacion
OBSERVACIONES

Estado / Nivel de
cumplimiento

Comisién de Calidad

Comisién de Calidad

31/07/2016

Realizada

Adaptacion al plan de estudios actual del PCEO el indicado por la Normativa de programas conjuntos de

Resultados obtenidos estudios oficiales de Grado en la Universidad de Vigo

Grado de satisfaccién Alto
Acciones correctoras a

No procede
desarrollar
Responsable de la revisién Comisién de calidad

Fecha de la revision 20/12/2016




formula la accién

CENTRO Facultad de Derecho
Ne de Ficha de mejora 2015GD014
Curso académico en que se 5015-2016

Programa de calidad asociado

Seguimiento anual de las titulaciones

Criterio del programa al que se
asocia

CRITERIO 4. RECURSOS HUMANOS

Ambito de aplicacién

Centro

Titulacién (siempre que el
alcance sea titulacion)

Grado en Derecho

Denominacién de la accion de
mejora

Formacion continua del profesorado

Punto débil / Andlisis de las
causas

Necesidad de formacion y actualizacién del profesorado

Objetivos

Impartir cursos de formacion demandados por el profesorado y validados por la Comisién de Calidad

Actuaciones a desarrollar

Enviar un correo al PDI solicitando que pongan de manifiesto sus necesidades formativas, para
proponer al Area de Formacién e Innovacién Educativa, dentro del Programa de Formacion
Permanente del Profesorado. Realizar otro cursos no contemplados en este programa, con cargo al
presupuesto de la Facultad

Fecha limite para su ejecucién

31/07/2016

Recursos / financiamiento

Vicerrectoria de organizacion académica - Facultad de Derecho

Responsable de su aplicacién

Area de Formacién e Innovacién Educativa - Comisién de Calidad

Responsable del seguimiento

Comisién de Calidad

Fecha para realizar el
seguimiento

31/07/2016

Indicadores de ejecucién o
evidencias documentales de su
implantacion

Acta de la Comisién de Calidad

OBSERVACIONES

Estado / Nivel de cumplimiento

Realizada

Resultados obtenidos

Lista de propuestas aprobadas por la Comisién de Calidad para enviar al drea de Innovacién

desarrollar

Educativa
Grado de satisfaccion Alto
Acciones correctoras a
No procede

Responsable de la revision

Comisién de calidad

Fecha de la revision

20/12/2016




CENTRO Facultad de Derecho
Ne de Ficha de mejora 2015GD0O15
Curso académico en que se 5015-2016

formula la accién

Programa de calidad asociado

Seguimiento anual de las titulaciones

Criterio del programa al que se
asocia

CRITERIO 1.0RGANIZACION Y DESARROLLO

Ambito de aplicacién

Centro

Titulacién (siempre que el
alcance sea titulacion)

Grado en Derecho

Denominacién de la accion de
mejora

Aprobar instrucciones para el procedimiento de elaboracién de horarios docentes

Punto débil / Andlisis de las
causas

Dificultad a la hora de elaborar los horarios docentes, teniendo en cuenta las preferencias indicadas por
el profesorado

Objetivos

Facilitar la elaboracion de unos horarios razonables

Actuaciones a desarrollar

Definir y aprobar el procedimiento de elaboracion de horarios

Fecha limite para su ejecucién

31/07/2016

Recursos / financiamiento

Facultad de Derecho

Responsable de su aplicacién

Junta de Facultad

Responsable del seguimiento

Comisién de Calidad

Fecha para realizar el
seguimiento

31/07/2016

Indicadores de ejecucién o
evidencias documentales de su
implantacion

Aprobacion de las Instrucciones y Procedimientos para racionalizar los horarios de los estudios del
Grado en Derecho. Acta de la Junta de Facultad.

OBSERVACIONES

Estado / Nivel de cumplimiento

Realizada

Resultados obtenidos

Procedimiento de elaboracién de horarios docentes

Grado de satisfaccion

Alto

Acciones correctoras a
desarrollar

No procede

Responsable de la revision

Comisién de calidad

Fecha de la revision

20/12/2016




CENTRO Facultad de Derecho
N2 de Ficha de mejora 2015GD0O16
Curso académico en que se 5015-2016

formula la accién

Programa de calidad asociado

Seguimiento anual de las titulaciones

Criterio del programa al que se
asocia

CRITERIO 1.0RGANIZACION Y DESARROLLO

Ambito de aplicacién

Centro

Titulacion (siempre que el
alcance sea titulacién)

Grado en Derecho

Denominacién de la accién de
mejora

Aprobar un acta de evaluacién de practicas externas

Punto débil / Andlisis de las
causas

Ausencia de procedimientos o sistemas de evaluacion que garanticen la adquisicion de competencias
en la asignatura “Practicas Externas”

Objetivos

Garantizar la adecuada evaluacién de las competencias

Actuaciones a desarrollar

Elaboracién del acta, revision y validacion por la CCy aprobacién por la Junta de Facultad

Fecha limite para su ejecucién

31/07/2016

Recursos / financiamiento

Facultad de Derecho

Responsable de su aplicacion

Junta de Facultad

Responsable del seguimiento

Comisién de Calidad

Fecha para realizar el
seguimiento

31/07/2016

Indicadores de ejecucién o
evidencias documentales de su
implantacion

Modificacién del Reglamento de practicas externas del Grado en Derecho. Acta de Comision de Calidad.
Acta de la Junta de Facultad.

OBSERVACIONES

Estado / Nivel de cumplimiento

Realizada

Resultados obtenidos

Acta de evaluacion de practicas externas

Grado de satisfaccion

Alto

Acciones correctoras a
desarrollar

No procede

Responsable de la revision

Comisién de calidad

Fecha de la revision

20/12/2016




CENTRO

Facultad de Derecho

Ne de Ficha de mejora

2015GD017

Curso académico en que se
formula la accion

2015-2016

Programa de calidad asociado

Seguimiento anual de las titulaciones

Criterio del programa al que se
asocia

CRITERIO 7. INDICADORES DE SATISFACCION Y RENDIMIENTO

Ambito de aplicacién

Centro

Titulacion (siempre que el
alcance sea titulacién)

Grado en Derecho

Denominacién de la accion de
mejora

Encuesta de satisfaccion de la titulacion dirigida a empleadores o potenciales empleadores de los
egresados

Punto débil / Andlisis de las
causas

Falta de datos para medir el grado de satisfaccion de potenciales empleadores de los egresados de
grado. No seria operativo cefiir la encuesta a empleadores pues el alumnado del grado no es
mayoritariamente un alumnado vinculado con el ambito empresarial sino que gran parte del
estudiantado son potenciales opositores o cursaran el master universitario en abogacia para

dedicarse al ejercicio profesional de abogacia.

Objetivos

Contribuir a la mejora de las competencias del estudiantado y a la calidad de la titulacion a través de
la realizacion de una encuesta dirigida a los empleadores de titulados de grado y a los profesionales
del sector que acojan egresados en practicas, en particular a alumnos que cursen el master
universitario en abogacia.

Actuaciones a desarrollar

Evaluar la satisfaccion de los empleadores o tutores de practicas de titulados de grado a través de
encuestas de satisfaccion

Fecha limite para su ejecucién

31/07/2016

Recursos / financiamiento

Recursos humanos y econémicos Facultad de Derecho y Universidad de Vigo

Responsable de su aplicacién

Comisién de Calidad

Responsable del seguimiento

Comisién de Calidad

Fecha para realizar el
seguimiento

31/07/2016

Indicadores de ejecucién o
evidencias documentales de su
implantacion

Informe PAESU. Resultados de la encuesta formulada por el Area de Calidad. Formulario de la
encuesta propia del Centro aprobada por la Comisiéon de Calidad.

OBSERVACIONES

Estado / Nivel de cumplimiento

Sélo se dispone de los datos proporcionados por el Area de Calidad aunque son insuficientes para
hacer una evaluacion de los resultados

Realizada Parcialmente

Resultados obtenidos

Creacion y lanzamiento de las encuestas por parte del drea de Calidad. Elaboracién de encuestas
propias

Grado de satisfaccion

Medio

Acciones correctoras a
desarrollar

Se pasa esta accion al afio siguiente (2016GD0O08). Recoger resultados a través del envio de la
encuesta propia del Centro

Responsable de la revision

Comisién de calidad

Fecha de la revision

20/12/2016




CENTRO Facultad de Derecho

Ne de Ficha de mejora 2015GD018

Curso académico en que se

L. 2015-2016
formula la accién

Programa de calidad asociado Seguimiento anual de las titulaciones

Criterio del programa al que se
asocia

CRITERIO 4. RECURSOS HUMANOS

Ambito de aplicacién Centro

Titulacion (siempre que el
alcance sea titulacién)
Denominacién de la accién de

Grado en Derecho

Sugerencias de mejoras para la elaboracién de la PDA del Grado en Derecho

mejora
Punto débil / Analisis de las - . ' . .
causas / Falta de adaptacion de la PDA a las particularidades de las titulaciones del centro
Proponer la adopcion de medidas correctoras o de mejora en relacién con los criterios de elaboracion
Objetivos de la programacion docente anual (PDA) para el curso 2015/16, aprobados en el Consejo de Gobierno

de 23 de enero de 2015, a tener en cuenta cuando se elaboren los criterios de la PDA para el curso

académico 2016/17, con el objetivo de que la docencia se imparta siguiendo los estandares de calidad
Computar el nimero total y real de alumnos para atribuir horas a los centros incluidos los alumnos que
simultanean estudios de planes conjuntos de dos titulaciones (caso de ADE-Derecho)-, valorar las
particularidades de las Memorias de cada Grado, Suprimir o modificar el denominado tamafio medio de
grupo (TMG) vy la estimacion de horas matriculadas en el curso anterior (EHM), de acuerdo con la
Actuaciones a desarrollar expresion EHM/TMG, como indicadores del niumero de horas de profesorado de cada Grado. Eliminar las
posibles "vinculaciones" entre asignaturas de planes de estudios que conviven en el tiempo -planes de
2009 y de 2014 en el Grado en Derecho-, cuando su imparticién coincida en el mismo cuatrimestre y
curso académico. Introducir la posibilidad de utilizar hasta un maximo del 5% de horas atribuidas en la
PDA como bolsa de horas del centro" para tareas relacionadas con la docencia.

Fecha limite para su ejecucién 31/07/2016

Recursos / financiamiento Recursos humanos y econdmicos Facultad de Derecho y Universidad de Vigo
Responsable de su aplicacién Universidad de Vigo y Equipo decanal

Responsable del seguimiento Comisién de Calidad

Fecha para realizar el
seguimiento

Indicadores de ejecucion o
evidencias documentales de su
implantacion

31/07/2016

Solicitud a la Rectoria por parte de la Vicedecana de Organizacién Académica. Reunion con la
Vicerrectora de Organizacién Académica

OBSERVACIONES
Estado / Nivel de cumplimiento Realizada
Resultados obtenidos Relativa mejora en la PDA del Centro
Grado de satisfaccién Alto/Medio
Acciones correctoras a
No procede
desarrollar
Responsable de la revision Comisién de calidad

Fecha de la revision 20/12/2016




CENTRO Facultad de Derecho
Ne de Ficha de mejora 2016C01
Curso académico en que se 9016-2017

formula la accién

Programa de calidad asociado

Seguimiento anual de las titulaciones

Criterio del programa al que se
asocia

C05: Recursos materiales y servicios

Ambito de aplicacién

Centro

Titulacién (siempre que el
alcance sea la titulacién)

Denominacién de la accién de
mejora

Continuacién con la implantacidn de un Plan de Emergencias e identificacion y evaluacién de riesgos
laborales

Punto débil / Andlisis de las
causas

En los meses de verano se alcanzan, en algunas aulas, temperaturas elevadas

Objetivos

Mejorar la prevencion de riesgos laborales para el profesorado y personal de administracién

Actuaciones a desarrollar

Solicitud al Servicio de Prevencién de Riesgos de la Uvigo de la realizacién de mediciones de temperatura
en las aulas de la Facultad en el mes de septiembre, a fin de justificar ante la Unidad Técnica y la gerencia
o la vicerrectoria competente la urgente instalacién, en todo caso antes del proximo verano, de aire
acondicionado en las aulas.

Fecha limite para su ejecucién

31/07/2016

Recursos / financiamiento

Vicerrectoria del Campus de Ourense y Gerencia

Responsable de su aplicacién

Unidad Técnica de la Vicerrectoria

Persona/s responsable/s de |a
ejecucién de la actuacién a
desarrollar (si procede)

Decana/o de la Facultad e Administrador/a del Centro

Responsable del seguimiento

Comisién de Calidad

Fecha para realizar el
seguimiento

31/07/2017

Indicadores de ejecucién o
evidencias documentales de su
implantacion

Remision escrito de 7 de septiembre de 2016, realizacién de mediciones el 9 de septiembre y remision
del informe de riesgos realizado por el técnico de servicio de prevencidn ajeno, con mediciones de las
temperaturas a la Vicerrectoria de Campus y al administrador del centro el 21 de septiembre de 2016.
Reunién de 10 de enero de 2017 del equipo decanal con el Vicerrector de Campus, el Vicerrector de
Economia y Planificacion y el Director de la Unidad Técnica del Campus, donde se tratd esta cuestion.

OBSERVACIONES

Estado / Nivel de cumplimiento

Parcialmente

Resultados obtenidos

Estudio de la situacién por los érganos competentes

Grado de satisfaccion

Medio

Acciones correctoras a
desarrollar

A la espera de las decisiones que tome la unidad técnica

Responsable de la revision

Comisién de calidad

Fecha de la revision




CENTRO Facultad de Derecho
Ne de Ficha de mejora 2016C02
Curso académico en que se 9016-2017

formula la accién

Programa de calidad asociado

Seguimiento anual de las titulaciones

Criterio del programa al que se
asocia

C05: Recursos materiales y servicios

Ambito de aplicacién

Centro

Titulacién (siempre que el
alcance sea la titulacion)

Denominacién de la accion de
mejora

Renovar los equipos informaticos y medios audiovisuales de las aulas

Punto débil / Andlisis de las
causas

Equipos obsoletos

Objetivos

Renovar los equipos informaticos y medios audiovisuales de las aulas

Actuaciones a desarrollar

Adquisiciéon de nuevos equipos informaticos para la docencia en las aulas y renovacién de los equipos no
renovados el curso anterior en el aula 1.3

Fecha limite para su ejecucién

31/12/2016

Recursos / financiamiento

Facultad de Derecho

Responsable de su aplicacién

Comisién de Calidad

Persona/s responsable/s de |a
ejecucién de la actuacién a
desarrollar (si procede)

Decana/o da Facultad y Administrador/a del Centro

Responsable del seguimiento

Comisién de Calidad

Fecha para realizar el
seguimiento

31/07/2017

Indicadores de ejecucién o
evidencias documentales de su
implantacion

Acta comision de Calidad de 28 de octubre de 2016 en la que se aprueba el gasto

OBSERVACIONES

Estado / Nivel de cumplimiento

Realizada

Resultados obtenidos

Adquisicion de cinco nuevos equipos informaticos y adudiovisuales

Grado de satisfaccion

Alto

Acciones correctoras a
desarrollar

Responsable de la revision

Comisién de calidad

Fecha de la revisién

16/01/2017




CENTRO Facultad de Derecho
Ne de Ficha de mejora 2016C03
Curso académico en que se 9016-2017

formula la accién

Programa de calidad asociado

Seguimiento anual de las titulaciones

Criterio del programa al que se
asocia

C02: Informacidn y transparencia

Ambito de aplicacién

Centro

Titulacién (siempre que el
alcance sea la titulacion)

Denominacién de la accion de
mejora

Orientacién al alumnado sobre salidas profesionales y sobre estrategias para la busqueda activa de
empleo

Punto débil / Andlisis de las
causas

Falta de conocimiento por los estudiantes de las salidas profesionales e importancia de disefiar
estrategias para mejorar la busca activa de empleo, responder a entrevistas de trabajo y elaborar su CV

Objetivos

Ensefiar a los estudiantes a elaborar un CV atractivo y a definir su perfil en funcién de sus preferencias e
informar sobre las salidas profesionales de Derecho

Actuaciones a desarrollar

Realizacion de un Foro de empleo juridico

Fecha limite para su ejecucién

31/12/2016

Recursos / financiamiento

Facultad de Derecho

Responsable de su aplicacién

Comisién de Calidad

Persona/s responsable/s de la
ejecucién de la actuacién a
desarrollar (si procede)

Decano/a da Facultad y Coordinador/a de las practicas externas

Responsable del seguimiento

Comisién de Calidad

Fecha para realizar el
seguimiento

31/07/2017

Indicadores de ejecucién o
evidencias documentales de su
implantacion

Acta comision de Calidad de 28 de octubre de 2016 en la que se aprueba el gasto y de la Junta de
Facultad de 28 de octubre de 2016. Realizacién de la actividad el 4 de noviembre de 2016

OBSERVACIONES

Estado / Nivel de cumplimiento

Realizada

Resultados obtenidos

Celebracion del Foro de Empleo Juridico

Grado de satisfaccion

Alto

Acciones correctoras a
desarrollar

Responsable de la revision

Comisién de calidad

Fecha de la revision

16/01/2017




formula la accién

CENTRO Facultad de Derecho
Ne de Ficha de mejora 2016C04
Curso académico en que se 9016-2017

Programa de calidad asociado

Seguimiento anual de las titulaciones

Criterio del programa al que
se asocia

C01: Organizacién y desarrollo / C02: Informacién y transparencia

Ambito de aplicacién

Centro

Titulacién (siempre que el
alcance sea la titulacion)

Denominacién de la accidn
de mejora

Mejora de la empleabilidad de calidad de titulados (nichos de empleo, especializacién, marketing...) y
orientacién al alumnado sobre practicas y empleo

Punto débil / Andlisis de las
causas

Falta de conocimiento de los programas de formacién y carrera de despachos y consultoras y necesidad de
generar un punto de encuentro entre estudiantes, titulados y potenciales empleadores y de tomar
conciencia de las Ultimas tendencias en el ejercicio de la abogacia

Objetivos

Facilitar el contacto entre estudiantes, titulados y entidades y despachos para la realizacién de practicas u
oportunidades de empleo y conocer las Ultimas tendencias sobre marketing y nichos de empleo en la
abogacia

Actuaciones a desarrollar

Realizaciéon de una Feria de empleo juridico

Fecha limite para su
ejecucion

31/12/2016

Recursos / financiamiento

Facultad de Derecho

Responsable de su aplicacién

Comisién de Calidad

Persona/s responsable/s de |a
ejecucion de la actuacién a
desarrollar (si procede)

Decano/a da Facultad y Coordinador/a de las practicas externas

Responsable del seguimiento

Comisién de Calidad

Fecha para realizar el
seguimiento

31/07/2017

Indicadores de ejecucién o
evidencias documentales de
su implantacién

Acta comision de Calidad de 28 de octubre de 2016 en la que se aprueba el gasto y de la Junta de Facultad
de 28 de octubre de 2016. Realizacidn de la actividad el 25 de noviembre de 2016

OBSERVACIONES

Estado / Nivel de
cumplimiento

Realizada

Resultados obtenidos

Celebracion de la Feria de Empleo Juridico

Grado de satisfaccion

Alto

Acciones correctoras a
desarrollar

Responsable de la revision

Comisién de calidad

Fecha de la revision

16/01/2017




CENTRO Facultad de Derecho
Ne de Ficha de mejora 2016C05
Curso académico en que se 9016-2017

formula la accién

Programa de calidad asociado

Seguimiento anual de las titulaciones

Criterio del programa al que
se asocia

CO01: Organizacién y desarrollo

Ambito de aplicacién

Centro

Titulacion (siempre que el
alcance sea la titulacion)

Denominacién de la accidn
de mejora

Instar la modificacién dos arts. 3.6 de los Reglamentos para la elaboracion de TFGy de TFM en la
Universidad de Vigo

Punto débil / Andlisis de las
causas

Exigencia de que las guias docentes de las asignaturas TFG y TFM sean Unicas por titulacion e imposibilidad

de cumplir tal exigencia en centros con titulaciones compartidas, ya que las normativas de los centros para

la elaboracion de los trabajos pueden diferir notablemente, especialmente en el apartado de evaluaciony
en la atribucion o no de una parte de la calificacion al informe de la persona tutora

Objetivos

Permitir que las guias docentes de los TFG o TFM en centros con titulacion compartida puedan diferir, de
acuerdo con lo establecido en los respectivos reglamentos de cada centro, aunque deban ajustarse en todo
caso estrictamente a la ficha incorporada a la Memoria de verificacién del titulo

Actuaciones a desarrollar

Solicitar la modificacién de los arts. 3.6 de los Reglamentos para la elaboracién de TFG y de TFM en la
Universidad de Vigo

Fecha limite para su
ejecucién

31/12/2016

Recursos / financiamiento

Facultad de Derecho

Responsable de su aplicacién

Vicerrectoria de Organizacién Académica y Profesorado y Consejo de Gobierno

Persona/s responsable/s de la
ejecucion de la actuacién a
desarrollar (si procede)

Vicedecana/o de Org. Académica y profesorado, Coordinador/a del Grao Coordinador/a del Méster

Responsable del seguimiento

Comisién de Calidad

Fecha para realizar el
seguimiento

30/05/2017

Indicadores de ejecucién o
evidencias documentales de
su implantacion

Acta comision de Calidad de 28 de octubre de 2016 en la que se aprueba la remisién del escrito. Envio del
escrito el 5 de noviembre de 2016

OBSERVACIONES

Estado / Nivel de
cumplimiento

A la espera de respuesta por parte del vicerrectorado

Realizada

Resultados obtenidos

A la espera de respuesta por parte del vicerrectorado

Grado de satisfaccion

Medio

Acciones correctoras a
desarrollar

Reenviar el escrito

Responsable de la revision

Comisién de calidad

Fecha de la revision

16/01/2017




CENTRO Facultad de Derecho
Ne de Ficha de mejora 2016C06
Curso académico en que se 9016-2017

formula la accién

Programa de calidad asociado

Seguimiento anual de las titulaciones

Criterio del programa al que
se asocia

C04: Recursos Humanos

Ambito de aplicacién

Centro

Titulacién (siempre que el
alcance sea la titulacion)

Denominacién de la accién
de mejora

Incluir en la web un apartado “Recursos Humanos” con dos subapartados: “PDI” y “PAS” recogiendo la
descripciodn de los recursos humanos disponibles para el desarrollo del plan de estudios ademas de los
correspondientes al PDI

Punto débil / Andlisis de las
causas

Falta de informacion sobre los recursos humanos disponibles

Objetivos

Mejorar la informacion disponible en la web del Centro sobre recursos humanos disponibles

Actuaciones a desarrollar

Incluir un apartado de recursos humanos con dos subapartados PDI y PAS, recogiendo la descripcién de los
recursos humanos disponibles

Fecha limite para su
ejecucion

31/07/2016

Recursos / financiamiento

Facultad de Derecho

Responsable de su aplicacion

Comisién de calidad

Persona/s responsable/s da
ejecucién de la actuacién a
desarrollar (si procede)

Vicedecana/o de Calidad

Responsable del seguimiento

Comisién de calidad

Fecha para realizar el
seguimiento

30/05/2017

Indicadores de ejecucién o
evidencias documentales de
su implantacion

http://dereito.uvigo.es/gl/facultade

OBSERVACIONES

Estado / Nivel de
cumplimiento

Realizada

Resultados obtenidos

Mejora de la web

Grado de satisfaccion

Alto

Acciones correctoras a
desarrollar

Responsable de la revision

Comisién de calidad

Fecha de la revision

16/01/2017



http://dereito.uvigo.es/gl/facultade

CENTRO Facultad de Derecho
Ne de Ficha de mejora 2016C07
Curso académico en que se 9016-2017

formula la accién

Programa de calidad asociado

Seguimiento anual de las titulaciones

Criterio del programa al que se
asocia

C04: Recursos Humanos

Ambito de aplicacién

Centro

Titulacién (siempre que el
alcance sea la titulacion)

Denominacién de la accion de
mejora

Recoger en la web informacion sobre la labor docente e investigadora del PDI

Punto débil / Andlisis de las
causas

Falta de informacién sobre PDI

Objetivos

Mejorar la informacion disponible en la web del centro

Actuaciones a desarrollar

Recoger en la web informacion sobre la labor docente e investigadora del PDI

Fecha limite para su ejecucién

31/07/2017

Recursos / financiamiento

Facultad de Derecho

Responsable de su aplicacién

Comisién de calidad

Persona/s responsable/s de |a
ejecucién de la actuacién a
desarrollar (si procede)

Vicedecana de Org. Académica y profesorado e Vicedecana/o de Calidad

Responsable del seguimiento

Comisién de calidad

Fecha para realizar el
seguimiento

30/05/2017

Indicadores de ejecucién o
evidencias documentales de su
implantacion

Enlace a la web del centro

OBSERVACIONES

Estado / Nivel de cumplimiento

Resultados obtenidos

Grado de satisfaccion

Acciones correctoras a
desarrollar

Responsable de la revision

Fecha de la revision




formula la accion

CENTRO Facultad de Derecho
Ne de Ficha de mejora 2016C08
Curso académico en que se 9016-2017

Programa de calidad asociado

Seguimiento anual de las titulaciones

Criterio del programa al que se
asocia

C04: Recursos Humanos

Ambito de aplicacién

Centro

Titulacién (siempre que el
alcance sea la titulacion)

Denominacién de la accidon de
mejora

Solicitud al rectorado de un PAS para realizar funciones de calidad, practicas externas, movilidad
internacional...

Punto débil / Andlisis de las
causas

Necesidad de un PAS para realizar labores de calidad

Objetivos

Mejorar el nimero de recursos humanos disponibles

Actuaciones a desarrollar

Enviar un escrito al rectorado solicitando la asignacion de un PAS al Centro para realizar funciones de
calidad, practicas externas, movilidad internacional...

Fecha limite para su ejecucién

31/12/2016

Recursos / financiamiento

Facultad de Derecho

Responsable de su aplicacién

Comisién de calidad

Persona/s responsable/s de |a
ejecucién de la actuacién a
desarrollar (si procede)

Vicedecana/o de Calidad

Responsable del seguimiento

Comisién de calidad

Fecha para realizar el
seguimiento

30/12/2016

Indicadores de ejecucién o
evidencias documentales de su
implantacion

Escrito del vicedecano de calidad de 15 de diciembre de 2016.
Reunion de 10 de enero de 2017 del equipo decanal con el Vicerrector de Campus, el Vicerrector de
Economia y Planificacidn y el Director de la Unidad Técnica del Campus, donde se tratd esta cuestion

OBSERVACIONES

Estado / Nivel de cumplimiento

Realizada

Resultados obtenidos

A la espera de la ejecucion de la nueva RPT

Grado de satisfaccion

Medio / Bajo

Acciones correctoras a
desarrollar

Nueva reunién con el Vicerrector de Economia y Planificacion

Responsable de la revision

Comisién de calidad

Fecha de la revision

16/01/2017




CENTRO

Facultad de Derecho

Ne de Ficha de mejora

2016C09

Curso académico en que se
formula la accién

2016-2017

Programa de calidad asociado

SGIC (Revision por la direccién)

Criterio del programa al que se
asocia

C03: Sistema de Garantia de Calidad

Ambito de aplicacién

Centro

Titulacién (siempre que el
alcance sea la titulacion)

Denominacién de la accion de
mejora

Metas e indicadores vinculados a objetivos de calidad del centro

Punto débil / Andlisis de las
causas

Necesidad de adecuar las metas a la evolucién de los resultados

Objetivos

Variar las metas relativas a indicadores y mejorar la definicion de los indicadores mismos

Actuaciones a desarrollar

Reunion de la comisidn de calidad para fijar nuevas metas y/o definir los indicadores vinculados a
objetivos de calidad

Fecha limite para su ejecucién

31/12/2016

Recursos / financiamiento

Facultad de Derecho

Responsable de su aplicacién

Junta de Facultad

Persona/s responsable/s de |a
ejecucién de la actuacién a
desarrollar (si procede)

Vicedecano de Calidad

Responsable del seguimiento

Comisién de calidad

Fecha para realizar el
seguimiento

20/12/2016

Indicadores de ejecucién o
evidencias documentales de su
implantacion

Acta de la comisién de calidad de 20 de diciembre de 2016

OBSERVACIONES

Estado / Nivel de cumplimiento

Realizada

Resultados obtenidos

Metas e indicadores vinculados a objetivos de calidad actualizados

Grado de satisfaccion

Alto

Acciones correctoras a
desarrollar

Responsable de la revision

Comisién de calidad

Fecha de la revision

16/01/2017




CENTRO Facultad de Derecho
Ne de Ficha de mejora 2016C10
Curso académico en que se 9016-2017

formula la accién

Programa de calidad asociado

SGIC (Revision por la direccién)

Criterio del programa al que se
asocia

C03: SGIC / CO5: Recursos materiales y servicios

Ambito de aplicacién

Centro

Titulacién (siempre que el
alcance sea la titulacion)

Denominacién de la accion de
mejora

Procedimientos del SGIC sobre gestién de personal, recursos materiales y servicios

Punto débil / Andlisis de las
causas

Ineficiencia de estos procedimientos

Objetivos

Instar a la mejora de estos procedimientos por el area de calidad y apoyo a la docencia

Actuaciones a desarrollar

Enviar un escrito al drea de calidad instando la modificacion de los procedimientos PEO2, PAQS, PAO6 y
PAO7 y demandando personal de apoyo para tareas de calidad

Fecha limite para su ejecucién

31/03/2017

Recursos / financiamiento

Rectorado

Responsable de su aplicacién

Area de Calidad

Persona/s responsable/s de |a
ejecucién de la actuacién a
desarrollar (si procede)

Vicedecana/o de Calidad

Responsable del seguimiento

Comisién de calidad

Fecha para realizar el
seguimiento

28/02/2017

Indicadores de ejecucién o
evidencias documentales de su
implantacion

Escrito del vicedecano de calidad de 11 de enero de 2017

OBSERVACIONES

Estado / Nivel de cumplimiento

Realizada

Resultados obtenidos

Reforma de los procedimientos en marcha

Grado de satisfaccion

Medio

Acciones correctoras a
desarrollar

Incorporacién de los nuevos procedimientos una vez reformados

Responsable de la revision

Comisién de calidad

Fecha de la revision

16/01/2017




CENTRO Facultad de Derecho
Ne de Ficha de mejora 2016C11
Curso academ.u’:o en que se 9016-2017
formula la accién

Programa de calidad asociado SGIC

Criterio del programa al que se
asocia

C03: SGIC / CO2: Informacidn y transparencia

Ambito de aplicacién

Centro

Titulacién (siempre que el
alcance sea la titulacion)

Denominacién de la accion de
mejora

Plataforma informatica de calidad de la Uvigo

Punto débil / Andlisis de las
causas

Ineficiencia de la plataforma informatica de calidad por su excesiva complejidad

Objetivos

Mejorar la plataforma informatica de calidad de la Uvigo

Actuaciones a desarrollar

Enviar un escrito al respecto al area de calidad y apoyo a la docencia de la Uvigo.

Fecha limite para su ejecucién

31/03/2017

Recursos / financiamiento

Rectorado

Responsable de su aplicacién

Rectorado y Area de Apoyo a la Docencia v a la Calidad

Persona/s responsable/s de |a
ejecucién de la actuacién a
desarrollar (si procede)

Vicedecana/o de Calidad

Responsable del seguimiento

Comisién de calidad

Fecha para realizar el
seguimiento

28/02/2017

Indicadores de ejecucién o
evidencias documentales de su
implantacion

Reunidn con representantes del Area de calidad el 11 de octubre de 2016

OBSERVACIONES

Estado / Nivel de cumplimiento

La reunion convirtié en innecesario el envio de un escrito, pues en ella se nos informé de la puesta en
marcha a lo largo del presente curso de una nueva plataforma informatica.

Realizada

Resultados obtenidos

A la espera de la nueva plataforma informatica de calidad de la Uvigo

Grado de satisfaccion

Alto

Acciones correctoras a
desarrollar

Responsable de la revision

Comisién de calidade

Fecha de la revision

16/01/2017




CENTRO Facultad de Derecho
Ne de Ficha de mejora 2016C12
Curso academ.u’:o en que se 9016-2017
formula la accién

Programa de calidad asociado SGIC

Criterio del programa al que se
asocia

C03: SGIC / CO2: Informacidn y transparencia

Ambito de aplicacién

Centro

Titulacién (siempre que el
alcance sea la titulacion)

Denominacién de la accion de
mejora

Conocimiento y uso del SGIC por el alumnado e informacion sobre itinerarios curriculares y practicas
extracurriculares

Punto débil / Andlisis de las
causas

Bajo grado de satisfacciéon del alumnado del grado en relacion con el conocimiento del sistema de QSF y
participacion en la mejora de la calidad, asi como sobre la informacion de los itinerarios curriculares y
actividades extracurriculares

Objetivos

Mejorar el grado de conocimiento y satisfaccion del SGIC por el alumnado y la informacién sobre
itinerarios curriculares y actividades extracurriculares

Actuaciones a desarrollar

Facilitar informacion al alumnado (por correo electrénico) sobre las principales caracteristicas del SGIC y
las posibilidades de participacion del alumnado en la mejora de la calidad, asi como sobre los itinerarios
curriculares y las prdcticas extracurriculares.

Fecha limite para su ejecucién

31/01/2017

Recursos / financiamiento

Facultad de Derecho

Responsable de su aplicacion

Comisién de calidad

Persona/s responsable/s de la
ejecucién de la actuacién a
desarrollar (si procede)

Vicedecana/o de Calidad y Coordinador/a del Grado

Responsable del seguimiento

Comisién de calidad

Fecha para realizar el
seguimiento

30/01/2017

Indicadores de ejecucién o
evidencias documentales de su
implantacion

Escrito del vicedecano de calidad

OBSERVACIONES

Estado / Nivel de cumplimiento

Realizada

Resultados obtenidos

Informacion suministrada al alumnado

Grado de satisfaccion

Alto

Acciones correctoras a
desarrollar

Responsable de la revision

Comisién de calidad

Fecha de la revision

16/01/2017




CENTRO

Facultad de Derecho

N2 de Ficha de mejora

2016GD0O01

Curso académico en que se
formula la accion

2016-2017

Programa de calidad asociado

Renovacion de la acreditacién de las titulaciones oficiales

Criterio del programa al que se
asocia

CO01: Organizacion y desarrollo

Ambito de aplicacién

Centro

Titulacion (siempre que el
alcance sea la titulacién)

Grado en Derecho

Denominacién de la accién de
mejora

Instar el establecimiento de criterios homogéneos de convalidacion de estudios extranjeros por estudios
universitarios espafioles parciales de Derecho para ofrecer seguridad juridica al alumnado

Punto débil / Andlisis de las
causas

Imposibilidad de homologacién de los estudios del Grado en Derecho por el alumnado con estudios
universitarios extranjeros de acuerdo con la normativa vigente (o RD 967/2014) y necesidad de
convalidacién parcial de sus estudios por estudios de Grado en Derecho y de cursar las restantes
asignaturas necesarias para obtener el titulo de Grado.

Objetivos

Ofrecer la maxima seguridad juridica al alumnado con estudios extranjeros y evitar diferencias de trato
entre las distintas Facultades de Derecho

Actuaciones a desarrollar

Instar a la Vicerrectoria de Organizacion Académica y Profesorado de la Universidad de Vigo que solicite al
Consejo de Universidades que, en cumplimiento del art. 17 del RD 967/2014, remita los criterios fijados
para la convalidacién de estudios extranjeros por estudios universitarios espafioles parciales, si es posible,
en relacion con estudios de Grado en Derecho. Instar a la Conferencia de decaen las y decanos de
Facultades de Derecho a fijar unos criterios uniformes para la convalidacion de estudios extranjeros por
estudios universitarios espafioles parciales, en relacién con estudios de Grado en Derecho, teniendo en
cuenta que en el extranjero estudiarian legislaciones diferentes, a fin de que esos criterios se puedan
homogenizar al méximo entre las Facultades de Derecho de Espafia, de forma similar a lo que pasaba con
el anterior proceso de homologacién, ofreciendo asi una mayor seguridad juridica al alumnado afectado.

Fecha limite para su ejecucién

31/12/2016

Recursos / financiamiento

Decanato Vicerrectoria de Organizacién Académica y Profesorado Conferencia de decaen las y decanos
de Facultades de Derecho

Responsable de su aplicacién

Consejo de Universidades

Persona/s responsable/s de |a
ejecucién de la actuacién a
desarrollar (si procede)

Decana/o de la Facultad

Responsable del seguimiento

Comisién de Calidad

Fecha para realizar el
seguimiento

31/07/2017

Indicadores de ejecucién o
evidencias documentales de su
implantacion

Incorporacion del escrito remitido a la Vicerrectoria de Organizaciéon Académica y Profesorado de la
Universidad de Vigo al acta de la comisiéon de Calidad de 28 de octubre de 2016. Formulacion de la
cuestién ante la Conferencia de decaen las y decanos de las Facultades de Derecho en la reunion
extraordinaria de 11 de noviembre de 2016 con el objeto de que se incluya en el orden del dia de la
préxima reunion de la Conferencia en San Sebastian en el mes de abril

OBSERVACIONES

Estado / Nivel de cumplimiento

Realizada

Resultados obtenidos

Se ha dado a conocer el problema

Grado de satisfaccion

Medio

Acciones correctoras a
desarrollar

Aplicacion de los eventuales cambios legislativos

Responsable de la revision

Comisién de calidad

Fecha de la revision

16/01/2017




CENTRO Facultad de Derecho
Ne de Ficha de mejora 2016GD002
Curso académico en que se 9016-2017

formula la accién

Programa de calidad asociado

Renovacion de la acreditacién de las titulaciones oficiales

Criterio del programa al que se
asocia

C01 Organizacion y Desarrollo /
C02 Informacién y Transparencia

Ambito de aplicacién

Centro

Titulacion (siempre que el
alcance sea la titulacion)

Grado en Derecho

Denominacién de la accion de
mejora

Elaboracién de un cronograma de actividades, dentro del marco de las practicas externas.

Punto débil / Andlisis de las
causas

No existe un cronograma de actividades de practicas externas

Objetivos

Mejorar la gestion de las practicas externas

Actuaciones a desarrollar

Elaboracién de un cronograma de actividades, dentro del marco de las practicas externas.

Fecha limite para su ejecucién

31/12/2016

Recursos / financiamiento

Centro y Rectorado (descuentos docentes)

Responsable de su aplicacién

Comisién de Calidad

Persona/s responsable/s de |a
ejecucién de la actuacién a
desarrollar (si procede)

Coordinador/a de las practicas externas

Responsable del seguimiento

Comisién de Calidad

Fecha para realizar el
seguimiento

30/12/2016

Indicadores de ejecucién o
evidencias documentales de su
implantacion

Cronograma de actividades de las practicas externas
http://dereito.uvigo.es/gl/practicas-e-emprego/practicas-externas

OBSERVACIONES

Estado / Nivel de cumplimiento

Realizada

Resultados obtenidos

Cronograma de las practicas externas

Grado de satisfaccion

Alto

Acciones correctoras a
desarrollar

Responsable de la revision

Comisién de calidad

Fecha de la revision

16/01/2017



http://dereito.uvigo.es/gl/practicas-e-emprego/practicas-externas

CENTRO

Facultad de Derecho

Ne de Ficha de mejora

2016GD0O03

Curso académico en que se
formula la accién

2016-2017

Programa de calidad asociado

Renovacion de la acreditacién de las titulaciones oficiales

Criterio del programa al que se
asocia

C01: Organizacion e Desarrollo y C02: Informacion Y TRANSPARENCIA

Ambito de aplicacién

Centro

Titulacién (siempre que el
alcance sea la titulacion)

Grado en Derecho

Denominacién de la accion de
mejora

Potenciar la elaboracion y ejecucion de nuevos convenios de practicas externas.

Punto débil / Andlisis de las
causas

Necesidad de mejorar la variedad dos convenios de practicas externas

Objetivos

Mejorar la diversidad de tipos de convenios

Actuaciones a desarrollar

Elaborar nuevos convenios de practicas externas

Fecha limite para su ejecucién

31/07/2017

Recursos / financiamiento

Centro e Rectorado (descuentos docentes)

Responsable de su aplicacién

Junta de Facultad

Persona/s responsable/s de |a
ejecucién de la actuacién a
desarrollar (si procede)

Coordinador/a de las practicas externas

Responsable del seguimiento

Comisién de calidad

Fecha para realizar el
seguimiento

30/05/2017

Indicadores de ejecucién o
evidencias documentales de su
implantacion

Nuevos convenios firmados

OBSERVACIONES

Estado / Nivel de cumplimiento

Resultados obtenidos

Grado de satisfaccion

Acciones correctoras a
desarrollar

Responsable de la revision

Fecha de la revision




formula la accion

CENTRO Facultad de Derecho
Ne de Ficha de mejora 2016GD0O04
Curso académico en que se 9016-2017

Programa de calidad asociado

Renovacion de la acreditacién de las titulaciones oficiales

Criterio del programa al que se
asocia

C01: Organizacién y Desarrollo

Ambito de aplicacién

Centro

Titulacién (siempre que el
alcance sea la titulacion)

Grado en Derecho

Denominacién de la accién de
mejora

Buscar alternativas para que los estudiantes que terminen el TFG en “fin de carrera” que deseen
incorporarse al Master Universitario en Abogacia no encuentren obstédculos que les obliguen a perder un
afio y no poder encadenar sus estudios de Grado con sus estudios de Master.

Punto débil / Andlisis de las
causas

Dificultades para que se incorporen al Master los estudiantes que terminen el grado en la convocatoria
de fin de carrera, derivadas de la, en nuestra opinién, desacertada y perjudicial para el Master decisién de
la Universidad de Vigo de eliminar de los master los estudiantes en "formacién continua".

Objetivos

Eliminar ese punto débil

Actuaciones a desarrollar

Permitir que los estudiantes que estén en disposicion de terminar en fin de carrera puedan asistir en
tanto en cuanto se graduan en la convocatoria de fin de carrera, a las actividades del Master en aula, y
que tal asistencia y participacion les sea valorada en el caso de que terminen.

Fecha limite para su ejecucién

15/09/2016

Recursos / financiamiento

Centro e Rectorado (descuentos docentes)

Responsable de su aplicacion

Rectorado, Junta de Facultad

Persona/s responsable/s de |a
ejecucion de la actuacién a
desarrollar (si procede)

Vicedecana/o de org. Académica y Profesorado y Jefe/a de Administracion de Alumnado

Responsable del seguimiento

Comisién de Calidad

Fecha para realizar el
seguimiento

15/11/2016

Indicadores de ejecucién o
evidencias documentales de su
implantacion

OBSERVACIONES

Estado / Nivel de cumplimiento

Resultados obtenidos

Grado de satisfaccion

Acciones correctoras a
desarrollar

Responsable de la revision

Fecha de la revision




CENTRO Facultad de Derecho
Ne de Ficha de mejora 2016GDO05
Curso académico en que se 5016-2017

formula la accién

Programa de calidad asociado

Renovacion de la acreditacién de las titulaciones oficiales

Criterio del programa al que se
asocia

C02: Informacién Y TRANSPARENCIA

Ambito de aplicacién

Centro

Titulacién (siempre que el
alcance sea la titulacion)

Grado en Derecho

Denominacién de la accion de
mejora

Facilitar un enlace directamente desde la web del Grado en Derecho a los programas de movilidad.

Punto débil / Andlisis de las
causas

No existe dicho enlace

Objetivos

Mejorar el acceso a informacién proporcionada al alumnado sobre programas de movilidad

Actuaciones a desarrollar

Modificar la web del Centro para incluir dicho enlace

Fecha limite para su ejecucién

31/12/2016

Recursos / financiamiento

Centro e Rectorado (descuento docentes)

Responsable de su aplicacién

Comisién de Calidad

Persona/s responsable/s de |a
ejecucién de la actuacién a
desarrollar (si procede)

Coordinador/a de Relaciones internacionales

Responsable del seguimiento

Comisién de Calidad

Fecha para realizar el
seguimiento

01/07/2017

Indicadores de ejecucién o
evidencias documentales de su
implantacion

http://dereito.uvigo.es/gl/mobilidade

OBSERVACIONES

Estado / Nivel de cumplimiento

Realizada

Resultados obtenidos

Creacion del link

Grado de satisfaccion

Alto

Acciones correctoras a
desarrollar

Responsable de la revision

Comisién de calidad

Fecha de la revision

16/01/2017



http://dereito.uvigo.es/gl/mobilidade

CENTRO Facultad de Derecho
Ne de Ficha de mejora 2016GDO06
Curso académico en que se 9016-2017

formula la accion

Programa de calidad asociado

Renovacion de la acreditacién de las titulaciones oficiales

Criterio del programa al que se
asocia

C01 Organizacién e Desarrollo

Ambito de aplicacién

Centro

Titulacién (siempre que el
alcance sea la titulacion)

Grado en Derecho

Denominacién de la accion de
mejora

Analizar la evolucién de la participacidon en los programas de movilidad y las medidas de incentivo que se
pudieran adoptar

Punto débil / Andlisis de las
causas

El nimero de alumnos que participan en programas de movilidad no Centro es bajo

Objetivos

Aumentar tanto la participacién en los Programas tanto nacionales como internacionales promoviendo
charlas informativas tanto de la ORI como de la Responsable de Relaciones Internacionales del Centro

Actuaciones a desarrollar

Celebracién de dos reuniones anuales (una con la ORIy Responsable de movilidad del Centro) y otra de la
Responsable de movilidad del Centro

Fecha limite para su ejecucién

31/12/2016

Recursos / financiamiento

Centro e Rectorado (descuentos docentes)

Responsable de su aplicacién

Comisién de Calidad

Persona/s responsable/s de |a
ejecucién de la actuacién a
desarrollar (si procede)

Coordinador/a de Relaciones internacionales

Responsable del seguimiento

Comisién de calidad

Fecha para realizar el

seguimiento 01/07/2017
Indicadores de ejecucién o

evidencias documentales de su

implantacion

OBSERVACIONES

Estado / Nivel de cumplimiento Realizada

Resultados obtenidos

Reuniones realizadas

Grado de satisfaccion

Alto

Acciones correctoras a
desarrollar

Responsable de la revision

Comisién de calidad

Fecha de la revision

16/01/2017




CENTRO Facultad de Derecho

N¢ de Ficha de mejora 2016GD0O07

Curso académico en que se

L. 2016-2017
formula la accién

Programa de calidad asociado Renovacién de la acreditacion de las titulaciones oficiales

Criterio del programa al que se

. CO04: Recursos Humanos
asocia

Ambito de aplicacién Centro

Titulacidn (siempre que el alcance

. o Grado en Derecho
sea la titulacién)

Establecimiento de limite de plazas para traslado por titulaciones y centro de alumnado con estudios
universitarios extranjeros y posibilidad de fijar algin tipo de tasa a las solicitudes de reconocimientos de
créditos si las personas solicitantes no se matriculan en el centro.

Excesivo volumen de trabajo generado por la tramitacion de las solicitudes de reconocimiento de créditos
para el personal de administracién y servicios y el profesorado del centro ante la imposibilidad de
homologacién de los estudios de Grado en Derecho por el alumnado con estudios universitarios extranjeros
de acuerdo con la normativa vigente (o RD 967/2014) y la necesidad de la titulacion de Grado en Derecho y
de Master universitario en abogacia de presentarse a la prueba de aptitud y obtener el Titulo de abogado
que habilita para ejercer la profesion en Espafia .

Reducir el volumen de trabajo generado por las solicitudes de reconocimientos de créditos de personas con
Objetivos estudios extranjeros del personal de administracion y servicios y del docente e investigador y adaptarlo al

numero de personas solicitantes interesadas de hecho en matricularse en el centro

Denominacidn de la accién de
mejora

Punto débil / Anélisis de las causas

Instar a la Vicerrectoria de Organizacion Académica y Profesorado de la Universidad de Vigo a que, a partir
del curso 2017-2018:

19 Se establezcan dos cotas, a efectos del limite de plazas para traslado por titulacién y centro,
distinguiendo entre el alumnado con estudios universitarios oficiales espafioles y el alumnado con estudios
universitarios extranjeros, en correspondencia con los articulos 29 y 30 del RD 412/2014.

29 Se fijen tasas para las solicitudes de las personas solicitantes que después no se matriculen en el centro

Actuaciones a desarrollar

Fecha limite para su ejecucién 31/12/2016
Recursos / financiamiento Rectorado
Responsable de su aplicacion Vicerrectorado de Organizacion Académica y Profesorado, y Junta de Facultad

Persona/s responsable/s de la

ejecucion de la actuacion a Decana/o de la Facultad y Jefa/e de Secretaria de Alumnado
desarrollar (si procede)

Responsable del seguimiento Comisién de Calidad

Fecha para realizar el seguimiento 31/07/2017

Indicadores de ejecucidn o

evidencias documentales de su Incorporacion del escrito al acta de la comision de Calidad de 28 de octubre de 2016
implantacién

OBSERVACIONES

Estado / Nivel de cumplimiento Realizada

Resultados obtenidos Escrito enviado

Grado de satisfaccion Medio

Acciones correctoras a desarrollar A la espera de medidas por el Rectorado
Responsable de la revisién Comisién de calidad

Fecha de la revisién 16/01/2017




CENTRO

Facultad de Derecho

Ne de Ficha de mejora

2016GD0O08

Curso académico en que se
formula la accion

2016-2017

Programa de calidad asociado

Renovacién de la acreditacién de las titulaciones oficiales

Criterio del programa al que se
asocia

CO7: INDICADORES DE SATISFACCION Y RENDIMIENTO

Ambito de aplicacién

Centro

Titulacion (siempre que el
alcance sea titulacién)

Grado en Derecho

Denominacién de la accion de
mejora

Encuesta de satisfaccion de la titulacién dirigida a empleadores o potenciales empleadores de los
egresados, y tutores de practicas externas

Punto débil / Andlisis de las
causas

Falta de datos para medir el grado de satisfaccion de potenciales empleadores de los egresados de
grado. No seria operativo cefiir la encuesta a empleadores pues el alumnado del grado no es
mayoritariamente un alumnado vinculado con el ambito empresarial sino que gran parte del

estudiantado son potenciales opositores o cursaran el master universitario en abogacia para dedicarse
al ejercicio profesional de abogacia.

Objetivos

Contribuir a la mejora de las competencias del estudiantado y a la calidad de la titulacion a través de la

realizacion de una encuesta dirigida a los empleadores de titulados de grado y a los profesionales del

sector que acojan egresados en practicas, en particular a alumnos que cursen el master universitario
en abogacia.

Actuaciones a desarrollar

Evaluar la satisfaccion de los empleadores o tutores de practicas de titulados de grado a través de
encuestas de satisfaccion

Fecha limite para su ejecucién

31/07/2016

Recursos / financiamiento

Recursos humanos y econdmicos Facultad de Derecho y Universidad de Vigo

Responsable de su aplicacion

Comisién de Calidad

Persona/s responsable/s de la
ejecucién de la actuacién a
desarrollar (si procede)

Vicedecano/a de Calidad, Vicedecano/a de Org. Académica y Profesorado e Coordinador/a de practicas
externas

Responsable del seguimiento

Comisién de Calidad

Fecha para realizar el
seguimiento

01/03/2017

Indicadores de ejecucién o
evidencias documentales de su
implantacion

OBSERVACIONES

Estado / Nivel de cumplimiento

Resultados obtenidos

Grado de satisfaccion

Acciones correctoras a
desarrollar

Responsable de la revision

Fecha de la revision




CENTRO Facultad de Derecho
Ne de Ficha de mejora 2016GD0O09
Curso académico en que se formula

2016-2017

la accidn

Programa de calidad asociado

Renovacién de la acreditacién de las titulaciones oficiales

Criterio del programa al que se
asocia

CO07: Indicadores de satisfaccion e rendimiento

Ambito de aplicacién

Centro

Titulacién (siempre que el alcance
sea la titulacidn)

Grado en Derecho

Denominacién de la accidon de
mejora

Solicitar informacion sobre insercién laboral dos egresados. Se elaborara un cuestionario para
entregar a los alumnos cuando vienen a recoger el titulo.

Punto débil / Andlisis de las causas

No se dispone de informacion propia sobre la insercion laboral de los egresados.

Objetivos

Disponer de informacion propia sobre a insercién laboral dos egresados

Actuaciones a desarrollar

Elaborar un cuestionario para entregar a los alumnos cuando vengan a recoger el titulo donde se le
planteen preguntas sobre su acceso al mundo laboral.

Fecha limite para su ejecucién

01/04/2017

Recursos / financiamiento

Centro e Rectorado (descuentos docentes)

Responsable de su aplicacién

Comisién de Calidad

Persona/s responsable/s de |a
ejecucién de la actuacién a
desarrollar (si procede)

Vicedecano/a de Calidad y Vicedecano/a de Org. Académica y Profesorado

Responsable del seguimiento

Comisién de Calidad

Fecha para realizar el seguimiento

30/03/2017

Indicadores de ejecucién o
evidencias documentales de su
implantacion

OBSERVACIONES

Estado / Nivel de cumplimiento

Resultados obtenidos

Grado de satisfaccion

Acciones correctoras a desarrollar

Responsable de la revision

Fecha de la revision




CENTRO Facultad de Derecho
Ne de Ficha de mejora 2016GDO10
Curso académico en que se formula

2016-2017

la accidn

Programa de calidad asociado

Renovacién de la acreditacién de las titulaciones oficiales

Criterio del programa al que se
asocia

C01: Organizacién y Desarrollo / CO6: Resultados de aprendizaje

Ambito de aplicacién

Centro

Titulacién (siempre que el alcance
sea la titulacidn)

Grado en Derecho

Denominacién de la accion de
mejora

Actualizacion del Anexo Il del reglamento de TFG (acta tribunal)

Punto débil / Andlisis de las causas

La ficha de evaluacion del TFG de los miembros del tribunal no evalda las competencias recogidas en
la ficha del TFG de la memoria del plan G081

Objetivos

Actualizar la ficha

Actuaciones a desarrollar

Seguir el procedimiento para la modificaciéon de dicho Anexo

Fecha limite para su ejecucién

31/03/2017

Recursos / financiamiento

Centro

Responsable de su aplicacién

Junta de Facultad

Persona/s responsable/s de |a
ejecucién de la actuacién a
desarrollar (si procede)

Decano/a de la Facultad y Coordinador/a del TFG

Responsable del seguimiento

Comisién de calidad

Fecha para realizar el seguimiento

01/03/2017

Indicadores de ejecucién o
evidencias documentales de su
implantacion

Ficha de evaluacion del TFG

OBSERVACIONES

Estado / Nivel de cumplimiento

Realizada

Resultados obtenidos

Ficha del TFG adecuada a las competencias del programa G081

Grado de satisfaccion

Alto

Acciones correctoras a desarrollar

Responsable de la revision

Comisién de calidad

Fecha de la revision

16/01/2017




CENTRO Facultad de Derecho
Ne de Ficha de mejora 2016GDO11
Curso académico en que se formula

2016-2017

la accidn

Programa de calidad asociado

Renovacién de la acreditacién de las titulaciones oficiales

Criterio del programa al que se
asocia

CO01: Organizacion e Desarrollo e CO6 Resultados de aprendizaje

Ambito de aplicacién

Centro

Titulacién (siempre que el alcance
sea la titulacidn)

Grado en Derecho

Denominacién de la accion de
mejora

Avanzar en la internacionalizacion del centro a través de un Plan de internacionalizacion, que prevea
acciones asumibles con los recursos humanos y materiales del centro

Punto débil / Andlisis de las causas

El nimero de alumnos que participan en programas de movilidad en el Centro es bajo

Objetivos

Avanzar en la internacionalizacion del centro a través de un Plan de internacionalizacion, que prevea
acciones asumibles con los recursos humanos y materiales del centro

Actuaciones a desarrollar

Elaboracién de un plan de internalizacion del centro

Fecha limite para su ejecucién

01/04/2017

Recursos / financiamiento

Centro

Responsable de su aplicacién

Junta de Facultad

Persona/s responsable/s de |a
ejecucién de la actuacién a
desarrollar (si procede)

Coordinador/a de Relaciones internacionales y Comisién de Calidad

Responsable del seguimiento

Comisién de Calidad

Fecha para realizar el seguimiento

01/03/2017

Indicadores de ejecucién o
evidencias documentales de su
implantacion

OBSERVACIONES

Estado / Nivel de cumplimiento

Resultados obtenidos

Grado de satisfaccion

Acciones correctoras a desarrollar

Responsable de la revision

Fecha de la revision




CENTRO Facultad de Derecho
Ne de Ficha de mejora 2016GDO12
Curso académico en que se formula

2016-2017

la accidn

Programa de calidad asociado

Renovacién de la acreditacién de las titulaciones oficiales

Criterio del programa al que se
asocia

C02: Informacién y Transparencia

Ambito de aplicacién

Centro

Titulacion (siempre que el alcance
sea la titulacién)

Grado en Derecho

Denominacién de la accién de
mejora

Realizar una encuesta a los estudiantes para conocer la utilidad de la informacion de la pagina web
del Centro

Punto débil / Andlisis de las causas

La web de la Facultad recoge informacién detallada relacionada con el Centro y con sus titulaciones.
El Grado en Derecho tiene en la actualidad dos planes docentes vigentes lo que puede dificultar el
acceso a la informacion

Objetivos

Garantizar que la informacion de la web es suficiente para el alumnado

Actuaciones a desarrollar

Realizar una encuesta a los estudiantes para conocer si consultaron la web de la Facultad antes de
matricularse, qué opinidn les merece la calidad y utilidad de la informacién disponible.

Fecha limite para su ejecucién

31/05/2017

Recursos / financiamiento

Facultad de Derecho

Responsable de su aplicacién

Comisién de Calidad

Persona/s responsable/s de |a
ejecucion de la actuacién a
desarrollar (si procede)

Vicedecano/a de Calidad

Responsable del seguimiento

Comisién de Calidad

Fecha para realizar el seguimiento

31/03/2017

Indicadores de ejecucién o
evidencias documentales de su
implantacion

Encuesta sobre el uso de la pagina web

OBSERVACIONES

Estado / Nivel de cumplimiento

Resultados obtenidos

Grado de satisfaccion

Acciones correctoras a desarrollar

Responsable de la revision

Fecha de la revision




CENTRO Facultad de Derecho
Ne de Ficha de mejora 2016GDTO1
Curso académico en que se formula

2016-2017

la accidn

Programa de calidad asociado

Renovacién de la acreditacién de las titulaciones oficiales

Criterio del programa al que se
asocia

C01: Organizacién y Desarrollo / CO6: Resultados de aprendizaje

Ambito de aplicacién

Titulacién

Titulacién (siempre que el alcance
sea la titulacion)

Grado en Derecho

Denominacién de la accion de
mejora

Solicitar a los coordinadores de asignatura que revisen si os resultados de aprendizaje son coherentes
con los contenidos impartidos y las competencias de la asignatura

Punto débil / Andlisis de las causas

Existen asignaturas que no tienen un resultado de aprendizaje concreto o detallado

Objetivos

Garantizar que los resultados de aprendizaje estan ben definidos

Actuaciones a desarrollar

Revisar, por parte de cada coordinador de asignatura, que los resultados de aprendizaje son
coherentes con los contenidos impartidos y las competencias de la asignatura, y, si es necesario,
explicitar dicho resultado de aprendizaje

Fecha limite para su ejecucién

01/05/2017

Recursos / financiamiento

Recursos Propios

Responsable de su aplicacién

Comisién de Calidad

Persona/s responsable/s de |a
ejecucion de la actuacién a
desarrollar (si procede)

Coordinador/a del Grao

Responsable del seguimiento

Comisién de Calidad

Fecha para realizar el seguimiento

31/03/2017

Indicadores de ejecucién o
evidencias documentales de su
implantacion

OBSERVACIONES

Estado / Nivel de cumplimiento

Resultados obtenidos

Grado de satisfaccion

Acciones correctoras a desarrollar

Responsable de la revision

Fecha de la revision




la accidn

CENTRO Facultad de Derecho
Ne de Ficha de mejora 2016GDT02
Curso académico en que se formula

2016-2017

Programa de calidad asociado

Renovacién de la acreditacién de las titulaciones oficiales

Criterio del programa al que se
asocia

CO4: Recursos Humanos

Ambito de aplicacién

Titulacién

Titulacién (siempre que el alcance
sea la titulacion)

Grado en Derecho

Denominacién de la accién de
mejora

Analizar las causas del reducido rendimiento de los estudiantes en algunas asignaturas en
comparacioén con otras que comparten competencias. De la misma forma se recomienda analizar las
causas de las grandes diferencias de rendimiento entre sedes en algunas asignaturas.

Punto débil / Anélisis de las causas

Tasas de rendimiento inferior al 50% en algunas asignaturas.

Objetivos

Garantir a adquisicion dos resultados de aprendizaje

Actuaciones a desarrollar

Analizar las causas del reducido rendimiento dos estudiantes en algunas asignaturas en comparacion
con otras que comparten competencias.

Fecha limite para su ejecucién

01/05/2017

Recursos / financiamiento

Recursos Propios

Responsable de su aplicacion

Comisién de Calidad

Persona/s responsable/s de la
ejecucién de la actuacién a
desarrollar (si procede)

Vicedecana/o de org. Académica y Profesorado

Responsable del seguimiento

Comisién de calidad

Fecha para realizar el seguimiento

31/03/2017

Indicadores de ejecucién o
evidencias documentales de su
implantacion

OBSERVACIONES

Estado / Nivel de cumplimiento

Resultados obtenidos

Grado de satisfaccion

Acciones correctoras a desarrollar

Responsable de la revision

Fecha de la revision




CENTRO Facultad de Derecho
Ne de Ficha de mejora 2016GDT03
Curso académico en que se formula

2016-2017

la accidn

Programa de calidad asociado

Renovacién de la acreditacién de las titulaciones oficiales

Criterio del programa al que se
asocia

CO4: Recursos Humanos

Ambito de aplicacién

Titulacién

Titulacién (siempre que el alcance
sea la titulacion)

Grado en Derecho

Denominacién de la accion de
mejora

Realizar un estudio sobre la valoracién docente del profesorado en las encuestas de satisfaccidn
realizadas a los estudiantes del Grado a nivel especifico por asignatura

Punto débil / Andlisis de las causas

No se dispone de un analisis de la valoracion docente del profesorado en las encuestas de
satisfaccion realizadas a los estudiantes del Grado a nivel especifico por asignatura

Objetivos

Realizar ajustes en caso de que alguna asignatura no obtuviese valores favorables

Actuaciones a desarrollar

Realizar un estudio sobre la valoracién docente del profesorado en las encuestas de satisfaccion
realizadas a los estudiantes del Grado a nivel especifico por asignatura

Fecha limite para su ejecucién

31/05/2017

Recursos / financiamiento

Centro

Responsable de su aplicacién

Comisién de Calidad

Persona/s responsable/s de |a
ejecucién de la actuacién a
desarrollar (si procede)

Vicedecana/o de org. Académica y Profesorado

Responsable del seguimiento

Comisién de calidad

Fecha para realizar el seguimiento

31/03/2017

Indicadores de ejecucién o
evidencias documentales de su
implantacion

OBSERVACIONES

Estado / Nivel de cumplimiento

Resultados obtenidos

Grado de satisfaccion

Acciones correctoras a desarrollar

Responsable de la revision

Fecha de la revision




CENTRO Facultad de Derecho
Ne de Ficha de mejora 2016GDT04
Curso académico en que se formula

2016-2017

la accidn

Programa de calidad asociado

Renovacién de la acreditacién de las titulaciones oficiales

Criterio del programa al que se
asocia

C06: Resultados de aprendizaje

Ambito de aplicacién

Titulacién

Titulacién (siempre que el alcance
sea la titulacidn)

Grao en Derecho

Denominacién de la accién de
mejora

Reflexionar junto con la Facultad de Ciencias Juridicas y del Trabajo sobre la necesidad de modificar el
apartado “5.5.1.2. Resultados de aprendizaje” de la ficha del TFG en la memoria del Grado en
Derecho.

Punto débil / Andlisis de las causas

El contenido es demasiado exigente, incluyendo una improcedente referencia a la "investigacion", lo
que, de acuerdo con la vigente normativa estatal sobre titulaciones oficiales no corresponde en los
estudios de grado, sino, posteriormente, en los de doctorado y, eventualmente (no es un contenido
necesario) a nivel de "iniciacion" en los masteres

Objetivos

Reflexionar junto con la Facultad de Ciencias Juridicas y del Trabajo sobre la necesidad de modificar o
apartado “5.5.1.2. Resultados de aprendizaje” da ficha del TFG na memoria del Grao en Derecho.

Actuaciones a desarrollar

Estudiar junto con la Facultad de Vigo la posibilidad de modificar este apartado

Fecha limite para su ejecucién

01/07/2017

Recursos / financiamiento

No necesita

Responsable de su aplicacién

Comisién de Coordinacion del Grao e Junta de Facultad

Persona/s responsable/s de |a
ejecucién de la actuacién a
desarrollar (si procede)

Coordinador/a del Grao e Coordinador/a del TFG

Responsable del seguimiento

Comisién de calidad

Fecha para realizar el seguimiento

01/07/2017

Indicadores de ejecucién o
evidencias documentales de su
implantacion

OBSERVACIONES

Estado / Nivel de cumplimiento

Resultados obtenidos

Grado de satisfaccion

Acciones correctoras a desarrollar

Responsable de la revision

Fecha de la revision









