Informe de accions de coor
en Dereito da Facultade de [
coordinacion do Grao n
ADE-Dereito)

CURSO 2015-2016

. . . ultad
UniversidaVigo de Dereito




UniversidagaVigo

Informe de accion de coordinacion do Grao en Dereito

Informe de accions de coordinacion do Grao en Dereito da
Facultade de Dereito

Validado pola Comision de Calidade o 28 de outubro de 2016
Aprobado na Xunta de Facultade o 28 de outubro de 2016

CURSO 2015-2016

Indice

L. INFOrMACION XEIAl .. .eeiiiiieie ettt ettt e e sbt e e sttt e bt e e st e e sbee e st e e sbeeeabeesbaeesares 3

P Oo To s 1o =Tl o T o WO OO O O O TP PSP P POV PPTOPOPOTOUPPPRRIN 3

3. Xustificacion e descricion do INFOIME .........oiiiiiiiiieee ettt et 3

4. AcCiONS de COOITINACION ...ttt ettt ettt et b e st e st et e b e e bt e s beesbeeeabeebeenbeesaeesanenas 4

4.1. Reunions e actuacions de COOTAINACION .........couiiriiriiriiiiirieteiee ettt ettt et s 4

4.1.1. Reunions e actuacions de coordinacion de membros do equipo coordinador do Grao en Dereito cos
representantes do alumnado —delegadas/os e subdelegadas/os do Grao en Dereito e da Simultaneidade-...........c.ccccceevenenneenne. 4
4.1.2. Reunions e actuacions de coordinacion do Grao en Dereito co profesorado con docencia no Grao en Dereito e na
STMUIEANCIAAAE .....eeneetieiieieeee ettt et h et h et e s bt et e e bt et e sbten bt e st et e e bt et e ebeeabesbten bt estenbesbtenseeneenbesstenbeensanee 5
4.1.3. Reunions e actuacions de coordinacion cos titores/as do Plan de Accion Titorial........ccceeveeierienieninienenieneeiene 6
4.14. Reunions e actuacions de coordinacion do coordinador/a de relacions internacionais co alumnado implicado en
accions € programas de MODIIIAAAE .......co.eeuiiiiriiiiiie ettt ettt et e bt et e bt et e bt et e bt este bt eabesbeeneens 6
4.1.5. Reunions e actuacions de coordinacion do coordinador/a de practicas externas co alumnado ou cos titores/as

implicados 6

4.1.6. Informe do coordinador/a do traballo de fin de Srao ........ccoeeeriiiieiiiiiiiee e 6
4.1.7. Reunions e actuacions de coordinacion da comision de coordinacion do Grao en Dereito pola Universidade de
Vigo 11
4.1.8. Reunions e actuacions de coordinacion da Comision de coordinacion do PCEO ADE-Der€ito ..........cceceeeenneenee. 11
4.2. Outras accions de coordinacion desenvolvidas .........coccoviiviiiiiiiinienieeeee e 12
4.2.1. Actuacions de coordinacion desenvolvidas pola Comision de Garantia da Calidade..........cccoveceeenincncniincnnnen. 12
42.2. Actuacions de formacion desenvolvidas na Facultade no curso 2015/2016 .......ccocoveivininenieneieieieereeeeeee 14
4.223. Actuacions desenvolvidas para a promocion do centro e das suas titulacions. ..........cceceeerererierieinineneneeeee 15
4.3. Contido do informe: incidencias relevantes € accions de mellora............cccvevveriinerineiiieiienenenenceeeeeenee 16

43.1. Actuacions € inCidencias MAIS TEIEVANTES ...........ccueiiueiieieeeteeeetee et eetee et e et e eeteeeteeeteeeveeeseeeteeereeeereeenseeeseeaseeeneeans 16



Universid a de\/lgo gi?;r;:z de Facultade ~ DO-0201 P1 anexo 1

de Dereito

Informe de accion de coordinacion do Grao en Dereito

5.

6.

432, ACCIONS AE MEIIOTA .....eiuviiiieeiee ettt e ettt e ettt e e eea et e seaaeeeeaaseeeaaaaeesnaeeseseaeessaseesneeeesnnaeesaneeeesns 28
(000] s Vol [V 1 1o Y s PSRRI 29
F Y =) (o LR 29



UniversidagaVigo

Informe de accion de coordinacion do Grao en Dereito

1. Informacion xeral

Denominacion do titulo Graduado en Dereito pola Universidade de Vigo

Centro(s) onde se imparte o
titulo

Facultade de Dereito e Facultade de Ciencias Xuridicas e do Traballo
2009/2010 Plan 0 (plan de estudos “G080 — Plan 2009
Curso de implantacion 2014/2015 Plan 1 (plan de estudos modificado “G081 — Plan 2014

2014/2015 PCEO (plan conxunto de estudos Grao en Dereito/Grao en Administracion e Direccion de Empresas)

2. Coordinacion

Equipo coordinador do Grao en

Dereito Equipo de goberno da Facultade de Dereito complementado pola comision de coordinacion do Grao en Dereito

pola Universidade de Vigo

Equipo coordinador do Grao en
Dereito na  simultaneidade
ADE-Dereito

Equipo de goberno da Facultade de Dereito complementado por un/unha docente doutor da Facultade de Dereito e
outro da Facultade de Ciencias Empresariais e Turismo

3. Xustificacion e descricion do informe

A memoria para solicitar a verificacion da modificacion do Grao en Dereito pola Universidade de Vigo lembra no
apartado «Procedemento de coordinacion do grao» (pax. 48) que na memoria inicial se formulou a figura do
coordinador/a de curso para garantir a axeitada coordinacion docente no proceso de programacion da avaliacion
continuada das materias en cada curso académico, pero que, co paso do tempo, se apreciou que era preferible contar
cun coordinador/a unico para a titulacién. Entre outras funciéns, o coordinador/a do grao deberd emitir informes
periddicos a través dos que manter informado o decanato das incidencias e dos eventos relevantes. Para tal fin, o
coordinador/a do grao debe manter reunions de coordinacion co alumnado e co profesorado do Grao en Dereito. Pola
stia banda, os coordinadores/as das materias de Practicas externas e de Traballo de fin de grao encarganse de coordinar
0s distintos titores/as e o coordinador/a de relacions internacionais. Todos os labores de coordinacion horizontal e
vertical que se desenvolven facilitan o bo funcionamento do titulo, a andlise das incidencias xurdidas no
desenvolvemento da docencia, na avaliacion e na organizacion de actividades conxuntas entre os distintos actores
implicados e dos plans de mellora acometidos dende a coordinacion do equipo de goberno do centro.

Dada a peculiaridade do Grao en Dereito pola Universidade de Vigo, titulo unico impartido en dous centros —as
facultades de Dereito e Ciencias Xuridicas e do Traballo—, constituiuse unha comision de coordinacion do Grao en
Dereito pola Universidade de Vigo conformada polos decanos/as e os coordinadores/as do grao, co obxecto de avaliar
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e tomar decisions sobre as incidencias ou posibles discordancias que xurdan e establecer mecanismos de coordinacién
docente conxunta entrambos os centros.

Finalmente, dende o curso 2014/2015 posibilitouse que o estudantado poida cursar de forma simultanea os estudos de
Grao en Dereito e Grao en Administracion e Direccion de Empresas no Campus de Ourense, mediante un programa
conxunto («simultaneidade») elaborado polas facultades de Dereito e Ciencias Empresariais e Turismo sobre os plans
de estudos oficiais. En relacion coa coordinacion da simultaneidade, o artigo 6 da Memoria vixente para o programa
conxunto de estudos oficiais do grao (PCEO) do Grao en Administracion e Direccion de Empresas e Grao en Dereito
(Campus de Ourense), aprobada en Consello de goberno do 22 de xullo de 2016 prevé o desenvolvemento das tarefas
de coordinacion do programa de simultaneidade por un equipo integrado polas persoas coordinadoras do Grao en ADE
e do Grao en Dereito, agas que a persoa titular do decanato dun centro decida delegar nun vicedecano/a a coordinacion
do grao do respectivo centro no PCEO. Ademais establecerase un 6rgano coordinador formado polas persoas titulares
dos decanatos e as coordinadoras dos graos de ambos os centros no PCEO. Esta comision, cando existan dificultades
na coordinacion que o fagan conveniente, reunirase a instancias de calquera dos dous decanatos.

4. Accions de coordinacion

A continuacion describense as diversas actuacions de coordinacion docente realizadas no curso académico 2015-2016
coa finalidade de facilitar o bo funcionamento do centro e do titulo de Grao en Dereito —incluido o programa conxunto
da simultaneidade ADE-Dereito-, analizar as incidencias xurdidas no desenvolvemento da docencia, na avaliacion e na
organizacion de actividades conxuntas entre os distintos actores implicados e acometer plans de mellora dende a
coordinacion do equipo de goberno do centro.

4.1.Reunions e actuacions de coordinacion

4.1.1.Reunidns e actuacions de coordinacion de membros do equipo coordinador do Grao en
Dereito cos representantes do alumnado —delegadas/os e subdelegadas/os do Grao en
Dereito e da Simultaneidade-

Durante o curso académico 15/16 realizaronse un total de 3 reunidns deste tipo, nas datas que se sinalan a continuacion:

e 23/10/2015. O obxectivo principal desta reunion foi informar e recoller os comentarios realizados polos delegados sobre:
a) posta en marcha do cronograma de actividades do curso 15/16 1° cuadrimestre
b) necesidade de cumprimento e adopcion do recollido nas guias docentes, tanto por parte do profesorado como por parte
do alumnado
¢) queixas dos docentes recollidas na ltima reunion de coordinacion
d) incidencias detectadas no desenrolo da docencia
e) novanormativa do TFG

e 22/01/2016. O obxectivo principal desta reunion foi informar e recoller os comentarios realizados polos delegados sobre:
a) posta en marcha do cronograma de actividades do curso 15/16 2° cuadrimestre
b) necesidade de cumprimento e adopcion do recollido nas guias docentes, tanto por parte do profesorado como por parte
do alumnado
c) celebracion dos seguintes cursos: 3.5 (curso de orientaciéon académica para estudantes de 3° curso do Grao en Dereito),
ACTIVA A TUA BUSCA DE EMPREGO, Médulo JEAN MONNET “, "Libre circulacion de traballadores e politicas
sociais europeas'.
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d)

e)
f)
2

medidas adoptadas por parte do decanato con respecto as queixas/propostas presentadas na anterior reunion de
coordinacion

incidencias detectadas no desenrolo da docencia

normativa TFG

practicas curriculares

e 06/05/2016. O obxectivo principal desta reunion foi informar e recoller os comentarios realizados polos delegados sobre:

a)
b)
0

d)

e)

g

h)

i)
k)

Solicitude de participacion do alumnado de 3° curso na enquisa de satisfaccion da Titulacion

Solicitude, as/os delegadas/os, de colaboracion no proceso de revision das guias docentes para o proximo curso.
Informar da instauracion, para o proximo curso académico, dun procedemento de control das titorias realizadas , por
parte de cada titor de TFG, ao longo do curso co/a alumno/a titorizado.

Solicitude de maior implicacion dos representantes dos alumnos da Simultaneidade ADE-Dereito nas reunioéns de
coordinacion celebradas entre ambos decanatos, recordandolles que son os representantes dos alumnos os que deben
de transmitir as queixas / suxerencias relacionadas con ADE 4 Coordinadora ¢ Decana ou Vicedecana de dita
titulacion.

En relacion coa elaboracion do TFG na Simultaneidade, informar sobre a necesidade de elaborar dous TFGs, un por
titulacion, segiin indica a normativa.

En relacion coa queixa sobre a ausencia no plan de estudos do PCEO dunha materia como Matematicas, se indica que
o centro non ten competencias nese tema e que ¢ a Facultade de CCEE e Turismo a encargada de organizar o curso 0
no que se impartan os contidos que sirvan para suplir a ausencia de dita materia no plan de estudos.

Informase sobre a planificacion, para o dia 2 de setembro de 2016, do curso "0" -"Introducion aos estudos de Dereito"
e requirese a colaboracion dos representantes de alumnos, téndose reservado unha sesion informativa 4s 13:15 do
referido dia 2 de setembro.

A recepcion dunha queixa sobre o sistema de avaliacion empregado na materia "Dereito Internacional Privado" de 3°
curso do Grao en Dereito e as medidas adoptadas.

Con respecto as suxerencias recollidas na anterior reunion sobre as datas dos exames, a Vicedecana informa de que,
nos vindeiros dias, se enviara un correo electronico 6s representantes de alumnos, solicitando a remision das propostas
de calendarios de exames.

Informe das medidas adoptadas por parte do decanato con respecto as queixas/propostas presentadas na anterior
reunion de coordinacion

Recollida das incidencias detectadas no desenrolo da docencia

4.1.2.Reunidns e actuacions de coordinacion do Grao en Dereito co profesorado con docencia

no Grao en Dereito e na Simultaneidade

Durante o curso académico 15/16 realizaronse un total de 3 reunions/actuacions deste tipo, nas datas que se sinalan a continuacion:

e 23/10/2015. O obxectivo principal desta reunion foi informar e recoller os comentarios realizados polo profesorado sobre:

a)

b)
¢)
d)

Convocatoria, dentro do PAT, da primeira reunién de presentacion co alumnado titorizado, convocando tamén 6s
alumnos titores

Informe do contido das distintas reunions mantidas coas/os delegadas/os en el pasado curso

Solicitude de colaboracion para a planificando das posibles datas para a realizacion das enquisas de avaliacion docente.
Recollida das incidencias detectadas no desenrolo da docencia

e 22/01/2016. O obxectivo principal desta reunion foi informar e recoller os comentarios realizados polo profesorado sobre:

a)
b)
<)
d)
°)
f)

Entrega do cronograma de actividades académicas para o segundo cuadrimestre,
Indicacions para o desenrolo da docencia

Desenrolo do PAT

Proceso de planificacion das Enquisas de Avaliacion Docente EAD do 2° cuadrimestre
Informe do contido das distintas reuniéns mantidas coas/os delegadas/os en el pasado curso
Recollida das incidencias detectadas no desenrolo da docencia

e 06/05/2016. O obxectivo principal desta reunion foi informar e recoller os comentarios realizados polo profesorado sobre:

a)
b)
©)
d)

Entrega do cronograma de actividades para o vindeiro curso académico
Elaboracién das guias docentes para o curso 16/17

Avaliacion do alumnado e recollida de evidencias

Desenvolvemento do PAT
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e) Recollida das incidencias detectadas no desenrolo da docencia
f)  Informe do contido das distintas reunions mantidas coas/os delegadas/os en el pasado curso

4.1.3.Reunions e actuacions de coordinacion cos titores/as do Plan de Acciéon Titorial

Durante o curso académico 1516 realizaronse un total de 8 reunions/actuacions deste tipo, nas datas que se sinalan a continuacion:

e 17/07/2015: Dende a coordinacion, enviase un email 0s titores do curso 14/15 solicitando si desexan continuar, como titores,
para o curso 15/16.

e Setembro 2015: Enviase un email os alumnos de 3° e 4° do Grado e os alumnos de 2° do PCEO (curso mais alto do PCEO
neste curso) solicitando a stia colaboracion para partiicipar no PAT como alumnos-titores.

e 24/09/2015: Publicase na web do centro o anexo I do PAT coa asignacion de alumnos a profesores.titores/alumnos.titores
para o curso 15/16.

e 30/09/2015. Dende a coordinacion, enviouse un email os titores do PAT solicitando que se convocase una primeira reunion
6s alumnos titorizados para a toma de contacto e deteccion de necesidades especiais. A dita reunion deben asistir os estudantes
titores. Todos os titores enviaron copia do email onde convocaban ds seus alumnos a esta primeira reunion.

e 2/10/2015: Dende a coordinacidn, enviase un email 0s estudantes titores do Plan de Accion Titorial convocidndoos a unha
reunioén que se celebrara o dia 6 de outubro coa idea de analizar as funcions do estudantado titor.

e 19/01/2016. Dende a coordinacion do Grado e Simulteneidade enviouse un email 6s titores do PAT solicitando que se convocase
unha reunion para o seguimento dos estudantes titorizados.

e 02/06/2016. Dende a coordinaciéon enviouse un email 6s titores do PAT solicitando que cumprimentaxen o anexo “IV-B:
Cuestionario final de satisfaccion do titor/a” e o envien por email a coordinadora. Tamén se solicita o profesorado que, se ainda
non enviaron 4 coordinadora os anexos II e III das dias reunions mantidas o longo do curso, os envien para poder realizar o
informe final do PAT deste curso.

e 23/06/2016: Dende a coordinacién enviouse un email 6s alumnos titorizados solicitandolles que cubran o anexo “IV-A:
Cuestionario final de satisfaccion do alumnado” e o envien por email a coordinadora.

4.1.4.Reunions e actuacions de coordinacion do coordinador/a de relacions internacionais co
alumnado implicado en accidons e programas de mobilidade

Durante o curso académico 2015/2016 participaron nove alumnos no Programa de mobilidade ERASMUS. Publicada a lista
provisional de destinos, tivemos unha reunion o dia 10 de marzo as 14.15h no seminario da quinta planta (adxunto lista provisional
e definitiva). Tras esa reunion conxunta, mantivemos unha comunicacion individualizada con cada estudante, ven via email, ven en
diversas reunions coa finalidade de resolver todas as dubidas relativas 6 Programa e a elaboracion do contrato de estudos.

Tamén se informou, tanto no curso 3.5 como 6s alumnos de 2° curso do Grao sobre as posibilidades de mobilidade. Por outra banda,
Amelia, a Directora da ORI impartiu unha charla sobre os Programas de mobilidade.

Conclusions da coordinadora:

As cifras de mobilidade no son boas, debido, en parte a crisis econdmica e as modificacions do sistema de becas do Ministerio. Como
exemplo, fronte 6s 9 alumnos do curso 15/16, no curso 16/17 temos 4 alumnos.

Tampouco temos mobilidade SICUE ni de acordo bilateral (con América Latina) anque si recibimos alumnos.

4.1.5.Reuniéns e actuacions de coordinacion do coordinador/a de practicas externas co
alumnado ou cos titores/as implicados

A. Reunions e actuacions de coordinacion
Durante o curso 2015/2016 realizaronse as seguintes reunion e actuacions en relacion coa materia practicas externas:

e Maio, xuflo, xullo, setembro e outubro: diferentes reunions e toma de contacto cos organismos implicados na realizacion das
practicas coa finalidade de determinar o niimero de prazas, o proxecto formativo asi como as actuacions necesarias para a
realizacion das mesmas. Exectitanse, ademais dos Convenios que xa figuran no informe 2014-2015, os Convenios entre o
Concello de Ourense ¢ a Subdelegacion do Goberno coa Universidade de Vigo.
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e Xuio 2015: Elaboracion da guia docente pola coordinacion.

e Novembro e decembro: publicacion dos Convenios+proxectos formativos das institucions e empresas colaboradoras + oferta de
prazas (24 prazas en total). Plataforma TEMA.

e Xaneiro 2016: Adxudicacion das Practicas externas + publicacion da Resolucion definitiva na plataforma TEMA e na paxina
web da Facultade (apartado Grao en Dereito/Practicas exteRnas) + comunicacion aos titores externos dos datos dos alumnos
seleccionados para a realizacion das practicas nos distintos organismos ¢ empresas implicados.

e Xaneiro/febreiro 2016. Presentacion da materia practicas externas no ao comenzo co cuadrimestre e intervencion no curso 3.0 .
Anexol. Resumo presentacion

e (7/04/2016: Recordatorio da entrega do informe intermedio a través da plataforma TEMA e do correo electronico do Decanato
de forma individual co seguinte texto: “Buenos dias, tal y como establece el articulo 9 de la Normativa de desarrollo de las
practicas  externas  curriculares  para  los  estudios del Grado en  Derecho de la  Facultad
(http://dereito.uvigo.es/images/files/goberno/Normativa-Desenvolvemento-Practicas-Externas.pdf) os recuerdo que una vez que
se supere la mitad del periodo de duracion de las practicas debeis entregar al tutor académico un informe intermedio de
seguimiento.

Los datos que deben incluirse necesariamente en dicho informe figuran en el citado articulo”.

e Segundo cuadrimestre: Reunion individual con cada alumno. O obxectivo da reunion foi o seguinte: a) recepcionar a
documentacion pendente de entrega 4 coordinacion; b) realizar o seguimiento das practicas externas curriculares e c¢) resolver as
dubidas xurdidas en relacion coa elaboracion de informes.

e Recepcion do informe final e valoracion de los titores externos. Publicacion das cualificacions o 10 de xuflo de 2016 (plataforma
TEMA)

B. Informe sobre cooperacion con Institucions e empresas na materia “Practicas extracurriculares” no curso 2015-
2016.

De conformidade co disposto no Anexo I do procedemento de matricula de materias optativas ¢ na Normativa de practicas externas

curriculares dos estudos do Grao en Dereito, a oferta formativa para o curso 2015-2016 foi de 24 prazas.

Estas prazas foron distribuidas do seguinte xeito:

Colexio de Procuradores de Ourense (4). Convenio entre o IC Provincial de Procuradores dos Tribunais de Ourense, de 31 de outubro
de 2012.

Colexio Notarial de Galicia (3). Convenio entre o IC Notarial de Galicia e a Universidade de Vigo, de 3 abril de 2013.
Confederacion Hidrografica do Mifio-Sil (2). Convenio entre a Confederacion Hidrografica Mifio-Sil e a Universidade de Vigo, de
21 de decembro de 2012.

Deputacion Provincial de Ourense (2). Convenio entre a Exma. Deputacion de Ourense e a Universidade de Vigo, de 25 de outubro
de 2012.

Fiscalia Provincial de Ourense (5). Convenio entre a Fiscalia da Comunidade Auténoma de Galicia e a Universidade de Vigo, de 26
de febreiro de 20140

Despachos de Avogados (3). Convenios entre Albino Ferreira Abogado, ESEDE Abogados e Xurisgal Abogados e a Universidade
de Vigo, de decembro de 2014.

Subdelegacion do Goberno en Ourense (4). Convenio entre a Administracion Xeral do Estado e a Universidade de Vigo para a
realizacion de practicas externas, de 5 de marzo de 2015.

Concello de Ourense (2). Convenio entre o Concello de Ourense e a Universidade de Vigo, de 13 de xullo de 2015.

Todos os Convenios relacionados neste epigrafe estan publicados integramente na plataforma TEMA e accesibles a todos os alumnos
matriculados.

Os alumnos matriculados presentaron na secretaria do Decanato a sua solicitude indicando as preferencias entre os distintos &mbitos
de practicas ofertadas. O modelo de solicitude estd recollido no seguinte enlace da paxina web da Facultade de Dereito da
Universidade de Vigo:http://dereito.uvigo.es/images/files/goberno/formulario_solicitude_opcions_practicas_externas.pdf). O 29 de
xaneiro de 2016 publicouse o listado de adxudicacion nos termos previamente expostos.

C. Valoracion da consecucion das propostas de mellora no curso 2015-2016.

Modificaciéon da Normativa practicas externas curriculares dos estudos do Grao en Dereito:

Coa finalidade de cumprir con esta mellora foi elaborado o novo Regulamento de practicas externas do Grao en Dereito da
Universidade de Vigo, de 29 de xullo de 2016. O devandito documento atépase publicado na paxina web da Facultade no seguinte
enlace: http://dereito.uvigo.es/images/files/titulacions/grao-dereito/g80/Regulamento_practicas_externas_fdo 2016-17.pdf

Promocién por parte da coordinacion de practicas externas de convenios con empresas ou instituciéns publicas.
Enténdese cumprida a proposta mencionada coa promocion dos seguintes Convenios:
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- Convenio entre a Administracion Xeral do Estado e a Universidade de Vigo para a realizacion de practicas externas, de 5
de marzo de 2015.

-Convenio especifico de Cooperacion sobre practicas externas de alumnos entre a Universidade de Vigo e a Secretaria Xeral
de Insitucions Penitenciarias, de 13 de xaneiro de 2016.

-Convenio de Cooperacion Educativa entre a Universidade de Vigo e DGA Abogados para a realizacion de practicas
externas, de 23 de marzo de 2016.

-Convenio de Cooperacion Educativa entre a Universidade de Vigo e Lex Auria Abogados, de 8 de abril de 2016.
- Convenio de Cooperacion Educativa entre RUA ABOGADOS S.L.P e a Universidade de Vigo, de 19 de febreiro de 2016.
- Convenio de Cooperacion Educativa entre Enriquez Procuradores e a Universidade de Vigo, de 11 de febreiro de 2016.

Actuacion en relacion coa paxina web e publicidade da informacion:
-Creouse na paxina web un apartado de practicas e emprego co obxectivo de potenciar a realizacion de practicas externas
extracurriculares do alumnado do Grao en Dereito, ainda que a sua xestion non depende nin esta atribuida ao Centro.

-Actualizacion do apartado practicas externas curriculares durante o curso académico para que a informacion esté a
disposicion do alumnado matriculado.

4.1.6.Informe do coordinador/a do traballo de fin de grao

A existencia como materia obrigatoria no Grao en Dereito dunha materia de 6 ECTS denominada Traballo de Fin de Grao (en diante,
TFG) ¢ unha innovacion introducida na ordenacion espafiola dos ensinos universitarios polo Real Decreto 1393/2007, de 29 de
outubro. Estableceu respecto diso a (ainda vixente) redaccion orixinal do *art. 12 (apartados 1, 3 e 7) da citada norma regulamentaria
que:

“Os plans de estudos conducentes 4 obtencion do titulo de Grao (...) concluirdn coa elaboracion dun traballo de fin de Grao (...) O
traballo de fin de Grao terd un minimo de 6 créditos (...) Debera realizarse na fase final do plan de estudos e estara orientado 4
avaliacion de competencias asociadas ao titulo”.

E en estrito cumprimento de tal prescricion, o TFG pasou a formar parte como materia obrigatoria do plan de estudos da Memoria
do Grao en Dereito da Universidade de Vigo.

A incorporacion do TFG aos plans de estudo da carreira de Dereito carece de antecedentes na tradicion universitaria espafiola, pois
(a diferenza do que sucedia, por exemplo, coas antigas enxefiarias ou coa licenciatura en arquitectura) non existian nos plans de
Dereito anteriores ao Espazo Europeo Educacion Superior traballos de fin de carreira ou outras materias de similar entidade. Por esa
razon, cando a finais da primeira década do século XXI desde as Universidades espafiolas (entre elas a de Vigo) empézanse a desefiar
as novas Memorias do Grao en Dereito, careciase de modelos experimentados e vividos sobre TFGs ou conceptos académicos
equivalentes dentro da propia carreira.

Iso (a falta de experiencia previa) determinou, en primeiro lugar, que a configuracion do TFG na Memoria ofrecese algun contido
que debe ser corrixido (analizarase mais adiante), e que operativamente (sempre respectando a ficha da materia na Memoria) tanto a
guia docente, como o regulamento do TFG, como a praxe académica conforme aos mesmos ofrecese nos primeiros anos algiins
contidos que contribuian a que o TFG estivese indebidamente sobredimensionado, cun exceso de carga de traballo para estudantes,
titores e membros dos tribunais.

Esta, xa evidenciada en anteriores informes, sobredimension en boa medida foi corrixido durante o curso 2015-2016 modificando o
Regulamento regulador do TFG! , ainda que é necesario seguir reflexionando e actuando nesa lifia, como se explicard mais adiante;
tamén segue sendo necesario modificar o apartado 1.5.5.2 (resultados de aprendizaxe) da Memoria do Grao en Dereito, nos termos
que se exporan no proximo apartado.

1 Como se puxo de manifesto no anterior informe (ano 2015), a reforma consistiu en:

- Incorporar novos contidos esixidos polo novo regulamento xeral da Universidade de Vigo aprobado en xullo de 2015.

- Respectando o contido da ficha, redefinir o concepto de TFG, rebaixando o peso do concepto “investigacion” e concretando dunha forma
ampla e centrada en aspectos académico-profesionais os traballos de “recompilacién”.

- Flexibilizar as instruciéns e esixencias de cardcter puramente formal.

- Establecer 50 paxinas ou 100.000 caracteres como limite maximo rixido.

- Establecer un novo sistema de distribucién equitativa dos labores de titorizacién entre todo o profesorado.
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Algunhas destas accions son na nosa Universidade innecesariamente complicadas por unha peculiaridade do sistema universitario de
Galicia e da Universidade de Vigo que (sen que iso vefla imposto pola normativa estatal de eficacia basica ou plena) de forma, sendo
xenerosos,- cuestionable, & vista dos principios constitucionais de servizo aos intereses xerais e de eficacia (art. 103.1 CE), impide
que 0 noso centro poida ter o seu propio titulo de Graduado en Dereito, e obriguenos (do mesmo xeito que & Facultade de Ciencias
Xuridicas e do Traballo en Vigo) a compartir Memoria de titulo e aspectos importantes de xestion con outro centro distinto, con
profesores distintos, con estudantes distintos, con 6rganos de gobernos (decanato, Xunta de Facultade,...) distintos, en contornas
econdmicas e profesionais distintos, con convenios e colaboracion con Colexios de Avogados distintos, € con lexitimas estratexias
como centro universitario distintas.

Problemas derivados do apartado “5.5.1.2. Resultados de aprendizaxe” da Memoria do Grao en Dereito

De acordo co modelo estandar, na Memoria do Grao en Dereito da Universidade de Vigo, a ficha da materia Traballo de Fin de Grao
estrutirase nos seguintes apartados:

- Datos Basicos do Nivel 2.

- Resultados de aprendizaxe.

- Contidos.

- Observacions.

- Competencias.

- Actividades formativas.

- Metodoloxias docentes.

- Sistemas de avaliacion.

En concreto, o apartado “Resultados de aprendizaxe” di a ficha da materia TFG en tal apartado o seguinte:

“Co Traballo de Fin de Grao o estudante debera demostrar, ademais de adquirir as competencias e habilidades necesarias para obter
o Grao en Dereito, habilidades conducentes & elaboracion, presentacion e defensa dun traballo de investigacion ou de recompilacion,
a partir de material inédito ou orixinal”.

E de tal definicion dos resultados de aprendizaxe, moi especialmente da expresion sublifiada, derivase a seguinte analise critica:

a. Incliiese como resultado de aprendizaxe (como alternativa fronte a un “traballo de recompilacion”) elaborar, presentar e
defender un “traballo de investigacion”, cando resulta que ao longo de todo o Grao (nin sequera no TFG) NON esta previsto que os
estudantes adquiran ningunha competencia nin habilidade directamente relacionada coa investigacion.

b. O que non exista no noso Grao ningunha competencia especificamente ligada 4 investigacion non debe valorarse de forma
negativa, pois na estrutura das sucesivas fases de estudos universitarios oficiais espafiola (Grao, Master, Doutoramento) a iniciacion
4 investigacion e a investigacion en si mesma estan en principio desefiadas para un momento posterior & obtencion por parte dos
estudantes do titulo de Grao. Asi, na vixente redaccion do Real Decreto 1393/2007 establécense os seguintes fins dos distintos estudos
universitarios oficiais:

- GRAO (art. 9): “os ensinos de Grao tefien como finalidade a obtencion por parte do estudante dunha formacion xeral (...)
orientada 4 preparacion para o exercicio de actividades de caracter profesional”.

- MASTER (art. 10): entre os posibles fins dos ensinos de Master figura “promover a iniciacién en tarefas investigadoras”.
- DOUTORAMENTO (art. 11): os estudos de doutoramento deben conducir a “a adquisiciéon das competencias e habilidades
relacionadas coa investigacion cientifica de calidade”.

c. A hora da verdade, a realizacion e tutela dos traballos de investigacion do TFG acaban derivando en “mini teses de
licenciatura” ou emulacions dos traballos cos que se conseguia a suficiencia investigadora nos vellos programas de doutoramento,
co que os estudantes realizan un tipo de traballo que adoita estar por encima das stas posibilidades académicas (unha das razéns
polas que estudantes, e titores tefien que dedicar mais tempo do previsto na memoria e nas guias docentes -no caso dos primeiros- €
na normativa de recofiecementos académicos da Universidade -no caso dos segundos-), e que esta totalmente desligado da realidade
profesional coa que se van a atopar en canto saian da Universidade.

d. Doutra banda, non esta na memoria definido que é ou que debe entenderse por un “traballo de recompilacion”, co que ao
longo deste tres anos non se presentou nin un sé6 TFG que non fose ou pretendese ser un traballo de investigacion.

Como corolario de todo o anterior, pode concluirse que, como consecuencia da definicion dos resultados de aprendizaxe na ficha do
TFG na Memoria, nesta materia os estudantes e os seus titores tefien que dedicar mais tempo e intensidade do que corresponde a
unha materia de 6 ECTS (pois se conduce aos estudantes desenvolver unha actividade investigadora para a que en xeral non estan
previamente preparados); que a experiencia académica do TFG esta bastante desvinculada do que ¢ a actividade profesional na maior
parte das profesions xuridicas; e que, por todo iso, a materia xera uns innecesarios niveles indices de insatisfaccion e tension por
parte de boa parte dos estudantes e dos seus titores; as medidas adoptadas durante o 2015 no novo Regulamento do TFG da nosa
Facultade (sempre respectando os contidos da Memoria) contribuiu a reducir este problema, pero mentres na Memoria sigase dicindo
que o TFG ¢ un traballo de “investigacion”, & problema seguira existindo.
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Novos problemas derivados de innovacions normativas da Universidade de Vigo durante o curso 2015-2016

Como se expora enseguida, a combinacion das novas normativas da Universidade sobre a regulacion dos TFGs e sobre o dereito de
acceso aos estudos de Masters oficiais produciron durante o curso 2016 uns efectos negativos para os estudantes de Dereito,
resultando prexudiciais para moitos deles que tras terminar os seus estudos ven como deben deixar transcorrer todo un ano (¢ dicir,
“perder un curso”, se desexan cursar o Master en Avogacia na nosa Universidade, unha das saidas mais demandadas polos estudantes
que tras ver incorporada 4 acta a cualificacion da sua TFG terminan o Grao en Dereito.

ACCIONS DE MELLORA DESENVOLVIDAS DURANTE 2016

a. Continuouse co labor de reflexion e concienciacion sobre a necesidade de “desdramatizar” e rebaixar o peso do TFG no
Grao en Dereito: tanto en varias reunions da Comision de Calidade como da Xunta de Facultade.
b. Contactos informais (conversacions persoais e telefonicas entre Decanos) e formais (Reuniéns de Coordinacion de Grao)

nas que se puxo de manifesto que os dous centros son conscientes da necesidade de rebaixar o peso do TFG e emprenderon accions
en tal sentido.

c. Regulacion con detalle na guia docente do acto de defensa, alixeirando o seu desenvolvemento e rebaixando o peso do
traballo preparatorio do mesmo de estudantes e membros do tribunal.
d. A peticion da maioria dos PDI que formaron parte dos tribunais de TFGs, confeccionar un novo modelo de acta (persoal

de correccion) para facilitar o labor do tribunal. O modelo foi incorporado como Anexo ao Regulamento.

DATOS ACADEMICOS DE MATRiICULADOS, PRESENTADOS Y CALIFICACIONES: COMPARATIVA 2015-2016
Datos comparativos: 2015y 2016

| 2015 | 2016
Estudantes matriculados 56
Estudantes presentados 43
Convocatoria maio 23 10
Convocatoria xullo 16 (+1) 21
Convocatoria fin  de 4
carreira
Cualificacions en maio-xuiio
MH -- --
Sobresainte 2 3
Notable 9 3
Aprobado 11 4
Suspenso 1 --
Cualificacions en xullo
MH -- --
Sobresainte 1 6
Notable 8 6
Aprobado 8 7
Suspenso -- 2
Fin de carreira (matriculados) 8 21
Fin de carreira (presentados) 4
Cualificacions Fin de Carreira
MH 0
Sobresainte 0
Notable 2
Aprobado 1
Suspenso 1

* No momento de elaborar este informe ainda non se celebrou a convocatoria de fin de carreira de 2016, polo que non hai datos nin
de presentados nin de cualificacions).

Analise dos datos
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O pasado curso, a Universidade de Vigo aprobou dias normas que proxectan, combinadas, unha moi negativa incidencia sobre os
estudantes do Grao en Dereito que se matriculan de TFG en fin de carreira, prexudicando de forma inxustificada as posibilidades de
proxeccion profesional tras o termo dos seus estudos, como se reflicte nos datos expostos no anterior apartado.

A primeira de tales normas ¢ o art. 7.7 do novo Regulamento para a realizacion do traballo de fin de grao, en virtude do cal:

“O TFG so podera ser defendido e avaliado cando se tefia constancia de que o/a estudante superou todos os créditos necesarios para
a obtencion do titulo de grao, agas os correspondentes ao propio TFG. O Centro debera verificar que se cumpran estes requisitos para
autorizar a sua presentacion(...)”

Esta norma resulta acorde coas previsions sobre o TFG contidas no R.D. 1393/2007, de 29 de outubro, polo que se establece a
ordenacion dos ensinos universitarios. Poida que o modelo adoptado pola Universidade de Vigo non sexa o inico posible dentro do
marco da devandita norma estatal, pero é onde conduce unha interpretacion literal do art. 12.3 do Real Decreto. As consecuencias da
aplicacion deste modelo, mais rixido e esixente cos estudantes que o vixente durante os anteriores cursos na nosa Universidade, ¢
claro 4 vista dos datos comparativos do ano 2015 ¢ 2016: os estudantes en 2016 defenden o seu TFG e terminan a sua carreira mais
tarde que en 2015, son moitos menos os que terminan na primeira oportunidade de defensa do TFG (maio-xuflo) e son moitos mais
os que defenden o seu TFG e terminan a carreira xa iniciado o curso seguinte, na convocatoria de “fin de carreira”.

Tal circunstancia (que illadamente considerada pode dar lugar a reflexions e valoracions de distinto tipo), si se combina coas novas
esixencias para ter acceso a Masters oficiais da Universidade de Vigo, ten uns efectos perniciosos para os estudantes do Grao en
Dereito.

E ¢ que, ata o presente curso 2016-2017, a Universidade de Vigo permitia aos estudantes aos que lle quedaba algunha materia
pendente para fin de carreira (entre elas, como € obvio, sempre o TFG) participar no Master Universitario en Avogacia como alumnos
en “formacion continua”, co que podian participar como calquera outro estudante matriculado no Master desde o comezo das clases,
e, mais adiante, unha vez defendido o TFG e terminados os seus estudos de Grao en “fin de carreira”, converter a stia “formacion
continua” nunha matricula ordinaria no Master.

Con todo, para este curso 2016-2017, a Universidade de Vigo eliminou esa posibilidade, co que os estudantes que tras xullo lle
quedan pendentes para “fin de carreira” o TFG ou o TFG e outra materia, non poden matricularse de ningunha maneira no Master e,
unha vez que termina a carreira en outubro se desexan cursar o Master en avogacia deben esperar todo un ano para matricularse un
curso mais tarde (salvo que por medio de “enxefaria administrativa” salvemos dende a Facultade esa situacion indesexable), o que
prexudica inxustificadamente o desenvolvemento normal da sua formacion académica de posgrao.

4.1.7.Reunions e actuacions de coordinacion da comision de coordinacion do Grao en Dereito
pola Universidade de Vigo

Co obxecto de avaliar e tomar decisions sobre as incidencias ou posibles discordancias que xurdan e establecer mecanismos de
coordinacion docente conxunta entrambos os centros (Facultade de Dereito e Facultade de Ciencias Xuridicas e do Traballo), durante
o curso académico 15/16 realizaronse un total de 2 reunions presenciais deste tipo, nas seguintes datas:
e O longo do mes de outubro, realizanse diversas reunions por videoconferencia entre os coordinadores do Grado en Dereito
de ambalas Facultades para elaborar o informe de seguimento do curso 14/15 e o plan de melloras.
e 006/11/15: Reunién de coordinacion con el objetivo de aprobar el Plan de Acciones de Mejora del Grado en Derecho
e (9/05/16: Reunion para a revision da proposta de asignacion das competencias especificas de itinerario 4s materias optativas
e aprobacion, se procede, do envio da listaxe das devanditas competencias 4 area de Calidade para a sua inclusiéon en Docnet.

4.1.8.Reunions e actuacions de coordinacion da Comision de coordinacion do PCEO ADE-
Dereito

e Durante o curso académico 1516 realizouse unha reunién o 10/02/2016 coa seguinte orde do dia:
11
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a)
b)
<)

d)

e)
f)

Constitucion da Comision de coordinacion do PCEO.

Designacién do membro da comision que exercera as funcions de secretaria na presente reunion.

Aprobacion, se procede, da proposta de Normativa de composicion e funcionamento da Comision de coordinacion do
Programa conxunto de estudos oficiais ADE-dereito.

Aprobacion, se procede, da proposta de listaxe priorizada de materias do PCEO a cursar polos alumnos con créditos
de formacion basica cursados noutros graos da mesma rama de coflecemento aos que non se lle recofieza a totalidade
dos créditos de formacion basica do PCEO (75 créditos).

Modificacion, se procede, da Taboa de validacions para técnicos superiores de Formacion Profesional que accedan ao
estudos do PCEO.

Informes das Sras. coordinadoras dos graos en ADE e en Dereito sobre o balance do curso académico.

4.2.0utras accions de coordinacion desenvolvidas

4.2.1.Actuacions de coordinacion desenvolvidas pola Comision de Garantia da Calidade

A Comision de Garantia da Calidade da Facultade de Dereito desenvolveu, entre outras, as seguintes accidons en relaciéon coa
coordinacion das titulacions de grao:

08/07/2015: Revision previa & aprobacion pola Xunta de Facultade das guias docentes do Grao en Dereito para o curso
académico 2015-2016.

19/10/2015:
a) Revision e validacion do Informe Final do Plan de Accion Titorial da Facultade en Dereito do curso 2014-15.
b) Revision e validacion do Informe de accidons de Coordinacion do Grao en Dereito (inclusive a coordinacion do Grao
na simultaneidade ADE-Dereito) para o curso 2014-15.
¢) Aprobacion do cronograma das accions de calidade que se desenvolveran na Facultade de Dereito e/ou nas suas
titulacions durante o curso 2015-2016.
d) Proposta de revision das Instrucions para a presentacion de solicitudes & convocatoria de concurso publico para a
contratacion de profesorado asociado do curso 2015-2016 en futuras convocatorias.
e) Suxestions en relacion coas necesidades de formacion do persoal docente e investigador para o seu traslado 4 Area de
Formacion e Innovacion Educativa.
f)  Suxestions & proposta de contratacion de persoal de administracion e servizos e ao Plan de formacion do persoal de
administracion e servizos promovido pola Universidade de Vigo.
g) Proposta de eliminacion do ultimo inciso do apartado 5 do artigo 8 do Regulamento para a realizacion do Traballo fin
de grao da Universidade de Vigo.
23/11/2015:
a) Renovacion da Comision de Calidade para adaptar a sua composicion ao Regulamento de Réxime Interno da Facultade
de Dereito e incluir as coordinadoras das titulacions.
b) Validacion, se procede, dos seguintes informes e plans de mellora provisionais:
(1) Informes provisionais de seguimento do Grao en Dereito do curso 2014-2015.
(i) Plan de mellora do centro e do Grao en Dereito do curso 2015-2016 e seguimento do Plan de mellora do curso
2014-2015.
(iv) Informe provisional de Revision do sistema pola Direccion do curso 2014-2015.
14/12/2015:
a) Validacion dos Informes definitivos de Seguimento do Grao en Dereito correspondente ao curso 2014-2015.
b) Validacion do Informe definitivo de Seguimento do Plan de Mellora correspondente ao Curso 2014-15.
¢) Validacion dos Plans definitivos de mellora do centro e do Grao en Dereito para o curso 2015-2016.
d) Validacion do Informe definitivo de Revision do sistema pola Direccion correspondente ao curso 2014-2015.
e) Validacion do Informe de Resultados de Avaliacion correspondente ao curso 2014-15.
f)  Validacion do Informe de Resultados do PDI correspondente ao curso 2014-15.
g) Revision do Plan operativo de informacion publica e rendimento de contas, e validacion das propostas de mellora.
h) Aprobacion do Cronograma para o desenvolvemento das accions de calidade da Facultade de Dereito e das stas

titulacions para o segundo cuadrimestre do Curso 2015-16.
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e (1/04/2016:

a)

b)
<)
d)
e)

f)

2
h)
i)

)]

k)
1)

m)
n)
0)
p)
Q)

Aprobacion do envio de escritos do Vicedecano de Planificacion e Calidade:

- Escrito 4 Reitoria para solicitar que o anexo sobre as modificacions do plan de estudos forme parte da
memoria.

- Escrito aos Departamentos solicitando que os cambios de asignacion e dedicacion de docentes a materias
do Grao e da Simultaneidade se reflictan no POD.

- Escritos relativos & plataforma DOCNET coa finalidade de dar de alta as materias optativas; que se permita
abrir as guias de xeito individual e que se reciba algun aviso cando unha guia ¢ modificada e non enviada &
coordinadora do titulo.

- Escritos ao profesorado en relacion coa avaliacion de competencias, coherencia dos resultados de
aprendizaxe nas guias docentes e reducion do peso do exame final no sistema de avaliacion.

- Escrito ao profesorado para incentivar a asistencia as reunions e o cumprimento das peticions realizadas
pola comision de calidade.

- Escrito destinado a incentivar a participacion do alumnado no Plan de accién titorial (PAT).

- Escrito solicitando o resultado das enquisas de cada profesor.

- Escrito ao Xefe de Servizo de PDI e a Vicerreitoria de Organizacion Académica e Profesorado co acordo
de remision dunha proposta de revision das “Instrucions para a presentacion de solicitudes 4 convocatoria
de concurso publico para contratacion de profesorado asociado do curso 2015-2016”.

Anédlise e revision das accions propostas nos plans de mellora.

Anédlise da necesidade de establecer un formulario de incidencias para cambios na imparticion da materia.

Anéalise da necesidade de establecer un formulario para facer constar evidencias da titorizacion do TFM e do TFG.
Andlise da necesidade de establecer o caracter obrigatorio do cronograma xunto con mecanismos para a sua efectiva
implementacion.

Anadlise do grao de consecucion dos obxectivos de calidade no curso 2014/15 e revision das metas previstas para o
curso 2015/16.

Aprobacion do texto das enquisas sobre o uso da paxina web da Facultade.

Aprobacion do texto das enquisas destinadas aos empregadores.

Aprobacion do texto das enquisas destinadas a egresadas/os do Master Universitario da Avogacia.

Validacion da normativa sobre coordinacion ADE-Dereito.

Validacion da proposta de reforma da normativa para elaborar o TFG.

Validacion dos novos procedementos aprobados pola Area de calidade.

Actualizacion do Plan operativo de informacion publica.

Validacion dos textos sobre informacion relativa a saidas profesionais e razéns para estudar Dereito en Ourense.
Validacion das solicitudes de recursos materiais.

Validacion das actuacions realizadas ou previstas para fomentar a mobilidade do alumnado.

Validacion das actuacions realizadas ou previstas como reforzo do alumnado.

e 31/05/2016:

a)
b)
<)
d)

Validacion do calendario de elaboracion das guias docentes do Grao en Dereito para o curso académico 2016-2017.
Validacion da proposta de asignacion das competencias especificas de itinerario s materias optativas.

Validacion do modelo optativo de cronograma de planificacion da actividade docente.

Validacién do modelo de formulario para evidenciar a titorizacion do TFG / TFM.

e 006/07/2016: Revision e validacion das guias docentes do Grao en dereito para o curso académico 2016-17.

e 14/07/2016:

a)
b)
<)
d)

e)

Aprobacion do cronograma das actividades de calidade correspondente ao primeiro cuadrimestre do curso 2016-17.
Validacion do anteproxecto do PAESU para o curso 2016-17.

Validacion do proxecto de Regulamento de practicas externas e os seus anexos correspondentes.

Validacion das actividades organizadas polo centro en relacion co alumnado de novo ingreso para o curso 2016/17:
curso cero e curso 3.5 (grao en Dereito).

Validacion das modificacions correspondentes ao procedemento para o seguimento e control da docencia.
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4.2.2.Actuacions de formacion desenvolvidas na Facultade no curso 2015/2016

No curso 2015/2016 desenvolvéronse na Facultade de Dereito as seguintes accions formativas:

“LIGA DE DEBATE”
DATA: 2 E 9 DE DECEMBRO DE 2015
LUGAR: FACULTADE DE DEREITO

“PENSAR EL CINE VII. EL LADO OSCURO DE LA AUTORIDAD. *’
DATA: 3,4, 17, 18 E 24 DE NOVEMBRO DE 2015
LUGAR: AULA MAGNA DA FACULTADE DE DEREITO

“CONFERENCIA SOBRE LA REFORMA PENAL DE LOS DELITOS PATRIMONIALES Y ECONOMICOS”’
DATA: 30 DE OUTUBRO DE 2015, 17:00 H.
LUGAR: SALON DE GRAOS DAFACULTADE DE DEREITO

“CONGRESO SOBRE PROTECCION DEL CONSUMIDOR Y USUARIO ANTE LAS CLAUSULAS ABUSIVAS”
DATA: 18, 19 E 20 DE NOVEMBRO DE 2015

HORARIO: 16 A 20:30

LUGAR: SALON DE GRAOS DA FACULTADE DE DEREITO

“CURSO 3.5: CURSO DE ORIENTACION ACADEMICA PARA ESTUDANTES DO TERCEIRO
CURSO DO GRADO EN DEREITO”

DATA: 25 DE XANEIRO DE 2016, DE 13:00 H A 14:15 H.

LUGAR: AULA MAGNA DA FACULTADE DE DEREITO

“CURSO ACTIVA A TUA BUSCA DE EMPREGO”
DATA: 4 E 11 DE FEBREIRO DE 2016
LUGAR: AULA INFORMATICA 1.3 DA FACULTADE DE DEREITO

“CURSO CERO INTRODUCION AOS ESTUDIOS EN DEREITO”
DATA: 4 DE SETEMBRO DE 2015
LUGAR: AULA CONCEPCION ARENAL DA FACULTADE DE DEREITO

MODULO JEAN MONNET 2016. “LIBRE CIRCULACION DE TRABALLADORES E
MERCADO DE EMPREGO EUROPEO”

DATA: TODOS OS VENRES DO 5 DE FEBREIRO AO 7 DE ARIL DE 2016

LUGAR: SALA DE VIDEOCONFERENCIAS DA FACULTADE DE DEREITO

MODULO JEAN MONNET: “SEMINARIO-OBRADOIRO: BUSCANDO EMPREGO NA UNION EUROPEA”
DATA: 21 DE XUNO DE 2016
LUGAR: SALON DE GRAOS DA FACULTADE DE DEREITO

“JORNADAS SOBRE MEDIACION EN ASUNTOS CIVILES Y ADMINISTRATIVOS”
DATA: 25 E 26 DE NOVEMBRO DE 2015
LUGAR: FACULTADE DE DEREITO

“I XORNADAS CAMINANDO CARA A IGUALDADE: PROBLEMAS E SOLUCIONS NA ESFERA XURIDICA E
PSICOSOCIAL”

DATA: 20 E 21 DE OUTUBRO DE 2015

LUGAR: AULA MAGNA DA FACULTADE DE DEREITO

“II SEMINARIO INTERNACIONAL HISPANO-BRASILENO SOBRE SOCIEDAD, DERECHOS
HUMANOS Y MEDIO AMBIENTE”

DATA: 26 E 27 DE NOVEMBRO DE 2015

LUGAR: SALON DE GRADOS DA FACULTADE DE DEREITO
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“CURSO LEXNET”’
DATA: 14 DE OUTUBRO DE 2015
LUGAR: AULA MAGNA DA FACULTADE DE DEREITO

“’CURSO CONFIDENCIALIDAD Y SECRETO PROFESIONAL EN LA ASISTENCIA SANITARIA™
DATA: 21 DE OUTUBRO DE 2015
LUGAR: SALON DE GRAOS DA FACULTADE DE DEREITO

“TALLER DE COMUNICACION ORAL Y ESCRITA”’
DATA: 13 E 20 DE NOVEMBRO E 4, 8 E 18 DE DECEMBRO DE 2015
LUGAR: SALA DE VIDEOCONFERENCIA DA FACULTADE DE DEREITO

“I TALLER DE SIMULACION DE JUICIOS”
DATA: 27 E 28 DE XANEIRO; 3,4, 11, 18 E 24 DE FEBREIROE 2, 3 E 10 DE MARZO DE 2016.

“XII XORNADAS SOCIEDADE E DEREITO: Muller, politica e igualdade”
DATA 28,29 DE MARZOE 1,4Y 5 DE ABRIL DE 2016.

I JORNADAS SOBRE DERECHO DEPORTIVO”’
DATA: 11, 21 E 22 DE ABRIL DE 2016.
LUGAR: AULA MAGNA DA FACULTADE DE DEREITO

“’II JORNADAS DE SALIDAS PROFESIONALES”’
DATA: 28 DE ABRIL E 4, 5 E 6 DE MAIO DE 2016
LUGAR: SALON DE GRAOS DA FACULTADE DE DEREITO

“JORNADA EDUARDO GARIA DE ENTERRIA: LA UNIVERSIDAD, EL DERECHO Y LA LENGUA ESPANOLA”
DATA: 6 DE XUNO DE 2016
LUGAR: AULA CONCEPCION ARENAL DA FACULTADE DE DEREITO

4.2.3.Actuacions desenvolvidas para a promocion do centro e das suias titulacions.

Na Reunioén ordinaria da Comision de Garantia Interna da Calidade do dia 1 de abril de 2016 validaronse as seguintes actuacions
realizadas ou previstas para a promocion do centro e das stias titulacions:

As actuacions realizadas para a promocion do centro e das suas titulacions foron as seguintes:

Xornada de portas abertas dirixida 4 estudantes de centros de secundaria da provincia celebrada o 29 de marzo de 2015 na
Vicerreitoria do Campus, na que se concedeu un protagonismo especial & Facultade de Dereito. Presentacion do centro e das
suas titulacions pola decana e talleres e mesas redondas dirixidos aos estudantes a cargo dos profesores Roberto Bustillo
Bolado e Belén Sanchez Ramos e a investigadora Laura Movilla Pateiro.

Remision de informacion sobre as titulacions de grao do centro (perfil de ingreso, plan de estudos, perfil de egreso...) aos
orientadores/as de ensino secundario e centros de Formacion Profesional da provincia: correo enviado pola Decana o 30 de
marzo de 2015 aos orientadores de centros de secundaria para dar a cofiecer a oferta formativa do centro.

Organizacion de conferencias, seminarios, congresos, xornadas sobre temas xuridicos, comunicados de prensa sobre os
principais eventos e novidades, folletos e carteis informativos: a) o obradoiro de simulacion de xuizos organizado pola
Delegacion de alumnos durante os meses de febreiro e marzo e que foi recollido na web do Consello Xeral da Avogacia
Espafiola; b) a entrevista & Dr.* Laura Movilla Pateiro no xornal “La Voz de Galicia” con motivo da celebracién do Dia
Internacional da auga; c) os actos conmemorativos do Dia internacional da muller (8 de marzo) con intervencion do alumnado
desta Facultade.

Promocion internacional do centro: a través da paxina web e polo profesorado que realiza actividades en Universidades
estranxeiras: a Dr.* Monica Siota Alvarez e a Dr.?* Inés Iglesias Canle, en Italia; a Dr.* Laura Movilla Pateiro e a Dr.* Marta
Fernandez Prieto, en Reino Unido; a Dr.* Francisca Fernandez Prol en Francia.

En relacion coas actuacions previstas figuran as seguintes:

Solicitase a incorporacion do selo de calidade na carteleria do centro e facer algin banner ou cartel.
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e Charlas divulgativas sobre temas de actualidade a impartir en centros de ensinanza secundaria (durante o presente curso
académico non se solicitou este tipo de charlas nin por parte do SIOPE nin por parte de ningtin centro de Educacion
Secundaria).

4.3. Contido do informe: incidencias relevantes e accions de mellora

4.3.1.Actuacions e incidencias mais relevantes

Este informe ten como obxectivo servir de complemento 4 informacion en relacion co discorrer do grao que xa consta nos apartados

anteriores.

Por orde cronoléxica, indicanse as actuacions e incidencias que se formularon ao longo do curso 2015-2016 no Grao en Dereito, asi
como as accions de mellora levadas a cabo dende a coordinacion.
1. O 14/12/2015 foi validado, pola Comision de Calidade, o Informe definitivo de Seguimento do Grao en Dereito
correspondente ao curso 2014-2015 e do Plan de mellora do centro e das titulacions de Grao en Dereito para o curso 2015-
2016. Tanto o informe como o plan de melloras foron elaboradas de forma consensuada cos representantes da Fac. De CC.XX
e do Traballo.

2. O 04/09/2015 celebrouse a Xornada de acollida para o alumnado de primeiro curso do Grado en Dereito e do programa
conxunto ADE/DEREITO co obxectivo de:

Facilitar ao alumnado o transito dende o ensino de secundaria ao ensino universitario.

Presentar ao alumnado de novo ingreso o Grao en Dereito.

Dar a cofiecer ao alumnado de novo ingreso os recursos ¢ ferramentas ao seu dispor na Universidade de Vigo e, en
concreto, na Facultade de Dereito .

3. A comezos de outubro de 2014 elixense os delegados/as e subdelegados/as en todos os cursos do grao e Simultaneidade.

4. O 23/10/2015 celebrouse unha reunion da Coordinadora de Grado e da Vicedecana de Organizacion Académica cos
delgados/as e subdelegados/as de tddolos cursos do Grao en Dereito e Simultaneidade. Nesta reunion recollense os seguintes
comentarios por parte dos alumnos:

As/os delegadas/os de curso do Grao solicitan que o profesorado facilite o seguimento da avaliacion continua e que se
dé mais peso 4 avaliacion continua e menos 6 exame final. Sen embargo, as/os delegadas/os da simultaneidade ADE-
Dereito indican que prefiren menos probas parciais, entrega de traballos, etc e maior peso do exame final para asi poder
distribuir o traballo de preparacion das materias de un modo mais autéonomo. Dende a coordinacion se lles indica que o
profesorado ten libertade para organizar como avaliar a materia que imparten (sempre que se respete a ficha da memoria

de dita materia) e que non ten obriga de “facilitar” o seguimento da avaliacion continua. En calquer outro caso, si o

alumno non cumpre os requisitos para adaptarse 4 avaliacion continua que propén o docente, debe optar por unha

avaliacion para non asistentes. O decano (presenta tamén na reunion) recordou a importancia de asistir as titorias para
plantexar as diibidas que surxan no transcurso do cuadrimestre 4 hora de estudiar unha materia.

As/os delegadas/os indican que seria convinte que nas portas dos despachos figure o horario de titorias dos docentes. O

decano lles indica que se estudiara esta posibilidade. Neste mes de setembro de 2016 estanse a elaborar uns carteis con

dita informacién para colocalos nas portas dos despachos.

As/os delegadas/os preguntan sobre:

- as consecuencias de que o profesorado non cumpra as titorias. A vicedecana de organizacion académica lles explica
que existe un procedemento que indica como actuar nestas situacions e se lle comenta.

- Si se pode pedir ser atendidos por un docente, fora do horario de titorias. O decano lles indica que si se pode, si
ben, o docente pode decidir si atender ou non 6 alumnado en esas circunstancias.

- Si pode variar, 6 longo do cuadrimestre, o profesorado asignado a unha materia na guia docente. Se lles indica que
si pode variar dado que as guias se elaboran no mes de xuflo do curso anterior e se poden producir cambios no plan
de ordenacion docente (POD) dos departamentos que implique que varien os docentes.

As/os delegadas/os de segundo curso do Grado indican que os alumnos non asisten a clases de D° Penal I (materia

impartida por dous docentes) porque consideran que os docentes explican o contido da materia contradicindose entre

eles, debido, en parte, a que ambos docentes utilizan manuais docentes, de base, que seguen teorias distintas. A

vicedecana de organizacion académica lles indica que se pofiera en contacto co profesorado para notificarlles estas

incidencias. As/os delegadas/os tamén se queixan de que as practicas desta materia non se tefien en conta para a avaliacion
final. Dende a coordinacion se lles indica que se revisara a ficha da materia (na memoria do Grado) e a guia docente.
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(Nota: Tras revisar ambas, comprobouse que a guia se adecua 4 ficha e que o método de avaliar a materia é completamente
valido).

e  As/os delegadas/os de terceiro curso do Grao indican que a imparticion do temario da materia D° Civil III se realiza de
un modo un tanto cadtico, saltando de un tema a outro, sen unha orde l6xico. A vicedecana de organizacion académica
lles indica que se pofiera en contacto co profesorado para notificarlles esta incidencia.

e O subdelegado de 4° curso do Grado salienta o descontento de parte do alumnado coa nova normativa de elaboracion do
TFG, no relativo a eleccion do titor, dado que algiins alumnos xa habian contactado co profesor que elixiran como titor.
Sen embargo, coa nova normativa aprobada este curso, a designacion do titor para cada alumno se fai seguindo un
procedemento que non garante 6 alumnado que poidan ser dirixidos polo titor que desexaban. O decano lle pide 6
subdelegado que lle envie un email indicandolle que dia poderia reunirse cos alumnos de 4° para explicarlles as vantaxes
da nova normativa.

e O subdelegado de 3° curso pide que cando un docente non poida impartir a sua docencia se avise 6 alumnado e se cubra
esa docencia con outro profesor. A vicedecana de organizacion académica lle indica que o centro non ten competencia
para designar a unha persoa que imparta dita docencia, senon que se notifica 6 departamento correspondente a incidencia
e ¢ o departamento quen designa a un substituto.

e  As/os delegadas/os da simultaneidade ADE- Dereito solicitan asistir 4s reunions de coordinacion mantidas co Decanato
da Facultade de Ciencias Empresarias e Turismo en relacion coa simultaneidade dado que na titulacion de ADE non
existe a figura de delegada/o y, polo tanto, non son convocados as reunions de coordinacion de dita titulacion. O decano
lles indica que llo comunicara a decana do Grado en ADE e que seran convocados a proxima reuniéon de coordinacion.

5. 0 30/09/2015, dende a coordinacion, enviouse un email os titores do PAT solicitando que se convocase una primeira reunion
con alumnos titorizados para a toma de contacto ¢ deteccion de necesidades especiais. Todos os titores enviaron copia do
email no que convocaban 6s seus alumnos a esta primeira reunion.

6. 0 02/10/2015, dende a coordinacion, enviouse un email os estudantes titores do PAT

7. 0 05/10/2015, a decana da Facultade, enviou un email os estudantes titores do PAT agradecéndolles a stia participacion no
PAT e remitindolles a asignacion de alumnos de 1° do Grao a cada estudante tutor.

8. 0 06/10/2015 celebrouse unha reunidn cos estudantes titores onde se lles explicou as stas funcions dentro do PAT.

9. 0O 23/10/2015 celebrouse unha reunion da Coordinadora e a Vicedecana de Organizacion Académica co profesorado con
docencia nas materias do Grao en Dereito e Simultaneidade.

Informouse, dende a coordinacion, das seguintes cuestions:
e Lémbrase aos coordinadores do PAT que deberian convocar unha primeira reunion de presentacion co alumnado
titorizado, convocando tamén aos alumnos titores para que asistan 4 devandita reunion
e Do resultado das distintas reunions mantidas coas/os delegadoas/os no pasado curso, deséxase transmitir ao profesorado
o0 seguinte:
0 O alumnado queixase de:
- Nalgunhas materias séguese dando un peso excesivo ao exame final, desvirtuando o caracter da avaliacion
continua.
- Nalgunhas materias abtisase do ditado de apuntamentos como metodoloxia docente durante as clases teodricas, o
que dificulta ao alumnado o seguir a explicacion do temario.
- Nalgunhas materias esixese a asistencia a clases e comptitase como parte da nota final da materia.
O  Antes da realizacion das probas de avaliacion, definir claramente detalles que non aparecen contemplados nas guias
docentes como, por exemplo, como se avaliaran as respostas erroneas.
0 Tentar non demorarse na entrega das cualificacions obtidas nas distintas probas de avaliacion, sobre todo cando estas
inflGian para a realizacion de probas sucesivas.
o0  Utilizar o cronograma de actividades para reflectir as probas de avaliacion que se realizaran ao longo do cuadrimestre
de modo que se avise ao alumnado con suficiente antelacion.
0  Organizar actividades docentes avaliables (contempladas na guia docente) e plasmadas no cronograma de actividades,
pero sempre en horario da materia. O resto de actividades non avaliables (charlas, cursos, visitas a xulgados, etc)
realizaranse fora do horario docente.
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10.

11.

12.

13.

0 Necesidade de distribuir as actividades docentes ao longo do cuadrimestre de maneira que se garanta que existen
semanas de marxe entre o ultimo exame parcial e o exame final e a reparticion de temario entre os exames parciais e
exame final.

0 Tamén se roga que o profesorado avise, na medida do posible, con antelacion da non imparticion das clases e do dia
de recuperacion da devandita clase (tras un acordo cos alumnos, se ¢é posible).

O  Axustarse, na medida do posible, ao horario docente de cada materia, comezando e finalizando as clases segundo o
estipulado no devandito horario.

0 Se lembra a importancia de seguir escrupulosamente o indicado na guia docente e programar e elaborar os distintos
métodos de avaliacion tendo en conta as competencias que os alumnos deben adquirir na devandita materia e como
se van a avaliar ditas competencias, de cara 4 proxima acreditacion & que se sometera o Grao no proximo curso
académico.

0 Nas proximas semanas planificaranse as datas das enquisas de avaliacion docente. Desde a coordinacion rogase ao
profesorado a maxima colaboracion, planificando as posibles datas para a realizacién das devanditas enquisas e
indicando en observacions todos aqueles detalles que os encuestadores deben de ter en conta de face a que non se
produzan erros no dia, hora ou grupo no que realizar a enquisa. Os docentes indican que nas Ultimas enquisas
producironse distintos incidentes que indicaban a pouca profesionalidade dos encuestadores. Pideselles que
comuniquen a coordinacion do Grao todas as incidencias detectadas este curso para polas en cofiecemento da area de
Calidade da Universidade de Vigo.

Os profesores comunican 4 coordinacion o seguinte:

e A coordinadora de T° do Dereito, Dna Susana Alvarez, expresa o seu malestar porque a docencia da devandita materia
foi impartida por un profesor invitado asignado polo Vicerreitorado de profesorado, que non pode corrixir as probas de
avaliacion, e, por tanto, tocaralle a ela corrixir ditas probas ainda cando non impartise a docencia.

e A profesora Dna. Miryam Martinez indica que segue detectando desaxustes, a nivel de cofiecementos, nos alumnos do
Grao plan 0 (G080) que espera que se corrixan no plan 1 (GO81). Tamén indica que seria conveniente pescudar a
porcentaxe exacta de aprobados no exame que habilita para o exercicio da profesion e publicitalo na web do centro. O
Decano indicalle que se pedira este dato de maneira oficial ainda que, extraoficialmente, a porcentaxe foi do 100%.

O 06/11/15 celebrouse unha reunion de coordinacion co obxectivo de aprobar o Plan de Accions de Mellora do Grado en

Dereito. Como se van a xerar dous informes de seguimento e accions de mellora por ambos os centros, tal e como se establece

pola Universidade, as accions de mellora conxuntas de ambos os centros respecto da Titulacion do Grao en Dereito tefien que

estar redactadas exactamente iguais. Asi mesmo, decidese a denominacion que se lle vai a dar 4s evidencias do Grao en

Dereito, tanto as que se propoflan por cada Centro, como as que sexan conxuntas. Respecto das propostas de mellora

conxuntas, faise unha revision rapida, pero proponse volver revisalas de novo. Decidese por unanimidade que se delega nas

coordinadoras do Grao en Dereito de ambas as Facultades, concluir o documento das accions conxuntas de mellora do Grao

e supervisado polas Decanas, para a sia posterior aprobacion nas Comisions de Calidade e Xunta de Facultade.

0 23/11/2015 aprobouse, en Xunta de Faculade, o Plan de Coordinacion Docente do Grao en Dereito (validado pola Comision

de Calidade o 8 de xullo de 2015).

O 07/01/2016 solicitouse, dende a coordinacion, 6s profesores do segundo cuadrimestre, a entrega do cronograma de
actividades das materias a impartir no segundo cuadrimestre, establecendo como fecha limite o 18 de xanerio de 2016.

O 22/01/2016 celebrouse unha reuniéon da Coordinadora de Grado e da Vicedecana de Organizacién Académica cos
delgados/as e subdelegados/as de tddolos cursos do Grao en Dereito e Simultaneidade. Nesta reunion recollense os seguintes
comentarios por parte dos alumnos:

e A delegada de 4° curso comenta que os alumnos seguen descontentos coa nova normativa de TFG. A vicedecana explica
que a Xunta de Facultade considera que é a normativa mais xusta para non prexudicar ¢ alumnado e asegurar que todo
alumno dispofa dun titor, e tamén para evitar posibles sobrecargas no profesorado garantindo un reparto equitativo de
alumnos a titorizar entre o profesorado. A delegada indica que entende que € un método obxectivo pero que implica que
aun sector do alumnado se lles asigne titores pouco implicados. A vicedecana indica que, dende o decanato, estan abertos
a estudar as alternativas que o alumnado lles propofia.

e A subdelegada de 2° curso indica, que nalgunhas materias, o profesorado limitase a ler unhas transparencias e os alumnos
a intentar copiar. Solicitan que o profesorado poiia a disposicion do alumnado o material utilizado na aula. A vicedecana
indica que ¢ decision de cada profesor 6 publicar dito material. Os delegados solicitan que, si o profesorado non desexa
poiier a disposicion do alumnado o material, que proporcionen un esquema ou resumo dos puntos tratados en cada clase
ou que indiquen 6 inicio de cada tema, os capitulos da bibliografia que se deben consultar para preparar dito tema. A
coordinadora do Grao indica que na reunion co profesorado que se celebrara a continuacion, se lles transmitird esta
peticion.
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A delegada de 3° curso informa de que o alumnado estd descontento con que na materia Civil III, impartida por dous
profesores, se computase, na nota final, cun un 50% o temario impartido por cada profesor cando un dos profesores
impartiu a meirande parte do temario. A vicedecana indica que se poran en contacto co profesorado responsable para lles
solicitar que dita situacion non se volva a repetir.

O delegado de segundo curso da Simultaneidade solicita que, si pode ser, para o seguinte curso académico se planifique
algin exame, do primeiro cuadrimestre, antes do nadal. Tamén se indica que na titulaciéon do Grado en ADE 6 control
do cumprimento das guias docentes é moi pobre. Dende a coordinacion se lles indica que se vai a falar coa decana do
Grao en Dereito para convocar unha reunion de coordinacion da Simultaneidade, a que seran convocados as/os
delegadas/os da Simultaneidade para que poidan transmitir estas queixas 4 coordinacion do Grao en ADE. Ademais, a
coordinadora indicalles que o dia 3 de Novembro do 2015, o decano da Facultade de Dereito, enviou un email a Decana
da Facultade de Ciencias Empresariais e Turismo informando sobre as distintas queixas recollidas nas reunions de
coordinacion e PAT do Grado en Dereito relativos a Simultaneidade.

O delegado da Simultaneidade tamén informa de que, ante a ausencia dunha delegacion de alumnos na Facultade de CC
Empresariais ¢ Turismo, van a mobilizarse para formar unha delegacion de alumnos.

O delegado da Simultaneidade prantexa a posibilidade de realizar un tinico TFG, dado que, na sua opinion, seria
legalmente posible. A vicedecana lle enumera todos os inconvintes que esa opcion acarrearia. Acordase solicitar que o
coordinador da materia TFG se retna cos alumnos da simultaneidade.

A delegada de 4° curso indica que non hai queixas sobre a docencia e que o alumnado de dito curso esta preocupado
porque ainda non se publicou a oferta das practicas curriculares. A vicedecana lles informa de que o decanato xa ten o
listado de despachos e n°® de prazas ofertadas e que se publicara en breve. A delegada de curso tamén informa sobre a
celebracion, o dia 19 de Febreiro, da gala San Raimundo. E solicita que, dende o decanato, se promocione entre o
profesorado e se estudie a posibilidade de axudar, mediante unha axuda econdémica, 4 delegacion de alumnos para a
organizacion deste evento.

A delegada de 2° curso indica que na materia Dereito Penal II non existe coordinacion entre os dous docentes encargados
da materia o que provoca que, por exemplo, se explique diias veces 0 mesmo tema do temario. Ademais, non se impartiu
algunha clase practica e non se recuperou ata o final do cuadrimestre. A vicedecana indica que, tras revisar os partes
docentes, detectouse a non imparticion de unha clase e enviouse un email o profesor solicitando que recuperase dita clase
pero non se obtivo resposta. A vicedecana indica que se poran en contacto co profesorado responsable para lles solicitar
que dita situacion non se volva a repetir.

0O 22/01/2016 celebrouse unha reunién da Coordinadora e a Vicedecana de Organizacion Académica co profesorado con
docencia nas materias do Grao en Dereito e Simultaneidade.

Informouse, dende a coordinacion das seguintes cuestions:

Tras haber solicitado o cronograma de actividades académicas para o segundo cuadrimestre, onde se recolla a
planificacion do traballo docente, semana a semana, destacando as distintas actividades a realizar de cara a avaliacion
continua do alumnado, non se dispon dos cronogramas das seguintes materias:

Plan GO81:
- Introducidn 6 dereito civil e dereito da persoa

- Historia do dereito

- Dereito civil II. Dereitos reais

Plan G080:

- Dereito penitenciario e penoloxia

- Dereito de danos ¢ responsabilidade civil

Simultaneidade:

- Dereito Constitucional IT

- Introducidn 6 dereito civil e dereito da persoa
- Dereito Civil I

A coordinadora destaca a importancia de elaborar e presentar o cronograma de actividades docentes de cada materia, non
s6 para que cada docente poida valorar a carga de traballo que se solicita 6 alumnado cada semana, senén, tamén, para
que dende a coordinacion se poida reflexar nun calendario na web do centro, para cada curso da titulacion, todas as
actividades docentes a desenrolar no cuadrimestre e que supoflan unha carga de traballo extra para o alumnado. O
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obxectivo € evitar solapamentos entre materias en cuanto a fechas nas que se programen probas ou entregas que
repercutan na nota final e facilitar 6 alumnado o que poida planificar o seu tempo de estudo.

A coordinadora indica que trasladard & comision de Calidade a necesidade de estudar si se deberia establecer a
obrigatoriedade de entregar, ¢ inicio de cada cuadrimestre, o cronograma detallado da docencia a impartir e probas,
traballos a realizar de cada materia, e a penalizacion da non entrega de dito cronograma.

Calquera cambio que se produza en dito cronograma debera notificarse 4 coordinacion do Grado.

Recordase a importancia de seguir escrupulosamente o indicado na guia docente e programar os distintos métodos de
avaliacion tendo en conta as competencias que os alumnos deben adquirir en dita materia e como se van a avaliar ditas
competencias, de cara 4 proxima acreditacion & que se sometera o Grao no proximo curso académico.

Asegurarse de recoller e gardar as evidencias necesarias que demostren a avaliacion das distintas competencias recollidas
na guia da materia (de cara a poder presentalas no préximo curso, durante a visita dos auditores para a acreditacion do
titulo).

O profesorado que imparte unha materia (¢ o nimero de horas a impartir) debera axustarse 6 indicado no POD do
departamento. Si se producen cambios 6 longo do cuadrimestre, deberan reflexarse no POD. No centro, a unica
informacion da que dispofiemos oficialmente para saber quén imparte unha materia ou quén ¢ o coordinador, ¢ a indicada
no POD. De ai a necesidade de que o POD estea actualizado.

O longo do segundo cuadrimestre solicitaranse 6 profesorado evidencias de que se convocou 6 alumnado 4s revisions
das probas parciais, traballos, etc.

Os coordinadores do PAT deberan convocar, antes do 28 de Febreiro, unha reuniéon de seguimento co alumnado
titorizado, convocando tamén 6 alumnado titor para que asista a dita reunion.

Esta en marcha o proceso de Enquisas de Avaliacion Docente EAD do 2° cuadrimestre do curso 2015-2016. O prazo de
planificacion individual por parte do profesorado remata o vindeiro 14 de febreiro. Despois da data devandita, naqueles
casos nos que o profesorado non tivese planificada a realizacion da/s stia/s enquisa/s, o centro podera completar, se o
consideran conveniente, as planificacions correspondentes as suas titulacions adscritas ata o dia 21 de febreiro. As
enquisas realizaranse entre o 07 de marzo a 06 de maio. Ante esta informacion o profesorado presenta na reunion expresa
o seu desexo de que neste cuadrimestre todo o proceso de realizacion das enquisas se leve a cabo de maneira correcta
dado que, no primeiro cuadrimestre, producironse varios erros por parte da empresa responsable da realizacion das
enquisas. Dende a coordinacion se lles pide o profesorado que informen de calquera incidencia que se produza o respecto
para pofiela en cofiecemento da Area de Calidade.

Do resultado das distintas reunions mantidas coas/os delegadas/os, se desexa transmitir 6 profesorado o seguinte:

0 De cara 6 curso proximo, é necesario intentar non basear a avaliacion do alumnado en valoracions do tipo:
“participacion activa”. Si se fai, deben de recollerse as evidencias que permitan demostrar dita participacion activa.
Volverase a recalcar este punto o inicio do proceso de elaboracion das guias docentes.

0 Tamén se roga que o profesorado que avise con antelacion, na medida do posible, da non imparticion das clases e do
dia de recuperacion de dita clase (tras un acordo cos alumnos afectados, si € posible).

O  Axustarse ¢ horario docente de cada materia, comezando e rematando as clases segundo o estipulado en dito horario.

0 As/os delegadas/os de curso solicitaron que o profesorado pofia a disposicion do alumnado as transparencias que
utilizan en aula para impartir a docencia. Dado que a vicedecana lles indicou que ¢ decisién de cada profesor 6
publicar dito material, os delegados solicitan que, en todo caso, proporcionen un esquema ou resumo dos puntos
tratados en cada clase ou indiquen, 6 inicio de cada tema, os capitulos da bibliografia que se deben consultar para
preparar dito tema.

15. O 25/01/2016 organizouse, o curso 3.5, fundamentalmente destinado a alumnos de terceiro curso do Grado de Dereito. Os
obxectivos deste curso son:

Facilitar ao alumnado a continuidade da sua formacion universitaria a través de estudos de master e o seu
desenvolvemento profesional ou incorporacion laboral.

Presentar o alumnado de terceiro curso informacion de interese académico e profesional para a continuacién dos seus
estudos de grao: TFG, posibilidades de obter una mencion no titulo, etc..

Dar a cofiecer o alumnado os recursos e ferramentas que . tefien 4 sta disposicion na Universidade de Vigo e, en concreto,
na Facultade de Dereito.

Os temas abordados foron os seguintes:

Practicas extracurriculares e emprego. D.* Sandra Morales. FUVIL.

A optatividade e a estrutura en Mencions. Prof.* Dra. Marta Fernandez Prieto. Decana da Facultade de Dereito.

A organizacion da materia optativa Practicas externas. Prof* Dra. Susana Alvarez Gonzélez. Coordinadora da materia
Practicas externas do Grao en Dereito.

O Traballo fin de grao. Prof.* Dra. Marta Fernandez Prieto. Decana da Facultade de Dereito.
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A mobilidade do estudantado no estranxeiro. Prof.* Dra. M.* Belén Sanchez Ramos. Coordinadora de Relacions
Internacionais da Facultade de Dereito.

Estudos de posgrao e saidas profesionais: o0 Master universitario en avogacia. Prof.* Dra. M? Dolores Fernandez Fustes.
Coordinadora do Master universitario en avogacia da Facultade de Dereito.

16. O 4/02/2016, a Vicedecana de Organizacion Académica, envia un email a todo o profesorado solicitando:

Levantar acta, segundo o modelo a tal efecto disposto, xa empregado en relacion cos exames oficiais -achégase
documento-, das revisions das cualificacions acadadas polos alumnos no marco do sistema de avaliacion continua -probas
parciais, avaliacion de practicas...-

No caso de contemplar a correspondente guia docente a avaliacion da "participacion activa" do alumnado -ou cuestions
similares (intervenciéns en debate, exposicions na aula...)-, recoller evidencias da referida avaliacion -por exemplo,
confeccionando un listado das intervencions dos alumnos determinantes da cualificacion acadada-.

En ambos os dous casos, tratase de garantir unha avaliacion fundada en criterios obxectivos susceptibles de posterior
verificacion, particularmente no marco do proceso de acreditacion do titulo no curso 2016-2017.

17. O 10/02/2016 celebrouse unha reunion da Comisién de coordinacion do PCEO ADE-Dereito. En dita reunién abordaronse os
seguintes temas:

Constitucion da Comision de coordinacion do PCEO:

O  Aprobase por unanimidade constituir a comision de coordinaciéon do PCEO coa seguinte composicion: as persoas
que exerzan as funcidns de decano/a das Facultades de Ciencias Empresariais e Turismo e Dereito de Ourense (as
Prof. Dras. Elena Rivo Lopez e Marta Fernandez Prieto) e as responsables das tarefas de coordinacion do PCEO (as
Prof. Dras. M.* Dolores Rivero Fernandez e Lourdes Borrajo Diz) e con posibilidade de invitar con voz e sen voto as
persoas que se considere, por comun acordo, que poidan realizar achegas relevantes para os asuntos que se sometan
& comision.

Aprobacion da proposta de Normativa de composicion e funcionamento da Comision de coordinaciéon do Programa
conxunto de estudos oficiais ADE-dereito.

Aprobacion, se procede, da proposta de listaxe priorizada de materias do PCEO a cursar polos alumnos con créditos de
formacion basica cursados noutros graos da mesma rama de cofiecemento aos que non se lle recofieza a totalidade dos
créditos de formacion basica do PCEO (75 créditos).

0 A Comision de recofiecementos ¢ validacions da Facultade de Dereito necesita, para resolver as solicitudes de
recofiecementos de materias de formacion basica do PCEO por alumnos que cursaron materias de formacion bésica
noutros graos da rama de cofiecemento das Ciencias Sociais e Xuridicas, que poidan corresponderlle en virtude do
establecido no RD 1393/2007, do 29 de outubro, polo que se establece a ordenacion dos ensinos universitarios
oficiais, que se lle facilite unha lista priorizada de materias de formacion basica do PCEO que eses alumnos deban
cursar cando os créditos de formacion basica que haxa que recofiecerlle non alcancen os 75 créditos de formacion
basica do PCEO. Para establecer a listaxe, o mais equitativo pareceunos elaborar unha proposta que alterne unha
materia de ADE e outra de Dereito. En total, dos 75 créditos de formacion basica do PCEO, 36 son do grao en Dereito
(5 materias) e 39 do grao en ADE (6 materias). Se o alumno ten 45 ou mais créditos de formacion basica superados
no grao do que provén, deberianselle recoilecer 45 créditos de formacion béasica no PCEO -se ten menos,
recoflecerianselle menos-, o que nos obriga a establecer que materias de formacion basica do PCEO debe cursar. A
lista priorizada permitelle & comision determinar as materias de formacion basica que debe cursar para completar os
75 créditos de formacion basica do PCEO. A comision acorda por asentimento aprobar a listaxe priorizada alternando
unha materia do grao en ADE e unha materia do grao en Dereito, aprobar a orde das cinco materias de formacion
basica do Grao en Dereito do PCEO e aceptar a orde das seis materias de formacion basica do Grao en ADE que
aprobe a Comision de calidade da Facultade de Ciencias Empresariais e de Turismo e, no seu caso, a stia Xunta de
Facultade. A relacion aprobada ¢ a seguinte:

=  ADE: pendente de determinar

= Dereito: Dereito constitucional |

=  ADE: pendente de determinar

= Dereito: Introducion ao dereito civil e dereito da persoa
=  ADE: pendente de determinar

= Dereito: Teoria do dereito

=  ADE: pendente de determinar

= Dereito: Dereito constitucional II
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=  ADE: pendente de determinar
= Dereito: Dereito romano
=  ADE: pendente de determinar

Modificacion, se procede, da Taboa de validacions para técnicos superiores de Formacion Profesional que accedan ao
estudos do PCEO.

(0]

A comision acorda por asentimento substituir na Taboa de validacions para técnicos superiores de Formacion
Profesional que accedan ao estudos do PCEO a materia Fundamentos da administracion do grao en ADE pola materia
do PCEO que aprobe a Comision de calidade da Facultade de Ciencias Empresariais e de Turismo e a stia Xunta de
Facultade. A Taboa deberase aprobar nas Xuntas de Facultade de ambos os dous centros e enviarse a Vicerreitoria
con competencias de estudantes para a sila remision 4 Xunta de Galicia. Pendiente de aprobacion en ambas
Facultades.

Informes das Sras. coordinadoras dos graos en ADE e en Dereito sobre o balance do curso académico.

(0]
(0]

A coordinadora do Grao en ADE indica que non ten detectado incidencias.

Pola sta parte, a coordinadora do Grao en Dereito indica que nas distintas reuniéns de coordinacion mantidas cos
delegados de curso do PCEO notificaronse, por parte de estes, as seguintes incidencias:

1. As/os delegadas/os informan de que, ante a escasa implicacion da delegacion de alumnos da Facultade de CC
Empresariais ¢ Turismo, van a movilizarse para formar unha delegacion.

2. As/os delegadas/os formularon a posibilidade de realizar un tnico TFG. Dende ambos decanatos se informa de
que administrativamente non ¢ posible realizar un unico TFG porque de acordo co RD 861/2010 non poden ser
obxecto de recofiecemento os créditos correspondentes ao TFG. A decana da Facultade de Empresariais e Turismo
indica que o que si pode facer o alumnado ¢ buscar un mesmo tema a desenvolver en cada TFG dende unha
perspectiva de empresa e xuridica.

3. En relacion cos contidos formativos, as/os delegadas/os poiien de manifesto as dificultades que no plan de estudos
do PCEO derivanse da ausencia dunha materia como Matematicas, que, en xeral, segundo a sua informacion, existen
en practicamente todos os plans de estudos. Os estudantes proceden no seu maioria do bacharelato da rama das
ciencias sociais -que ¢, supostamente, o que facilita o acceso as titulacions do plan conxunto-, no que cursan
Matematicas orientadas 4s ciencias sociais, que non incliien o estudo das integrais entre os seus contidos formativos.
A pesar diso, o cofiecemento de integrais, segundo expofien os alumnos, esixeselles despois en materias como
Estatistica, o que sup6n unha dificultade engadida para eles. Cren que esa dificultade poderia paliarse coa inclusion
da materia de Matematicas no plan de estudos. Ante a dificultade que poida entrafiar modificar o plan de estudos,
quizais seria oportuno polo menos organizar un curso cero para ofrecerlle aos alumnos os contidos requiridos na
materia en cuestion. A decana da Facultade de Ciencias Empresariais e Turismo indica que xa se impartiu un cuso
cero que recollia todos estes contidos pero que a asistencia do alumnado foi moi baixa. Acérdase que, para o proximo
curso, tanto o decanato como as/os delegadas/os deben de insistir, no acto ce benvida, 6 alumnando de nova
incorporacion, na necesidade de realizar dito curso.

4. Horarios: Os estudantes manifestan o seu descontento con que as clases sexan sempre en horario de tarde. En xeral,
preferirian ter algun dia clase en horario de mafia, no canto de todos os dias en horario de tarde. En xeral, preferirian
non ter clase os venres pola tarde. Dende ambos decanatos se lles indica que non € posible realizar este cambio dado
que na Facultade de Ciencias Empresariais e Turismo se imparten varias titulacions, entre elas, un PCEO coa Escola
de Informatica, o que dificulta a organizaciéon de horarios e dispoiiibilidade de aulas. A decana Diia Elena Rivo
indicalles que na meirande parte das asignaturas do Grado en ADE o profesorado non ten inconvintes en que o
alumnado asista no grupo que desexe, sempre que existan postos libres na aula.

5. As/os delegadas/os solicitan que se aumente os puntos de conexion a rede eléctrica para poder asistir o alumnado
con equipos portatiles as clases. Dende ambos decanatos se lles indica que xa se estd procedendo a dita tarea coa
axuda da Vicerreitoria do Campus e do orzamento dos centros.

18. 003/03/2016, en Xunta de Facultade, aprobase, por asentimento, a proposta de inclusién de dous representantes do alumnado

19.

na Comision de Coordinacién do Grao en Dereito entre as Facultades de Dereito e de Ciencias Xuridicas e do Traballo.

O 07/03/2016 a Vicedecana de Organizacion Académica envia un email a coordinadora de Grao informando sobre a
vinculacion de materias do Plan G080 ao Plan G081, coa finalidade de nutrir de mais horas ao Plan G081, plan nuclear, e
tendo en conta o escaso numero de alumnos do Plan G080. Asi, ademais das practicadas de oficio pola Vicerreitoria de
Profesorado (no caso de materias coincidentes en denominacion, contidos e periodo de docencia), vincularonse asimismo as
seguintes materias, previo consenso coas areas implicadas:

"Dereito tributario comunitario ¢ internacional" (mencién Dereito da UE): vinculase 4 materia "Dereito tributario da UE
e internacional" (mencion Dereito da UE) do plan G81. Neste caso, non houbo cambio de periodo.
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20.

21.

22.

e "Sistemas xuridicos contemporaneos: Dereito continental ¢ Dereito anglosajon" (mencion Dereito da UE): pasa do
segundo periodo ao primeiro periodo, vinculandose 4 materia do mesmo nome e mencién do plan G81 (mencion Dereito
xudicial)

e "Libre circulacion de traballadores e politicas sociais europeas" (mencion Dereito da UE): pasa do segundo periodo ao
primeiro periodo, vinculandose 4 materia do mesmo nome e mencion do plan G81 (UE e DS). Por outra banda, "Relacions
Internacionais, Constitucion e UE" (mencion Dereito da UE): pasa do primeiro periodo ao segundo periodo (non se
vincula 4 ningunha materia do G81, pero elo permite equilibrar os periodos). Este cambio, non figura na PDA. O traslado
a PDA supeditouae 4 aprobacion da Xunta de Facultade. Aprobouse na Xunta de Facultade celebrada o 3 de marzo de
2016.

O 15 /03/2016 enviouse un email os os coordinadoras/es de materia, dentro do proceso de seguimento ¢ plan de melloras da
titulacion de Grado, solicitando que analicen como se evaluan todas as competencias asignadas, segundo a ficha de dita
materia, e indicando si se detectou algunha competencia que non se vai a avaliar (de modo que se propondria a stia eliminacién
da ficha, si ¢ posible), sempre que o cambio se consesue cos coordinadores da materia no Grao en Dereito da Facultade de
Ciencias Xuridicas e do Traballo. A resposta dos coordinadores foi a seguinte:
DEREITO CIVIL II. DEREITOS REAIS: Eliminar do apartado de avaliacion: "exposicion e debate".
DEREITO CIVIL III: FAMILIA E SUCESIONS: Eliminar as seguintes competencias: CB2, CB3, CB4, CG4 y CT4 porque
se estima que tales competencias carecen de suficiente interés para a materia e porque as que acreditan un auténtico
cofiecemento tedrico-practico da materia son as restantes, que son as que realmente se avalian.
DEREITO DO TRABALLO E DA SEGURIDADE SOCIAL: Suprimir tres competencias que os coordinadores consideran
mais complexas de avaliar na materia: CG2, CT3, CT4.
DEREITO FINANCIERO E TRIBUTARIO I: Suprimir a competencia CT2 dado que non se avalia.
DEREITO FINANCIERO E TRIBUTARIO II: Suprimir a competencia CT2 dado que non se avalia.
DEREITO TRIBUTARIO DA UNION EUROPEA E INTERNACIONAL: Suprimir a competencia CT2 dado que non se
avalia.
XURISDICCIONS CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVA E SOCIA L: Suprimir duas competencias que os
coordinadores consideran mais complexas de avaliar na materia: CG2, CT3.
DERECHO ADMINISTRATIVO I: Suprimir as competencias CG1. CG2, CT2.
DERECHO ADMINISTRATIVO II: Suprimir competencias: CG1, CG2, CT2 e modificar o método de avaliacion
adaptandoo a:
Proba de resposta corta: de 50% a 75%
Estudio de casos: de 20% a 50%
Probas obxectivas: de 0% a 20%
Outras (participacion activa) de 0% a 20%
DEREITO CONSTITUCIONAL II: Propofien cambiar o sistema de avaliacion polo seguinte:
Examen final: ponderacion minima 60.0 % ponderacion maxima 90.0%
Resolucion de casos practicos: ponderacion minima 10.0% ponderacion maxima 90.0%
Resolucion de pruebas objetivas: ponderacion minima 10.0% ponderacion maxima 90.0%
Exposicion y debate: ponderacion minima 10.0% ponderacion maxima 90.0%
DEREITO DE DEFENSA DA COMPETENCIA: Modificar o apartado de avaliacion para que conste un valor do 70% da
cualificacion da materia para o exame final e un valor do 30% para a avaliacién continua.
PRACTICAS EXTERNAS: a coordinadora de précticas externas propon engadir, na ficha da materia, no apartado de
competencias especificas, as seguintes:
CE7 - Reconstruir e avaliar argumentacions xuridicas complexas
CE23 (CE29 na memoria) - Ser capaz de manexar fontes xuridicas informatizadas

O 16/03/2016 enviase, dende a coordinacion, un email solicitando s profesores a tempo completo das areas as que estan
adscritas as materias optativas, para solicitarlles que revisen a proposta de asignacion de competencias especificas (recollidas
nun anexo da memoria do Grao como competencias especificas para as materias optativas, pero que non figuran nas fichas
das materias) a cada materia que se propon dende a coordinacion.

0 01/04/2016, a Comision de Calidade da Facultade acordou que, de cara a preparar do mellor xeito posible as acreditacions
inmediatas e futuras, era necesario, ademais das distintas accions propostas no plan de melloras do centro, elaborar un
formulario para deixar constancia da titorizacion dos Traballos de Fin de Grao e dos Traballos de Fin de Master (un formulario
ou ficha no que se poidan reflexar as reunions e seguimento do alumnado titorizado).

Nesta Comision tamén se acordou o caracter obrigatorio do cronograma de planificacion e desenvolvemento da docencia, co
obxectivo de que o contido das guias docentes se implemente de xeito efectivo e non queden partes importantes do temario
sen impartir. Probablemente se pida o cronograma cando se inicie o proceso de elaboracion das guias docentes e o prazo sera
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mais amplo. Coa finalidade de facilitar a tarefa ao profesorado, achegarase un posible modelo sen perxuizo de que se poida
utilizar o que se considere oportuno. Desde a coordinacion do Grao e do Master requiriranse, no seu momento, 0s
correspondentes documentos.

23. 0 07/04/2016, aprobase pola Xunta de Facultade a Normativa de composicion e funcionamento da comision de coordinacion
do programa conxunto de estudios oficiais ADE-Dereito (PCEO)

24. 0O 12/04/2016 enviase un email os alumnos de 3° curso do Grao, solicitando a sua participacion nas enquisas de avaliacion da
satisfaccion do Grao en Dereito, curso 2015/2016.

25. O 06/05/2016 celebrouse unha reunién da Coordinadora de Grado e da Vicedecana de Organizaciéon Académica cos
delgados/as e subdelegados/as de tddolos cursos do Grao en Dereito e Simultaneidade. Nesta reunion recollense os seguintes
comentarios por parte dos alumnos:

O delegado de 1° curso informa sobre as queixas dos alumnos con respecto 4 avaliacion subxectiva que se realiza na
materia Constitucional II na exposicion de traballos. Ante a pregunta da coordinadora sobre qué evidencias recolle o
docente relativas a estas exposicions, o delegado informa que non se recollen evidencias. Dende a coordinacion se lles
indica que se reiterara o profesorado a necesidade de recoller evidencias das distintas probas, traballos, exposicions, que
realice o alumnado e que se utilicen para avaliar o alumnado.

Os delegados de 2° curso indican que:

0 Nas materias D° Penal I ¢ D° Penal II non se avalian os contidos impartidos nas clases practicas (grupo mediano) o
que conleva que os alumnos non asistan as clases de grupo mediano. A Vicedecana indicalles que ¢ obrigacion do
alumnado asistir a clases, ainda que non se avalie dita docencia. Tamén lles indica que xa se enviou un email o
profesorado implicado indicando a existencia de varios partes de control de docencia onde se sinala que non asistiron
alumnos a clases e a necesidade de analizar a situacion que se estd a producir para buscar solucions.

0 Na materia D° Civil II, un dos profesores implicados cambiou o dia de imparticiéon dunha clase sen consensualo co
alumnado. A Vicedecana indica que no decanato non hai constancia de dito cambio pero que se enviara un email o
profesorado implicado solicitando que calquera incidencia na docencia tedrica ou practica se comunique a secretaria
do Decanato e ao alumnado afectado con antelacion suficiente, indicando o dia da incidencia, o motivo e o dia de
recuperacion da clase, que se acordarad previamente co alumnado a efectos de causarlle as menores distorsions
posibles na planificacion e desenvolvemento das ensinanzas..

0 Na materia Sistema Xudicial Espafiol e Proceso Civil, o temario é moi denso e o alumnado considera que non poste
os cofiecementos necesarios para abordar esta materia. Na sua opinion, esta materia deberia situarse no terceiro curso
do Grao. A Vicedecana lles comenta que neste momento non se pode prantexar un cambio de ubicacion das materias
pero que se estudiara para un futuro.

O delegado de 4° curso indica que:

0 No exame tipo test da materia D° Procesual Penal (3° curso) os alumnos detectaron preguntas que non corresponden
o temario impartido.

0 Na materia D° Penal e Procesual de Menores existe pouca coordinacion entre os docentes ¢ un dos docentes non se
axusta ao indicado na guia docente con respecto ao método de avaliacion. A vicedecana indica que se o pora dita
queixa en cofiecemento do profesorado responsable

0 Na materia Libre Circulacién de Traballadores e Politicas Sociais Europeas ¢ necesario, para o proximo curso,
contemplar na guia docente, apartado de avaliacion, o caso dos alumnos que obtefian un 4 de nota final. Tras a
elaboracion da guia para o curso 16/17 xa se tivo en conta esta situacion.

0  Seria necesario iniciar con mais antelacion o proceso de seleccion para a asignacion de practicas externas.

Dende a coordinacion se lles indica aos delegados que se transmitiran os docentes todas as queixas e suxerencias recollidas.

26. O 06/05/2016 celebrouse unha reunion da Coordinadora e a Vicedecana de Organizacion Académica co profesorado con
docencia nas materias do Grao en Dereito e Simultaneidade.
Informouse, dende a coordinacion das seguintes cuestions:

Para o proximo curso académico, solicitarase, no mes de xufio deste ano, a entrega do cronograma de actividades
académicas, onde se recolla a planificacion do traballo docente, semana a semana, destacando as distintas actividades a
realizar de cara 4 avaliacion continua do alumnado e o temario a abordar. A entrega de dito cronograma sera obrigatoria.
Nos proximos dias abrirase o proceso de elaboracion das guias docentes para o curso 16/17. Recordase a importancia de
seguir escrupulosamente o reflexado nas fichas, programando os distintos métodos de avaliacion tendo en conta as
competencias que os alumnos deben adquirir en dita materia e recollendo evidencias das avaliacions realizadas dado que
na proxima acreditacion 4 que se sometera o Grao durante o curso 16/17, pode ser calquera a materia elixida polos
auditores para analizar o cumprimento do reflectido na ficha de dita materia, onde se requeriran ditas evidencias.
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27.

28.

29.

30.

31.

e Este ano, incorporarase a Docnet o listado de competencias especificas das materias optativas, polo que sera necesario
que cada coordinador de materia as asocie a sua materia e indique como se van a avaliar.

e  De cara ao curso proximo, ¢ necesario intentar non basear a avaliaciéon do alumnado en valoracions do tipo: “participacion
activa”. Se se fai, deben de recollerse as evidencias que permitan demostrar dita participacion activa.

e  Asevidencias recollidas en cada materia deben de ser gardadas por cada coordinador de materia durante tres anos.

e O longo do curso académico, durante a imparticion dunha materia, non se pode variar o método de avaliacion indicado
na guia docente, ainda que se acade un acordo cos alumnos e se consiga a siia aprobacion. Hai que axustarse sempre ao
indicado na guia docente.

e O profesorado que imparte unha materia (¢ o nimero de horas a impartir) debera axustarse ao indicado no POD do
departamento. Se se producen cambios ao longo do cuadrimestre, deberan reflexarse no POD. No centro, a Unica
informacion da que dispofiemos oficialmente para saber quén imparte unha materia ou quén ¢ o coordinador, ¢ a indicada
no POD. Polo que ¢ necesario que o POD esté actualizado.

e Segundo o recollido no punto 6.2.4. Actuacions de avaliacion do grao de satisfaccion, o alumnado e o profesorado
implicado no PAT cubrira as enquisas de avaliaciéon do grao de satisfaccion (anexos IV-A «Cuestionario final de
satisfaccion do alumnado» e IV-B «Cuestionario final de satisfaccion do titor/a»). Asi mesmo, as titoras e os titores
informaran ao coordinador/a da titulacién das dificultades, incidencias, queixas, suxestions ou problemas detectados nas
reunions mantidas co alumnado.

e  Segundo o procedemento para o seguimento e o control da docencia, calquera incidencia na docencia tedrica ou practica
comunicarase a secretaria do Decanato e ao alumnado afectado con antelacion suficiente, indicando o dia da incidencia,
0 motivo e o dia de recuperacion da clase, que se acordara previamente co alumnado a efectos de causarlle as menores
distorsions posibles na planificacion e desenvolvemento das ensinanzas.

e A Vicedecana de Organizacion Académica informa das seguintes cuestions:

0 Deteccion de incumprimentos nos horarios de algunhas materias optativas, que finalizaron, en ocasiéns a peticion
do alumnado, as clases no mes de abril, polo que compre recordar que os horarios e calendario académico deben
deben cumprirse con rigor.

0 Traslado dos incumprimentos, graves ou reitados, das obrigas docentes aos Departamentos correspondentes, segundo
o sinalado no Procedemento para o Seguimento e Control da Docencia do centro (R2-DO-0201 P1).

Os profesores comunican 4 coordinacion o seguinte:

O profesorado manifesta o elevado numero de casos de copia en exames que se estan a producir facendo uso de dispositivos
mobiles e a necesidade de intentar buscar unha solucion a este problema.

0O 09/05/16 celebrouse unha reunion de coordinacién da comision de coordinacién do Grao en Dereito pola Universidade de

Vigo cos seguintes obxectivos:

e revision da proposta de asignacion das competencias especificas de itinerario 4s materias optativas

e aprobacion, se procede, do envio da listaxe das devanditas competencias & area de Calidade para a sua inclusion en
Docnet.

0 16/05/2016, o Vicedecano de Calidade enviou un email a area de Calidade solicitando cambios na plataforma de elaboracion

das guias docentes, de cara a facilitar o traballo dos coordinadores de Titulacion no proceso de revision das guias docentes.

En concreto, solicitabase o seguinte:

e  permitirle abrir o cerrar individualmente as guias

e  proporcionar un mecanismo para que as modificacions efectuadas nas mesmas deban ser necesariamente comunicadas 4
coordinadora.

0O 01/06/2016, seguindo o calendario aprobado pola Xunta de Facultade o 31 de maio de 2016, enviouse un email a todo o
profesorado responsable de materias no Grado, comunicandolles o calendario de elaboracion das guias docentes asi como
algunhas orientacions a ter en conta neste proceso. Neste proceso de elaboracion, os coordinadores de materia, unha vez
editadas as guias docentes, remitironas a Coordinadora de Grao para a sua revision.

0 03/06/2016, celebrouse un curso no que a Coordinadora de Grado explicou 6 profesorado responsable de materias no Grado
e Simultaneidade as diferenzas (con respecto a cursos anteriores) na elaboracion das guias docentes a través da plataforma
Docnet.

O dia 12 de xufio rematou o proceso de elaboracion das guias docentes. Dende a coordinacion elaborouse un documento que
recollia todas as incidencias detectadas en cada unha das guias. Dito documento remitiuse os coordinadores de materia o 28
de xufio para que revisasen as suas guias conforme as fichas de incidencias remitidas, ata o luns, dia 30 de xuflo, as 9.00 h (no
caso do plan GO81). Revisaronse, novamente, as 57 guias docentes das materias que se impartiran no Grao en Dereito para o
vindeiro curso académico. Nesta revision encontrouse que:
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32.

33.

34.

- Faltaban guias por elaborar.

- Existian guias que non habian sido modificadas ou para as que non se xustificou a stia modificacion segundo as incidencias
reflexadas no documento remitido os coordinadores.

Transcorrido este prazo, elaborouse un novo documento cas incidencias detectadas e remitiuse, xunto coas guias docentes, a
Comision de Calidade da Facultade de Dereito para a sua revision e aprobacion, si procede.

O 2 de xufio de 2016 enviouse un email os titores do PAT e os alumnos titorizados indicandolles que, segundo se recolle no

punto 6.2.4. Actuacions de avaliacion do grao de satisfaccion" do Plan de Accion Titorial, o alumnado e o profesorado

implicado no PAT deben cubrir as enquisas de avaliaciéon do grao de satisfaccion (anexos IV-A «Cuestionario final de

satisfaccion do alumnado» e IV-B «Cuestionario final de satisfaccion do titor/a»). No email solicitdbase que enviasen a

coordinadora de Grado os anexos correspondentes previamente cubertos.

e Ningun alumno enviou dito cuestionario.

e  Dos nove titores que participaron no PAT , cinco enviaron os anexos solicitados. Alguns titores consideran que a utilidade
do PAT ¢ pouca pola escasa participacion do alumnado e un dos titores propofien como mellora que se celebre a primeira
reunion de presentacion nas primeiras tres semanas do curso.

Tamén se enviou un email os estudantes titores do PAT solicitando que enviasen un pequeno informe sobre as reunion

mantidas cos alumnos titorizados (maiores das convocadas polos profesores titores, ¢ que cuestions se trataron en ditas

reunions (no caso de que se celebrasen mais reunions) e cal foi a resposta a ditas cuestions.

Tan s6 unha estudante titora respostou o email indicando que non mantera ningunha reunion cos alumnos titores, a excepcion

das mantidas xunto co profesor titor.

O dia 6 de xullo celebrouse una reuniéon da Comision de Calidade que decidiu:
e Remitir unha consulta a Asesoria Xuridica da Universidade respecto da interpretacion do artigo 15 da Lei de
Normalizacion Lingiiistica e a sia aplicabilidade ao réxime de elaboracion das guias docentes na Universidade de Vigo.
e  Validar as guias docentes do Grao en Dereito de primeiro curso, agas as das materias: "Introducion ao dereito civil e
dereito da persoa", "Historia do Dereito", "Fundamentos de contabilidade e finanzas", en relacion coas que se acorda
avisar as/aos suas/seus respectivas/os coordinadoras/es para que, antes da Xunta extraordinaria de Facultade prevista para
ese mesmo dia, 4s 12:30 h, se emenden os erros que constan no informe de revision das guias docentes xa que remata o
prazo para facer publicas as guias das materias de 1° curso. De non proceder 4 correccion sinalada aplicarase o establecido
no ultimo inciso do capitulo 2-Planificacion docente e aprobacion das guias docentes do Procedemento para o seguimento
e o control da docencia da Facultade que indica textualmente: "A inobservancia inxustificada das recomendacions
realizadas polo coordinador, cando sexan substanciais a xuizo da comision de calidade e poidan causar prexuizos ao
alumnado, sera tida en conta para a avaliacion da actividade docente do profesorado do centro e se asi se estima pertinente,
sera motivo de comunicacion oficial ao departamento correspondente e, no seu caso, &4 Vicerreitoria de Organizacion
Docente e Profesorado"
e  Validar as guias docentes do Grao en Dereito que non presenten ningin defecto e que a seguir se relacionan:
- Dereito do traballo e da Seguridade Social (Plan GO81)
- Dereito procesual penal (Plan G081)
- Dereito internacional privado (Plan G081)
- Dereito financeiro e tributario I (Plan G081)
- Dereito financeiro e tributario 11 (Plan G081)
- Dereito comunitario (Plan G080)
- Procesos especiais e métodos alternativos de solucion de conflitos (Plan G080)
- Xurisdicion contenciosa-administrativa ¢ proceso laboral (Plan G080)
- Dereito de defensa da competencia (Plan G080)
- Dereito mercantil europeo (Plan G080 e Plan G081))
- Dereito da nacionalidade e da estranxeiria (Plan G080)
- Précticas Externas (Plan G080)
- Dereito tributario da Union Europea e internacional (Plan G081)
- Litigacion internacional e sostibilidade (Plan G081)
- Criminoloxia e dereito penitenciario (Plan GO81)
- Dereito da Union Europea (Plan GO81)
- Dereito penal II (Plan G081)
- Sistema xudicial espafiol e proceso civil (Plan GO81)
e  Enviar un correo aos correspondentes coordinadores das guias docentes do Grao en Dereito que presentan defectos, e
que a seguir se relacionan, concedéndolles un prazo (ata o vindeiro venres, dia 8 de xullo, as 14:00 h) para que emenden
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os problemas detectados, apercibindolles de que, en caso contrario, aplicarase o ultimo inciso do apartado 2 do
procedemento xa mencionado:

- Dereito internacional ptblico (Plan G081)

- Dereito administrativo I (Plan G0O81)

- Dereito civil II. Dereitos reais (Plan G081)

- Dereito mercantil I (Plan GO81)

- Dereito administrativo II (Plan GO81)

- Xurisdicion contensiosa-administrativa e social (Plan GO81)

- Dereito penal e procesual de menores (Plan G080)

- Dereito tributario, comunitario e internacional (Plan GO80)

- Libre circulacion de traballadores e politicas sociais europeas (Plan G080)

- Traballo de Fin de Grao (Plan G080)

- Dereito mercantil II (Plan G081)

- Procesos especiais e métodos alternativos de solucion de conflitos (Plan G081)

- Libre circulacion de traballadores e politicas sociais europeas (Plan GO81)

- Unidén Europea, Constitucion e medio ambiente (Plan G081)

- Sistemas xuridicos contemporaneos: Dereito continental e dereito anglosaxén (Plan G081)
- Dereito de defensa da competencia (Plan GO81)

- Dereito penal eprocesual de menores (Plan G0O81)

- Practicas externas (Plan G081)

- Argumentacion e interpretacion xuridica (Plan G080 e Plan G081)

- Dereito de danos e responsabilidade civil (Plan G080 e Plan G081)

- Traballo de fin de Grao (Plan G0O81)

- Dereito civil III. Familia e sucesions (Plan GO81)

- Relacidns internacionais, Constitucién e Unidon Europea (Plan GO80)

- Dereito penitenciario e penoloxia (Plan G080)

- Sistemas xuridicos contemporaneos: Dereito continental e dereito anglosaxéon (Plan GOS0
- Dereito civil I. Obrigas e contratos(Plan G081)

- Dereito penal I (Plan G081)

e  Delegar na Coordinadora do Grao a validacion das guias docentes do Grao en Dereito que queden pendentes e que s6
tiveran defectos substanciais.

e O remate da Comision de Calidade, contactase cos coordinadores das seguintes materias: "Introducion ao dereito civil e
dereito da persoa", "Historia do Dereito", "Fundamentos de contabilidade e finanzas", indicandolles que deben de
emendar os erros que constan no informe de revision das guias docentes antes da celebracion da Xunta de Facultade ese
mesmo dia as 12:30.

e Na Xunta de Facultade celebrada ese mesmo dia acordouse:

1) Aprobar todas as guias docentes do 1° curso e as seguintes guias que non presentan ningun erro:
- Dereito do traballo e da Seguridade Social (Plan G081)
- Dereito procesual penal (Plan G081)
- Dereito internacional privado (Plan G081)
- Dereito financeiro e tributario 1 (Plan G081)
- Dereito financeiro e tributario II (Plan GOS8 1)
- Dereito comunitario (Plan G080)
- Procesos especiais e métodos alternativos de solucion de conflitos (Plan GO80)
- Xurisdicion contensiosa-administrativa e proceso laboral (Plan G080)
- Dereito de defensa da competencia (Plan G080)
- Dereito mercantil europeo (Plan G080 e Plan 0081))
- Dereito da nacionalidade e da estranxeiria (Plan G080)
- Practicas Externas (Plan 0080)
- Dereito tnbutario da Unién Europea e internacional (Plan G081)
- Litigacion internacional e sostibilidade (Plan G081)
- Criminoloxia e dereito penitenciario (Plan GO81)
- Dereito da Union Europea (Plan GO81)
- Dereito penal II (Plan GO81)
- Sistema xudicial espafiol e proceso civil (Plan G081)

2) Establecer un prazo ata as 14:00 h do venres, 8 de xullo, para que as/os coordinadoras/es das guias docentes do
Grao en Dereito que presenten defectos, enmenden os erros que constan no correspondente informe de revision,
indicando que, de non proceder & correccion sinalada aplicarase o establecido no ultimo inciso do capitulo 2-
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Planificacion docente e aprobacion das guias docentes do Procedemento para o seguimento e o control da docencia
da Facultade de Dereito que indica textualmente: "A inobservancia inxustificada das recomendacions realizadas
polo coordinador, cando sexan substanciais a xuizo da comision de calidade e poidan causar prexuizos ao alumnado,
sera tida en conta para a avaliacion da actividade docente do profesorado do centro e se asi se estima pertinente,
sera motivo de comunicacion oficial ao departamento correspondente e, no seu caso, a4 Vicerreitoria de
Organizacion Docente e Profesorado".

3) Delegar na Coordinadora do Grao a validacion das guias docentes do Grao en Dereito que queden pendentes e que
so tiveran defectos substanciais.

Polo tanto, dende a coordinacion enviouse un email indicando 6s coordinadores de materia que se abria un novo prazo

(8 de xullo, as 14:00) para a correccion das guias docentes.

35. O 13 de xullo procedeuse 4 a publicacion das guias dos cursos 2°, 3° e 4° de Grao, tras unha ultima revision, e tras verificar
que se habian subsanado todos os errores.

36.

O 19 de xullo enviouse un email 6s coordinadores de materias do Grao en Dereito, solicitando o cronograma das materias das
que son responsables, indicando a planificacién do traballo docente, semana a semana, destacando as distintas actividades a
realizar de cara a avaliacion continua do alumnado. Estableceuse como fecha tope de entrega o 31 de agosto, pero ante o
reducido nimero de documentos recibidos, a coordinadora decidiu ampliar o prazo ata o 5 de setembro, enviando un novo
email os coordinadores de materia para recordarlles a necesidade de elaborar e entregar o cronograma.

4.3.2.Accions de mellora

Elaboracion dun cronograma de actividades, dentro do marco das practicas externas.

Potenciar a elaboracion e execucion de novos convenios de practicas externas.

Organizar un Foro de Emprego Xuridico “Define o teu perfil e as estratexias para a busqueda activa de emprego” que
ofreza 6 alumnado orientacion sobre saidas profesionais e estratexias de bliisqueda de emprego e sobre as claves para
enfocar a sua carreira profesional coas maiores garantias de éxito e informacion sobre temas de actualidade e de mellora
da calidade do emprego

Facilitar, a través dunha Feira de Emprego Xuridico (que sera a Primeira Feira de Emprego Xuridico de Galicia e Norte de
Portugal) o encontro entre alumnado e egresados de titulacions do ambito xuridico e empresas, despachos de avogados e
outras institucions, co obxectivo prioritario de fomentar a realizacion de practicas e a incorporacion dos estudantes e
titulados 6 mercado laboral. As entidades colaboradoras poderan presentar os seus programas de formacion e carreira —
programas de practicas e perfis junior, profesionais e executivos- e iniciar os seus procesos de seleccion. A Feira “Orienta
iuris” incluira debates, mesas redondas e talleres que facilitaran a interaccion entre estudantes, profesionais e empresas.
Elaboracion dun cronograma de actividades, dentro do marco das practicas externas.

Potenciar a elaboracion e execucion de novos convenios de practicas externas.

Buscar alternativas para que os estudantes que terminen o TFG en “fin de carreira” que desexen incorporarse ao Master
Universitario en Avogacia non atopen obstaculos que lles obriguen a perder un ano e non poder encadear os seus estudos
de Grao cos seus estudos de Master.

Facilitar un enlace directamente dende a web do grado de Dereito 6s programas de mobilidade.

Reflexionar xunto coa Facultade de Ciencias Xuridicas e do Traballo sobre a necesidade de modificar o apartado “5.5.1.2.
Resultados de aprendizaxe” da ficha do TFG na memoria do Grao en Dereito.

Instar a modificacion do artigo 3.6. do Regulamento para a realizacion do Traballo Fin de Grao da Universidade de Vigo
para que non se esixa que a guia do TFG sexa a mesma nas duas facultades (Facultade de Ciencias Xuridicas e do Traballo
e Facultade de Dereito).

4.3.3.Propostas de mellora que surxen da analise do contido do INFORME DE REVISION INTERNA
da titulacion e do informe final de seguimento da titulacion elaborado pola ACSUG

Analizar a evolucién da participacion nos programas de mobilidade e as medidas de incentivo que se poderian adoptar
Incluir na web un apartado “Recursos Humanos” con dous subapartados: “PDI” y “PAS” recollendo a descricion dos
recursos humanos dispoilibles para o desenrolo do plan de estudos ademais dos correspondentes 6 PDI)

Recoller na web informacion sobre o labor docente e investigador do PDI

Reflexionar sobre a porcentaxe de participacion do profesorado da titulacion en plans de formacion da universidade e en
programas de mobilidade.
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- Incorporar como evidencia ao proceso de seguimento informacion sobre as practicas realizadas polos estudantes en cada
curso en cada unha das sedes, deixando constancia da duracion e datas en que se fixeron as mesmas.

- Analizar as causas do reducido rendemento dos estudantes nalgunhas materias en comparacioén con outras que comparten
competencias. Da mesma forma recoméndase analizar as causas das grandes diferenzas de rendemento entre sedes
nalgunhas materias.

- Recompilar informacion sobre satisfaccion de empregadores ou titores externos de practicas como evidencia dos resultados
de aprendizaxe

- Solicitar informacion sobre insercion laboral dos egresados. Elaborarase un cuestionario para entregar aos alumnos cando
veflan recoller o titulo.

- Analizar as causas da reducida satisfaccion dos estudantes e por en marcha iniciativas enfocadas a mellorala.

- Incluir, dentro do préximo informe de seguimento, datos de demanda e evolucion de matricula que permitan detectar
tendencias para complementar a reflexion sobre o perfil de ingreso e a stia relacion coas actividades de promocion
realizadas.

5. Conclusions

A través das actas das reunions mantidas co alumnado, profesorado, titores/as das practicas externas e titores/as dos
traballos de fin de grao, o equipo de coordinacion vén cumprir co establecido na memoria do grao. Ademais,
proporcionalles 4 Comision de Garantia Interna de Calidade e ao decanato informacion do proceso de implantacion do
sistema de garantia interno da calidade do centro no Grao en Dereito e na simultaneidade de estudos ADE-Dereito na
Facultade de Dereito da Universidade de Vigo, tanto en relacion coas incidencias que tefien xurdido como cos plans de
mellora que se levan a cabo.

Da analise das accions realizadas para garantir a coordinacion (tanto horizontal como vertical) no Grao en Dereito e na
simultaneidade ADE-Dereito extraese, como principal conclusion, que os datos e indicadores obtidos asi como os
principais problemas e incidencias detectados pola coordinacion foron obxecto de analise minuciosa, tanto dende a
Coordinacion como na Comision de Garantia de Calidade, coa finalidade de avanzar na mellora continua da titulacion
mediante a proposta de accions de mellora. Tras a difusion dos resultados das enquisas de satisfaccion do alumnado e
do profesorado pola Area de Apoio 4 Docencia e Calidade da Universidade de Vigo, e tras o seu anélise exhaustivo e
comparativo coa titulacion de Grao en Dereito pola Universidade de Vigo impartida na Facultade de Ciencias Xuridicas
e do Traballo e cos resultados totais por rama de cofiecemento do ambito das ciencias sociais e xuridicas e coa media
total da Universidade de Vigo, programaranse reunidons para analizar os ditos datos a través das correspondentes
graficas, a través fundamentalmente do seguimento do titulo, ¢ para analizar as principais incidencias, suxestions,
debilidades e puntos fortes coa finalidade de establecer as accions de mellora oportunas ou fomentar as boas practicas.

6. Anexos

Para completar a informacion, achéganse as actas das reunidns, directrices, pautas e informes relativos as
accions de coordinacion desenvolvidas no curso académico.

- Informe Seguimento TFG

- Informe de seguimento. Précticas curriculares

- Informe de seguimento. Relacions internacionais

- Informe Final Revision das guias docentes 2016-2017
- Informe Final PAT 1516

- Actas da Comision de Garantia de Calidade
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