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1. Informacion xeral

Denominacidn do titulo Graduado/a en Dereito pola Universidade de Vigo

Centro(s) onde se imparte o
titulo

Facultade de Dereito e Facultade de Ciencias Xuridicas e do Traballo

2014/2015 Plan 1 (plan de estudos modificado “G081 — Plan 2014)
Curso de implantacién
2014/2015 PCEO (plan conxunto de estudos Grao en Dereito/Grao en Administracidn e Direccién de Empresas)

2. Coordinacion

Equipo coordinador do Grao en

Dereito Equipo de goberno da Facultade de Dereito / Comisién de Coordinacion do Grao en Dereito pola Universidade de
Vigo

Equipo coordinador do Grao en

Dereito na simultaneidade @ Comision de coordinaciéon do PCEO

ADE-Dereito

3. Xustificacion e descricion do informe

Tanto a memoria inicial como a memoria para solicitar a verificacion da modificacion do Grao en Dereito pola
Universidade de Vigo (apartado «Procedemento de coordinacion do Grao», pax. 48) contemplan a figura do
coordinador/a de curso, cuxa funcién é garantir a axeitada coordinaciéon docente no proceso de programacion das
materias en cada curso académico. Con todo, ponderadas as peculiares circunstancias da Facultade de Dereito,
estimouse mais axeitado contar cun Unico coordinador/a para o conxunto da titulacién.

Entre outras funciéns, o coordinador/a do Grao deberd emitir informes periédicos para manter informado ao
Decanato das incidencias e dos eventos relevantes. Para tal fin, o/a coordinador/a do Grao debe manter reunions de
coordinacion co alumnado e co profesorado do Grao en Dereito.

Pola stia banda, os coordinadores/as das materias de Practicas externas e de Traballo de fin de Grao encarganse de
coordinar aos distintos titores/as.

Finalmente, a/o responsable de relacions internacionais procuran a coordinacién das actuaciéns de mobilidade.
Todas as labores de coordinacion, horizontal e vertical, que se desenvolven facilitan o bo funcionamento do titulo, a
anadlise das incidencias xurdidas no desenvolvemento da docencia, na avaliacidon e na organizacién de actividades
conxuntas entre os distintos actores implicados e dos plans de mellora acometidos dende o equipo de goberno do

centro.

Dada a peculiaridade do Grao en Dereito pola Universidade de Vigo, titulo Unico impartido en dous centros —as
Facultades de Dereito e de Ciencias Xuridicas e do Traballo—, constituiuse unha Comision de Coordinacion do Grao en
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Dereito pola Universidade de Vigo conformada polos Decanos/as e os Coordinadores/as do Grao nos referidos dous
centros. Tal Comisién ten por obxecto avaliar e procurar solventar as incidencias ou posibles disfunciéns detectadas,
asi como establecer mecanismos de coordinacién docente conxunta entre ambos os dous centros.

Finalmente, dende o curso 2014/2015 o estudantado pode cursar de forma simultanea os estudos de Grao en Dereito
e de Grao en Administracidon e Direccion de Empresas no Campus de Ourense, mediante un programa conxunto
(«simultaneidade») elaborado polas facultades de Dereito e de Ciencias Empresariais e Turismo sobre os plans de
estudos oficiais. En relacion coa coordinacion da simultaneidade, o artigo 6 da Memoria vixente para o Programa
Conxunto de Estudos Oficiais do Grao (PCEO) (Grao en Administracion e Direccion de Empresas e Grao en Dereito -
Campus de Ourense), aprobada polo Consello de Goberno o dia 22 de xullo de 2016, prevé o desenvolvemento das
tarefas de coordinacién do programa de simultaneidade por un equipo integrado polas persoas coordinadoras do
Grao en ADE e do Grao en Dereito, agas delegacién polo/a Decano/a dun centro nun vicedecano/a. Ademais,
constitiese un érgano coordinador formado polas persoas titulares dos Decanatos e os/as coordinadores/as dos
graos de ambos os dous centros no PCEO. Esta comision, cando existan dificultades na coordinacidon que o fagan
convinte, reunirase a instancia de calquera dos dous Decanatos.

4. Accions de coordinacion

A continuacién, describense as actuacions de coordinacién docente realizadas no curso académico 2020-2021 coa
finalidade de facilitar o bo funcionamento do centro e do titulo de Grao en Dereito —incluido o Programa Conxunto
ADE-Dereito-, analizar as incidencias xurdidas no desenvolvemento da docencia, na avaliacidn e na organizacion de
actividades conxuntas entre os distintos actores implicados e acometer plans de mellora.

4.1. Reunions e actuacions de coordinacion

4.1.1. Reunidns e actuacions de coordinacion cos representantes do alumnado —delegadas/os e
subdelegadas/os de curso do Grao en Dereito e do PCEO ADE-Dereito-

Durante o curso académico 2020/2021 desenvolvéronse as seguintes reuniéns de coordinacion cos representantes do
alumnado —delegadas/os e subdelegados/as de curso do Grao en Dereito e do PCEO ADE-Dereito-, nas datas sinaladas
a continuacion:

e 18/11/2020. Nesta xuntanza, recolléronse as valoracidons do alumnado do Grao en Dereito respecto do
desenvolvemento da docencia do primeiro periodo, co obxecto de detectar posibles incidencias ou disfuncions
e proceder a sua resolucion.

e 19/11/2020. Nesta xuntanza, recolléronse as valoracions do alumnado do PCEO ADE-Dereito respecto do
desenvolvemento da docencia do primeiro periodo, co obxecto de detectar posibles incidencias ou disfunciéns
e proceder a sua resolucidn

e 26/03/2021. Nesta xuntanza, recolléronse as valoracidns do alumnado respecto do desenvolvemento da
docencia do segundo periodo, co obxecto de detectar posibles incidencias ou disfuncidns e proceder a sua
resolucion.
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4.1.2. Reunidns e actuacions de coordinacién do Grao en Dereito co profesorado con docencia no Grao
en Dereito e no PCEO ADE-Dereito

Durante o curso académico 2020/2021 desenvolvéronse duas reunions co profesorado con docencia no Grao en
Dereito e no PCEO ADE-Dereito, nas datas que se sinalan a continuacién:

e 27/11/2020. Nesta xuntanza, trasladaronse aos docentes as reflexions e comentarios realizados polos
estudantes. Asi mesmo, recolléronse as valoracions do profesorado respecto do desenvolvemento da docencia
do primeiro periodo.

e (09/04/2021. Nesta xuntanza, trasladaronse aos docentes as reflexions e comentarios realizados polos
estudantes, de maneira sinalada no relativo ao transito da docencia presencial @ docencia virtual. Asi mesmo,
recolléronse as valoraciéns do profesorado respecto do desenvolvemento da docencia do segundo periodo,
sinaladamente no marco da nova docencia a distancia.

4.1.3. Actuacions de coordinacion no marco do Plan de Accion Titorial

Durante o curso académico 2020/2021 realizdronse as seguintes actuacions de coordinacién no marco do Plan de
Accion Titorial da Facultade de Dereito:

a. Accidons de organizacidn e acollida

e Xullo 2020: Proceso de seleccidon de Profesores-titores. Dende a coordinacién, enviase un correo electronico aos
profesores- titores do curso 2019/2020 solicitando que manifesten a sua dispofiibilidade para continuar
desenvolvendo tarefas como profesores-titores no curso 2020/2021.

e Setembro 2020: Proceso de seleccion de alumnos-titores. Remision de correos electrdnicos e visitas nas aulas para
solicitar a colaboracidn de alumnado de 32 e 42 do Grao e de 42 e 52 do PCEO para participar no PAT en calidade de
alumnos-titores.

¢ 14 de setembro de 2020: Celebracion na Facultade de Dereito da “XORNADA DE ACOLLIDA” dirixida ao alumnado
de Grao e do programa conxunto ADE-Dereito. Os obxectivos que persigue este curso son:

- Facilitar ao alumnado o transito dende o ensino de secundaria ao ensino universitario.

- Presentar ao alumnado de novo ingreso o Grao en Dereito.

- Dar a cofiecer ao alumnado de novo ingreso os recursos e ferramentas ao seu dispor na Universidade de Vigo e, en
concreto, na Facultade de Dereito.

- Presentar o Plan de Accién Titorial da Facultade de Dereito

e Setembro 2020: Publicacién na web do centro do Anexo | do PAT 2020-2021 coa asignacién do alumnado de primeiro
curso aos profesores-titores e aos alumnos-titores. Remisién do referido documento aos correos electronicos do
estudantado de primeiro curso.

b. Apoio e seguimento

e Qutubro 2020: malia que no curso 2019-2020, a primeira reunion foi conxunta, para todos os alumnos de primeiro
curso —con presenza de todos os profesores-titores e alumnos-titores-, por razén de seguridade e saude, en outubro
de 2020 tal formato non se estimou adecuado. Por elo, dende a Coordinacion solicitouse que cada profesor-titor
convocara aos seus alumnos e alumno-titor a unha xuntanza on line no correspondente despacho virtual.
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No marco das correspondentes xuntanzas, os profesores-titores, coa colaboracion dos alumnos-titores, expuxeron
ao alumnado de primeiro curso os obxectivos e recursos do PAT. Nesta xuntanza inicial os alumnos de primeiro curso
que asi o desexaron cumprimentaron e entregaron o Anexo Il do PAT. Asi mesmo, alumnos-titores e alumnos de
primeiro curso que asi o desexaron procederon a constitucidon de grupos de Whatsapp para a facilitar a titorizacion
(N2 de ficha de mellora: 2018C01).

Os profesores-titores remiten & Coordinacidon convocatoria das correspondentes xuntanzas, asi como os Anexos |l
correspondentes (ficha de seguimento das correspondentes xuntanzas).

¢ 1 de febreiro de 2021: Dende o centro organizouse o “Curso 3.5”, fundamentalmente destinado ao alumnado de
terceiro curso do Grado de Dereito e cuarto curso do PCEO. Os obxectivos deste curso son:

- Presentar ao alumnado de terceiro curso e cuarto curso do PCEO a informacién de interese académico e profesional
para a continuacion dos seus estudos de Grao: TFG, optativas, obtencién de mencién no titulo, practicas externas,
practicas extracurriculares...

- Dar a cofiecer ao alumnado os recursos e ferramentas que tefien & sua disposicidon na Universidade de Vigo e, en
concreto, na Facultade de Dereito.

- Facilitar ao alumnado a continuidade da sua formacidn universitaria a través de estudos de mestrado, asi como o
seu desenvolvemento profesional ou incorporacién laboral.

En concreto, os temas abordados foron os seguintes:

- A optatividade e a estrutura en Mencidns. Prof.2 Dra. Marta Fernandez Prieto. Decana da Facultade de Dereito.

- O Traballo Fin de Grao. Prof.2 Dra. Marta Fernandez Prieto, Prof2. Dra. M.2 Belén Sdnchez Ramos. Coordinadoras da
materia Traballo Fin de Grao.

- Estudos de posgrao e saidas profesionais: o Mestrado universitario en avogacia. Prof.2 Dra. M.2 Dolores Fernandez
Fustes. Coordinadora do Mestrado universitario en avogacia.

- A organizacién da materia optativa “Practicas Externas”. Prof.2 Dra. Susana Alvarez Gonzalez, Prof. Dr. Virxilio
Rodriguez Vazquez. Coordinadores da materia optativa Practicas externas.

- A mobilidade do estudantado no estranxeiro. Prof.2 Dra. M.2 Belén Sanchez Ramos. Coordinadora de Relacidns
Internacionais.

- Practicas extracurriculares e emprego. D.2 Sandra Morales Lloves. Fundacién Universidade de Vigo.

¢ 18 de marzo de 2021: Remisidn, pola coordinacion, de correo electréonico aos profesores-titores do PAT solicitando
gue se convoque unha reunion para o seguimento dos estudantes titorizados.

Os profesores-titores remiten a coordinacién convocatoria das correspondentes xuntanzas, asi como os Anexos Il
correspondentes (ficha de seguimento das correspondentes xuntanzas).

* 9 de xufio de 2021: Remisién de correo electrdnico pola Coordinacidn:

- aos estudantes que participan no PAT solicitdndolles que cumprimenten on line o Anexo “IV-A: Cuestionario final de
satisfaccion do alumnado”.

- aos profesores-titores solicitando que cumprimentasen on line o Anexo “IV-B: Cuestionario final de satisfaccion do
titor/a”.

- aos estudantes que participan no PAT en calidade de alumnos-titores solicitdndolles que cumprimenten on line o
Anexo “IV-B: Cuestionario final de satisfaccidn do/a estudante titor”

4.1.4. Reunions e actuacions de coordinacion da coordinadora de relacions internacionais co alumnado
implicado en accidns e programas de mobilidade

1. Mobilidade Internacional
A convocatoria de mobilidade ERASMUS + 20/21 publicouse o 24 de novembro de 2020. Pola sGa banda, a
convocatoria de Prazas de Intercambio con paises non comunitarios publicouse o0 4 de decembro de 2020. A finais de
novembro, Dna. Amelia Rodriguez Pifia, Directora da Oficina de Relacidns Internacionais, convocou a unha reunién
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informativa para todos os alumnos solicitantes de mobilidade -tanto ERASMUS como de convenio bilateral-. A reunidn,
como consecuencia da COVID-19, celebrouse a través do Campus Remoto.

Tal e como establece a Convocatoria, unha vez pechado o prazo de presentacion de solicitudes, a ORI remite a
documentacidn aos Centros para a asignacion de prazas. O 12 de febreiro publicamos no Centro a lista provisional de
destinos. Asi mesmo, convocamos aos alumnos seleccionados a unha reunion informativa no Campus Remoto (na
mifia aula Virtual) o 17 de febreiro coa finalidade de solventar todas as dubidas. Finalmente, transcorrido o prazo
establecido, publicamos a lista definitiva o 18 de febreiro.

Posteriormente, tras a publicacidn da lista definitiva de destinos tiven diversas reunions individualizadas, asi como
comunicacion via email con todos alumnos a medida que ian cumprimentado o seu acordo de estudos.

Ainda que solicitaran a mobilidade ERASMUS 17 alumnos de Grao e 3 de PCEO, finalmente, estan realizando a
mobilidade ERASMUS 12 alumnos de Grao e 2 de PCEO. Asi mesmo, unha alumna de PCEO realizara a sia mobilidade
no marco do Programa de Bolsas Propias da Universidade de Vigo no préximo cuadrimestre (mobilidade con América
Latina, concretamente na Universidade Auténoma de Chile).

Hai que destacar que neste curso académico produciuse un notable incremento dos alumnos que solicitaron a
mobilidade ERAMUS no Grao (mais de quince persoas). Neste sentido, coa finalidade de incrementar o nimero de
alumnos que cursan un periodo de estudo en terceiros paises (xa sexa mobilidade no marco do Programa ERASMUS
ou no marco dos Programas con América Latina) seguimos incidindo nas reuniéns informativas. Neste sentido, cabe
destacar, que na Xornada de acollida aos alumnos de primeiro curso impartese por parte da responsable ERASMUS
do Centro unha charla sobre os Programas de mobilidade e tamén no Curso 3.5 (enfocado aos alumnos de terceiro
curso do Grao e de cuarto curso do PCEQ).

2. Mobilidade nacional
En canto 4@ mobilidade SICUE, a convocatoria publicouse o 4 de febreiro de 2021. A diferenza do programa ERASMUS,
a asignacioén de prazas realizase directamente na ORI. Este ano estan a realizar esta mobilidade duas alumnas de Grao
e un de PCEO. Con estes alumnos celebramos titorias individualizadas para resolver todas as dubidas expostas e
formalizar o acordo académico.
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Ourense de Dereito

4.1.5. Reunidns e actuacions de coordinacion do coordinador/a de practicas externas co alumnado ou
cos titores/as implicados
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A. Reunidns e actuacions de coordinacion

Durante o curso 2020/2021 realizdronse as seguintes reunidns e actuaciéns en relacién coa materia
“Practicas Externas”:

Maio, xufio, xullo, setembro e outubro de 2020: reuniéns e toma de contacto cos organismos
implicados na realizaciéon das practicas coa finalidade de determinar o nimero de prazas, o proxecto
formativo asi como as actuaciéns necesarias para a realizacién das mesmas. Xufio 2020: Elaboracién da
guia docente pola coordinacion.

Setembro 2020: convocatoria para o nomeamento de Titores académico/as de Practicas Externas. A
Comision Permanente nomea como titores académico/as aos seguintes profesores: D. Virxilio Rodriguez
Vazquez e D2. Susana Alvarez Gonzalez

Decembro de 2020: publicacidn de oferta formativa de practicas externas 2020-2021.

Decembro de 2020: adxudicacion das Practicas externas + publicaciéon da Resolucién definitiva na
plataforma TEMA e comunicacidon aos/as titores/as externos/as dos datos dos alumnos seleccionados para
a realizacidn das practicas nos distintos organismos e empresas implicados.

Xaneiro/febreiro 2021: presentacién da materia practicas externas ao comezo co cuadrimestre e
intervencién no curso 3.5.

Reunidns co alumnado antes do comezo das prdcticas —xaneiro 2021-. O obxectivo da reunién foi o
seguinte: a) recepcionar a documentacion pendente de entrega a coordinacién; b) realizar o seguimento
das practicas externas curriculares e c) resolver as dubidas xurdidas en relacién coa elaboracién de
informes. As sesiéns informativas e de seguimento tiveron lugar nas datas determinadas polos horarios
aprobados pola Comisidn Permanente para o curso 2020-2021.

Recepcion do informe final e valoracidon dos/as titores/as externos/as. Publicacion das cualificacidns
en xufio de 2021 (plataforma TEMA)

E preciso sinalar que todas as actuaciéns estiveron marcadas pola situaciéon de satide publica provocada
pola COVID 19. Tentouse adaptar tanto as reuniéns que se celebraron, como a recepciéon de
documentacion, as medidas impostas pola normativa académica aprobada pola Universidade de Vigo,
polo que se realizaron paralelamente de forma virtual a través do campus remoto e posibilitouse a entrega
electrdnica da documentacion.
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B. Informe sobre cooperacion con Institucidns e empresas na materia “Practicas curriculares” no curso
2010-2021.

De conformidade co disposto no Anexo | do procedemento de matricula de materias optativas e na
Normativa de practicas externas curriculares dos estudos do Grao en Dereito, a oferta formativa para o
curso 2020-2021 foi de 32 prazas para un total de 27 alumnos. Estas prazas foron distribuidas do seguinte
xeito:

NOTARIA (1)

Titor externo: D. Daniel Balboa

Enderezo: Rua da Concordia, 13, 32003 Ourense
Teléfono: 988 37 28 07

Contacto: dbalboa@notariado.org

DEPUTACION PROVINCIAL DE OURENSE (1)
Titora externa: Dna. Mdnica Lesgapi Diaz
Enderezo: Oficinas do Pazo Provincial da Deputacion de Ourense, Rua Progreso n.2 32.
Contacto: jmosquera@depourense.es

DESPACHOS DE AVOGADOS/ECONOMISTAS (7)

LEON REY ABOGADOS (2)

Titor externo: D. David de Ledn Rey

Enderezo: Rua Santo Domingo, 45 19, L3, 32003 Ourense,
Contaco: davidleon@uvigo.es

JOSE ABUNDANCIA DOMINGUEZ AVOGADO(1)

Titor externo: D. José Abundancia Dominguez
Enderezo: Paseo, 36 32 C - 32003 - Ourense (Ourense)
Contacto: j.abundancia@gmail.com

ADV ECONOMISTAS &ABOGADOS (1)

Titora externa: Dna. Marta Lopez

Enderezo: Parque San Lazaro nimero 8, 32 Izquierda, 32003, Ourense
Contacto: mlopez@advgrupo.com

JOSE FEIJOO MIRANDA ABOGADO(1)

Titor externo: D. José Feijéo Miranda

Enderezo: Bedoya, 2 12A Esquina con Parque San Lazaro y, Rua Santo Domingo, 32004 Ourense
Contacto: correo@abogadosfeijoo.com

NATALIA TORRES CADAVID AVOGADA (1)
Titora externa: Dna. Natalia Torres Cadavid
Enderezo: Av. Pizarro 21, ent. D. 36204, Vigo (Pontevedra)
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Contacto::natalia@torrescadavid.com

DESPACHO DE ABOGADOS SALGADO CARBAJALES (1)
Titora externa: Dna. Fatima M2 Salgado Carbajales
Enderezo: Rua Celso Emilio Ferreiro 29, 10 B, Ourense
Contacto: fatimamariasalgadocarbajales@gmail.com

SUBDELEGACION DO GOBERNO EN OURENSE (5)
Titor externo: D. Manuel Arias Carral
Enderezo: as practicas desenvolveranse nos diferentes servizos da Subdelegacidn (Rua Parque San
Lazaro, 1, 32003 — Ourense): Unidade contra a violencia da muller, autorizacions administrativas,
infraccidns administrativas, xurado provincial de expropiacién forzosa, dependencia de traballo e
inmigracion, oficina de estranxeria e avogacia do Estado).
Contacto: arias@uvigo.es

PARLAMENTO DE GALICIA (5)
Titor externo: D. Xosé Antdn Sarmiento Méndez. Letrado oficial maior do Parlamento de Galicia
Enderezo: Rua do Hdrreo, 63 - 15701 Santiago de Compostela
Teléfono: 981-55.13.20/21
Contacto: xose.anton.sarmiento.mendez@parlamentodegalicia.gal

INGADE (1)
Titora externa: Dna. Yolanda Trasobares Ramos
Enderezo: Parque tecnoldxico - tecndpole 1, of.13 — local 1332900 - San Cibrao das Vinas —
Ourense
Teléfono: 988368157
Contacto: yolanda@ingade.es

CONCELLOS (8)

CONCELLO DE VILAR DE BARRIO (2)
Titor extern: D. Manuel Conde Gémez
Enderezo: Pza. do Toural, 10 - 32702 - Vilar de Barrio (Ourense)
Teléfono: 988419001
Contacto: notificacions@vilardebarrio.gal

CONCELLO DE CELANOVA (1)
Titora externa: Dna. Montserrrat Campos Mondelo
Enderezo: Praza Maior 1 32800, Celanova-Ourense
Teléfono: 988-43.14.87
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Contacto: montserrat.campos.celanova@eidolocal.es

CONCELLO DE PEREIRO DE AGUIAR (3)
Titoras externas: Concepcidon Bolano Novoa (Dep. Contratacidn), Luisa Maria Lépez Pérez

(Arquitecta municipal) e Marina Sara Gonzdlez Soto (Asesora xuridica)
Enderezo: Concello de Pereiro de Aguiar
Contacto: alcaldia@pereiro.gal

CONCELLO DE BARBADAS (3)
Titora externa: Dna. Victoria Morenza
Enderezo: Concello de Barbadas
Contacto: victoria.morenza@barbadas.es

VICERREITORIA DE COOPERACION, INTERNACIONALIZACION E RESPONSABILIDADE SOCIAL (1)
Titora externa: Dna. Laura Movilla Pateiro
Enderezo: Universidade de Vigo
Contacto: lauramovilla@uvigo.es

PEREZ RUMBAO (1)
DEPARTAMENTO XURIDICO
Titora externa: Dna. Irene Santana Carnero
Enderezo: Carretera Nacional 525, Km, 231.1
Poligono de Barreiros 32910, San Cibrao das Vifias, Ourense
Teléfono: 988363060
Contacto: irenesc@perezrumbao.com

CONSORCIO GALEGO DE SERVIZOS DE IGUALDADE E BENESTAR (2)

Titora externa: Dna. Cristina Reza Conde
Enderezo: Edif. Admtvo. San Lazaro, s/n, 32 Andar - 15703 - Santiago de Compostela

Teléfono: 881 996 400

C. Valoracion das propostas de mellora para o curso 2020/2021

A accion de mellora proposta para o curso 2020/21 realizouse xestionando a adaptacidén dos convenios xa
existentes seguindo o disposto na DA 82 de la Lei 40/2015. Tamén se asinaron novos Convenios a instancia
da coordinadora de practicas da Facultade de Dereito. Entre os convenios asinados no devandito curso

figuran os seguintes:

Practicas externas Master da

2021000397 10/05/2021 Pilar Pazos Alzugaray abogacia

2021000336 23/04/2021 Elvira Silva Varela Abogados practicas Master en Abogacia
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Campus de
Ourense

Facultade
de Dereito

DO-0201 P1 anexo 1

2021000334 23/04/2021 Luis Salgado Carbajales practicas Master en Abogacia
2021000331 23/04/2021 ALFONSO PEREIRA SARDI Précticas Master en Abogacia
2021000330 22/04/2021 JOSE ANTONIO GONZALEZ SEOANE  Practicas Master en Abogacia
2021000329 22/04/2021 ARL ABOGADOS Practicas Master en Abogacia
2021000328 22/04/2021 FERRO ABOGADOS Practicas do Mdster en Abogacia
2021000327 22/04/2021 ZAIDA ALVAREZ GONZALEZ Practicas dos alumnos da Facultade
- de Dereito
2021000326 22/04/2021 JOSE ABUNDANCIA DOMINGUEZ Practicas do Grao en Dereito e do
= Master en Abogacia
2021000090 05/02/2021 Fétima Salgado Carbajales Abogados  '<222¢i0n de practicas grao en
Dereito e Master da abogacia.
2021000089 05/02/2021 ADV ECONOMISTAS & ABOGADOS Practicas dos alumnos do Grao en
- Dereito e Master da Abogacia
2020000851 17/12/2020 Torres Cadavid Avogados Practicas externas Grao en Dereito
2020000848 16/12/2020 JOSE FEIJOO MIRANDA practicas do Grao en Dereito
2020000812 01/12/2020 NOTARIA TOURON BALBOA Practicas externas Grao en Dereito e
- Master da Abogacia.
2020000800 25/11/2020 INGADE (CONSULTORIA DE EMPRESA)  calizacion de practicas externas do

Grao en Dereito

D. Avaliacién das practicas externas durante o curso 2020/2021 e proposta de mellora para o curso 2021-
2022.

Respecto ao curso 2020/2021, as condicidns de saude publica permitiron a realizacidn das practicas nun
contexto de certa normalidade. Non obstante, nalglns casos, xa previstos na oferta formativa e que se
pode consultar na plataforma TEMA, foron realizadas de xeito virtual. Dende este punto de vista, na medida
do posible, tentouse potenciar a realizacién de practicas externas extracurriculares polo alumnado co
obxectivo de non concentrar as practicas nunha época concreta do curso académico e facilitar a sua
incorporacién gradual. Asi, fronte os datos do curso precedente 2019-2020 no que se desenvolveron 4
practicas extracurriculares, no curso 2020-2021 incrementouse o numero a 14 practicas realizadas; na
maioria dos casos solicitouse o recofiecemento das mesmas.

Seguironse actualizado os convenios xa existentes e tentando potenciar novas sinerxias e colaboracidns.

En relacidn coas melloras, propdinense as seguintes:
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Incluir novos ambitos profesionais na oferta de practicas para o vindeiro curso que sexa atractivos
para o alumnado e que encaixen nalgunhas das menciéns de cuarto curso do Grao.

Sinatura de novos Convenios que permitan o desenvolvemento do sinalado na primeira proposta.
Potenciar tanto a realizacion e practicas curriculares e extracurriculares durante o curso 2021-2022.

4.1.6. Reunidns e actuacions de coordinacion da materia Traballo fin de Grao co alumnado ou cos

titores/as implicados e da Comision Permanente

A. Reunidns e actuacions de coordinacion

Durante o curso académico 2020-21, a iniciativa das coordinadoras da materia Traballo fin de grao, dos titores/as, dos
membros do tribunal avaliador, do alumnado e da Comisidon Permanente, encargada de xestionar os TFG e de resolver
as dubidas que xurdan ao aplicar e ao interpretar o Regulamento para elaborar o TFG en Dereito aprobado pola Xunta
de Facultade, desenvolvéronse multiples actuacidéns conxuntas en relacidn coa materia Traballo fin de grao. As mais
destacables acometéronse nas seguintes datas:

Xufio 2020: Elaboracién da guia docente pola coordinadora.
15/07/2020: habilitacion pola Comisidon Permanente dun novo prazo no mes de febreiro (22) de entrega de
solicitudes para a presentacién e defensa publica do Traballo de fin de grao e incluilo no calendario académico
da Facultade de Dereito e delegar na Secretaria da Facultade a incorporacién das datas que procedan.
15/07/2020: aprobacién pola Comisién Permanente dos prazos de entrega de solicitudes para a presentacién
e defensa publica do TFG no curso 2020/21 -novembro de 2010 (12 prazo), xufio de 2021 (32 prazo), xullo de
2021 (42 prazo) e setembro de 2021 (52 prazo)-
30/07/2020: aprobacién pola Comisién Permanente da modificacidon do segundo e terceiro prazo de defensa
do Traballo de Fin de Grao e do prazo de entrega de actas do primeiro e segundo periodo para adaptalo &
modificacion do calendario académico da Universidade de Vigo e da obriga de manter a titorizacién e
propostas tematicas dos Traballos de Fin de Grao asignados no curso académico 2018-2019 para o alumnado
gue se presente ao segundo prazo de defensa (febreiro) habilitado no curso académico 2020-2021
30/09/2020: Desighacion pola Comisién Permanente mediante sorteo dos membros do tribunal avaliador
dos TFG en Dereito para o curso académico 2020/21.
30/09/2020: Aprobacion pola Comisién Permanente da listaxe do profesorado que no curso académico 2020-
2021 cumpre os requisitos para ser titor ou titora dos Traballos de Fin de Grao e autorizar a titorizacién polos
profesores D. José Abundancia Dominguez, D. Roberto Couto Calvifio, D. José Mosquera Casero e D.2 Natalia
Torres Cadavid, previa solicitude expresa dos interesados.
30/09/2020: Aprobacién pola Comisidon Permanente, respecto aos Traballos de fin de grao do alumnado que
participa en programas de mobilidade ou intercambio:
a) Que, a instancia do alumno que participa no programa de mobilidade ou intercambio, poida asignarse
directamente como persoa titora do TFG ao profesor da Facultade de Dereito proposto por el mesmo,
previo cofiecemento e aceptacién da titorizacion, sen aplicar o procedemento previsto no art. 3.8 do
Regulamento.

b) Que, en relaciéon coa avaliacién do TFG polo Tribunal designado para o curso académico que
corresponda e o desenvolvemento da defensa publica ante o devandito tribunal, se aplique ao alumnado
que participa no programa de mobilidade ou intercambio os arts. 8 e 9 do Regulamento, salvo que
concorra algunha circunstancia excepcional que, previo acordo da Comisién Permanente e a solicitude
do interesado, poida xustificar a defensa individual do traballo ante a persoa titora asignada.
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e  Outubro-novembro de 2020: Publicacién da relacién de profesorado que no curso 2020/21 relne os
requisitos para titorizar TFGs.

e 18/11/2020: Aprobacion pola Comision Permanente da listaxe provisional de asignacion ao alumnado de
persoas titoras para a elaboracion do TFG para o curso 2020-2021.

e 16/12/2019: Aprobacidn da listaxe provisional de propostas tematicas para a o Traballo de Fin de Grao do
curso académico 2020-2021 e acérdase elevar a definitiva listaxe provisional de propostas tematicas no caso
de non presentarse ningunha reclamacién no prazo de cinco dias lectivos. Acérdase tamén manter, con
cardcter xeral, a titorizacion e as propostas tematicas dos Traballos de Fin de Grao asignadas nos dous cursos
anteriores para o alumnado que se presente ao primeiro ou segundo prazo de defensa (novembro e febreiro)
habilitados en cada curso académico.

e 01/02/2021: Curso 3.5, destinado principalmente ao estudantado de terceiro curso de Grao en Dereito e 42
cruso do PCEO ADE-Dereito. Os seus obxectivos prioritarios son, fundamentalmente, facilitarlle o cambio que
sempre lle supdn o transito da etapa universitaria ao mercado laboral ou a estudos de mestrado e
presentarlle informacién do seu interese académico e profesional, en relacidn, entre outras materias, co
traballo fin de grao.

e (01/02/2021: Presentacién da materia ao alumnado de 42 curso de grao e ao alumnado de 52 curso do PCEO
ADE-Dereito. Neste acto, as coordinadoras informan, fundamentalmente, sobre a guia docente da materia,
con especial atencidn aos seus contidos e criterios de avaliacion. Lémbraselle ao estudantado a importancia
de que lle dedique 4 materia as horas non presenciais de estudo que a materia esixa, segundo o seu nimero
de créditos, e que distriblan ese tempo de forma proporcional ao longo do cuadrimestre.

e 11/02/2021: Primeira sesidon presencial sobre a elaboracién do TFG co alumnado matriculado na materia.
Obxecto: darlles unhas pautas xerais sobre o TFG -a elaboracion do plan de traballo, plantilla, cita de
referencias bibliograficas, protocolo de avaliacidn-, sen prexuizo das indicaciéns mais precisas que, en cada
caso, poida darlles o seu respectivo titor.

e 14/05/2021: Ultima sesién co alumnado, méis orientada & defensa publica -tramites que deben realizar,
informe do titor, acto de defensa...-. Asistiron @ sesidon os tres membros titulares do tribunal avaliador. A
sesion celebrouse a través do Campus remoto

e 01/06/2021: Asignacion excepcional pola Comisién permanente, seguindo indicacidns da ORI, da titorizacion
do Traballo de fin de grao dunha alumna do programa de intercambio Erasmus e aprobacidn, en
consecuencia, da proposta tematica presentada, consonte ao acordo da Comision Permanente do dia 30 de
setembro de 2020.

e 01/06/2021: Aprobacién pola Comisidn permanente de que, en relacidn coa solicitude de avaliacién do
Traballo de fin de grao e pese a esixencia do artigo 6.2 do Regulamento para elaborar o Traballo de fin de
grao en Dereito da Facultade de Dereito de entrega dunha versién do TFG en papel por cuadriplicado, abonde
con que o alumnado entregue 3 exemplares en soporte fisico para os membros do tribunal avaliador e que o
exemplar que queda depositado na Facultade, para evitar o almacenamento de papel, se arquive en formato
electrénico mediante a gravacion da version electrdnica dos traballos que os estudantes deben subir a través
da plataforma de apoio @ docencia “Faitic” en cada convocatoria.

e  Xaneiro-xullo de 2021: remisién de correos e publicacidon de anuncios na plataforma de Teledocencia faitic,
con informacidn sobre premios e axudas aos TFGs; informacién sobre prazos para a solicitude de defensa e
entrega de exemplares do TFG nas distintas convocatorias; sobre a acta da reunidn do tribunal de TFGs na
gue se acorda a data concreta de celebracién da defensa dos TFGs en cada convocatoria, asi como a estrutura
e distribucion de cada unha das sesidns coa orde de intervencion.

B. Informe sobre o desenvolvemento da materia “Traballo de fin de grao” ata o curso 2020-2021
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O Real decreto 1393/2007, do 29 de outubro, polo que se establece a ordenacidn dos ensinos universitarios oficiais,
dispdn nas directrices para o desefio de titulos de graduado/a (art. 12 apartados 1, 3 e 7) que estes concluiran coa
elaboracién e defensa dun traballo de fin de grao, que tera un minimo de 6 créditos e que debera realizarse na fase
final do plan de estudos e estard orientado a avaliacion de competencias asociadas ao titulo. En cumprimento de tal
prescricién, o TFG incorporouse como materia obrigatoria de 6 ECTS do plan de estudos da Memoria do Grao en
Dereito da Universidade de Vigo, a cursar no segundo cuadrimestre de 42 curso.

A incorporacion do TFG aos plans de estudo da carreira de Dereito carece de antecedentes na tradicion universitaria
espafiola, o que dificulta a configuracién da materia e xustifica a necesidade de revisidon tanto da sta configuracion na
Memoria como das guias docentes da materia, do regulamento para elaborar o TFG, e a propia praxe académica para
tratar de evitar que o TFG estivese indebidamente sobredimensionado, cun exceso de carga de traballo para
estudantes, titores e membros dos tribunais.

Xa no curso 2015-2016 procedeuse a unha modificacion do Regulamento da Facultade de Dereito coa finalidade de
incorporar os novos contidos esixidos polo Regulamento da Universidade de Vigo para a realizacion do TFG, aprobado
en xullo de 2015; redefinir o concepto de TFG, rebaixando o peso do concepto “investigacion” e concretando dunha
forma ampla e centrada en aspectos académico-profesionais os traballos de “recompilacién”, respectando o contido
da ficha da memoria de verificacion; flexibilizar as instrucidns e esixencias de caracter puramente formal; limitar o
numero maximo de paxinas e de caracteres -50 paxinas e 100.000 caracteres-; e establecer un novo sistema de
distribucion equitativa dos labores de titorizacidn entre todo o profesorado.

Tamén detectouse a necesidade de revisar os “Resultados de aprendizaxe” recollidos na ficha da materia TFG na
memoria de verificaciéon: “Co Traballo de Fin de Grao o estudante deberd demostrar, ademais de adquirir as
competencias e habilidades necesarias para obter o Grao en Dereito, habilidades conducentes a elaboracion,
presentacion e defensa dun traballo de investigacién ou de recompilacidn, a partir de material inédito ou orixinal”.
Tales resultados inclien como resultado de aprendizaxe alternativo fronte a un “traballo de recompilacion”, un
“traballo de investigacion”, cando no titulo de Grao en Dereito pola Universidade de Vigo non esta previsto que os
estudantes adquiran ningunha competencia nin habilidade directamente relacionada coa investigacién. Na propia
estrutura das sucesivas fases de estudos universitarios oficiais (Grao, Master, Doutoramento), a iniciacién &
investigacion e a investigacion en si mesma estan en principio desefiadas para un momento posterior 4 obtencion por
parte dos estudantes do titulo de Grao. Asi, na vixente redaccion do Real Decreto 1393/2007 establécense os seguintes
fins dos distintos estudos universitarios oficiais:

- GRAO (art. 9): “os ensinos de Grao tefien como finalidade a obtencidn por parte do estudante dunha
formacidn xeral (...) orientada a preparacion para o exercicio de actividades de caracter profesional”.
- MASTER (art. 10): entre os posibles fins dos ensinos de Master figura “promover a iniciacién en tarefas
investigadoras”.
- DOUTORAMENTO (art. 11): os estudos de doutoramento deben conducir a “a adquisicién das competencias
e habilidades relacionadas coa investigacidn cientifica de calidade”.
De igual xeito, comprobdronse algunhas disfuncidns producidas por cambios normativos da propia Universidade de
Vigo que dificultaban a obtencion do titulo de Graduado e o acceso ao Master universitario en avogacia. Por unha
banda, o art. 7.7 do novo Regulamento para a realizacion do traballo de fin de grao da Universidade de Vigo, que
permite unicamente a defensa e avaliacion da materia TFG cando se tefia constancia de que o/a estudante superou
todos os créditos necesarios para a obtencidon do titulo de grao, agas os correspondentes ao propio TFG. E, por outra
banda, desde o curso 2016/17 impidese o acceso e matricula a mestrados oficiais da Universidade de Vigo en
formacidn continua, polo que os estudantes do Grao en Dereito con algunha materia non superada e matriculados na
convocatoria de fin de carreira non poden xa acceder ao mestrado universitario en Avogacia, nin sequera en formacion
continua. Ata entdn, os estudantes que cumprian determinados requisitos podian incorporarse como alumnos en
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“formacion continua”, como calquera outro estudante matriculado no Master —ainda que con algunhas limitaciéns-,
desde o comezo do curso, e, unha vez defendido o TFG e rematados os seus estudos de Grao en “fin de carreira”,
converter a sua matricula en “formacién continua” nunha matricula ordinaria no Mdster.

Nos ultimos cursos acometéronse importantes accidons de mellora na materia TFG. En primeiro lugar, a elaboracion
dunha guia obxectiva o rubrica para a avaliacién do TFG, en desenvolvemento do Anexo V Protocolo de avaliacidon do
Regulamento para a elaboracion de Traballo de Fin de Grao. Ambos os dous documentos tefien por obxecto
proporcionar ao estudante e aos membros do tribunal avaliador unha orientacidn sobre os principais criterios a ter en
conta no proceso de avaliacidon das competencias asignadas a materia Traballo fin de grao na memoria de verificacion
do titulo de Graduado en Dereito pola Universidade de Vigo. Pretenden desenvolver e concretar os criterios
contemplados polo Anexo IV do Regulamento, coa finalidade de proporcionar maior seguridade xuridica no proceso
de avaliacion, que debe vincularse adecuadamente as competencias e resultados de aprendizaxe asociados 4 materia.
Os apartados contemplados polo anexo IV son sete, ainda que o primeiro deles esixe unha valoracién previa a
cualificacion do TFG, para sancionar a utilizacion polo estudante de medios fraudulentos ou plaxio na elaboracion do
traballo, e os dous ultimos sé deben ser obxecto de avaliacion nos supostos excepcionais de utilizacién de linguas
estranxeiras ou traballo en equipo admitidos no Regulamento.

En segundo lugar, os prazos das defensas nas convocatorias de xufio e xullo son moi axustados e dificultan a defensa
cando os estudantes tefien outras materias pendentes. No caso do alumnado do PCEQ, a situacion agravase porque
deben de elaborar dous TFGs, o que dificulta o seu proceso de obtencidn do titulo. Xa que logo, habilitaronse novos
prazos de defensa do TFG. Primeiro no mes de setembro, exclusivamente para o alumnado con persoa titora e
proposta tematica asignados no curso anterior ao que sé lle resta a materia TFG para rematar os seus estudos de
grao. No curso 2020/21 o prazo de setembro incorporouse como Ultimo prazo do curso e non como 12 prazo do curso
seguinte. Ademais, habilitouse un novo prazo de defensa no mes de febreiro. Estas accions de mellora formularonse
para permitir obter o titulo de Graduado/a en Dereito no mes de setembro e incorporarse ao Mestrado da avogacia
aos estudantes aos que solo lles restaba a materia TFG, ao eliminar a Universidade de Vigo a opcién de matricula en
formacion continua nos mestrados. Pretendiase facilitar a continuacién dos estudos de Grao e Mestrado sen solucién
de continuidade -sen obstaculos que lles obrigasen aos estudantes a perder un curso académico, a lo menos cando
tifan unha Unica materia-. Este prazo habilitouse xa en setembro de 2019. Ao converterse en prazo do mesmo curso
académico evita que o alumnado tefia que aboar novamente a taxa de matricula e facilita a gradacién dos estudantes
nun tempo menor, posibilitando a mellora da taxa de gradacion e de idoneidade. O prazo de febreiro permite ao
alumnado que non tivera persoa titora e proposta tematica asignados no curso anterior e ao que sé lle resta a materia
TFG para rematar os seus estudos de grao non tefia que agardar ao prazo ordinario de xufio, ainda que pode tamén
concorrer a dito prazo o alumnado con titor e proposta asignados anteriormente. O prazo de febreiro pode ser
especialmente interesante para o alumnado do PCEO, con mais carga docente, que xa conta co mesmo prazo para o
TFG do Grao en ADE.

A comision de calidade da Facultade de Dereito é consciente do obstaculo que pode supofier a elaboracion e defensa
do Traballo fin de grao para conseguir elevar a taxa de gradacion da propia titulacion. A materia non pode ser obxecto
de recofiecemento de créditos, a excepcion dos que se desenvolvan especificamente nun programa de mobilidade a
teor do art. 10 do RD 822/2021, de 28 de setembro, polo que se establece a organizacidn das ensinanzas universitarias
e do procedemento de aseguramento de sta calidade (e antes o art. 6 do RD 1393/2007, do 29 de outubro, polo que
se establece a ordenacion dos ensinos universitarios oficiais, en redaccion dada polo RD 861/2010, do 2 de xullo).
Ademais, de acordo co art. 7.7 do Regulamento para a realizacion do Traballo de fin de grao da Universidade de Vigo
“0 TFG s6 podera ser defendido e avaliado cando se tefia constancia de que o/a estudante superou todos os créditos
necesarios para a obtencién do titulo de grao, agds os correspondentes ao propio TFG”; de forma que, nas titulacions
de grao da Universidade de Vigo, se un estudante ten unha soa materia suspensa, non pode defender nin ser avaliado
da materia TFG. Existe a posibilidade de que un alumno tefia que repetir un curso académico cunha materia suspensa
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e 0 TFG e, se suspende o TFG, como xa sucedeu, debe perder, polo menos, un curso académico adicional. Polo demais,
de acordo coa normativa da Universidade de Vigo, a diferenza do que ocorre con outras materias, tampouco é posible
que o Traballo fin de grao sexa obxecto de avaliacién por compensacion de acordo coa normativa da Universidade de
Vigo para a avaliacion por compensacién de estudantes de grao.

Esta situacion levou xa 4 comisién de calidade da Facultade de Dereito a propofier modificacidns no Regulamento para
elaborar o Traballo fin de grao en Dereito coa finalidade de adaptalo 4 carga de traballo que debe supofier un traballo
académico que se corresponda con 6 créditos ECTS, a reducir a dimensidn en nimero maximo de paxinas e caracteres
do traballo, a elaborar un acta na que se avalien adecuadamente as competencias e a establecer un Protocolo e unha
rubrica de avaliacion co obxecto de proporcionar ao estudantado e aos membros do tribunal avaliador unha
orientacion sobre os principais criterios a ter en conta no proceso de avaliacion das competencias asignadas a materia
Traballo fin de grao na memoria de verificacion do titulo de Graduado en Dereito pola Universidade de Vigo. Nese
protocolo, preténdese desenvolver e concretar os criterios recolleitos no Anexo IV do Regulamento (acta do tribunal),
a fin de achegar maior seguridade xuridica no proceso de avaliacién, que debe vincularse adecuadamente as
competencias e resultados de aprendizaxe asociados & materia. Na mesma lifia acometeuse a través do Informe de
seguimento do curso 2016/2017 unha modificacidon dos resultados de aprendizaxe previamente acordados coa
Facultade de Ciencias Xuridicas e do Traballo.

No ultimo curso académico mellorou a ratio entre estudantes matriculados e estudantes presentados. Con todo, debe
terse en conta a imposibilidade da defensa do TFG se o alumno non ten superada a totalidade de créditos restantes
para a obtencién do titulo. A luz dos datos que se obtefian o presente curso académico e se analicen na comisién de
calidade no primeiro trimestre do vindeiro curso, continuarase avanzando no marco do proceso de mellora continua,
se se estima necesario, noutras propostas de accidns de mellora que poidan permitir incrementar a taxa de gradacion
da materia e redunden en beneficio da titulacion. Con todo, analizarase se o problema se centra en que os alumnos
non acadan superar os restantes créditos para a obtencion do grao e, polo tanto, non poden defender o Traballo de
fin de grao.

En terceiro termo, acometéronse tamén outras actuaciéns de mellora non previstas inicialmente no Plan de melloras
do centro, que foron mantidas con posterioridade polo seu interese. Asi, nos horarios de 42 curso do Grao en Dereito
e de 52 do PCEO fixanse varias sesidn presenciais do coordinador/a de TFGs cos alumnos matriculados na materia TFG
para proporcionarlles unhas pautas xerais sobre a elaboracion e a defensa dos TFGs. A primeira sesion, ao comezo do
cuadrimestre, co obxecto de presentar a elaboracion do plan de traballo tendo en conta os prazos de solicitude e
defensa do TFG, a guia docente, a plantilla, o manexo de fontes e a cita de referencias bibliograficas, a normativa, o
protocolo de avaliacidn..., sen prexuizo das indicacidons mais precisas que, en cada caso, poida darlles o seu respectivo
titor. A Ultima, mais proxima xa a data de defensa, para orientar aos estudantes sobre os tramites de solicitude de
defensa e sobre o propio acto de defensa publica, con participacion dos membros do tribunal avaliador. Entre esas
duas datas fixanse nos horarios titorias de atencién personalizada para atender dubidas de cardcter xeral sobre o
desenvolvemento do traballo.

Ademais, mantéfiense cunha maior vocacidn de continuidade e vixencia indefinida, certas pautas e criterios aprobados
pola Comision Permanente, érgano con competencias en materia de xestiéon dos TFGs e interpretacion do
Regulamento para elaborar o TFG da Facultade de Dereito. Asi, mantéfiense as notas aclaratorias relativas ao numero
maximo de 100.000 caracteres previstos no art. 2.5 do Regulamento, computandose unicamente, a estes efectos, os
caracteres con espazos no corpo do traballo, é dicir, desde a introducion ata as conclusiéns, ambos os dous apartados
incluidos e con notas ao pé de paxina tamén incluidas. Non se computan os caracteres e espazos correspondentes a
portada do TFG, resumo e palabras clave, indice, abreviaturas bibliografia final nin, no seu caso, 4 recompilacién
normativa e de xurisprudencia que poida incorporarse ao final do traballo. Todos estes apartados, agds a portada, si
se incluen no nimero maximo de paxinas. Por outra banda, respecto as solicitudes que por causa xustificada poida
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presentar o alumnado para que o acto de defensa do seu TFG se celebre nunha data determinada dentro das
habilitadas ao efecto, serd o tribunal avaliador quen tome a decision.

Tamén se acorda non proceder & gravacion do acto de defensa do TFG mentres a Facultade non dispofia dos medios
técnicos e de persoal necesario para que esta ofreza as garantias necesarias, salvo que a defensa se desenvolva a
través do Campus Remoto. Nese caso, a exposicion de cada alumno/a serd gravada coa finalidade de facilitarlle ao
Tribunal o seguimento, control, procedemento de avaliacidn e revisidon da proba, asi como para garantir os dereitos e
deberes do alumnado. Cara ao desenvolvemento adecuado de dita gravacion mediante webcam, o alumnado
procurara situarse nun lugar axeitado para evitar a captacion de imaxes relativas a sua vida familiar, asegurando a
ausencia de terceiras persoas non concernidas. En ningun caso a Universidade de Vigo serd responsable da captacion
de imaxes ou situacions alleas ao alumno/a que se puideran producir durante o visionado ou a gravacién do exame.
Sera responsable do tratamento dos datos a Universidade de Vigo. As gravacidns das probas de avaliacion no entorno
virtual deberan conservarse durante o mesmo prazo indicado na normativa da Universidade de Vigo para as probas

Para facilitar a defensa de TFGs nos dous primeiros periodos de defensa habilitados en cada curso académico
(novembro e febreiro), acdrdase manter a titorizacion e a proposta tematica dos TFG asignada nos cursos anteriores,
ainda que rematasen xa os dous cursos académicos previstos para a validez maxima da adxudicacion de titor e
proposta tematica.

Tras a modificacion do regulamento de Traballo de Fin de Grao e a normativa para a realizacion do Traballo de Fin de
Master, aprobadas polo Consello de Goberno da universidade o dia 13 de novembro de 2018, era necesario analizar
a viabilidade da avaliacion e cualificacion dos traballos de fin de grao/Master por un sistema de tribunal unipersoal. A
modificacion da nova redaccién aos seus respectivos arts. 8, para permitir dous mecanismos de avaliacién e
cualificacion do TFG/ TFM (tribunal colexiado ou unipersoal) e inclie outros dous artigos (8 bis e 8 ter), coa regulacidn
correspondente. Permite aos centros optar por un sistema de tribunal unipersoal, de tribunal colexiado ou mixto.

C. Accions de mellora propostas e desenvolvidas durante o curso 2020/21

. Configurar o prazo de defensa do TFG do mes de setembro como ultimo prazo de defensa do curso
anterior —e non como primeiro prazo do curso seguinte-, para mellorar as taxas de idoneidade e gradacion.
Este prazo de setembro habilitarase xa en setembro de 2020 como Ultimo prazo de curso 2019/20.

o Habilitar un novo prazo de defensa do TFG no mes de febreiro.

O prazo de setembro como 52 prazo pretende evitar unha nova matricula do alumnado e pode mellorar a taxa de
idoneidade e gradacién. A mellora implementouse cun resultado positivo.

Ademais, o curso 2019/20 o Ministerio de Xustiza sinalou que, a partir do curso 2020/21, non se admitirian ao exame
de acceso a profesidn a aqueles estudantes que se matricularan no mestrado unha vez que xa empezase o curso. O
adianto da defensa do TFG da convocatoria de fin de carreira da Facultade de Dereito a setembro, permite que
aqueles estudantes que so6 tefian esta materia pendente, poidan matricularse no mestrado. Ademais, atrasouse o
inicio das clases do mestrado para facilitar a matricula destes estudantes. A cuestidn foi analizada na Comision de
coordinacién coa Facultade de Ciencias Xuridicas e do Traballo e coa Area Académica de Posgrao, que acordou que
estes estudantes se puidesen preinscribir no mestrado no segundo prazo de matricula, a condicién de que acreditasen
que s6 lle quedaba esta materia, e, unha vez aprobada no prazo previsto, puidesen formalizar a sia matricula.

O novo prazo de febreiro permite que o alumnado que non tivera persoa titora e proposta tematica asignados no
curso anterior e ao que so lle resta a materia TFG para rematar os seus estudos de grao non tefia que agardar ao prazo
ordinario de xufio, ainda que podera tamén concorrer a dito prazo o alumnado con titor e proposta asignados
anteriormente. O novo prazo pode ser interesante tamén para o alumnado do PCEQ, con mais carga docente, que xa
conta co mesmo prazo para o TFG do Grao en ADE.
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D. Evolucién dos datos académicos do alumnado matriculado e presentado o das cualificacidns
obtidas das distintas convocatorias desde o curso 2014/2015 ao curso 2020/2021

Totais

novembro

febreiro

xXuno

xullo

setembro

Globais

por curso

56

46 (+1 susp.
Xufio)

7

23

17

MH 1
Sb 3

58

35 (32
aproba
dos +3
susp.)

10

21

90

53  (+4
suspensos

FC)

14

29

14

15

68

35

12

14

74

20 Grao

+

5 Pceo

1+

77 Grao

+

15 Pceo

42 Grao

+

10 Pceo

8 +
0

120

59 (+1
susp.
xullo)

16

20

12

22
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1 1
N 20 11 18 18 9+ 22+ 25
3 9
A 22 12 16 11 5 16 9
Susp 1 3 4 0 0 1 3 (1 apr.
en sept.
2021)
novembro MH 0 0 0 0 0 0
Sb 0 0 1 0 0 0 2
N 3 2 1 3 2 5 1
A 4 1 8 3 2 3 1
Susp 1 (apr. 4 (apr. O 0 0
en Xuno ou
Xufo xullo
2019)  2019)
febreiro MH
Sb 3
N 4
A 1
Susp
Xuno MH 1 0 2 0 0 1
Sb 2 3 10 2 2+ 0+ 7
1 1
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2
A 10 4 6 3 0 3 3
Susp 1l(@p. O 0 0 0 1 (ap. en
en xullo
xullo 2020)
2015
xullo MH 0 0 2 1 + 2 1
1
Sb 1 6 4 4 3 2 6
N 7 6 6 7 2+ 6+ 10
3 4
A 8 7 2 3 3 4 3
Susp O 2 0 0 0 0 1 (ap. en
sept.
2021)
setembro MH 0O 0
Sb 0 1 4
N 1 3 4+ 5
+
2
1
A 2 2 4 1
Susp 0O 0 2

E. Propostas de mellora para o curso 2021/2022

Habilitar Moovi como plataforma de teledocencia

Prever, respecto aos Traballos de fin de grao do alumnado que participa en programas de mobilidade ou
intercambio:

a) Que, a instancia do alumno que participa no programa de mobilidade ou intercambio, poida asignarse
directamente como persoa titora do TFG ao profesor da Facultade de Dereito proposto por el mesmo, previo
cofiecemento e aceptacién da titorizacion, sen aplicar o procedemento previsto no art. 3.8 do Regulamento.
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b) Que, en relacidn coa avaliacién do TFG polo Tribunal designado para o curso académico que corresponda
e o desenvolvemento da defensa publica ante o devandito tribunal, se aplique ao alumnado que participa no
programa de mobilidade ou intercambio os arts. 8 e 9 do Regulamento, salvo que concorra algunha
circunstancia excepcional que, previo acordo da Comisidn Permanente e a solicitude do interesado, poida
xustificar a defensa individual do traballo ante a persoa titora asignada.

e  Manter, con cardcter xeral, a titorizacidn e as propostas tematicas dos Traballos de Fin de Grao asignadas nos
dous cursos anteriores para o alumnado que se presente ao primeiro ou segundo prazo de defensa
(novembro e febreiro) habilitados en cada curso académico.

4.1.7. Reunidns e actuacions de coordinacion da comisiéon de coordinacion do Grao en Dereito pola
Universidade de Vigo

Co obxecto de avaliar e tomar decisions sobre as incidencias ou disfunciéns detectadas, asi como para establecer
mecanismos de coordinacién docente conxunta entre ambos centros (Facultade de Dereito e Facultade de Ciencias
Xuridicas e do Traballo), durante o curso académico 2020/2021 celebrouse unha reunion virtual o 21 de maio de
2021.

A orde do dia da citada xuntanza foi a seguinte (extracto da convocatoria remitida pola Decana da Facultade de
Dereito):

1. Designacion do membro da comisién que exercera as funciéns de secretaria.

2. Aprobacidn, se procede, da acta da sesion anterior -14 de xullo de 2020--.

3. Andlise do estado de execucidn das accions de mellora da titulacion do Grao en Dereito propostas para o curso
2019-2020.

4. Andlise e aprobacidn, se procede, da proposta de acciéns de mellora da titulaciéon para o curso 2020-2021.

5. Toma de postura en relacién co procedemento de elaboracion das guias docentes do curso 2021-2022.

6. Andlise e aprobacion, se procede, da proposta de modificaciéns a memoria da titulacién para o curso 2021-2022.
7. Delegacion, se procede, de competencias en materia de coordinacién da titulacién nas persoas coordinadoras do
Grao en Dereito nas facultades de Dereito e de Ciencias Xuridicas e do Traballo.

8. Suxestions e preguntas.

Asi mesmo, ademais da referida xuntanza virtual, mantivéronse, ao longo do curso académico 2020-2021, contactos
via telefénica/correo electrénico/whastapp entre ambos equipos decanais.

A acta da citada reunidn, ainda pendente de aprobacién, pode consultarse no apartado 6, Anexos.

4.1.8. Reunidns e actuacions de coordinacion da Comisidon de coordinacion do PCEO ADE-Dereito

Durante o curso académico 2020/2021 celebrouse unha reunion da Comisidn de Coordinacidn do PCEO ADE-Dereito
0 27/04/2021 coa seguinte orde do dia (extracto da convocatoria remitida pola Decana da Facultade de Ciencias
Empresariais e Turismo):

2 Designacién do membro da comisidon que exercera as funciéns de secretaria na presente reunién.

2, Aprobacidn, se procede, da acta da sesion anterior (11/05/2020 1).
o
[¢)

w N

. Andlise das enquisas de satisfaccidn da titulacién do curso 2019/20.

42, Consideracion da proposta para a Xunta da Facultade da FCETOU, se procede, en relacion coas materias Traballo
de fin de grado en ADE e Traballo de fin de grado en Dereito.

59, Informe das Sras. Coordinadoras dos graos en ADE e en Dereito sobre o balance do curso académico.

62. Rolda das intervencidns.
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A citada reunién acudiron, asi mesmo, con voz pero sen voto, os representantes do alumnado do PCEO e os
vicedecanos/as das Facultades de Ciencias Empresariais e Turismo e de Dereito con competencias en ordenacién
académica.

No momento de elaboracion do informe de coordinacién non se dispdn da acta da citada reunién, confeccionada
pola coordinacién do Grao en ADE e ainda pendente de aprobacién.

4.2. Outras accions de coordinacion desenvolvidas

4.2.1. Actuacions de coordinacion desenvolvidas pola Comision de Calidade

No curso 2020/2021, a Comision de Calidade da Facultade de Dereito adoptou os seguintes acordos, estimados
relevantes dende a perspectiva da Coordinacion:

e 27/11/2021:
1.Validacidon da memoria do Curso de Actualizacion Xuridica 2019-2020.
2. En relacién cos escritos presentados polo alumnado respecto a proba de avaliacidn continua da
materia de Dereito do traballo e da seguridade social: Remisién ao alumnado implicado dun escrito consensuado
no que se poiia de manifesto, dentro do marco das competencias da comision de calidade, que os problemas
técnicos acaecidos durante o desenvolvemento da proba de avaliacién continua da materia Dereito do traballo
e da seguridade social, realizada o dia 10 de novembro de 2020, foron solventados dun xeito razoable, non
implicando unha vulneracién da guia docente nin do cronograma.
3. Validacidn da actualizacion dos procedementos DO-0301 (Informacién Publica e Rendemento de Contas) e MC-05
(Medicién da satisfaccién dos grupos de interese).
4. Validacién da actualizacion do mapa de procesos e a listaxe de procedementos en vigor.

e 17/12/2021:
1. Validacion dos informes finais de avaliacion do PAT do curso 2019-2020 no Grao en Dereito e no Mestrado

universitario en avogacia.

2. Validacion dos Informes de accidns de coordinacion do Grao en Dereito e do Mestrado universitario en Avogacia do
curso 2019-2020.

3 Delegacion na Sra. Vicedecana de Planificacion e Calidade e nas Sras. Coordinadoras do Grao en Dereito e do
Mestrado universitario en Avogacia da competencia para organizar a realizaciéon do informe de revisidn do sistema
pola direccion.

4. Respecto ao Plan de Melloras do Centro, acordos para:

a) Solicitar a area de Formacién e innovacion educativa que se inclian como cursos de formacion do persoal docente
e investigador os xa realizados: Curso de actualizacidn xuridica e Curso de iniciacién a Moodle.

b) Preparar unha enquisa de satisfaccion propia da titulacion do Grao en Dereito para o alumnado do PCEO.

c) Preparar unha enquisa dirixida ao alumnado egresado para cofiecer se estan traballando ou se contintan
formandose ou preparando oposicidns.

e 20/05/2021:
1. Mantemento das metas asociadas aos obxectivos de calidade fixadas para o curso 2019/2020.

2. Actualizacion do Plan de Melloras do Centro cerrando as melloras propostas para o curso 2019/2020.

3. Validacion do Informe de Revision do Sistema pola Direccion do curso 2019/2020 incluindo as modificacions
acordadas pola comisidn.

4. Validacion do procedemento de Orientacién ao alumnado e atencién as necesidades de apoio educativo CODIGO
DO-0203 INDICE 05 coas modificaciéns propostas.
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5. Remisién dun escrito 4 Area de Calidade co obxecto de manifestar o descontento do centro respecto & informacién
requirida ao Decanato no marco do programa de avaliacién da actividade docente (Docentia anual) do curso
2019/2020 en relacién coa valoracion subxectiva da existencia de boas practicas no desenvolvemento das clases de
cada docente, das actividades de apoio e da avaliacidn, pese as implicaciéns que a dita valoracién pode ter nos
vindeiros anos de cara a solicitude dun sexenio docente e a penalizacién que suporia para o profesorado a non
adquisicién da maxima puntuacion.

6. Remision & Vicerreitoria de Organizacidon Académica e Profesorado da seguinte declaracién de interese sobre a
participacion da Facultade de Dereito na definicién das titulaciéns de Master Universitario derivadas do estudo Galicia
2030: Expresar a complexidade de liderar algunha das titulacions propostas para o ambito das ciencias sociais e
xuridicas que se inclien no estudo, pero manifestar un interese transversal e a dispofiibilidade do centro para
propofer materias concretas que poidan encaixar nas diferentes titulacidns; non sé nas do ambito especifico das
ciencias sociais e xuridicas senén tamén noutros ambitos (como o Mdaster en Xestion Sustentable e Avanzada da Auga,
do dmbito das Ciencias, o Master en E- health, de Ciencias da saude, ou o Master en Blockchain e Tecnoloxias DLT, de
Enxefieria e Arquitectura).

e 14/07/2020:
1. Validacion das guias docentes do Grao en Dereito para o curso académico 2021/2022.
2. Validacion das guias docentes do Mestrado universitario en avogacia para o curso académico 2021/2022.
3. Validacién do Informe de recertificacion do Sistema de garantia de calidade e delegar na vicedecana de calidade a
competencia para corrixir os erros non substanciais que se poidan detectar.
4. Validacién da actualizacién do Plan de Melloras do Centro.
5. Validacién do programa e data de celebracion das Xornadas de acollida do Grao en Dereito e Mestrado Universitario
en Avogacia e do Curso 3.5 correspondentes ao curso académico 2021-22.
6. Organizacidon dunha nova edicion do Curso de Actualizacién Xuridica para o vindeiro curso 2021/2022.
7. Organizacion dunha nova edicién da Feira e do Foro de emprego xuridico para o curso académico 2021/2022, se a
situacion epidemioldxica o permite.

4.2.2. Actuacions de formacion desenvolvidas na Facultade

No curso 2020/2021 desenvolvéronse na Facultade de Dereito as seguintes accions formativas —desenvolvidas, ben
presencialmente, ben on line, atendendo as indicacidns sanitarias vixentes:

FACULTADE DE DEREITO

CURSOS CELEBRADOS NO ANO ACADEMICO 2020/2021

TiITULO ORGANIZACION DATA
Xornada de acollida. D2 Marta Fernandez Prieto 14/09/2020
Introducion aos estudos ;
. D2 Susana Alvarez Gonzdlez
de Dereito
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Xornada de acollida. D2 M2 M2 Dolores Fernandez Fustes 28/09/2021
Mestrado universitario en i i
A , D. Benjamin Mayo Martinez
vogacia
D. Roberto O. Bustillo Bolado
V seminario de Derecho y D. Pablo Bonorino 05/11/2020
Literatura .
D. Xosé Manuel Pacho Blanco
Pensar el Derecho en el D. Pablo Bonorino 12/11/2020
siglo XXI
D. Xosé Manuel Pacho Blanco
Seguridade e tratamento D2 Marta Fernandez Prieto 20/11/2020
no dmbito penitenciario ;
D2 Susana Alvarez Gonzalez
Oratoria xuridica D2 Marta Fernandez Prieto 20/11/2020 ao
orientada ao exercicio da 04/12/2020
, D2 Concepcion Martinez Martinez
avogacia. Do medo ao
pracer escénico
Xuntos con Europa: Conferencia impartida polo alumno D. Isaias Basilio de 27/11/2020
oportunidades laborais na | Souza
instituciéns europeas
Estudante embaixador do programa EU Careers
Curso 3.5 Orientacion D2 Marta Fernandez Prieto 01/02/2021
académica
para estudantes de
32 curso de Grao en
Dereito
42 curso do PCEO ADE-
Dereito
Metodoloxia xeral de D2 Marta Fernandez Prieto 09/04/2021
autopsia
D. Benjamin Mayo Martinez
Mediacién familiar D2 Inés C. Iglesias Canle 27/04/2021
A presentacao do sistema D. Virxilio Rodriguez Vazquez 05/05/2021
portugués em materia de
infancia e juventude. D. Manuel Arias Carral
Algumas consideragoes
sobre delinquéncia juvenil D. José Ramon de Dios de Dios
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Valoracién do nexo de D2 Marta Fernandez Prieto 07/05/2021

causalidade médico legal
D. Benjamin Mayo Martinez

Desefio e xestion dunha D2 Marta Fernandez Prieto 09/04/2021 ao
materia en Moodle (Nivel 11/06/2021
1e2) D. Lourdes Borrajo Diz

Curso de actualizacion D2 Marta Fernandez Prieto Curso 2020/2021
xuridica 2020/2021

D2 Susana Alvarez Gonzalez

D2 Francisca Fernandez Prol

4.2.3. Actuacions de promocidn do centro.

Ao longo do curso 2020-2021 levaronse a cabo diversas actividades de promocién do centro entre as que compre
destacar:

e Celebracion da Xornada de Acollida: o dia 14 de setembro de 2020 celebrouse, a través do Campus Remoto, a

“Xornada de acollida: introducién aos estudos de Dereito”, destinada a facilitar ao alumnado de novo ingreso
o transito e adaptacién ao ambito universitario, presentando o Grao en Dereito —asi como o Programa
Conxunto ADE-Dereito- e dando a cofiecer os instrumentos postos a sta disposicién por parte de Facultade.
Obxectivos:

- Facilitar ao alumnado o transito e adaptacién 4 contorna universitaria.

- Presentar ao alumnado de novo ingreso o Grao en Dereito.

- Dar a cofiecer ao alumnado de novo ingreso os recursos e ferramentas ao seu dispor na Universidade de

Vigo e, en concreto, na Facultade de Dereito.

e Celebracién do curso 3.5: o Curso de Orientacién académica para estudantes de terceiro curso do Grao en
Dereito e de cuarto curso do PCEO-ADE-Dereito, celebrouse o 1 de febreiro de 2021 a través do Campus
Remoto da Universidade de Vigo.

Obxectivos:
- facilitar ao alumnado a continuidade da sua formacién universitaria a través de estudos de mestrado, asi
como o seu desenvolvemento profesional ou incorporacion laboral
- presentar ao alumnado de terceiro curso informacidon de interese académico e profesional para a
continuacion dos seus estudos de Grao (oferta de optativas, practicas externas e extracurriculares)
- dar a cofecer ao alumnado os recursos e ferramentas que, aos efectos referidos, tefien 4 sta disposicién na
Universidade de Vigo e, en concreto, na Facultade de Dereito.

e Organizacion de actividades multiples: malia as restricidns sanitarias, desenvolvéronse na Facultade —no seu
caso, a través do Campus Remoto-, conferencias, seminarios, congresos e xornadas sobre diversos temas
xuridicos. Tales actividades foron publicitadas mediante folletos e carteis informativos que poden consultarse
na paxina web da Facultade na ligazén de “Actualidade” - http://dereito.uvigo.es/es/ -. Asi mesmo, os eventos
foron obxecto de comunicacién a prensa.
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4.2.3.1. Promocidn internacional do centro a través do profesorado, PAS e alumnado participante en programas
de mobilidade

e PDI:

Segundo os datos facilitados pola ORI, a peticion da Coordinadora de Relacidons Internacionais, no curso
2020-2021, ningun PDI da Facultade de Dereito participou en programas de Mobilidade. Ao marxe destes,
sen embargo, un docente realizou unha estadia de investigacion en Reino-Unido.

e PAS:
Segundo os datos facilitados pola ORI, a peticién da Coordinadora de Relacidns Internacionais, no curso
2020-2021, ningun PAS da Facultade de Dereito participou en programas de Mobilidade.

e Alumnado:
- Mobilidade ERASMUS:
o Grao: 12 alumnos/as
o PCEO: 2 alumnos/as (Asi mesmo, unha alumna de PCEO realizard a sia mobilidade no marco do
Programa de Bolsas Propias da Universidade de Vigo no vindeiro cuadrimestre -mobilidade con
América Latina, concretamente na Universidad Auténoma de Chile-).

- Mobilidade SICUE:
o Grao: 2 alumnos/as
o PCEO: 1 alumno/a

4.3. Incidencias e actuacions mais relevantes. Accions de mellora

4.3.1. Incidencias e actuacidons mais relevantes
A. PRIMEIRO PERIODO

No primeiro periodo, requiriuse ao profesorado a elaboracion de cronogramas das materias, sendo os mesmos
obxecto de andlise pola Coordinacidn, sinaladamente a efectos de elaboracién do Google Calendar. Esta ferramenta,
a disposicion do alumnado na paxina web do centro, permite visualizar, por cursos académicos, as probas de avaliacion
continua fixadas polo profesorado. Elo permite evitar sobrecargas de traballo —de apreciarse exceso ou concentracion
de probas nuns mesmos dias, solicitase ao profesorado cambios na planificacidon das tarefas-, asi como unha mellor
auto-organizacion do alumnado.

Compre salientar que, no primeiro periodo do curso 2020-2021, por mor da crise sanitaria provocada pola COVID-
19, optouse por un sistema mixto de docencia, organizado como segue:

- Grao en Dereito:
o Primeiro curso: docencia presencial na Aula Magna da Facultade, ao permitir este espazo, asi como
o numero de matriculados en 12 curso, o cumprimento das restricidns de aforo e distancia minima.
De ser preciso, no caso de alumnado confinado, recorreuse ao Campus Remoto.
o Segundo, terceiro e cuarto curso: docencia mixta, ao desenvolverse a docencia en grupo grande
nunha aula con presenza do docente e parte do alumnado e, simultaneamente, noutra aula,
denominada “espello”, na que o resto do alumnado asiste virtualmente a clase. De ser preciso, no
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caso de alumnado confinado, recorreuse ao Campus Remoto. Asi mesmo, os docentes con
patoloxias ou circunstancias especiais determinantes dunha especial vulnerabilidade, autorizados a
tal efecto, impartiron docencia a través do Campus Remoto.
- PCEO ADE-Dereito:
o Primeiro, segundo, terceiro, cuarto e quinto curso: docencia presencial ao permitir o nimero de
matriculados, o cumprimento das restriciéns de aforo e distancia minima. De ser preciso, no caso de
alumnado confinado, recorreuse ao Campus Remoto.

Por outra banda, como consecuencia da situacién de saude publica provocada pola COVID-19, no segundo
cuadrimestre autorizouse pola Vicerreitoria de Profesorado da Universidade de Vigo que as materias atribuidas
aos profesores Fernando de Franco Paz e José Manuel Garcia Sobrado se impartisen de xeito online.
Correlativamente, para facilitar a presencialidade do alumnado nas aulas e garantir a igualdade de trato, a suas
clases proxectdronse, seguindo o horario do Centro aprobado na Xunta de Facultade, tamén na correspondente
aula da Facultade de forma correlativa a sta imparticién a través do Campus Remoto.

As discrepancias relativas 4 obriga de imparticion de docencia na modalidade presencial, manifestadas por algin
docente, foron resoltas conforme ao sinalado polas Vicerreitorias de Organizacién Académica e Profesorado e
Planificacion. Sobre o particular, a Decana elevou consulta as citadas Vicerreitorias nos termos seguintes (escrito
de 3 de novembro de 2020):

“(i) Que, mediante correo electrdénico remitido a la secretaria del Decanato en la tarde de ayer, lunes, 2 de
noviembre, el Prof. José Manuel Garcia Sobrado, Profesor asociado del Area de Derecho Penal, reenvié un correo
del vicerrectorado de Ordenacion Académica y Profesorado, en el que, segun indica el profesor, se deriva
“responsabilidad a ese Decanato en materia de provision de material para clases online”.

(ii) Que, segun se refleja en los correos intercambiados entre el Prof. Garcia Sobrado y el vicerrectorado, con fecha
22 de octubre y a tenor de la sentencia de 5 de octubre de 2020, dictada por el Juzgado de lo Social nium. 1 de
Ourense en Procedimiento de proteccidon de Derechos Fundamentales 561/2020, que condend a la UVIGO a
autorizar la imparticion de clases no presenciales al citado profesor y a la luz de una consulta previa del Ministerio
de Trabajo, que no se traslada al Decanato, el Prof. Garcia Sobrado solicita a la Universidad la dotacién de los
medios para impartir la teledocencia, ordenador adecuado y wifi portatil con capacidad suficiente para la
transmision, que, segun afirma la “empresa esta obligada” a proporcionarle sobre la base de la consulta
formulada.

(iii)Que la respuesta por parte del vicerrectorado, mediante correo remitido por la secretaria del vicerrectorado,
Diia. Mela Coello, fue del siguiente tenor: “La dotacion de material para la realizacion de actividades docentes es
competencia de los centros, que son los que organizan dicha actividad, por lo que tiene que trasladar su solicitud
al Decanato correspondiente”.

(iv)JQue, con fecha 3 de noviembre, se dio respuesta al correo del Prof. Garcia Sobrado, con copia a los
vicerrectores de Ordenacién Académica y Profesorado y de Planificacién, asumiendo el Decanato la obligacion de
facilitarle un dispositivo de la dotacién del centro y de “acometer la solucién que nos trasladen desde el equipo
rectoral para poder impartir docencia desde el domicilio del profesor, con posibilidad de extensién al resto del
profesorado del centro, incluida la dotacién de wifi”.
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A tal efecto, y teniendo en cuenta el a art. 47 bis del Estatuto Bdsico del Empleado Publico —articulo introducido
por Real Decreto-ley 29/2020, de 29 de septiembre, de medidas urgentes en materia de teletrabajo en las
Administraciones Publicas y de recursos humanos en el Sistema Nacional de Salud para hacer frente a la crisis
sanitaria ocasionada por la COVID-19-, que considera teletrabajo “aquella modalidad de prestacion de servicios a
distancia en la que el contenido competencial del puesto de trabajo puede desarrollarse, siempre que las
necesidades del servicio lo permitan, fuera de las Facultade de Dereito dependencias de la Administracion,
mediante el uso de tecnologias de la informacién y comunicacién” y exige que la Administracién proporcione a
las personas que trabajen en esta modalidad, “los medios tecnoldgicos necesarios para su actividad”, ante las
dudas suscitadas y a efectos de que todo el profesorado del centro -incluido el personal laboral, a quien se aplica
igualmente dicho precepto y no el RD-ley 28/2020- tenga la misma cobertura desde la Universidad de Vigo, en su
calidad de Administraciéon empleadora,

SOLICITO respuesta a las siguientes cuestiones:

12 Si la docencia virtual del personal vulnerable se considera a efectos del EBEP teletrabajo y tiene que prestarse
desde el domicilio del profesor o bien debe prestarse desde las dependencias de la Administracién (el despacho
del profesor o cualquier otra dependencia universitaria que reuna las condiciones sanitarias requeridas) y solo
puede prestarse desde su domicilio “cando dispofia dos elementos técnicos necesarios para facelo”, tal y como
se indica en la Instrucciéon del vicerrectorado de Ordenacién Académica y Profesorado de 3 de octubre de 2020,
qgue modifica la instruccién de 17 de septiembre de 2020 sobre medidas aplicables al PDI de la Universidade de
Vigo en situacidn de vulnerabilidad al SARS-CoV-2.

22 Si, en caso de que el profesor desee y pueda impartir docencia virtual desde su domicilio aun careciendo de
los elementos técnicos necesarios para ello, debe la Universidad proporcionarle los medios tecnoldgicos
necesarios y si esa obligacidon de “dotacién de material para la realizacion de actividades docentes” compete al
centro y no a la Universidad, tal y como se le indica al Prof. Garcia Sobrado por la secretaria del vicerrectorado de
Ordenacion Académica y Profesorado. 32 Y si, en caso de que la obligacién de proporcionar los medios
tecnoldgicos competa a la Facultad de Derecho, sin que se le pueda exigir al profesorado para impartir clase desde
su domicilio que disponga de los elementos técnicos necesarios, nos indiquen qué medios tecnolégicos concretos
deben proporcionarse al profesorado y, especialmente, si esos medios incluyen la dotacidn de wifi portatil que
solicita el profesor”.

En resposta & citada consulta, a Asesoria Xuridica da Universidade de Vigo respostou: “entendemos que a
regulacion recollida na Instrucidn da Vicerreitoria de Ordenacién Académica e Profesorado de 3 de outubro de
2020, que modifica a Instrucion de 17 de setembro de 2020, non poderia en principio considerarse unha
disposicién que desenvolva o teletraballo nos termos que se contemplan no artigo 47 bis do TREBEP, xa que non
se axusta 4 figura e caracteristicas deste. Polo mesmo, non lle seria de aplicacién a regulacién do artigo, senén
que a regulacién aplicable seria a propia Instrucion da Vicerreitoria de Ordenacidon Académica e Profesorado de
3 de outubro de 2020, que modifica a Instrucién de 17 de setembro de 2020, que é a que regula este tipo de
docencia para a situacion actual e concreta da docencia virtual do PDI en situacion de vulnerabilidade ao SARS-
CoV-2, sen prexuizo de que a Universidade na organizacion e desenvolvemento desta docencia puidese
contemplar aspectos como os que se plantexan na presente consulta, ante as situaciéns particulares que puidesen
presentarse, dentro das slas competencias organizativas”
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No primeiro periodo do curso 2020-2021, as reunidns de coordinacién, con representantes de alumnos e
docentes, mantivéronse virtualmente a través do Campus Remoto da Universidade de Vigo.

No marco das Reunidns de Coordinacién mantidas cos representantes do alumnado os dias 18 e 19 de novembro
de 2020 (Grao e PCEO, respectivamente), non se puxéronse de manifesto incidencias graves, dandose traslado das
disfuncions referidas a materias concretas ao profesorado implicado. As actas das citadas xuntanzas mantidas cos
representantes de alumnos/as de Grao e PCEO, asi como da xuntanza co profesorado, celebrada o 27 de novembro
de 2020, poden consultarse no apartado 6, Anexos.

No primeiro periodo do curso 2020-2021, a incidencia mais salientable, produciuse no marco da materia Dereito
do Traballo e da Seguridade Social como consecuencia dos problemas técnicos xurdidos con ocasién da celebracion
dunha proba parcial desenvolvida, o dia 10 de novembro de 2020, telematicamente a través da plataforma Faitic. A
devandita proba determinou a presentacion, perante o Decanato, dun escrito polo delegado de 32 curso —solicitando
“la solucion a la controversia acaecida en el dia 10 de noviembre de 2020 a las 10 horas y la nulidad de la prueba oral
realizada el 12 de noviembre de 2020 por ir en contra de la normativa establecida. Y que haga valer los derechos y
tome acciones necesarias para asegurar y garantizar la efectividad de estos en cumplimiento del marco normativo
vigente”-, asi por parte da alumna Beatriz Varela Pozo —“SOLICITANDO que se repita el examen bajo la misma
modalidad tipo test tal y como estad prevista en la guia docente y la anulacion del examen ORAL, ya que no pone a
todos los alumnos en igualdad de condiciones y ademds esa decision vulnera también lo estipulado en la guia docente”-

Segundo a informacidn proporcionada polos docentes da materia, os feitos poden resumirse como segue (escrito
dirixido pola Coordinadora da materia —a Prof2. Fernandez Prieto- e demadis profesores da materia —Prof2. Fernandez
Prol, Prof2. Castro Batan e Prof. Gonzalez Gil- a Presidenta da Comisién de Calidade da Facultade de Dereito, D.2
Lourdes Borrajo Diz e 4 Vicedecana de Ordenacién Académica da Facultade de Dereito, D.2 Susana Alvarez Gonzélez):

“Primero: Con fecha 10 de noviembre, conforme a lo previsto en los cronogramas de la materia para el Grado y
para el PCEO y en las guias docentes, a las 9:30 horas se celebrd la prueba de evaluacion tipo test de los diez primeros
temas del programa con preguntas de cardcter tedrico y de cardcter prdctico.

Segundo: Para la realizacion de la prueba se utilizaron los cuestionarios de la plataforma de teledocencia Faitic,
en Claroline, para reducir, en la medida de lo posible, el intercambio de documentos en papel y sustituir el papel por
formatos electronicos, conforme a lo recomendado en el Plan de prevencion y control sanitario fronte a la COVID-19
para el curso 2020-2021 de la Facultad de Derecho. Se pretendia con ello también que todos los estudiantes realizaran
la prueba en igualdad de condiciones —y no solo los que estuviesen confinados o en cuarentena por efectos de la COVID-
19 o los que, por tener sintomas compatibles permaneciesen en sus casas-. Se ofrecio, no obstante, la opcion de hacer
la prueba de forma telemdtica presencialmente en la Facultad, en el Aula Aranzadi, para tratar de prever situaciones
de falta de dispositivos o de conexion en los domicilios particulares.

Tercero: El viernes previo a la prueba, 6 de noviembre, se remitio por correo electronico a través de un anuncio de
Faitic informacién detallada sobre la prueba de evaluacion —numero y formato de preguntas (50 con 4 respuestas
posibles y una vdlida, aleatorias y desordenadas), puntuacion de las respuestas acertadas (0.2) y de las respuestas
falladas (-0.1), tiempo de realizacion de la prueba (55 minutos)...-. Se indicaba, ademds, que la realizacion de la prueba
comenzaria a las 9:40 horas, que a las 9:30 el profesorado se conectaria a través del Campus Remoto de la Uvigo en
el Aula 1.1 para resolver cualquier duda previa y que al menos uno de los profesores estaria conectado a través del
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Campus Remoto durante toda la prueba y se facilitaban ya varios teléfonos y direcciones de correo para que los
alumnos pudiesen comunicar posibles incidencias técnicas.

Cuarto: Las Prof.2 Ferndndez Prieto y Ferndndez Prol se conectaron, conforme a lo indicado a través del Campus
remoto, a las 9:30 horas al Aula 1.1, estando, ademds, presente en el Aula Aranzadi la Prof.2 Ferndndez Prol a
disposicion de un estudiante, que solicito realizar la prueba desde la Facultad.

Quinto: La prueba se desarrolld con normalidad durante algo mds de la mitad del tiempo concedido, hasta que
comenzaron a comunicarse problemas técnicos por parte de un elevado nimero de alumnos tanto a través del chat
como de los teléfonos y correos electrénicos facilitados. En la mayor parte de los casos esos problemas consistieron en
la ralentizacion de la plataforma y la lentitud para cambiar de pregunta. En el Aula Aranzadi también se produjo esa
ralentizacion. El cuestionario se habia configurado para hacer de forma secuencial, una pregunta por pdgina, lo que
dificultaba moverse hacia adelante o hacia detrds.

Sexto: Para afrontar la incidencia se informd a los estudiantes a través del Campus Remoto de que se concederian
10 minutos adicionales para la realizacion de la prueba y que, por tanto, el tiempo pasaba a ser de 65 minutos -1 hora
y 5 minutos-. Al persistir los problemas y comunicar algun estudiante que se le habia bloqueado la plataforma se ofrecio
la opcion en el chat de hacer una nueva prueba tipo test el propio martes, 10 de noviembre, a las 16:00 horas para
todo aquel estudiante que hubiese tenido problemas técnicos y no enviara la prueba realizada a través de Faitic. En el
chat del Campus Remoto varios alumnos manifestaron su imposibilidad de realizar la prueba y ninguno se manifesté
a favor, lo que motivd que las profesoras comunicasen que, al finalizar la prueba, intentarian buscar una opcion para
que los estudiantes que hubiesen tenido problemas técnicos pudiesen ser evaluados correctamente.

Séptimo: Aunque se limito el tiempo de realizacion del examen, la plataforma se dejaba disponible durante 10
minutos mds para que, si, como consecuencia Facultade de Dereito 3 de los problemas técnicos, se producia algtn
retardo en el envio por los estudiantes, no se vieran perjudicados y el cuestionario pudiera ser recuperado. No obstante,
en ningtin momento se menciono durante el examen la hora de entrega y siempre se hablé de los minutos concedidos
para su realizacion: 55 inicialmente y 10 minutos mds durante el desarrollo del examen. En todo momento la aplicacion
informa al alumnado del tiempo consumido asi como del tiempo mdximo permitido, aunque esa informacion,
curiosamente, no se refleja en el pantallazo remitido por el alumno D. José Manuel Gonzdlez Borrajo, que figura en la
pdgina de acceso al cuestionario y que también se muestra durante la realizacion de la prueba, junto con la del tiempo
madximo permitido y el tiempo consumido que figuran primero.

Octavo: Al finalizar la prueba y pese a la ampliacion de los 10 minutos, constatado que un elevado numero de
alumnos habian entregado la prueba fuera de plazo, siendo su calificacion por ese motivo igual a 0, las profesoras a
las que se comunicaron los problemas técnicos optamos por corregir todas las pruebas realizadas, con independencia
del tiempo de exceso en su realizacion, penalizando la entrega fuera de plazo en -0.2 puntos por minuto de retraso en
la entrega. Al ser numerosas las incidencias, consideramos razonable ofrecer a todos los alumnos, incluso a los que
habian remitido telemdticamente la prueba a través de la plataforma, la posibilidad de realizar un examen oral el
jueves, dia 12 de noviembre si no estaban conformes con la calificacion obtenida debido a los problemas técnicos y
mantener la calificacion obtenida en la prueba a los alumnos no disconformes con la misma. Para organizar la prueba
presencialmente y evitar aglomeraciones de alumnos en los pasillos, se les pedia que remitiesen un correo a lo largo
del propio dia, antes de las 19:00 horas.
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Noveno: Fueron numerosas las protestas de los alumnos fundamentalmente frente a: 1. La penalizacion de -0.2
puntos por minuto de retraso en la entrega, al entender que el retraso se habia debido en muchos casos a la propia
ralentizacion de la plataforma, afirmando que habian entregado el examen en plazo. 2. La prueba oral ofrecida como
Unica alternativa posible, sin opcion a realizar una prueba tipo test presencialmente. Las quejas fueron respondidas
individualmente por correo electrénico y también de forma colectiva, a través del delegado de los alumnos de 32 de
Grado, que la propia mafiana subié al despacho de la coordinadora de la materia y en el aula, ante los estudiantes del
PCEO, a primera hora de la tarde. En la respuesta se trato de evidenciar la dificil postura también del profesorado ante
los problemas técnicos padecidos y la busqueda de una solucion para que los estudiantes que no hubiesen obtenido la
calificacion que mercerian pudiesen presentarse a una prueba oral en una fecha lo mds cercana posible a la prevista
para la prueba ya realizada. Con todo, puesto que al inicio del Cuestionario se habia dicho que debia remitirse en plazo,
pero que si se remitia unos segundos mds tarde, hasta un minuto, para evitar perjuicios debidos a problemas técnicos
se corregiria igualmente, el profesorado decidio eliminar la penalizacion de -0.2 puntos por el primer minuto.

Décimo: Finalizado el plazo de solicitud de la prueba oral, el propio martes, se remitié un nuevo correo a través de
un anuncio en Faitic organizando el desarrollo de la prueba oral para el dia 12 de noviembre, individualizando la hora
de comienzo para no interferir en el desarrollo de otras materias y evitar la aglomeracion de los estudiantes en los
pasillos.

Undécimo: Ante las dudas planteadas por algunos estudiantes sobre el modo de desarrollo de la prueba oral, el
miércoles, 11 de noviembre se remitio un nuevo correo informando de la forma de proceder: sorteo de dos temas, de
los que la profesora eligiria un epigrafe o subepigrafe y se le concederian 5 minutos para la preparacion de un esquema
antes de exponer la respuesta.

Duodécimo: El dia 11 de noviembre, después de las 21:00 horas mediante dos correos electrénicos remitidos a la
coordinadora once estudiantes nos comunicaron que “Tras todo el dia pensdndolo y habldndolo entre compafieros, le
mandamos a continuacion los nombres de algunos de nosotros los cuales no nos vamos a presentar al examen,ya que
nos ha pillado de sorpresa y hemos carecido de tiempo para poder esperar a hablarlo con vosotras y llegar a algo entre
todos, consideramos que no hemos tenido tiempo suficiente para preparar el examen de otra manera a la establecida
en la guia docente y a la que nuestros compafieros han realizado. Sentimos las molestias, y el avisar a estas horas,
pero consideramos mds oportuno decirlo ahora aunque sea tarde que mafiana no aparecer alli”.

Decimotercero: El dia 12 de noviembre se desarrollo la prueba oral, a la que se presentaron 5 estudiantes, si bien
una alumna solicitd retirarse después del sorteo. Los alumnos restantes consiguieron obtener la calificacion minima de
4 que se exige para liberar la primera parte del temario, siempre que el estudiante obtenga una calificacion final
superior a 5 como nota media de las pruebas evaluables. Solo uno de los estudiantes presentados obtuvo una
calificacion de 5.

Decimocuarto: Los resultados finales de la prueba, computados los 5 estudiantes que concurrieron al examen oral,
fueron los siguientes: -32 alumnos suspensos, de los que 11 obtuvieron una puntuacion de 4 o superior. -40 alumnos
aprobados, de los que 24 obtuvieron una calificacion de aprobado (5-6.9), 15 notable (7-8.9) y 1 sobresaliente (9.4).
Los dos alumnos que obtuvieron la mayor calificacion hicieron el examen en 51 minutos y 3 segundos (9.4) y en 30
minutos y 3 segundos (8.8).

Decimoquinto: Conforme a lo previsto en la guia docente, los estudiantes que hayan obtenido menos de un 4 en
el examen de preguntas objetivas podrdn continuar en evaluacion continua y presentarse en la convocatoria de
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diciembre-enero, ademds de al examen de preguntas de desarrollo, a la parte que tenga suspensa, si bien el examen
serd de preguntas de desarrollo para la totalidad del programa”.

A Coordinadora e os docentes da materia solicitaron da Comision de Calidade “evaluar la situacion denunciada,
alorando la incidencia producida durante el desarrollo de la prueba y las medidas adoptadas para, en su caso,
considerar que el proceder del profesorado ha sido adecuado para tratar de ofrecer una solucion excepcional al
alumnado, ante los problemas técnicos habidos, o bien, si la comision estima que el proceder no ha sido el que
corresponderia al adecuado cumplimiento de las obligaciones docentes, instar la adopcion de las medidas necesarias.
En este segundo caso, teniendo en cuenta los problemas técnicos habidos, entendemos que la unica opcidn posible
seria anular la prueba realizada el 10 de noviembre, requiriendo al profesorado la realizacion de una nueva prueba
tipo test a todo el alumnado,opcidn perjudicial para los estudiantes que realizaron la prueba y estdn conformes con la
calificacion obtenida” (escrito de 17 de novembro de 2020).

A Comisién de Calidade, na sua xuntanza de 27 de novembro de 2020, acordou “Remitir ao alumnado implicado
un escrito consensuado no que se pofia de manifesto, dentro do marco das competencias da comision de calidade, que
os problemas técnicos acaecidos durante o desenvolvemento da proba de avaliacion continua da materia Dereito do
traballo e da seguridade social, realizada o dia 10 de novembro de 2020, foron solventados dun xeito razoable non
implicando unha vulneracion da guia docente nin do cronograma”. No devandito Acordo non participaron, a peticion
das interesadas, as Prof2. Fernandez Prieto e Fernandez Prol, membros da citada Comision e docentes da materia na
gue se produciu a incidencia.

Formulada reclamacién ante a Valedora Universitaria, con data do 3 de decembro de 2020, esta sinalou: “ante as
incidencias técnicas na plataforma de teledocencia Faitic acontenidas no desenvolvemento da proba tipo test da
materia Dereito do traballo e da sequridade social, o ofrecemento por parte do profesorado responsable da realizacion
dun exame oral ao alumnado desconforme coa cualificacion obtida como consecuencia das citadas dificultades
técnicas, contraria o disposto na guia docente e provoca unha desigualdade no trato de parte do estudantado que se
presentou ao exame. En consecuencia, esta valedora recomenda que se adopten as medidas oportunas por parte do
Decanato do centro para facilitar a eses estudantes desconformes coa cualificacion que se presenten a unha nova
proba tipo test axustada ao previsto na guia docente e debidamente publicitada con antelacion”.

Dende o Decanato da Facultade de Dereito, a Vicedecana de Organizacion Académica e Profesorado, D2. Susana
Alvarez Gonzalez, respostou mediante escrito de 28 de decembro de 2020, sinalando: “Ante a recomendacion
2020/23, do 22 de decembro de 2020, da Sra. valedora universitaria da Universidade de Vigo, sen cardcter vinculante,
que aconsella ao Decanato adoptar as medidas oportunas para facilitar aos “estudantes disconformes coa
cualificacion que se presenten a unha nova proba tipo test axustada ao previsto na guia docente e debidamente
publicitada con antelacion”, o Decanato informa que apoia, fronte d recomendacion, o acordo da Comision de calidade
do centro, na que estdn representados todos os sectores da comunidade universitaria da Facultade, que entendeu que
os problemas técnicos acaecidos o 10 de novembro durante o desenvolvemento da proba de avaliacion continua na
materia Dereito do traballo e da seguridade social foron solventados dun modo razoable, sen vulneracion da guia
docente nin do cronograma —acordo fundamentado mediante un informe exhaustivo que foi remitido @ Sra. Valedora-
. En consecuencia, limitouse a dar traslado da recomendacion aos profesores da materia Dereito do traballo e da
seguridade social, impartida en 32 curso do Grao en Dereito e de 52 curso do PCEO ADE-Dereito”.

Recibida a recomendacion da Valedora polos docentes da materia Dereito do Traballo e da Seguridade Social,
estes acordaron: “Repetir la prueba tipo test el dia 12 de enero de 2021, a las 10:00 horas, para evitar los perjuicios
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que puede comportar a una buena parte del alumnado afectado una dilacion del proceso en el tiempo, asi como el
conflicto de intereses que puede generase al ser la decana la coordinadora de la materia afectada” (extracto do
anuncio remitido ao estudantes a través da Plataforma Faitic).

B. SEGUNDO PERIODO

No segundo periodo, requeriuse ao profesorado a elaboracion dos cronogramas das materias, sendo os mesmos
obxecto de analise pola Coordinacidn, sinaladamente a efectos de elaboracion do Google Calendar. Esta ferramenta,
a disposicion do alumnado na paxina web do centro, permite visualizar, por cursos académicos, as probas de avaliacion
continua fixadas polo profesorado. Elo permite evitar sobrecargas de traballo —de apreciarse exceso ou concentracion
de probas nuns mesmos dias, solicitase ao profesorado cambios na planificacidn das tarefas-, asi como unha mellor
auto-organizacién do alumnado.

Coémpre salientar que, no segundo periodo do curso 2020-2021, por mor da crise sanitaria provocada pola COVID-
19, mantivose o sistema mixto de docencia, organizado como segue:

- Grao en Dereito:

o Primeiro curso: docencia presencial na Aula Magna da Facultade, ao permitir este espazo, asi como
o numero de matriculados en 12 curso, o cumprimento das restricidns de aforo e distancia minima.
De ser preciso, no caso de alumnado confinado, recorreuse ao Campus Remoto.

o Segundo, terceiro e cuarto curso: docencia mixta, ao desenvolverse a docencia en grupo grande
nunha aula con presenza do docente e parte do alumnado e, simultaneamente, noutra aula,
denominada “espello”, na que o resto do alumnado asiste virtualmente a clase. De ser preciso, no
caso de alumnado confinado, recorreuse ao Campus Remoto. Asi mesmo, os docentes con
patoloxias ou circunstancias especiais determinantes dunha especial vulnerabilidade, autorizados a
tal efecto, impartiron docencia a través do Campus Remoto.

- PCEO ADE-Dereito:

o Primeiro, segundo, terceiro, cuarto e quinto curso: docencia presencial ao permitir o nimero de
matriculados, o cumprimento das restricions de aforo e distancia minima. De ser preciso, no caso de
alumnado confinado, recorreuse ao Campus Remoto.

No segundo periodo do curso 2020-2021, as reunidns de coordinacidn, con representantes de alumnos e
docentes, mantivéronse virtualmente a través do Campus Remoto da Universidade de Vigo.

No marco da Reunidn de Coordinacidon mantida cos representantes do alumnado de Grao e PCEO —con data do
16 de abril de 2021- non se puxéronse de manifesto incidencias graves, dandose traslado das disfuncions referidas a
materias concretas ao profesorado implicado. A acta da citada xuntanza mantida cos representantes de alumnos/as
de Grao e PCEO, asi como da xuntanza co profesorado, celebrada o 9 de abril de 2021, poden consultarse no apartado
6, Anexos.

No segundo periodo do curso 2020-2021, resulta salientable a incidencia producida na materia optativa
“Dereito de danos e responsabilidade civil” do Grao en Dereito, que pode resumirse como segue:

1. O 18 de xufio de 2021 recibese un correo na Secretaria do Decanato dos alumnos Carmen Alvarez y Lois Guitian,
matriculados na materia optativa de 42 curso que imparte o Prof. De Franco Paz, no que se indica que o citado docente
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Iles comunicou que non serian obxecto de avaliacién, ainda que fixeron as correspondentes probas, ao considerar que
unha das practicas da materia foi copiada e que dita circunstancia pode ser obxecto de sancion disciplinaria; situacién
se comunicara polo Profesor 4 Reitoria. A mesma situacién esténdese a maioria das materias que imparte o profesor.

2. Ante tal situacion, a Vicedecana de organizacién académica contacta co profesor para recabar informacién e, no
seu caso, plantexar a cuestion na Comisién de Calidade. A Vicedecana advirtelle ao profesor que, segundo o seu
criterio, a falta de cofiecemento da sua nota polos alumnos pode colisionar, entre outras normas, co artigo 3, punto
11, do vixente Regulamento de Estudantes da Universidade de Vigo aprobado o 13 de abril de 2021, que indica
expresamente o dereito do alumnado: "11. A conocer sus calificaciones antes de que estas sean definitivas, a obtener
por parte del profesorado responsable las aclaraciones que necesite sobre el proceso de evaluacion y las indicaciones
para mejorar los resultados obtenidos, asi como a recurrir las calificaciones en el caso de disconformidad una vez que
sean definitivas". Seguindo este precepto, instase, xa que logo, 4 publicacidn das cualificacién para garantir os dereitos
sinalados.

3. Recibese resposta do profesor nos seguintes termos, que se reproducen parcialmente no xuridicamente relevante:
"Por otra parte, desde el punto de vista juridico: 1.- Mi deber legal es denunciar hechos como estos, relativos a la
presentacion de las mismas prdcticas por parte de alumnos, valiéndose de que la docencia fue a distancia durante el
cuatrimestre. 2.- Cuando se inicia un procedimiento disciplinario relativo, como en este caso, a calificaciones, se abre
un periodo de suspension de la evaluacion de los alumnos implicados, hasta que sea resuelto el procedimiento
disciplinario. Aqui no se trata de iniciar una informacion reservada. Por supuesto, tengo todas las prdcticas que
presentaron, y serdn adjuntadas con la solicitud de iniciacion del procedimiento disciplinario. 3.- Si no se abriese ese
periodo de suspension, se me estaria obligando a llevar a cabo un absurdo juridico, que seria el tener que valorar
prdcticas que considero -sé leer, por cierto- semejantes, atenderlos en una revision de exdimenes, plasmar su supuesta
calificacion en las actas, o corregir sus examenes en la segunda edicion (julio). Yo no puedo decidir qué hacer en esta
situacion, porque vivimos en un Estado de Derecho. 4.- Una vez resuelto el expediente disciplinario, puede suceder que
no sean sancionados, o si, y en este caso, que la sancion sea leve, o grave. 5.- La normativa que citas en tu correo opera
cuando no se producen hechos como estos. También que solicitaré la apertura de procedimientos disciplinarios a varios
alumnos de Derecho Civil Il, por hechos semejantes".

4. Tendo en conta a resposta, elévase, pola Vicedecana de Organizacion Académica, unha consulta 4 Asesoria Xuridica,
informando estas nos termos seguintes:

“En relacion coa consulta formulada, emitese o seguinte
INFORME:
Primeiro.- As primeiras cuestions que se formulan son as seguintes:

“1. ¢Es obligatorio, siguiendo lo dispuesto en la LOU, en los Estatutos de la Universidad de Vigo y el Reglamento de
Estudiantes de esta Universidad, la publicacién de la notas obtenidas por los alumnos/as en la pruebas de evaluacién
a las que se presentan? Si un estudiante no parece en los listados tras haberse presentado a correspondiente examen,
écomo debe proceder de cara a garantizar sus derechos si el profesorado no le informa de la calificacion?”

¢ i io, u v i , izacio Visio u valuacio

2. (Es obligatorio, segtin la normativa antes citada, la realizacion de revision de las pruebas de evaluacion en fecha
hora determinada previamente por el profesorado? Si a un estudiante no se le da acceso a la revision, ¢como debe
proceder de conformidad con la normativa sefialada?”
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O artigo 3 do Regulamento de estudantes da Universidade de Vigo establece os dereitos bdsicos do estudantado, entre
eles os seguintes: “Todo el estudiantado de la Universidade de Vigo tiene los siguientes derechos: 9. A ser siempre
evaluado, con objetividad, en su rendimiento académico, segun los criterios de evaluacion previamente establecidos y
conocidos con anterioridad al periodo de matricula. 11. A conocer sus calificaciones antes de que estas sean definitivas,
a obtener por parte del profesorado responsable las aclaraciones que necesite sobre el proceso de evaluacion y las
indicaciones para mejorar los resultados obtenidos, asi como a recurrir las calificaciones en el caso de disconformidad
una vez que sean definitivas”.

Por tanto, o alumnado ten dereito a ser avaliado e a cofiecer as suas cualificacions de conformidade co exposto no
artigo antedito. Tamén se establece o dereito d revision das probas de avaliacion. No caso de que non se lle respecten
tales dereitos, o alumnado pode presentar reclamacion escrita pofiendo de manifesto a situacion que corresponda.

Segundo.- Formulase tamén a seguinte cuestion:

“3. En el supuesto de contestar afirmativamente a las dos preguntas anteriores, esto es, que es obligatoria la
comunicacion de calificaciones y la revision de pruebas, en el caso de apertura de actuaciones disciplinaria, ideben
garantizarse igualmente estos derechos del alumnado y en qué términos?”

Cabe dicir que non se establecen excepcions a estes dereitos, nin na normativa de estudantes nin na de réxime
disciplinario, polo que deben garantirse nos mesmos termos que aos demais alumnos.

Terceiro.- Preguntase tamén o seguinte:

“4. Por ultimo, en los supuestos de apertura de diligencias por actuaciones presuntamente ilegales del alumnado,
¢éseria posible la no calificacion de un alumno/a que acude a un examen, esto es, considerarlo "no presentado" a efecto
de actas, alegando estas diligencias? En este caso afirmativo, icomo se garantizan los derechos de los estudiantes a
posteriori una vez resuelto el expediente?”

Sobre estes supostos debemos referirnos ao Real Decreto 1791/2010, de 30 de decembro, polo que se aproba o
Estatuto do estudante universitario, que remite na sua disposicion adicional sequnda a un posterior desenvolvemento
regulamentario no que se refire d potestade disciplinaria, pero tal desenvolvemento ainda non se ten producido na
data actual xa que ainda estd en tramite a Lei de Convivencia Universitaria.

Por tanto, a regulacion actual existente seria a contemplada no Regulamento de disciplina académica, de 8 de
setembro de 1954, do que se declarou a sua derrogacion pero entendemos que seguiria sendo aplicable en tanto non
entre en vigor a Lei de Convivencia Universitaria, ante o baleiro legal producido.

Deste xeito, se un profesor/a detecta que un alumno cometeu algunha conduta que puidese ser susceptible de
responsabilidade disciplinaria pode presentar a correspondente denuncia perante o Reitor, que dard lugar, de ser o
caso, d incoacion e tramitacion do correspondente expediente disciplinario. Considerar, por causa da tramitacion dun
procedemento disciplinario, a un alumno como “non presentado” en principio non poderia facerse, posto que seria
anticipar unha sancion, que sé poderia impofierse tralo remate do expediente, no seu caso. S6 seria posible no suposto
de que se acordase unha medida provisional ou cautelar nese sentido, o que sé poderia facerse polo drgano
competente, consonte co previsto artigo 56 da Lei 39/2015, de procedemento administrativo comtin. O Regulamento
de disciplina académica, de 8 de setembro de 1954 no seu artigo 19 prevé o sequinte: “Art. 19. La autoridad que
acuerde la instruccion de un expediente disciplinario, en cualquier momento de la tramitacion del mismo, podrad
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ordenar, de oficio o a propuestas del Juez instructor, la suspension de empleo o la de empleo y sueldo del inculpado y,
en su caso, de los derechos anejos a la condicion de escolar”. Débese lembrar, non obstante, que tal Regulamento é
preconstitucional e debe interpretarse d luz da Constitucion, coas maiores garantias posibles e tendo presente o
respecto d presuncion de inocencia”.

5. Non obstante, antes da recepcién do citado informe da Asesoria Xuridica (de 28 de xullo de 2021), procédese a
apertura dunha informacion reservada, non susceptible de tratamento polos drganos do centro por carecer de
competencias nese ambito segundo os Estatutos da Universidade.

4.3.2. Accions de mellora para o curso 2021/2022

En relacion coa coordinacién do Grao e Simultaneidade, as propostas de mellora serian as seguintes:

- Sincronizacidn dos calendarios académicos das Facultades de Dereito e de Ciencias Empresariais e Turismo
- Elaboraciéon dun calendario conxunto de probas de avaliacién continua para detectar solapamentos e
sobrecargas de traballo.

No relativo ao Plan de Accién Titorial:

Con data do 8 de xullo de 2021, aprobouse o Plan de accidn titorial e atencidn as necesidades especificas de apoio
educativo da Facultade de Dereito, no que se recolle o conxunto de actuaciéns destinadas a favorecer a integracion
de todo o alumnado na vida universitaria e atender as slas necesidades formativas e informativas. O devandito PAT-
ANAE incorpora novidades relevantes respecto do PAT anteriormente vixente, polo que no curso 2021-2022
procederase a implantacion e avaliacidn deste novo modelo.

En todo caso, analizada a participacién e resultados dos cuestionarios de satisfaccion cumprimentados por alumnos
titorizados, profesores-titores e alumnos titores, estimase necesario:

- Proseguir na utilizacién de formularios telematicos para avaliar o grao de satisfaccion dos axentes implicados.
- Analizar, no marco da Comision de Calidade, as respostas e propostas realizadas, nas enquisas
correspondentes, polos axentes implicados.
Asi mesmo, estimase necesario analizar, no marco da Comisién de Calidade, o desenvolvemento do novo modelo de
PAT-ANAE, confrontando os seus resultados co Plan ata entén vixente.

En relacion coa coordinacidn das practicas externas, as propostas de mellora que se prevén para o proximo curso son

as seguintes:

1. Incluir novos dambitos profesionais na oferta de practicas para o vindeiro curso, que sexan atractivos para o
alumnado e que encaixen nalgunhas das mencidns de cuarto curso do Grao.

2. Sinatura de novos Convenios que permitan o desenvolvemento do sinalado na primeira proposta.
3. Potenciar a realizacion de practicas curriculares e extracurriculares durante o curso 2021-2022.

En relacién coa coordinacién de relacidons internacionais e programas de mobilidade: Non se propofien accions de

mellora.
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En relacion coa coordinacién da materia de TFG:

e Habilitar Moovi como plataforma de teledocencia

e Prever, respecto aos Traballos de fin de grao do alumnado que participa en programas de mobilidade ou
intercambio:

a) Que, a instancia do alumno que participa no programa de mobilidade ou intercambio, poida asignarse
directamente como persoa titora do TFG ao profesor da Facultade de Dereito proposto por el mesmo, previo
cofiecemento e aceptacién da titorizacion, sen aplicar o procedemento previsto no art. 3.8 do Regulamento.

b) Que, en relacidn coa avaliacidon do TFG polo Tribunal designado para o curso académico que corresponda e o
desenvolvemento da defensa publica ante o devandito tribunal, se aplique ao alumnado que participa no
programa de mobilidade ou intercambio os arts. 8 e 9 do Regulamento, salvo que concorra algunha
circunstancia excepcional que, previo acordo da Comisién Permanente e a solicitude do interesado, poida
xustificar a defensa individual do traballo ante a persoa titora asignada.

e Manter, con caracter xeral, a titorizacidn e as propostas tematicas dos Traballos de Fin de Grao asignadas nos
dous cursos anteriores para o alumnado que se presente ao primeiro ou segundo prazo de defensa (novembro
e febreiro) habilitados en cada curso académico.

5. Conclusidons

As accions desenvolvidas —entre outras, reunions de coordinacion co alumnado, reunidons de coordinacién co
Profesorado, Plan de Accién Titorial, Coordinacién do alumnado implicado en programas e accidns de mobilidade,
Coordinacién da materia TFG, Coordinacion de Practicas Externas..- garanten un rigoroso cumprimento da Memoria
do Grao en Dereito. Ademais, aportan a Comision de Calidade e ao Decanato informacidn relevante relativa ao proceso
de implantacion do Sistema de Garantia da Calidade na Facultade de Dereito, tanto no marco do Grao en Dereito e
como respecto do Plan Conxunto ADE-Dereito. Tales accions, por outra banda, e malia a suspensiéon da docencia
presencial e aplicacion de medidas sanitarias excepcionais, non se detiveron, optandose polo desenvolvemento
telematico das mesmas.

A andlise das accidns realizadas para garantir a coordinacién (tanto horizontal como vertical) no Grao en Dereito e
Plan Conxunto ADE-Dereito permite acadar as conclusions seguintes:

- Na Facultade de Dereito, o desenvolvemento da docencia, asi como doutras actividades complementarias,
non se viu afectado por disfunciéns notables ou de caracter substancias.

- As disfuncions detectadas —menores ou accesorias e, a miludo, vinculadas 4 aplicacién de medidas
extraordinarias por mor da pandemia (docencia mixta, aforos reducidos...)- foron obxecto de andlise

detallada e posterior resolucion conforme a normativa de aplicacion.

- Malia o balance positivo do Curso 2020-2021, propéiiense, ad futurum, varias accions, dirixidas a proseguir
na mellora continua da titulacién.
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6. Anexos

Para completar a informacion, achéganse, en Anexos, os documentos seguintes:

- ANEXO I: Actas de reuniéns de coordinacidn

- ANEXO II: Informe Seguimento TFG

- ANEXO lll: Informe sobre cooperacidn con institucions e empresas para a realizacion de practicas curriculares
no curso 2020/2021 e proposta, se procede, de melloras para o curso 2021/2022

- ANEXO IV: Informe de seguimento. Relacidns Internacionais.

- ANEXO VI: Informe Final Revisidn das guias docentes 2021-2022

- ANEXO VI: Informe Final PAT 2020-2021
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ANEXO I: ACTAS DE REUNIONS DE COORDINACION

Acta da reunién da Coordinadora do Grao en Dereito e da Vicedecana de Organizacién Académica coas/os
delegadas/os do Grao en Dereito, celebrada o dia 18 de novembro de 2020:

Listaxe de asistentes: Acta da reunién convocada coas delegadas/os de curso do Grao en
1. Profa. Francisca Fernandez Prol | Dereito pola Coordinadora do Grao en Dereito e a Vicedecana de
(Coordinadora do Grado) organizacion académica, o dia 18 de novembro de 2020, 4s 17:00
2. Prof2. Susana Alvarez Gonzalez | na sala de Xuntas do Decanato, co seguinte orde do dia:
(Vicedecana de Organizacion 19. Informes da Coordinacion do Grao.

Académica) 29, Exposicidn, por parte das delegadas/os asistentes, do seu
3. Alumnado: balance do curso académico.

- Juan Santiago Cacharro Rielo 32, Rogos e preguntas.

(12 Grao)

- Carmen Pesqueiro Gonzalez (22

Grao)

- Rayssa Sabino de Farias (22

Grao)

- Nicolas Balsa Fernandez (3¢

Grao)

- Florin Sebastian Neagore (32

Grao)

- Lucia Pérez Loureiro (42 Grao)

- Isafas Basilio Souza (42 Grao)

Punto 12. Informes da Coordinaciéon do Grao.

1. A Coordinadora agradece a asistencia 4 reunién de todos os delegados/as e da Vicedecana de Organizacion
Académica.
2. A coordinadora informa sobre:
2.1. Posta en marcha do PAT e adaptacidon do mesmo as circunstancias concorrentes, o que se materializa,
fundamentalmente, en xuntanzas virtuais.
2.2. Implementacidn da ferramenta Google Calendar, na que se consignaron as probas de avaliacién
continua indicadas nos correspondentes cronogramas das materias do Grao en Dereito.

Punto 22. Exposicion, por parte dos delegados/delegadas asistentes, do seu balance do curso académico.

A finalidade deste punto da orde do dia, motivo principal da convocatoria, é a exposicidn e valoracion por parte das/os
delegadas/os do funcionamento e balance do curso académico ata ese momento.

O alumnado, con caracter xeral, valora positivamente o desenvolvemento da docencia. Con todo a continuacién,
destaca as incidencias, disfuncions ou preocupacidns seguintes:

PRIMEIRO CURSO:

O delegado de 12 Curso, Juan Santiago Cacharro Rielo desculpa a ausencia da Vice-delegada, 4 que foi imposible acudir
e sinala que, en 12 Curso, non se plantexan problemas, pois a docencia é integramente presencial.
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A Prof2. Susana Alvarez, Vicedecana e docente de 12 Curso confirma a normalidade coa que se estan a desenvolver as
clases.

O Delegado sinala que unha alumna con discapacidade lle informou de que esta a agardar por unha cadeira especial
que ainda non lle foi facilitada. A Vicedecana sinala que se trata dunha alumna incluida no Programa de atencion as
persoas con necesidades especiais (PIUNE), estando a Coordinadora do citado Programa na Facultade —a Prof2.
Fernandez Prieto- pendente desta cuestidn. Polo que a Vicedecana agarda que esta cuestién se resolva en breve.

SEGUNDO CURSO:

A delegada M2 Carmen Pesqueiro Gonzalez sinala que non hai constancia de queixa algunha. Ainda que algin docente
ten en ocasions problemas técnicos para conectar a cdmara, son cuestiéns menores.

A delegada Rayssa Sabino de Farias sinala que no seu dia houbo algunha discrepancia co docente de Dereito Civil, o
Prof. De Franco Paz, por razéns técnicas —por non impartir a docencia a través do Campus Remoto-. Con todo, dado
gue agora esta a impartir as clases virtualmente, xa non se plantexan tales problemas.

A Prof2. Alvarez Gonzélez sinala que ela mesma acudiu en ocasiéns a resolver problemas técnicos (por exemplo,
rexistros mediante cédigos QR, asi como conexiéons ao Campus Remoto), que todos os docentes se amosan moi
receptivos pero que a adaptacion resulta complexa, pois tratase dunha situacién nova.

A Prof2. Alvarez Gonzélez lembra que o que se acordou para os cursos 22, 32 e 42 do Grao foi a docencia mediante
“aulas espello” e non a través do Campus Remoto, o que implica que o profesorado non esta obrigado a impartir a
clases a través do Campus Remoto.

A delegada M2 Carmen Pesqueiro Gonzalez destaca problemas técnicos, especialmente na aula 1.5 pero valora
positivamente, con caracter xeral, o desenvolvemento do curso.

TERCEIRO CURSO:

Os delegados, Nicolds Balsa Fernandez e Florin Sebastian Neagore, sinalan que o curso est3, en xeral, a
desenvolverse con normalidade. Con todo, destacan duas cuestions:
- Problemas/fallos técnicos en xeral en todas as materias, o que repercute especialmente nos alumnos que
estan a seguir a docencia on line.
- Problemas en relacién co desenvolvemento da proba parcial da materia “Dereito do Traballo e da
Seguridade Social”.
En canto a esta ultima cuestién, a Coordinadora sinala que, como docente implicada, non debe abordar a mesma, polo
gue se celebraron reunions especificas en relacidn coa devandita proba coas Vicedecanas de Organizacion Académica
e Calidade.

CUARTO CURSO:

O delegado, Isaias Basilio Souza, amosa a sua preocupacion polo desenvolvemento da materia “Dereito Mercantil 117,
ao entender que non vai a poder abordar todo o temario, remitindo a docente ao estudo auténomo polos alumnos
de algunha leccion.

A delegada, Lucia Pérez Loureiro, tamén destaca problemas técnicos en relacién coa citada materia.

Ambos delegados tamén amosan a sUa preocupacion por terse xuntado, nesa mesma materia, os grupos nunha
mesma aula, ainda que agora, por acudir menos alumnos a Facultade, elo non resulta tan relevante pois respéctanse
en todo caso os aforos.

Ambos delegados sinalan que en algunhas optativas non ser realizan descansos entre clases tedricas e practicas.

A Vicedecana e a Coordinadora sinala que trasladaran estas preocupacions aos docentes implicados, rogando se
cumpran estritamente normas sanitarias de aforos maximos e horarios.

A Coordinadora sinala, finalmente, que deben cumprirse as guias docentes e impartir a totalidade dos contidos
contemplados nas mesmas, remitindo no seu caso o docente a esquemas, manuais...
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Punto 32. Rogos e preguntas.

Toma a palabra a delegada de 22 curso, M2 Carmen Pesqueiro Gonzalez, para requirir que se traslade ao profesorado
a necesidade de ventilacion. Como alumna PIUNE tamén destaca a boa disposicion do Decanato para resolver as
dificultades coas que se atopa.

Non hai rogos nin preguntas.

A coordinacién agradece de novo a presenza das/os delegadas/os na reunion.

Levantase a sesidn as 18.06 horas.

Ourense, 18 de novembro de 2020

Asdo.: Francisca Fernandez Prol
Coordinadora do Grao en Dereito
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Acta da reunion da Coordinadora do Grao en Dereito e da Vicedecana de Organizacién Académica coas/os
delegadas/os do PCEO ADE-Dereito, celebrada o dia 19 de novembro de 2020:

Listaxe de asistentes: Acta da reunion convocada coas delegadas/os de curso do PCEO
1. Prof2. Francisca Fernandez Prol | ADE-Dereito pola Coordinadora do Grao en Dereito e a Vicedecana
(Coordinadora do Grado) de organizacién académica, o dia 19 de novembro de 2020, 4s 11:00
2. Prof2. Susana Alvarez Gonzalez | na sala de Xuntas do Decanato, co seguinte orde do dia:
(Vicedecana de Organizacidn 19. Informes da Coordinacion do Grao.

Académica) 29, Exposicidn, por parte das delegadas/os asistentes, do seu
3. Alumnado: balance do curso académico.

Alvaro Romero Seoane (12 PCEO) | 32. Rogos e preguntas.
Rodrigo Miguez Fernandez (12
PCEO)

Miguel Nogueiras (22 PCEO)
Rocio Mosquera Fernandez (3¢
PCEO)

Andrea Maquieira Cruz (32 PCEQ)
Diego Casas (42 PCEQ)

Jorge Dominguez Pavon (49
PCEO)

Anais Fernandez Barja (52 curso
PCEO)

Punto 12. Informes da Coordinacion do Grao.

3. A Coordinadora agradece a asistencia & reunion de todos os delegados/as e da Vicedecana de Organizacion
Académica.

4. A coordinadora informa sobre:
2.1. Posta en marcha do PAT e adaptacién do mesmo 3as circunstancias concorrentes, o que se materializa,
fundamentalmente, en xuntanzas virtuais.
2.2. Implementacion da ferramenta Google Calendar, na que se consignaron as probas de avaliacién continua
indicadas nos correspondentes cronogramas das materias do Grao en Dereito exclusivamente —quedando ao
marxe, xa que logo, as materias do Grao en ADE-.

Punto 22. Exposicion, por parte dos delegados/delegadas asistentes, do seu balance do curso académico.

A finalidade deste punto da orde do dia, motivo principal da convocatoria, é a exposicién e valoracion por parte das/os
delegadas/os do funcionamento e balance do curso académico ata ese momento.

O alumnado destaca as incidencias, disfuncions ou preocupacions seguintes:

PRIMEIRO CURSO:

Os delegados, Alvaro Romero Seoane e Rodrigo Miguez Fernandez, preguntan se a materia Dereito Romano se pode
impartir a través do Campus Remoto. A Vicedecana de Docencia sinala que no PCEO a docencia é presencial, polo que

o profesorado non estd obrigado, en principio, a impartir a clases a través do Campus Remoto. Tal obriga s6 xurde no
caso de que algin alumno acredite imposibilidade de acudir as aulas por estar confinado.

44



UniversidaggaVigo

SEGUNDO CURSO:

O delegado, Miguel Nogueira, destaca algunha disfuncion por impartirse algunha materia de ADE on line e a seguinte,
xuridica (Dereito Internacional Publico), presencialmente, polo que o alumnado non ten tempo material para
desprazarse 4 Facultade. O que se resolveu impartindose a docencia de Dereito Internacional Publico tamén on line.
Segundo indica o delegado, as materias Dereito Penal e Dereito Civil tamén se imparten total ou parcialmente.

A Vicedecana confirma tales circunstancias, ao acceder os docentes implicados a impartir as clases a través do Campus
Remoto. Por elo, quere deixar constancia do seu agradecemento aos citados docentes.

TERCEIRO CURSO:

As delegadas, Rocio Mosquera Fernandez e Andrea Maquieira Cruz, sinalan que non tefien queixa algunha en relacién
coas materias xuridicas.

CUARTO CURSO:

Os delegados, Diego Casas e Jorge Dominguez Pavon, destacan, en relacion coa materia Dereito Mercantil II:
- Que non se respectan os descansos, polo que os docentes imparten sen solucién de continuidade unha clase
tedrica, unha clase practica e, de novo, outra clase tedrica.
- Que non se respectas os contidos tedricos e practicos de cada clase.

A Coordinadora e a Vicedecana sinalan que os horarios, asi como a normativa da Uvigo en materia de organizacién
docente (sinalando a duracién maxima das clases, asi como os descanos minimos) deben respectarse, polo que se
trasladara esta cuestion ao profesorado implicado.

QUINTO CURSO:

A delegada destaca problemas no horario do xoves pola tarde toda vez que se imparte en Dereito unha clase presencial
e logo en ADE unha clase on line. A Vicedecana sinala que xa abordou esta cuestién cos docentes da materia xuridica
implicada —Dereito do Traballo e da Seguridade Social- para que faciliten a asistencia virtual, con todo lembra que
tales docentes deben estar na aula ao non ter autorizada a docencia on line.

A delegada reclama un/ha coordinador/a para o Dobre Grao exclusivamente. A Coordinadora destaca a dificultade de
implementacion desta figura, pois o Plan Conxunto depende de duas Facultades, polo que as funcidns do citado
coordinador Unico estarian igualmente moi limitadas.

A delegada destaca os problemas xurdidos durante o desenvolvemento da proba parcial da materia Dereito do
Traballo e da Seguridade Social impartida en 52 curso do PCEO. A Coordinadora sinala que, como docente implicada,
non debe abordar esta cuestion, polo que se remite as reunidns especificas celebradas coas Vicedecanas de
Organizacién Académica e Calidade, en cuxo marco agarda se solvente axifia a discrepancia.

Punto 32. Rogos e preguntas.

Non hai rogos nin preguntas.

A coordinacién agradece de novo a presenza das/os delegadas/os na reunion.

Levantase a sesion as 11.18 horas.
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Ourense, 19 de novembro de 2020

Asdo.: Francisca Fernandez Prol
Coordinadora do Grao en Dereito

Campus de
Ourense

Facultade
de Dereito

DO-0201 P1 anexo 1
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Reunidn de Coordinacion co profesorado do Grao en Dereito e Simultaneidade ADE-Dereito, celebrada

o dia 27 de novembro de 2020.

Lista de asistentes:

1. Prof2. Francisca Fernandez Prol
(Coordinadora)

2. Prof2. Susana Alvarez Gonzalez
(Vicedecana de Organizacion
Académica)

3. Prof2. Zoraida Alvarez Pérez

4, Prof. Roberto Bustillo Bolado

5 Prof2. Marta Ferndndez Prieto

6 Prof. Roberto Ignacio Ferndndez
Lopez

7. Prof. Agustin Gonzélez Ares

8. Prof. Virxilio Rodriguez Vazquez

9. Prof. Guillermo Suarez Blazquez

10. Prof2. Belén Sanchez Ramos

11.  Prof2. Ménica Siota Alvarez

12.  Prof2. Ana Maria Tobio Rivas

Acta da reunién ordinaria convocada en base ao procedemento de
Coordinacién do Grao pola Coordinadora do Grao en Dereito, o dia 27 de
novembro de 2020, as 12:30 na sala de Xuntas do Decanato, co seguinte
orde do dia:

1.2- Informes da Coordinadora de Grado.

2.92- Exposicion por parte dos profesores asistentes do seu balance do que
levamos de curso académico: horarios, grupos, rendemento do alumando,
etc asi como outras cuestions que consideren de interese.

2- Rogos e preguntas

Punto 12. Informes da Coordinadora do Grao.

1. Agradecemento da Coordinadora do Grao pola asistencia, ainda virtual, & xuntanza de todos os profesores
presentes, posto que elo implica un incremento das suas actividades docentes, polo que agarda dita actividade
repercuta de forma positiva na calidade e funcionamento da Titulacion.

2. Informacién ao profesorado das seguintes cuestions:

2.1. Desenvolvemento da docencia:

Tal desenvolvemento estimase adecuado, non téndose recibido por parte do alumnado comunicacions de

disfuncidns relevantes. Elo, sen prexuizo, de incidencias relativas a materias concretas que serdn obxecto de

analise co profesorado implicado.

Lémbrase, con todo, ao profesorado:

- O necesario cumprimento do estipulado nos correspondentes cronogramas, sen prexuizo de que,
puntualmente, sexa precisa algunha adaptacion.
- A necesaria coordinacion entre o profesorado —inclusive interno e externo (asociados), de teoria e practica-

gue comparte materia.

- 0 necesario cumprimento do horario de clase, evitando, na medida do posible, cambios e posteriores

recuperacions de docencia.

2.2. Elaboracidn do google calendar.

47



http://dereito.uvigo.es/gl/docencia/profesorado/listado-de-profesores/561
http://dereito.uvigo.es/gl/docencia/profesorado/listado-de-profesores/561

UniversidaggaVigo

A referida ferramenta xa se atopa a disposicion do alumnado na paxina web do centro. Sobre o particular,
destacanse algunhas dificultades, polo que se roga ao profesorado que consigne nos correspondentes
cronogramas as datas e horarios concretos das probas de avaliacion.

2.3. Reuniodns de coordinacion co alumnado

A Coordinadora informa da celebracidn das reunidns de coordinacion cos representantes do alumnado do Grao (18
de novembro de 2020) e de PCEO (19 de novembro de 2020).

A Coordinadora sinala que, ao marxe de cuestions puntuais, o alumnado valora positivamente o desenvolvemento da
docencia, asi como o esforzo do profesorado pola adaptacién ao novo escenario de docencia semi-presencial
mediante “aulas espello” e Campus Remoto. Con todo, o citado alumnado, de Grao e PCEO, tamén destacou as
incidencias seguintes:

- Retraso na explicacién dalgunhas materias que imputan a problemas informaticos, requirindo o alumnado
que se indiquen, no seu caso, as lecciéns obxecto de estudo individual ou auténomo.

- Docencia conxunta aos alumnos da aula principal e espello, amosando o alumnado a sta preocupacion pola
ocupacion das aulas e os correlativos riscos de contaxio.

- Docencia, en algunhas optativas, sen solucién de continuidade, é dicir, sen descanso entre clases tedricas e
practicas.

- Problema grave en relacidn coa proba parcial da materia Dereito do Traballo e da Seguridade Social, tanto no
Grao como no PCEO. As queixas e reclamacions relativas a esta cuestion foron obxecto de analise polas
Vicedecanas de Organizacion Académica e Calidade.

Punto 22. Exposicion por parte do profesorado asistente do seu balance do curso académico.

A Coordinadora lembra que a presente xuntanza pretende cofiecer a valoracion, por parte do profesorado, do
desenvolvemento do cuadrimestre, polo que lle pide aos docentes que, por curso académico, realicen a citada
valoracién.

PRIMEIRO CURSO:

A Prof2. Alvarez Gonzalez sinala que o curso esta a desenvolverse correctamente, malia as circunstancias. Segundo
indica, no caso do 12 curso a docencia é presencial na aula magna, polo que non se producen tantas incidencias
técnicas (ao non recorrer a “aulas espello”, pero si ao Campus Remoto para os alumnos confinados). A valoracion da
docente, xa que logo, é moi positiva, destacando especialmente a actitude responsable do alumnado, en termos xerais
moi respectuoso co protocolo de seguridade.

O Prof. Guillermo Sudrez tamén destaca o comportamento do alumnado que describe como traballador, responsable
e implicado. O citado docente agradece ao equipo decanal a sda labor, apoio e solidariedade.

O Prof. Agustin Gonzalez Ares e a Prof2. Lourdes Borrajo Diz coincida na citada avaliacion positiva do alumnado.

SEGUNDO CURSO:
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A Prof2. Sdnchez Ramos destaca que non esta a ter problemas relevantes, sé problemas técnicos que se resolveron
nas primeiras semanas. A docente destaca o descenso da asistencia, que entende comprensible dadas as
circunstancias, polo que xa non é precisa a utilizacidon da “aula espello”. A Prof2. agradece ao equipo decanal o traballo
realizado.

A Prof2. Movilla Pateiro sinala que na materia Dereito Internacional Publico impartida no PCEO aprecia asi mesmo un
descenso da asistencia.

O Prof. Rodriguez Vazquez realiza un balance similar: o curso esta a desenvolverse sen incidencias notables. Reitera o
agradecemento ao equipo decanal.

TERCEIRO CURSO:

A Prof2 Fernandez Prieto describe a incidencia producida no desenvolvemento da proba parcial da materia “Dereito
do Traballo e da Seguridade Social”: a proba realizouse telematicamente a través da Plataforma de teledocencia Faitic,
pero o programa non funcionou correctamente, polo que os alumnos manifestaron problemas realizar a proba.
Detectado o problema, ofrecéuselle aos alumnos a posibilidade de repetir presencialmente a proba —alternativa que
rexeitaron- e, seguidamente, ofreceuse unha nova proba de realizacion voluntaria consistente nun exame oral. Varios
alumnos solicitaron a anulacion da proba. Ao marxe desta cuestion, a docente considera que as clases estan a
desenvolverse correctamente. Como Decana agradece o apoio e esforzo de adaptacién realizado por todo o

profesorado.

A Prof2. Zoraida Alvarez Pérez Gnese ao agradecemento ao equipo decanal e realiza, asi mesmo, una valoracién
positiva do comportamento do alumnado. A docente, con todo, amosa a sUa preocupacion pola remisidon polos
alumnos de priacticas de avaliacidn continua “sospeitosamente boas”, o que achaca a sua realizacién on line.

CUARTO CURSO:

A Prof2. Siota Alvarez destaca os problemas técnicos, sinaladamente de audio, producidos coas “aulas espello”. No
caso da proba realizada virtualmente, en cambio, non se produciron incidencias técnicas, con todo aprecia un
descenso nas cualificaciéns acadadas.

O Prof. Fernandez Lépez simase &s valoracidns realizadas pola outra docente da area, a Prof2. Siota Alvarez

A Prof2. Sdnchez Ramos sinala que, no seu caso, empregando a plataforma Moovi, non tivo problemas técnicos
durante a proba.

O Prof. Bustillo Bolado, en relacién coa entrega de traballos realizados a distancia e “moi similares” —problemdtica
destacada, pola Prof2. Zoraida Alvarez Pérez- sinala que, para evitar tales comportamentos, optou por implementar
un sistema de traballo en equipo, presentando os alumnos traballos colectivos pero que deben distinguirse dos
doutros grupos.

A Prof2, Tobio Rivas sinala que imparte unha optativa no PCEO, polo que, tratdandose dun grupo reducido, non emprega
a “aula espello”, nin ten problemas técnicos. A Prof2. sinala que a docencia da sia materia, do mesmo xeito que as
probas, son presenciais. A docente felicita, asi mesmo, ao equipo decanal e a Universidade de Vigo, pois a docencia
universitaria non se detivo nunca.
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de Dereito

Punto 32. Rogos e preguntas.
Non hai rogos nin preguntas.

Con todo, toma a palabra o Prof. Gonzalez Ares para agradecer ao equipo decanal, aos docentes e persoal de
administracion e servizos o seu apoio, companieirismo e adicacion.

A Prof2. Alvarez Gonzalez tamén agradece ao profesorado a sUa paciencia coas cuestiéns técnicas, asi como 0s seus
esforzos de adaptacion e adicacion.

A Coordinadora siumase aos agradecementos.
Levantase a sesidn as 13:05 horas.
Ourense, 27 de novembro de 2020.

Asdo.: Francisca Fernandez Prol

50



UniversidaggaVigo

Acta da reunion da Coordinadora do Grao en Dereito e da Vicedecana de Organizacién Académica coas/os
delegadas/os do Grao en Dereito e do PCEO ADE-Dereito, celebrada o dia 26 de marzo de 2021:

Listaxe de asistentes: Acta da reunién cos/as delegadas/os de curso, celebrada o dia 26
1. Profa. Francisca Fernandez Prol
(Coordinadora do Grado)

2. Prof2. Susana Alvarez Gonzalez | seguinte orde do dia:
(Vicedecana de Organizacion
Académica)

de marzo de 2021, as 12:30 a través do Campus Remoto, co

19, Informes da Coordinacion do Grao.

29, Exposicidn, por parte das delegadas/os asistentes, do seu
3. Alumnado:
Grao:

Juan Santiago Cacharro Rielo (12 32, Rogos e preguntas.
curso)

Aida Pardal Castro (12 curso)
Maria del Carmen Pesqueira
Gonzalez (29 curso)

Rayssa Sabino de Farias (22 curso)
Nicolas Balsa Fernandez (32
curso)

Florin Sebastian Neagore (32
curso)

Isaias Basilio Souza (42 curso)
Lucia Perez Loureiro (42 curso)

balance do segundo periodo do curso académico.

PCEO:

Andrea Magquieira Cruces (32
curso)

Diego Casas Rodriguez (42 curso)
Anais Fernandez Barja (52 curso)

Punto 12. Informes da Coordinacién do Grao.

A Coordinadora agradece a asistencia a reunién dos delegados/as, e da Vicedecana de Organizacién Académica.

A Coordinadora informa sobre a posta en marcha, tamén neste segundo periodo, da ferramenta Google Calendar, na
gue se consignaron as probas de avaliacién continua indicadas nos correspondentes cronogramas das materias do
Grao en Dereito exclusivamente —quedando ao marxe, xa que logo, as materias do Grao en ADE-.

Punto 22. Exposicion, por parte dos delegados/delegadas asistentes, do seu balance do curso académico.

A continuacién, expofiense as valoracidns/reflexions/preguntas formuladas polos delegados, ordenadas por curso
académico, ainda que, no marco do debate, as intervencidons seguiron en ocasidéns unha orde diferente.

GRAO:

PRIMEIRO:

51



UniversidaggaVigo

Os delegados de 12 curso indican que os seus companeiros non lles transmitiron incidencias relevantes, estando, en
xeral, satisfeitos, sinaladamente con desenvolvemento presencial da docencia. Con todo, formulan duas preguntas:

- Cal é o descanso minimo previsto en clases? E tal descanso de 10 minutos? Debe proxectarse sobre o inicio

da docencia? Ou ao remate da clase?

- Ten o profesorado a obriga de conectarse ao Campus Remoto a peticion do alumnado.
A Vicedecana de Organizacién Académica resposta que o descanso de 10 minutos debe proxectarse sobre o inicio de
cada clase, téndose remitido un correo ao profesorado en tal sentido. En canto & docencia on line, a Prof2. Alvarez
Gonzalez lembra que en 12 curso a docencia é presencial, por terse optado por tal modalidade en Xunta de Facultade.
Polo que, en principio, o profesorado de 12 curso non ten a obriga de impartir virtualmente a clase. Con todo, si existen
excepcidéns en caso de alumnado confinado, previa acreditacion desta circunstancia.
O Delegado tamén sinala que se deixaron en Delegacidn caixas con produtos de hixiene feminina, preguntando como
deben proceder a entrega dos mesmos. A Vicedecana sinala que tales produtos se entregaron no marco dunha
campanfa da Reitoria en prol da igualdade e que ainda non esta previsto un protocolo de entrega ou subministro. A
delegada de 22 curso, Carmen Pesqueira suxire que se deixen nos bafios ou en dispensadores diante dos mesmos. A
Coordinadora de Grao sinala que valora positivamente a campafia e que se elevara unha consulta para resolver estas
cuestidns practicas.

SEGUNDO:

As delegadas de 22 curso sinalan que as incidencias producidas pola sucesiva imparticién de docencia presencial e on
line (non tendo o alumnado tempo material para desprazarse a Facultade ou aos seus domicilios para asistir as clases
correspondentes) xa foron resoltos pola Vicedecana, polo que agradecen as xestions desta ultima. Igualmente
agradecen a pronta resolucién das diversas incidencias técnicas xeradas polo recurso 3as aulas espello

TERCEIRO:
O delegado de curso, Nicolas Balsa, toma a palabra, sinalando que non hai incidencias no desenvolvemento da
docencia no referido curso.

CUARTO:

Os delegados de 42 curso sinalan que non detectaron disfunciéns no desenvolvemento da docencia. Preguntan, sen
embargo, pola organizacion do acto de gradacion. A Coordinadora de Grao sinala que deben terse en conta as
restriciéns sanitarias polo que resulta complicado adiantar se habera acto de gradacion e como sera o seu formato. O
delegado de 42 curso pregunta se o acto poderia organizarse para decembro. A Vicedecana resposta que pode
avaliarse dita alternativa e recalca que, de ser posible, si se organizara un acto formal, sendo este tamén o parecer da
Decana.

PCEO:

PRIMEIRO:
Os delegados non asistiron a xuntanza.

SEGUNDO:
Os delegados non asistiron a xuntanza.

TERCEIRO:
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A delegada de 32 curso do PCEO sinala que no devandito curso non lle foron trasladas queixas relevantes. Si destaca,
con todo, que seguen as clases de Dereito Penal impartidas polo Prof. Sobrado dende os seus ordenadores portatiles
con cascos, 0 que non resulta cdmodo, polo que pregunta se a citada docencia se poderia proxectar na aula para o
conxunto do alumnado. A Vicedecana sinala que ten constancia desa situacion e que procurara resolver a mesma. A
delegada sinala que sé conforma unha suxestidn e, de novo, agradece a labor do Decanato.

CUARTO:
O delegado de 42 curso sinala que se produciron disfuncions no desenvolvemento da docencia no citado curso.

QUINTO:
A delegada de 52 curso sinala que se produciron disfuncions no desenvolvemento da docencia no citado curso.

Punto 32. Rogos e preguntas.

Non hai rogos nin preguntas.

A coordinacion agradece de novo a presenza das/os delegadas/os na reunion.
Levantase a sesidn 4s 13:15 horas.

Ourense, 26 de marzo de 2021

Asdo.: Francisca Fernandez Prol
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Acta da reunion de Coordinacién co profesorado do Grao en Dereito e do PCEO ADE-Dereito celebrada o

dia 9 de abril de 2021:

Listaxe de asistentes:

1. Prof2. Francisca Fernandez Prol
(Coordinadora)

2. Prof2. Susana Alvarez Gonzélez
(Vicedecana de Organizacion
Académica)

3. Prof. José Abundancia Dominguez
4. Prof. José Agustin Gonzalez-Ares
Fernandez

5. Prof.2 Inés Iglesias Canle

6. Prof. Roberto Ignacio Fernandez
Lopez

7. Prof. José Manuel Garcia Sobrado
8. Prof. David de Ledn Rey

9. Prof. Juan Pintos Clapés

10. Prof. Virxilio Rodriguez Vazquez

11. Prof2. Ménica Siota Alvarez

Acta da reunién de Coordinacidn co profesorado do Grao en Dereito e do
PCEO ADE-Dereito celebrada o dia 9 de abril de 2021 a través do Campus
Remoto da Universidade de Vigo, coa seguinte orde do dia:

1.2- Informes da Coordinadora de Grao.

2.2- Exposicion por parte dos profesores asistentes do seu balance do
segundo periodo do curso académico: metodoloxias, sinaladamente de
docencia mixta, rendemento do alumnado, etc asi como outras cuestidons

gue consideren de interese.

Punto 12. Informes da Coordinadora do Grao

1. Agradecemento da Coordinadora do Grao pola asistencia @ xuntanza de todos os profesores presentes. A
coordinadora sinala que, posto que elo implica un incremento das sUas actividades docentes, agarda que dita
actividade repercuta de forma positiva na calidade e funcionamento da Titulacion.

2. A Coordinadora sinala que con data do 26 de marzo de 2021 tivo lugar a reunidn do coordinacién cos delegados de
curso do Grao e do PCEO, que, en termos xerais, valoraron positivamente o desenvolvemento do segundo periodo de

docencia do curso 2020-2021.

Punto 22. Exposicion por parte do profesorado asistente do seu balance do curso académico
Posto que a reuniéon pretende atender as posibles incidencias detectadas polo profesorado, a Coordinadora suxire
gue os docentes presentes valoren, por curso, o desenvolvemento da docencia.

PRIMEIRO:

O Prof. Mosquera sinala que o cuadrimestre esta a desenvolverse con normalidade.
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Igualmente, os Prof. Pintos Clapés e Gonzdlez Ares sinalan que a docencia estd a transcorrer sen incidencias.

O Prof. Abundancia Dominguez sinala que, no seu caso, detecta un leve retraso na explicacién dos contidos.

O Prof. De Ledn Rey destaca a actitude moi positiva do alumnado, con interese na docencia e moi participativo
(parecer que é compartido por outros docentes presentes).

SEGUNDO:

A Prof2. Iglesias Canle sinala que na materia Sistema Xudicial espafiol e proceso civil producironse incidencias por mor
da falta de profesorado. Con todo, os docentes da lista de agarda xa se incorporaron, polo que estan a resolverse as
citadas incidencias. A Prof2. Iglesias Canle destaca a total disposicién amosada pola Prof2. Martinez Garcia. A Prof2.
Iglesias Canle sinala que procurou evitar disfunciéns relevantes acudindo as presentacions para expoiier a situacion
aos alumnos.

TERCEIRO:
Non se destacan incidencias relevantes.

CUARTO:
Non se destacan incidencias relevantes.

Punto 32. Rogos e preguntas.
Non hai rogos nin preguntas.
A Coordinadora agradece de novo a presenza do profesorado na reunidén, asi como o seu compromiso no

desenvolvemento da docencia on line.

Levantase a sesidn as 13:30 horas.

Ourense, 9 de abril de 2021.

Asdo.: Francisca Fernandez Prol
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Acta da reunion ordinaria da Comision de coordinacion do Grao en Dereito da Facultade de Ciencias

Xuridicas e do Traballo e da Facultade de Dereito de Ourense celebrada, virtualmente, a través do

Campus Remoto da Universidade de Vigo, o dia 21 de maio de 2021, as 12:00:

Listaxe de asistentes:

1. Prof2. Marta Fernandez Prieto
(Decana da Facultade de Dereito)

2. Prof. Francisco José Pérez Torres
(Decano da Facultade de Ciencias
Xuridicas e do Traballo)

3. Prof2. Francisca Fernandez Prol
(Coordinadora do Grao en Dereito
da Facultade de Dereito)

4. Prof. José Manuel Pacho Blanco
(Vicedecano do Grao en Dereito e

Coordinador do Grao en Dereito)

Acta da reunioén ordinaria da Comisidn de coordinacién do Grao en Dereito
da Facultade de Ciencias Xuridicas e do Traballo e da Facultade de Dereito
de Ourense celebrada, virtualmente, a través do Campus Remoto da
Universidade de Vigo, o dia 21 de maio de 2021 4s 12:00, coa seguinte orde
do dia:

19. Designacién do membro da comisidon que exercerd as funcions de
secretaria.

22, Aprobacion, se procede, da acta da sesion anterior -14 de xullo de 2020-

32, Analise do estado de execucién das accions de mellora da titulacién do
Grao en Dereito propostas para o curso 2019-2020.

4. Andlise e aprobacidn, se procede, da proposta de accidéns de mellora da
titulacion para o curso 2020-2021.

5. Toma de postura en relacién co procedemento de elaboracion das guias
docentes do curso 2021-2022.

6. Andlise e aprobacién, se procede, da proposta de modificacidns a
memoria da titulacion para o curso 2021-2022.

7. Delegacion, se procede, de competencias en materia de coordinacién da
titulacion nas persoas coordinadoras do Grao en Dereito nas facultades de
Dereito e de Ciencias Xuridicas e do Traballo.

8. Suxestions e preguntas.

12, Designacion do membro da comisidn que exercera as funcidns de secretaria.
Procédese 4 designacion da Prof2. Fernandez Prol.

22, Aprobacion, se procede, da acta da sesion anterior -14 de xullo de 2020-.

Apreciados erros substanciais na proposta de acta remitida —ao incluir acciéns de mellora que xa foran analizadas na
reunién da Comision de febreiro de 2019-, procédese & modificacidn da referida proposta, quedando incorporados os
cambios sinalados pola Vicedecana de Calidade da Facultade de Dereito previamente remitidos. Deste xeito,
incorpodrase, ao punto 32 da citada acta —de 14 de xullo de 2020- o texto seguinte:

“Tras analizar o grado de execucion das tres melloras propostas para a Titulacién, considérase que estan executadas

e, polo tanto, cerradas:
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a) 2017GDTO01. Continuar coa analise das taxas académicas por materia dos estudantes e a andlise comparativa entre
sedes en materias nas que as taxas revelen un reducido rendemento do estudantado. En ninglin dos dous centros se
detectaron materias nas que se aprecie un reducido rendemento do alumnado.

b) 2017GDT02. Reunién con alumnado y profesorado para abordar los problemas de organizacién temporal das
materias en el plan de estudios. En ningln dos dous centros se detectaron problemas de organizacidon temporal das
materias.

c) 2017GDTO03. Valorar a oportunidade de proceder & modificacion da memoria de verificacion coa finalidade de
incorporar os erros detectados a través dos informes de seguimento do titulo e outros cambios que se consideren
oportunos. En ambos os dous centros se acordou non validar a declaracién de interese para a modificacion da
memoria de verificacion do Grao en Dereito (Na Facultade de Dereito, este acordo adoptouse dentro da reunién
ordinaria da Xunta de Facultade, celebrada o 28 de Febreiro de 2018)”.

32, Andlise do estado de execucion das accidns de mellora da titulacion do Grao en Dereito propostas para o curso
2019-2020.

A Coordinadora de Grao da Facultade de Dereito sinala que estaba pendente unha mellora xa proposta no curso 2018-
2019 e reiterada no curso 2019-2020. Tal era a revisidon do programa Docnet, para a elaboracidon das guias docentes,
de tal xeito que as modificacidns introducidas polos docentes fosen automaticamente notificadas ao Coordinador
correspondente. Tal mellora estimase cumprida, pois a Vicedecana de Calidade da Facultade de Dereito deu traslado
desta mellora ao Coordinador de Calidade da Universidade de Vigo. Este, sen embargo, sinalou que resulta complexo
modificar o programa Docnet, con todo, sinalou que este aspecto se teria en conta no proceso, en curso, de
elaboracién da nova ferramenta informatica para a elaboracién das guias docentes.

42, Anadlise e aprobacidn, se procede, da proposta de accions de mellora da titulacion para o curso 2020-2021.

A Decana da Facultade de Dereito sinala que, dende o seu centro, non hai proposta de accién de mellora conxunta.
Do mesmo xeito, o Decano da Facultade de Ciencias Xuridicas e do Traballo indica que, pola sua banda, tampouco se
estiman necesarias, heste momento, accions de mellora da titulacion.

52. Toma de postura en relacién co procedemento de elaboracion das guias docentes do curso 2021-2022.
Os Decanos sinalan que procederan a apertura dos procedementos de elaboracién das guias docentes do curso 2021-
2022 segundo as instrucions da Vicerreitoria competente.

62. Anadlise e aprobacion, se procede, da proposta de modificacions a memoria da titulacion para o curso 2021-2022.
A Decana da Facultade de Dereito sinala que no curso pasado modificouse, no marco do proceso de elaboracion das
guias docentes para o curso 2020-2021, o sistema de avaliaciéon dunha materia asignada 4 darea de Dereito
Administrativo, non tendo constancia de peticiéns de modificacidns no proceso de elaboracion das guias par o curso
2021-2021.

72. Delegacion, se procede, de competencias en materia de coordinacidn da titulacion nas persoas coordinadoras
do Grao en Dereito nas facultades de Dereito e de Ciencias Xuridicas e do Traballo.

Aprdbase a delegacion nos correspondentes coordinadores de Grao na Facultade de Dereito e na Facultade de
Ciencias Xuridicas e do Traballo.

82. Suxestidns e preguntas.
Non hai suxestidns nin preguntas.

Levantase a sesion as 12:30

Ourense, 21 de maio de 2021.

Asdo.: Francisca Fernandez Prol
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ANEXO II: INFORME SEGUIMENTO TFG
A. Reunidns e actuacions de coordinacion

Durante o curso académico 2020-21, a iniciativa das coordinadoras da materia Traballo fin de grao, dos titores/as, dos
membros do tribunal avaliador, do alumnado e da Comisidén Permanente, encargada de xestionar os TFG e de resolver
as dubidas que xurdan ao aplicar e ao interpretar o Regulamento para elaborar o TFG en Dereito aprobado pola Xunta
de Facultade, desenvolvéronse multiples actuacidéns conxuntas en relacidn coa materia Traballo fin de grao. As mais
destacables acometéronse nas seguintes datas:

Xufio 2020: Elaboracidn da guia docente polo coordinadora.
15/07/2020: habilitacién pola Comisién Permanente dun novo prazo no mes de febreiro (22) de entrega de
solicitudes para a presentacién e defensa publica do Traballo de fin de grao e incluilo no calendario académico
da Facultade de Dereito e delegar na Secretaria da Facultade a incorporacién das datas que procedan.
15/07/2020: aprobacion pola Comisién Permanente dos prazos de entrega de solicitudes para a presentaciéon
e defensa publica do TFG no curso 2020/21 -novembro de 2010 (12 prazo), xufio de 2021 (32 prazo), xullo de
2021 (42 prazo) e setembro de 2021 (52 prazo)-
30/07/2020: aprobacidn pola Comisidn Permanente da modificacion do segundo e terceiro prazo de defensa
do Traballo de Fin de Grao e do prazo de entrega de actas do primeiro e segundo periodo para adaptalo &
modificacion do calendario académico da Universidade de Vigo e da obriga de manter a titorizacion e
propostas tematicas dos Traballos de Fin de Grao asignados no curso académico 2018-2019 para o alumnado
gue se presente ao segundo prazo de defensa (febreiro) habilitado no curso académico 2020-2021
30/09/2020: Designhacion pola Comisién Permanente mediante sorteo dos membros do tribunal avaliador
dos TFG en Dereito para o curso académico 2020/21.
30/09/2020: Aprobacion pola Comisién Permanente da listaxe do profesorado que no curso académico 2020-
2021 cumpre os requisitos para ser titor ou titora dos Traballos de Fin de Grao e autorizar a titorizacién polos
profesores D. José Abundancia Dominguez, D. Roberto Couto Calvifio, D. José Mosquera Casero e D.2 Natalia
Torres Cadavid, previa solicitude expresa dos interesados.
30/09/2020: Aprobacién pola Comisién Permanente, respecto aos Traballos de fin de grao do alumnado que
participa en programas de mobilidade ou intercambio:
a) Que, a instancia do alumno que participa no programa de mobilidade ou intercambio, poida asignarse
directamente como persoa titora do TFG ao profesor da Facultade de Dereito proposto por el mesmo,
previo cofiecemento e aceptacién da titorizacion, sen aplicar o procedemento previsto no art. 3.8 do
Regulamento.

b) Que, en relaciéon coa avaliacion do TFG polo Tribunal designado para o curso académico que
corresponda e o desenvolvemento da defensa publica ante o devandito tribunal, se aplique ao alumnado
que participa no programa de mobilidade ou intercambio os arts. 8 e 9 do Regulamento, salvo que
concorra algunha circunstancia excepcional que, previo acordo da Comisién Permanente e a solicitude
do interesado, poida xustificar a defensa individual do traballo ante a persoa titora asignada.

Outubro-novembro de 2020: Publicaciéon da relacién de profesorado que no curso 2020/21 relne os
requisitos para titorizar TFGs.

18/11/2020: Aprobacién pola Comisién Permanente da listaxe provisional de asignacién ao alumnado de
persoas titoras para a elaboracion do TFG para o curso 2020-2021.

16/12/2019: Aprobacidn da listaxe provisional de propostas tematicas para a o Traballo de Fin de Grao do
curso académico 2020-2021 e acdrdase elevar a definitiva listaxe provisional de propostas tematicas no caso
de non presentarse ningunha reclamacién no prazo de cinco dias lectivos. Acdrdase tamén manter, con
cardcter xeral, a titorizacion e as propostas tematicas dos Traballos de Fin de Grao asignadas nos dous cursos
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anteriores para o alumnado que se presente ao primeiro ou segundo prazo de defensa (novembro e febreiro)
habilitados en cada curso académico.

e 01/02/2021: Curso 3.5, destinado principalmente ao estudantado de terceiro curso de Grao en Dereito e 42
curso do PCEO ADE-Dereito. Os seus obxectivos prioritarios son, fundamentalmente, facilitarlle o cambio que
sempre lle supdn o transito da etapa universitaria ao mercado laboral ou a estudos de mestrado e
presentarlle informacién do seu interese académico e profesional, en relacidn, entre outras materias, co
traballo fin de grao.

e 01/02/2021: Presentacidn da materia ao alumnado de 42 curso de grao e ao alumnado de 52 curso do PCEO
ADE-Dereito. Neste acto, as coordinadoras informan, fundamentalmente, sobre a guia docente da materia,
con especial atencidn aos seus contidos e criterios de avaliacién. Lémbraselle ao estudantado a importancia
de que lle dedique 4 materia as horas non presenciais de estudo que a materia esixa, segundo o seu nimero
de créditos, e que distribdan ese tempo de forma proporcional ao longo do cuadrimestre.

e 11/02/2021: Primeira sesién presencial sobre a elaboracién do TFG co alumnado matriculado na materia.
Obxecto: darlles unhas pautas xerais sobre o TFG -a elaboracion do plan de traballo, plantilla, cita de
referencias bibliograficas, protocolo de avaliacidn-, sen prexuizo das indicaciéns mais precisas que, en cada
caso, poida darlles o seu respectivo titor.

e 14/05/2021: Ultima sesién co alumnado, méis orientada & defensa publica -tramites que deben realizar,
informe do titor, acto de defensa...-. Asistiron & sesidon os tres membros titulares do tribunal avaliador. A
sesion celebrouse a través do Campus remoto

e 01/06/2021: Asignacion excepcional pola Comision permanente, seguindo indicaciéns da ORI, da titorizacion
do Traballo de fin de grao dunha alumna do programa de intercambio Erasmus e aprobacidn, en
consecuencia, da proposta tematica presentada, consonte ao acordo da Comision Permanente do dia 30 de
setembro de 2020.

e 01/06/2021: Aprobacion pola Comisiéon permanente de que, en relacion coa solicitude de avaliacién do
Traballo de fin de grao e pese a esixencia do artigo 6.2 do Regulamento para elaborar o Traballo de fin de
grao en Dereito da Facultade de Dereito de entrega dunha versidén do TFG en papel por cuadriplicado, abonde
con que o alumnado entregue 3 exemplares en soporte fisico para os membros do tribunal avaliador e que o
exemplar que queda depositado na Facultade, para evitar o almacenamento de papel, se arquive en formato
electrénico mediante a gravacion da version electrdnica dos traballos que os estudantes deben subir a través
da plataforma de apoio @ docencia “Faitic” en cada convocatoria.

e  Xaneiro-xullo de 2021: remisidn de correos e publicacidon de anuncios na plataforma de Teledocencia faitic,
con informacién sobre premios e axudas aos TFGs; informacion sobre prazos para a solicitude de defensa e
entrega de exemplares do TFG nas distintas convocatorias; sobre a acta da reunidn do tribunal de TFGs na
gue se acorda a data concreta de celebracién da defensa dos TFGs en cada convocatoria, asi como a estrutura
e distribucion de cada unha das sesidns coa orde de intervencion.

B. Informe sobre o desenvolvemento da materia “Traballo de fin de grao” ata o curso 2020-2021

O Real decreto 1393/2007, do 29 de outubro, polo que se establece a ordenacidn dos ensinos universitarios oficiais,
dispdn nas directrices para o desefio de titulos de graduado/a (art. 12 apartados 1, 3 e 7) que estes concluirdn coa
elaboracién e defensa dun traballo de fin de grao, que tera un minimo de 6 créditos e que debera realizarse na fase
final do plan de estudos e estara orientado 4 avaliacion de competencias asociadas ao titulo. En cumprimento de tal
prescricién, o TFG incorporouse como materia obrigatoria de 6 ECTS do plan de estudos da Memoria do Grao en
Dereito da Universidade de Vigo, a cursar no segundo cuadrimestre de 42 curso.

A incorporacién do TFG aos plans de estudo da carreira de Dereito carece de antecedentes na tradicidn universitaria
espafiola, o que dificulta a configuracién da materia e xustifica a necesidade de revisidn tanto da sta configuracion na
Memoria como das guias docentes da materia, do regulamento para elaborar o TFG, e a propia praxe académica para
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tratar de evitar que o TFG estivese indebidamente sobredimensionado, cun exceso de carga de traballo para
estudantes, titores e membros dos tribunais.

Xa no curso 2015-2016 procedeuse a unha modificacion do Regulamento da Facultade de Dereito coa finalidade de
incorporar os novos contidos esixidos polo Regulamento da Universidade de Vigo para a realizacién do TFG, aprobado
en xullo de 2015; redefinir o concepto de TFG, rebaixando o peso do concepto “investigacion” e concretando dunha
forma ampla e centrada en aspectos académico-profesionais os traballos de “recompilacién”, respectando o contido
da ficha da memoria de verificacion; flexibilizar as instrucidns e esixencias de caracter puramente formal; limitar o
numero maximo de paxinas e de caracteres -50 paxinas e 100.000 caracteres-; e establecer un novo sistema de
distribucion equitativa dos labores de titorizacidn entre todo o profesorado.

Tamén detectouse a necesidade de revisar os “Resultados de aprendizaxe” recollidos na ficha da materia TFG na
memoria de verificaciéon: “Co Traballo de Fin de Grao o estudante deberd demostrar, ademais de adquirir as
competencias e habilidades necesarias para obter o Grao en Dereito, habilidades conducentes a elaboracion,
presentacion e defensa dun traballo de investigacién ou de recompilacidn, a partir de material inédito ou orixinal”.
Tales resultados inclien como resultado de aprendizaxe alternativo fronte a un “traballo de recompilacion”, un
“traballo de investigacion”, cando no titulo de Grao en Dereito pola Universidade de Vigo non esta previsto que os
estudantes adquiran ningunha competencia nin habilidade directamente relacionada coa investigacién. Na propia
estrutura das sucesivas fases de estudos universitarios oficiais (Grao, Mdaster, Doutoramento), a iniciacién &
investigacion e a investigacion en si mesma estdn en principio desefiadas para un momento posterior 4 obtencion por
parte dos estudantes do titulo de Grao. Asi, na vixente redaccion do Real Decreto 1393/2007 establécense os seguintes
fins dos distintos estudos universitarios oficiais:

- GRAO (art. 9): “os ensinos de Grao tefien como finalidade a obtencidn por parte do estudante dunha
formacidn xeral (...) orientada a preparacion para o exercicio de actividades de caracter profesional”.

- MASTER (art. 10): entre os posibles fins dos ensinos de Master figura “promover a iniciacién en tarefas
investigadoras”.

- DOUTORAMENTO (art. 11): os estudos de doutoramento deben conducir a “a adquisicion das competencias
e habilidades relacionadas coa investigacién cientifica de calidade”.

De igual xeito, comprobaronse algunhas disfuncidns producidas por cambios normativos da propia Universidade de
Vigo que dificultaban a obtencion do titulo de Graduado e o acceso ao Master universitario en avogacia. Por unha
banda, o art. 7.7 do novo Regulamento para a realizacidn do traballo de fin de grao da Universidade de Vigo, que
permite unicamente a defensa e avaliacion da materia TFG cando se tefia constancia de que o/a estudante superou
todos os créditos necesarios para a obtencidn do titulo de grao, agas os correspondentes ao propio TFG. E, por outra
banda, desde o curso 2016/17 impidese o acceso e matricula a mestrados oficiais da Universidade de Vigo en
formacién continua, polo que os estudantes do Grao en Dereito con algunha materia non superada e matriculados na
convocatoria de fin de carreira non poden xa acceder ao mestrado universitario en Avogacia, nin sequera en formacion
continua. Ata entdn, os estudantes que cumprian determinados requisitos podian incorporarse como alumnos en
“formacion continua”, como calquera outro estudante matriculado no Master —ainda que con algunhas limitaciéns-,
desde o comezo do curso, e, unha vez defendido o TFG e rematados os seus estudos de Grao en “fin de carreira”,
converter a stia matricula en “formacién continua” nunha matricula ordinaria no Master.

Nos ultimos cursos acometéronse importantes acciéns de mellora na materia TFG. En primeiro lugar, a elaboracién
dunha guia obxectiva o rubrica para a avaliacion do TFG, en desenvolvemento do Anexo V Protocolo de avaliacion do
Regulamento para a elaboracién de Traballo de Fin de Grao. Ambos os dous documentos tefien por obxecto
proporcionar ao estudante e aos membros do tribunal avaliador unha orientacién sobre os principais criterios a ter en
conta no proceso de avaliacidon das competencias asignadas @ materia Traballo fin de grao na memoria de verificacion
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do titulo de Graduado en Dereito pola Universidade de Vigo. Pretenden desenvolver e concretar os criterios
contemplados polo Anexo IV do Regulamento, coa finalidade de proporcionar maior seguridade xuridica no proceso
de avaliacion, que debe vincularse adecuadamente as competencias e resultados de aprendizaxe asociados 4 materia.
Os apartados contemplados polo anexo IV son sete, ainda que o primeiro deles esixe unha valoracién previa a
cualificacion do TFG, para sancionar a utilizacion polo estudante de medios fraudulentos ou plaxio na elaboracién do
traballo, e os dous ultimos sé deben ser obxecto de avaliacidon nos supostos excepcionais de utilizacién de linguas
estranxeiras ou traballo en equipo admitidos no Regulamento.

En segundo lugar, os prazos das defensas nas convocatorias de xufio e xullo son moi axustados e dificultan a defensa
cando os estudantes tefien outras materias pendentes. No caso do alumnado do PCEQ, a situacion agrdvase porque
deben de elaborar dous TFGs, o que dificulta o seu proceso de obtencidn do titulo. Xa que logo, habilitdronse novos
prazos de defensa do TFG. Primeiro no mes de setembro, exclusivamente para o alumnado con persoa titora e
proposta tematica asignados no curso anterior ao que sé lle resta a materia TFG para rematar os seus estudos de
grao. No curso 2020/21 o prazo de setembro incorporouse como ultimo prazo do curso e non como 12 prazo do curso
seguinte. Ademais, habilitouse un novo prazo de defensa no mes de febreiro. Estas accions de mellora formularonse
para permitir obter o titulo de Graduado/a en Dereito no mes de setembro e incorporarse ao Mestrado da avogacia
aos estudantes aos que solo lles restaba a materia TFG, ao eliminar a Universidade de Vigo a opcién de matricula en
formacion continua nos mestrados. Pretendiase facilitar a continuacién dos estudos de Grao e Mestrado sen solucidn
de continuidade -sen obstdculos que lles obrigasen aos estudantes a perder un curso académico, a lo menos cando
tifan unha Unica materia-. Este prazo habilitouse xa en setembro de 2019. Ao converterse en prazo do mesmo curso
académico evita que o alumnado tefia que aboar novamente a taxa de matricula e facilita a gradacidn dos estudantes
nun tempo menor, posibilitando a mellora da taxa de gradacion e de idoneidade. O prazo de febreiro permite ao
alumnado que non tivera persoa titora e proposta temdtica asignados no curso anterior e ao que so lle resta a materia
TFG para rematar os seus estudos de grao non tefia que agardar ao prazo ordinario de xufio, ainda que pode tamén
concorrer a dito prazo o alumnado con titor e proposta asignados anteriormente. O prazo de febreiro pode ser
especialmente interesante para o alumnado do PCEO, con madis carga docente, que xa conta co mesmo prazo para o
TFG do Grao en ADE.

A comision de calidade da Facultade de Dereito é consciente do obstaculo que pode supofier a elaboracion e defensa
do Traballo fin de grao para conseguir elevar a taxa de gradacion da propia titulacion. A materia non pode ser obxecto
de recoifiecemento de créditos, a excepcion dos que se desenvolvan especificamente nun programa de mobilidade a
teor do art. 10 do RD 822/2021, de 28 de setembro, polo que se establece a organizacidn das ensinanzas universitarias
e do procedemento de aseguramento de sua calidade (e antes o art. 6 do RD 1393/2007, do 29 de outubro, polo que
se establece a ordenacion dos ensinos universitarios oficiais, en redaccion dada polo RD 861/2010, do 2 de xullo).
Ademais, de acordo co art. 7.7 do Regulamento para a realizacion do Traballo de fin de grao da Universidade de Vigo
“0 TFG s6 podera ser defendido e avaliado cando se tefia constancia de que o/a estudante superou todos os créditos
necesarios para a obtencién do titulo de grao, agds os correspondentes ao propio TFG”; de forma que, nas titulacions
de grao da Universidade de Vigo, se un estudante ten unha soa materia suspensa, non pode defender nin ser avaliado
da materia TFG. Existe a posibilidade de que un alumno tefia que repetir un curso académico cunha materia suspensa
e o TFG e, se suspende o TFG, como xa sucedeu, debe perder, polo menos, un curso académico adicional. Polo demais,
de acordo coa normativa da Universidade de Vigo, a diferenza do que ocorre con outras materias, tampouco é posible
gue o Traballo fin de grao sexa obxecto de avaliacién por compensacion de acordo coa normativa da Universidade de
Vigo para a avaliacion por compensacién de estudantes de grao.

Esta situacion levou xa a comision de calidade da Facultade de Dereito a propofier modificacidns no Regulamento para
elaborar o Traballo fin de grao en Dereito coa finalidade de adaptalo & carga de traballo que debe supofier un traballo
académico que se corresponda con 6 créditos ECTS, a reducir a dimensidn en nimero maximo de paxinas e caracteres
do traballo, a elaborar un acta na que se avalien adecuadamente as competencias e a establecer un Protocolo e unha
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rubrica de avaliacion co obxecto de proporcionar ao estudantado e aos membros do tribunal avaliador unha
orientacion sobre os principais criterios a ter en conta no proceso de avaliacidon das competencias asignadas 4 materia
Traballo fin de grao na memoria de verificacion do titulo de Graduado en Dereito pola Universidade de Vigo. Nese
protocolo, preténdese desenvolver e concretar os criterios recolleitos no Anexo IV do Regulamento (acta do tribunal),
a fin de achegar maior seguridade xuridica no proceso de avaliacién, que debe vincularse adecuadamente as
competencias e resultados de aprendizaxe asociados @ materia. Na mesma lifia acometeuse a través do Informe de
seguimento do curso 2016/2017 unha modificacién dos resultados de aprendizaxe previamente acordados coa
Facultade de Ciencias Xuridicas e do Traballo.

No ultimo curso académico mellorou a ratio entre estudantes matriculados e estudantes presentados. Con todo, debe
terse en conta a imposibilidade da defensa do TFG se o alumno non ten superada a totalidade de créditos restantes
para a obtencién do titulo. A luz dos datos que se obtefian o presente curso académico e se analicen na comisién de
calidade no primeiro trimestre do vindeiro curso, continuarase avanzando no marco do proceso de mellora continua,
se se estima necesario, noutras propostas de accidns de mellora que poidan permitir incrementar a taxa de gradacion
da materia e redunden en beneficio da titulacion. Con todo, analizarase se o problema se centra en que os alumnos
non acadan superar os restantes créditos para a obtencion do grao e, polo tanto, non poden defender o Traballo de
fin de grao.

En terceiro termo, acometéronse tamén outras actuaciéns de mellora non previstas inicialmente no Plan de melloras
do centro, que foron mantidas con posterioridade polo seu interese. Asi, nos horarios de 42 curso do Grao en Dereito
e de 52 do PCEO fixanse varias sesidn presenciais do coordinador/a de TFGs cos alumnos matriculados na materia TFG
para proporcionarlles unhas pautas xerais sobre a elaboracion e a defensa dos TFGs. A primeira sesion, ao comezo do
cuadrimestre, co obxecto de presentar a elaboracion do plan de traballo tendo en conta os prazos de solicitude e
defensa do TFG, a guia docente, a plantilla, 0 manexo de fontes e a cita de referencias bibliograficas, a normativa, o
protocolo de avaliacidn..., sen prexuizo das indicacidns mais precisas que, en cada caso, poida darlles o seu respectivo
titor. A Ultima, mais proxima xa a data de defensa, para orientar aos estudantes sobre os tramites de solicitude de
defensa e sobre o propio acto de defensa publica, con participacion dos membros do tribunal avaliador. Entre esas
duas datas fixanse nos horarios titorias de atencién personalizada para atender dubidas de caracter xeral sobre o
desenvolvemento do traballo.

Ademais, mantéfiense cunha maior vocacion de continuidade e vixencia indefinida, certas pautas e criterios aprobados
pola Comision Permanente, dérgano con competencias en materia de xestiéon dos TFGs e interpretacion do
Regulamento para elaborar o TFG da Facultade de Dereito. Asi, mantéfiense as notas aclaratorias relativas ao nimero
maximo de 100.000 caracteres previstos no art. 2.5 do Regulamento, computandose unicamente, a estes efectos, os
caracteres con espazos no corpo do traballo, é dicir, desde a introducion ata as conclusiéns, ambos os dous apartados
incluidos e con notas ao pé de paxina tamén incluidas. Non se computan os caracteres e espazos correspondentes a
portada do TFG, resumo e palabras clave, indice, abreviaturas bibliografia final nin, no seu caso, 4 recompilacidn
normativa e de xurisprudencia que poida incorporarse ao final do traballo. Todos estes apartados, agds a portada, si
se inclien no nimero maximo de paxinas. Por outra banda, respecto as solicitudes que por causa xustificada poida
presentar o alumnado para que o acto de defensa do seu TFG se celebre nunha data determinada dentro das
habilitadas ao efecto, serd o tribunal avaliador quen tome a decision.

Tamén se acorda non proceder a gravacidon do acto de defensa do TFG mentres a Facultade non dispofia dos medios
técnicos e de persoal necesario para que esta ofreza as garantias necesarias, salvo que a defensa se desenvolva a
través do Campus Remoto. Nese caso, a exposicién de cada alumno/a serd gravada coa finalidade de facilitarlle ao
Tribunal o seguimento, control, procedemento de avaliacidn e revisidn da proba, asi como para garantir os dereitos e
deberes do alumnado. Cara ao desenvolvemento adecuado de dita gravacion mediante webcam, o alumnado
procurara situarse nun lugar axeitado para evitar a captacion de imaxes relativas a sua vida familiar, asegurando a
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ausencia de terceiras persoas non concernidas. En ningun caso a Universidade de Vigo sera responsable da captacién
de imaxes ou situacions alleas ao alumno/a que se puideran producir durante o visionado ou a gravacién do exame.
Sera responsable do tratamento dos datos a Universidade de Vigo. As gravacidns das probas de avaliacion no entorno
virtual deberan conservarse durante o mesmo prazo indicado na normativa da Universidade de Vigo para as probas

Para facilitar a defensa de TFGs nos dous primeiros periodos de defensa habilitados en cada curso académico
(novembro e febreiro), acdrdase manter a titorizacion e a proposta tematica dos TFG asignada nos cursos anteriores,
ainda que rematasen xa os dous cursos académicos previstos para a validez maxima da adxudicacidn de titor e
proposta tematica.

Tras a modificacion do regulamento de Traballo de Fin de Grao e a normativa para a realizacion do Traballo de Fin de
Master, aprobadas polo Consello de Goberno da universidade o dia 13 de novembro de 2018, era necesario analizar
a viabilidade da avaliacion e cualificacion dos traballos de fin de grao/Mdster por un sistema de tribunal unipersoal. A
modificacion da nova redaccién aos seus respectivos arts. 8, para permitir dous mecanismos de avaliacién e
cualificacion do TFG/ TFM (tribunal colexiado ou unipersoal) e inclie outros dous artigos (8 bis e 8 ter), coa regulacién
correspondente. Permite aos centros optar por un sistema de tribunal unipersoal, de tribunal colexiado ou mixto.

C. Accions de mellora propostas e desenvolvidas durante o curso 2020/21

e Configurar o prazo de defensa do TFG do mes de setembro como ultimo prazo de defensa do curso anterior
—e non como primeiro prazo do curso seguinte-, para mellorar as taxas de idoneidade e gradacién. Este prazo
de setembro habilitarase xa en setembro de 2020 como ultimo prazo de curso 2019/20.

¢ Habilitar un novo prazo de defensa do TFG no mes de febreiro.

O prazo de setembro como 52 prazo pretende evitar unha nova matricula do alumnado e pode mellorar a taxa de
idoneidade e gradacion. A mellora implementouse cun resultado positivo.

Ademais, o curso 2019/20 o Ministerio de Xustiza sinalou que, a partir do curso 2020/21, non se admitirian ao exame
de acceso a profesidn a aqueles estudantes que se matricularan no mestrado unha vez que xa empezase o curso. O
adianto da defensa do TFG da convocatoria de fin de carreira da Facultade de Dereito a setembro, permite que
aqueles estudantes que sé tefian esta materia pendente, poidan matricularse no mestrado. Ademais, atrasouse o
inicio das clases do mestrado para facilitar a matricula destes estudantes. A cuestion foi analizada na Comisidn de
coordinacién coa Facultade de Ciencias Xuridicas e do Traballo e coa Area Académica de Posgrao, que acordou que
estes estudantes puidésense preinscribir no mestrado no segundo prazo de matricula, a condicién de que acreditasen
que so lle quedaba esta materia, e, unha vez aprobada no prazo previsto, puidesen formalizar a stia matricula.

O novo prazo de febreiro permite que o alumnado que non tivera persoa titora e proposta tematica asignados no
curso anterior e ao que sé lle resta a materia TFG para rematar os seus estudos de grao non tefia que agardar ao prazo
ordinario de xuino, ainda que podera tamén concorrer a dito prazo o alumnado con titor e proposta asignados
anteriormente. O novo prazo pode ser interesante tamén para o alumnado do PCEO, con mais carga docente, que xa
conta co mesmo prazo para o TFG do Grao en ADE.

D. Evolucidn dos datos académicos do alumnado matriculado e presentado o das cualificacidns
obtidas das distintas convocatorias desde o curso 2014/2015 ao curso 2020/2021
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Totais

novembro

febreiro

xuno

xullo

setembro

Globais

por curso

56

46 (+1 susp.
xXufio)

7

23

17

MH 1

Sb 3

N 20

A 22

58

35 (32
aproba
dos +3
susp.)

10

21

11

12

90

53  (+4
suspensos

FC)

14

29

14

15

18

16

68

35

12

14

18

11

74

20 Grao

5 Pceo

1+

77 Grao

+

15 Pceo

42 Grao

+

10 Pceo

8 +
0

22+

16

120

59 (+1
susp.
xullo)

16

20

12

22

25
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novembro

febreiro

xuno
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Sb
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MH

Sb

Susp

MH
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Susp

10

1(ap.
en

xullo

2015

1 (apr.
en
Xuno

2019)

4 (apr.
Xuno ou
xullo

2019)

10

11

(@]

1 (ap. en
xullo

2020)

3 (1 apr.
en sept.

2021)
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xullo MH 0 0 2 1 + 2 1
Sb 1 6 4 4 3 2 6
N 7 6 6 7 2+ 6 + 10
3 4
A 8 7 2 3 3 4 3
Susp O 2 0 0 0 0 1 (ap. en
sept.
2021)
setembro MH 0O 0
Sb 0 1 4
N 1 3 4+ 5
+
2
1
A 2 2 4 1
Susp 0O 0 2

E. Propostas de mellora para o curso 2021/2022

Habilitar Moovi como plataforma de teledocencia

Prever, respecto aos Traballos de fin de grao do alumnado que participa en programas de mobilidade ou
intercambio:

a) Que, a instancia do alumno que participa no programa de mobilidade ou intercambio, poida asignarse
directamente como persoa titora do TFG ao profesor da Facultade de Dereito proposto por el mesmo, previo
cofilecemento e aceptacion da titorizacidn, sen aplicar o procedemento previsto no art. 3.8 do Regulamento.

b) Que, en relacidn coa avaliacién do TFG polo Tribunal designado para o curso académico que corresponda
e o desenvolvemento da defensa publica ante o devandito tribunal, se aplique ao alumnado que participa no
programa de mobilidade ou intercambio os arts. 8 e 9 do Regulamento, salvo que concorra algunha
circunstancia excepcional que, previo acordo da Comisién Permanente e a solicitude do interesado, poida
xustificar a defensa individual do traballo ante a persoa titora asignada.

Manter, con caracter xeral, a titorizacion e as propostas tematicas dos Traballos de Fin de Grao asignadas nos
dous cursos anteriores para o alumnado que se presente ao primeiro ou segundo prazo de defensa
(novembro e febreiro) habilitados en cada curso académico.
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ANEXO IIl. INFORME SOBRE COOPERACION CON INSTITUCIONS E EMPRESAS PARA A REALIZACION DE
PRACTICAS CURRICULARES NO CURSO 2020/2021 E PROPOSTA, SE PROCEDE, DE MELLORAS PARA O
CURSO 2021/2022

A. Reunidns e actuacions de coordinacion

Durante o curso 2020/2021 realizdronse as seguintes reunion e actuacidns en relacién coa materia
“Practicas Externas”:

Maio, xufio, xullo, setembro e outubro de 2020: reuniéns e toma de contacto cos organismos
implicados na realizaciéon das practicas coa finalidade de determinar o nimero de prazas, o proxecto
formativo asi como as actuacidns necesarias para a realizacion das mesmas. - Xufio 2020: Elaboracién
da guia docente pola coordinacién.

Setembro 2020: Convocatoria para o nomeamento de Titores académico/as de Practicas Externas. A
Comision Académica nomea como titores académico/as aos seguintes profesores: D. Virxilio Rodriguez
Vazquez e Dna. Susana Alvarez Gonzalez

Decembro de 2020: Publicacion de oferta formativa de practicas externas 2020-2021.

Decembro de 2020: Adxudicacién das Practicas externas + publicacion da Resolucién definitiva na
plataforma TEMA e comunicacidn aos titores externo/as/externo/as dos datos dos alumnos seleccionados
para a realizacién das practicas nos distintos organismos e empresas implicados.

Xaneiro/febreiro 2021. Presentacion da materia practicas externas ao comezo co cuadrimestre e
intervencién no curso 3.5.

Reunidns co alumnado antes do comezo das prdcticas —xaneiro 2021-. O obxectivo da reunién foi o
seguinte: a) recepcionar a documentacion pendente de entrega a coordinacién; b) realizar o seguimento
das practicas externas curriculares e c) resolver as dubidas xurdidas en relacién coa elaboracién de
informes. As sesidn informativas e de seguimento tiveron lugar nas datas determinadas polos horarios
aprobados pola Comisidn Permanente para o curso 2020-2021.

Recepcion do informe final e valoracion dos titores externo/as. Publicacién das cualificacions o en
xufio de 2021 (plataforma TEMA)

E preciso sinalar que todas as actuacién estiveron marcadas pola situacién de satde publica provocada
pola COVID 19. Tentouse adaptar tanto as reunions que se celebraron como a recepciéon de
documentacion as medidas impostas pola normativa académica aprobada pola Universidade de Vigo, polo
gue se realizaron paralelamente de forma virtual a través do campus remoto e posibilitouse a entrega
electrénica da documentacién mediante
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B. Informe sobre cooperacion con Institucidns e empresas na materia “Prdcticas curriculares” no curso
2010-2021.

De conformidade co disposto no Anexo | do procedemento de matricula de materias optativas e na
Normativa de practicas externas curriculares dos estudos do Grao en Dereito, a oferta formativa para o
curso 2020-2021 foi de 32 prazas para un total de 27 alumnos. Estas prazas foron distribuidas do seguinte
xeito:

NOTARIA (1)

Titor externo: D. Daniel Balboa

Enderezo: Rua da Concordia, 13, 32003 Ourense
Teléfono: 988 37 28 07

Contacto: dbalboa@notariado.org

DEPUTACION PROVINCIAL DE OURENSE (1)
Titora externa: Dna. Mdnica Lesgapi Diaz
Enderezo: Oficinas do Pazo Provincial da Deputacién de Ourense, Rua Progreso n.2 32.
Contacto: jmosquera@depourense.es

DESPACHOS DE AVOGADOS/ECONOMISTAS (7)

LEON REY ABOGADOS (2)

Titor externo: D. David de Ledn Rey

Enderezo: Rua Santo Domingo, 45 12, L3, 32003 Ourense,
Contaco: davidleon@uvigo.es

JOSE ABUNDANCIA DOMINGUEZ AVOGADO(1)

Titor: D. José Abundancia Dominguez

Enderezo: Paseo, 36 32 C - 32003 - Ourense (Ourense)
Contacto: j.abundancia@gmail.com

ADV ECONOMISTAS &ABOGADOS (1)

Titora: Dna. Marta Lopez

Enderezo: Parque San Lazaro nimero 8, 32 Izquierda, 32003, Ourense
Contacto: mlopez@advgrupo.com

JOSE FEIJOO MIRANDA ABOGADO(1)

Titor: D. José Feijéo Miranda
Enderezo: Bedoya, 2 12A Esquina con Parque San Lazaro y, Ria Santo Domingo, 32004 Ourense
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Contacto: correo@abogadosfeijoo.com

NATALIA TORRES CADAVID AVOGADA (1)

Titora: Dna. Natalia Torres Cadavid

Enderezo: Av. Pizarro 21, ent. D. 36204, Vigo (Pontevedra)
Contacto::natalia@torrescadavid.com

DESPACHO DE ABOGADOs SALGADO CARBAJALES (1)
Titora: Dna. Fatima M2 Salgado Carbajales

Enderezo: Rua Celso Emilio Ferreiro 29, 10 B, Ourense
Contacto: fatimamariasalgadocarbajales@gmail.com

SUBDELEGACION DO GOBERNO EN OURENSE (5)
Titor externo: D. Manuel Arias Carral
Enderezo: as practicas desenvolveranse nos diferentes servizos da Subdelegacion (Rua parque San
Lazaro, 1, 32003 — Ourense): Unidade contra a violencia da muller, autorizacidons administrativas,
infraccidons administrativas, xurado provincial de expropiacién forzosa, dependencia de traballo e
inmigracion, oficina de extranxeria e avogacia do Estado).

Contacto: arias@uvigo.es

PARLAMENTO DE GALICIA (5)
Titor externo: D. Xosé Antdn Sarmiento Méndez. Letrado oficial maior do Parlamento de Galicia
Enderezo: Rua do Hdrreo, 63 - 15701 Santiago de Compostela
Teléfono: 981-55.13.20/21
Contacto: xose.anton.sarmiento.mendez@parlamentodegalicia.gal

INGADE (1)
Titora externa: Dna. Yolanda Trasobares Ramos
Enderezo: Parque tecnoldxico - tecndpole 1, of.13 — local 1332900 - San Cibrao das Vinas —
Ourense
Teléfono: 988368157
Contacto: yolanda@ingade.es

CONCELLOS (8)

CONCELLO DE VILAR DE BARRIO (2)
Titor externo: D. Manuel Conde Gomez
Enderezo: Pza. do Toural, 10 - 32702 - Vilar de Barrio (Ourense)
Teléfono: 988419001
Contacto: notificacions@vilardebarrio.gal

CONCELLO DE CELANOVA (1)
Titora externa: Dna. Montserrrat Campos Mondelo
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Enderezo: Praza Maior 1 32800, Celanova-Ourense
Teléfono: 988-43.14.87
Contacto: montserrat.campos.celanova@eidolocal.es

CONCELLO DE PEREIRO DE AGUIAR (3)
Titoras externas: Concepcidon Bolano Novoa (Dep. Contratacidn), Luisa Maria Lépez Pérez

(Arquitecta municipal) e Marina Sara Gonzdlez Soto (Asesora xuridica)
Enderezo: Concello de Pereiro de Aguiar
Contacto: alcaldia@pereiro.gal

CONCELLO DE BARBADAS (3)
Titora externa: Dna. Victoria Morenza
Enderezo: Concello de Barbadas
Contacto: victoria.morenza@barbadas.es

VICERREITORIA DE COOPERACION, INTERNACIONALIZACION E RESPONSABILIDADE SOCIAL (1)
Titora externa: Dna. Laura Movilla Pateiro
Enderezo: Universidade de Vigo
Contacto: lauramovilla@uvigo.es

PEREZ RUMBAO (1)
DEPARTAMENTO XURIDICO
Titora externa: Dna. Irene Santana Carnero
Enderezo: Carretera Nacional 525, Km, 231.1
Poligono de Barreiros 32910, San Cibrao das Vifias, Ourense
Teléfono: 988363060
Contacto: irenesc@perezrumbao.com

CONSORCIO GALEGO DE SERVIZOS DE IGUALDADE E BENESTAR (2)

Titora externa: Dna. Cristina Reza Conde
Enderezo: Edif. Admtvo. San Lazaro, s/n, 32 Andar - 15703 - Santiago de Compostela

C. Valoracién das propostas de mellora para o curso 2020/2021

A accién de mellora proposta para o curso 2020/21 realizouse xestionando a adaptacién dos convenios xa
existentes seguindo o disposto na DA 82 de la Lei 40/2015. Tamén se asinaron novos Convenios a instancia
da coordinadora de practicas da Facultade de Dereito. Entre os convenios asinados no devantido curso

figuran os siguientes:
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Campus de
Ourense

Facultade
de Dereito

DO-0201 P1 anexo 1

Practicas externas Master da

2021000397 10/05/2021 Pilar Pazos Alzugaray abogacia,

2021000336 23/04/2021 Elvira Silva Varela Abogados practicas Master en Abogacia

2021000334 23/04/2021 Luis Salgado Carbajales practicas Master en Abogacia

2021000331 23/04/2021 ALFONSO PEREIRA SARDI Practicas Master en Abogacia

2021000330 22/04/2021 JOSE ANTONIO GONZALEZ SEOANE Practicas Master en Abogacia

2021000329 22/04/2021 ARL ABOGADOS Practicas Master en Abogacia

2021000328 22/04/2021 FERRO ABOGADOS Practicas do Mdster da Abogacia

2021000327 22/04/2021 ZAIDA ALVAREZ GONZALEZ Practicas dos alumnos da Facultade
de Dereito

2021000326 22/04/2021 JOSE ABUNDANCIA DOMINGUEZ Practicas do Grao en Dereito e do
Master en Abogacia

2021000090 05/02/2021 Fatima Salgado Carbajales Abogados reallz'acmn d,e practicas gracz en
Dereito e Master da abogacia.

2021000089 05/02/2021 ADV ECONOMISTAS & ABOGADOS | racticas dos alumnos do Grao en
Dereito e Master da Abogacia

2020000851 17/12/2020 Torres Cadavid Avogados Practicas externas Grao en Dereito

2020000848 16/12/2020 JOSE FEIJOO MIRANDA practicas do Grao en Dereito

2020000812 01/12/2020 NOTARIA TOURON BALBOA Practicas externas Grao en Dereito e
Master da Abogacia.

2020000800 25/11/2020 INGADE (CONSULTORIA DE EMPRESA)  calizacion de practicas externas do

Grao en Dereito

D. Avaliacién das practicas externas durante o curso 2020/2021 e proposta de mellora para o curso 2021-
2022.

Respecto ao curso 2020/2021, as condicidns de satde publica permitiron a realizacién das practicas nun
contexto de certa normalidade. Non obstante, nalglns casos, xa previstos na oferta formativa e que se
pode consultar na plataforma TEMA, foron realizadas de xeito virtual. Dende este punto de vista, na medida
do posible, tentouse potenciar a realizacién de practicas externas extracurriculares polo alumnado co
obxectivo de non concentrar as practicas nunha época concreta do curso académico e facilitar a sua
incorporacién gradual. Asi, fronte os datos do curso precedente 2019-2020 no que se desenvolveron 4
practicas extracurriculares, no curso 2020-2021 incremetouse o numero a 14 practicas realizadas; na
mayoria dos casos solicitouse o recofiecemento das mesmas.
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Seguironse actualizado os convenios xa existentes e tentando potenciar novas sinerxias e colaboracidns.

En relacidn coas melloras, propdiense as seguintes:

1. Incluir novos ambitos profesionais na oferta de prdcticas para o vindeiro curso que sexan atractivos
para o alumnado e que encaixen nalgunhas das menciéns de cuarto curso do Grao.

2. Sinatura de novos Convenios que permitan o desenvolvemento do sinalado na primeira proposta.

3. Potenciar a realizacidn de practicas curriculares e extracurriculares durante o curso 2021-2022.

Ourense, a 29 de novembro de 2021
Asdo.: Susana Alvarez Gonzalez

Coordinadora de Practicas Externas
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ANEXO IV: INFORME DE SEGUIMENTO. RELACIONS INTERNACIONAIS

1. Movilidad Internacional

La convocatoria de movilidad ERASMUS + 20/21 se publicé el 24 de noviembre de 2020. Por su parte, la convocatoria
de Plazas de Intercambio con paises no comunitarios se publico el 4 de diciembre de 2020. A finales de noviembre,
Diia. Amelia Rodriguez Pifia, Directora de la Oficina de Relaciones Internacionales, convocd a una reunién informativa
para todos los alumnos solicitantes de movilidad -tanto ERASMUS como de convenio bilateral-. La reunién, como
consecuencia de la COVID-19, se celebré a través del Campus Remoto.

Tal y como establece la Convocatoria, una vez cerrado el plazo de presentacion de solicitudes, la ORI remite la
documentacion a los Centros para la asignacion de plazas. El 12 de febrero publicamos en el Centro la lista provisional
de destinos. Asimismo, convocamos a los alumnos seleccionados a una reunion informativa en el Campus de Remoto
(en mi aula Virtual) el 17 de febrero con la finalidad de solventar todas las dudas. Finalmente, transcurrido el plazo
establecido, publicamos la lista definitiva el 18 de febrero.

Posteriormente, tras la publicacion de la lista definitiva de destinos he tenido diversas reuniones individualizadas, asi
como comunicacién via email con todos alumnos a medida que iban cumplimentado su acuerdo de estudios.

Si bien habian solicitado la movilidad ERASMUS 17 alumnos de Grado y 3 de PCEQ, finalmente, estan realizando la
movilidad ERASMUS 12 alumnos de Grado y 2 de PCEO. Asimismo, una alumna de PCEO realizard su movilidad en el
marco del Programa de Bolsas Propias de la Universidad de Vigo en el préoximo cuatrimestre (movilidad con América
Latina, concretamente en la Universidad Auténoma de Chile).

Hay que destacar este curso académico se produjo un notable incremento de los alumnos que solicitaron la movilidad
ERAMUS en el Grado (mas de quince personas). En este sentido, con la finalidad de incrementar el nimero de alumnos
que cursan un periodo de estudio en terceros paises (ya sea movilidad en el marco del Programa ERASMUS o en el
marco de los Programas con América Latina) seguimos incidiendo en las reuniones informativas. En este sentido, cabe
destacar, que en la Jornada de acogida a los alumnos de primer curso (Curso 0) se imparte por parte de la responsable
ERASMUS del Centro una charla sobre los Programas de movilidad y también en el Curso 3.5 (enfocado a los alumnos
de tercer curso).

2. Movilidad nacional

En cuanto la movilidad SICUE, la convocatoria se publicé el 4 de febrero de 2021. A diferencia del programa ERASMUS,
la asignacion de plazas se realiza directamente en la ORI. Este afio esta realizando esta movilidad dos alumnas de
Grado y uno de PCEO. Con estos alumnos hemos celebrado tutorias individualizadas para resolver todas las dudas
planteadas y formalizar el acuerdo académico.

Ourense, 30 de noviembre de 2021

Fdo.: Belén Sanchez Ramos

Coordinadora de Relaciéons Internacionais
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ANEXO VI: INFORME FINAL DE REVISION DAS GUIAS DOCENTES PARA O CURSO 2021-2022

O proceso de revisién de guias docentes do Grao en Dereito -e do PCEO ADE-Dereito- (41 guias) para o curso 2021-
2022 desenvolveuse consonte o seguinte calendario obxecto de aprobacion na Comisién Permanente da Facultade de
Dereito de 1 de xufio de 2021:

Calendario e procedemento interno das distintas fases de elaboracién e aprobacion das guias
docentes do Grao en Dereito para o curso 2021-2022
Aprobado pola Comision Permanente o dia 1 de xuiio de 2021

Responsable

Tarea

Descricion

Data

Coordinadora de
titulacion

Revision das
competencias da
Titulacion e a sua
asignacion as
materias

1) Revisar que as competencias xerais, basicas,
especificas e transversais introducidas en Docnet
correspondan coas da memoria da Titulacion

Dende o 1 de xufio ata
0 9 de xufio

Coordinadoras/es
de materia

Elaboracidn das
guias docentes

2) Definicion dos resultados de aprendizaxe das
materias

3) Contidos (Temario)

4) Distribucion dos créditos (aula, maxistrais,
practicas, traballo auténomo do alumno, etc.)

5) Metodoloxia docente
6) Criterios de avaliacidn
7) Bibliografia

Dende o 10 de xuiio
ata o0 20 de xufno

Coordinadora de
titulacion

Curso de
elaboracion de
guias docentes

Celebracion de reunion cos coordinadores de
materias para resolver, por parte da coordinadora de
titulacion, todas as dubidas que xurdan na
elaboracion das guias docentes a través da
plataforma Docnet

18 de xuiio 4s 12:00 h
(sala Xuntas virtual)

Coordinadora de

Este proceso implica un traballo bilateral entre a

titulacion / Revisidn das guias . . Dende o 21 de xufio
. Coordinadora de Grao e os Coordinadores de
Coordinadoras/es | docentes . ata o 6 de xullo
. Materia
de materia
1) Envio, dende a Coordinacion do Grao & Comision
de Calidade, do informe de revisién das guias
L L ) docentes e da documentacidn necesaria para
Comisién de Revision de guias _ ,
] someter a revisidn as guias docentes por parte Ata o 7 de xullo
Calidade docentes

de dita Comision

2) Revision das guias docentes por parte da
Comisidn de Calidade
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Xunta de Aprobacion das L, L
L ) Aprobacion, en Xunta de Facultade ou Comision
Facultade/Comisi | guias docentes do ) Ata o 8 de xullo
i Permanente, das guias docentes do grao
on permanente grao
Peche das guias Peche, na plataforma Docnet, das guias docentes do
Decanato Ata o 8 de xullo
docentes do grao grao
Publicacién das A publicacién implica @ posta a disposicién do
Decanato ) ;o . L Ata o 8 de xullo
guias publico da devandita informacién na web do centro

O proceso de revisién das guias desenvolveuse pola Coordinadora empregando, para cada materia, a seguinte ficha

na que se consigan os concretos extremos obxecto de verificacion:

Sl

NO

OBSERVACIONS

LINGUA IMPARTICION / DESCRICION XERAL: incliese unha
descripcion da materia

COMPETENCIAS DE MATERIA: incluense exactamente as
establecidas na Memoria do Grao para a materia

RESULTADOS DE APRENDIZAXE: incliense exactamente os
establecidos na Memoria do Grao para a materia

RESULTADOS DE APRENDIZAXE: vinculanse 4s competencias da
materia

CONTIDOS: incluense os establecidos na Memoria do Grao para a
materia

PLANIFICACION DOCENTE: incliense as metodoloxias docentes
establecidas na Memoria do Grao para a materia, asi como o peso
correspondente

AVALIACION: incliense os procedementos de avaliacién para

asistentes establecidos na Memoria do Grao

AVALIACION: vinculanse, s distintas metodoloxias de evaluacién,
as competencias que se evallan

AVALIACION: indicase, para cada metodoloxia de avaliacién, o
resultado de aprendizaxe que se avalia

OUTROS COMENTARIOS E SEGUNDA OPCION: detdllanse os
métodos de avaliacion, dun xeito claro, tanto para asistentes como
para non asistentes na primeira, segunda opcidn e fin de carreira,
desglosado en apartados.

OUTROS COMENTARIOS E SEGUNDA OPCION: indicanse as
competencias que se evallan e os resultados de aprendizaxe na
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avaliacion para non asistentes na primeira opcidn, segunda opcién
e fin de carreira.

OUTROS COMENTARIOS E SEGUNDA OPCION: indicase que as
datas de avaliacidon correspondentes a 12 edicién de actas, 22
edicién de actas e Fin de Carreira seran as aprobadas por Xunta de
Facultade

PLAN DE CONTINXENCIA: indicaciéon das adaptacions necesarias
para a imparticiéon e avaliacién da materia tanto en modalidade
mixta como en modalidade non presencial

ATENCION AO ALUMNADO: as guias docentes contemplaran para
todas as modalidades que as sesiéns de titorizacién poderdn
realizarse por medios telemdticos (correo electrénico,
videoconferencia, foros de FAITIC, ...) baixo a modalidade de
concertacion previa

BIBLIOGRAFiA:

RECOMENDACIONS

COINCIDE A GUIA EN AMBAS LINGUAS

As fichas, unha vez cumprimentadas, foron devoltas aos coordinadores para que, habida conta as deficiencias
detectadas, procederdn a correccion das guias docentes, de ser preciso, en colaboracién coa Coordinacién de Grao.

No curso 2021-2022, mantivéronse os apartados, xa introducidos para o curso 2020-2021, “Plan de continxencias” (no
gue os coordinadores tiveron que sinalar as adaptacidns —nas metodoloxias docentes, de avaliacién e de contidos- a

implementar en caso de transito @ docencia mixta ou virtual) e “Atencién ao alumnado”.

O proceso de elaboracion das guias desenvolveuse e concluiu nas datas previstas no calendario, sendo obxecto de
aprobacién na Comisién Permanente da Facultade de Dereito celebrada o dia 8 de xullo de 2021.

Ourense, 25 de novembro de 2021

Asdo.: Francisca Ferndndez Prol
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ANEXO VI: INFORME FINAL PAT 2020/2021

Presentacion:

O Plan de Accidn Titorial, elaborado no marco do Espazo Europeo de Educacidn Superior, procura
a implantacién do “D0-0203 P1: procedemento: orientacion ao estudantado” (rexistro R1-DO0203 P1).
Tratase dun documento dindmico obxecto de revision e actualizacion conforme as necesidades e
prioridades da Facultade de Dereito.

O PAT da Facultade de Dereito, aprobado pola Xunta de Facultade o 17 de outubro de 2014,
contempla:

1. Afigura do alumno-titor, desenvolvida por alumnos dos ultimos cursos do Grao (32 curso / 42 curso). A
suas funcidns son: facilitar a integracién do alumnado de novo ingreso na vida académica, informar das
actividades, servizos e programas ofertados, participar no Curso “0”, colaborar activamente nas
reunidns planificadas polo profesorado titor e colaborar na realizacién dos informes finais do PAT e nas
enquisas de satisfaccion.

2. Actuacidns de apoio e seguimento: programacidon do profesor-titor de, polo menos, duas reunidns
anuais co seu grupo de estudantes:
e unha inicial para a toma de contacto e deteccidn de necesidades especiais
e outra de seguimento, cando o curso se atope mais avanzado, para o seguimento dos estudantes
titorizados.

Igualmente cabe a posibilidade doutras reunidns, a peticidon do alumnado.

O presente documento constitle unha avaliacion global das accidns realizadas, fixando o nivel de
consecucion dos obxectivos previstos e destacando as dificultades atopadas.

Finalmente, o presente documento incorpora as propostas de mellora a implantar no curso
seguinte.

Cumprimento da planificacidon e seguimento do PAT
1. Accions de organizacion e acollida
e Xullo 2020: Proceso de seleccion de Profesores-titores. Dende a coordinacion, enviase un correo

electrénico aos profesores- titores do curso 2019/2020 solicitando que manifesten a sua dispofiibilidade
para continuar desenvolvendo tarefas como profesores-titores no curso 20/2021.

¢ Setembro 2020: Proceso de seleccion de alumnos-titores. Remision de correos electrdnicos e visitas nas

aulas para solicitar a colaboracién de alumnado de 32 e 42 do Grao e de 42 e 52 do PCEO para participar no
PAT en calidade de alumnos-titores.
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¢ 14 de setembro de 2020: Celebracién na Facultade de Dereito do “Curso 0: INTRODUCION AOS ESTUDOS
DE DEREITO” dirixido ao alumnado de Grao e do programa conxunto ADE-Dereito. Os obxectivos que
persigue este curso son:

- Facilitar ao alumnado o transito dende o ensino de secundaria ao ensino universitario.

- Presentar ao alumnado de novo ingreso o Grao en Dereito.

- Dar a cofiecer ao alumnado de novo ingreso os recursos e ferramentas ao seu dispor na Universidade de
Vigo e, en concreto, na Facultade de Dereito.

- Presentar o Plan de Accién Titorial da Facultade de Dereito

¢ Setembro 2020: Publicacién na web do centro do Anexo | do PAT 2020-2021 coa asignacién do alumnado
de primeiro curso aos profesores-titores e aos alumnos-titores. Remisién do referido documento aos
correos electrénicos do estudantado de primeiro curso.

3. Apoio e seguimento

¢ Qutubro 2020: Malia que no curso 2019-2020, a primeira reunidn foi conxunta, para todos os alumnos de
primeiro curso —con presenza de todos os profesores-titores e alumnos-titores-, por razén de seguridade e
saude, en outubro de 2020 tal formato non se estimou adecuado. Por elo, dende a Coordinacion solicitouse
que cada profesor-titor convocard aos seus alumnos e alumno-titor a unha xuntanza on line no
correspondente despacho virtual.

No marco das correspondentes xuntanzas, os profesores-titores, coa colaboracidon dos alumnos-titores,
expuxeron ao alumnado de primeiro curso os obxectivos e recursos do PAT. Nesta xuntanza inicial os
alumnos de primeiro curso que asi o desexaron cumprimentaron e entregaron o Anexo Il do PAT. Asi
mesmo, alumnos-titores e alumnos de primeiro curso que asi o desexaron procederon a constitucién de
grupos de Whatsapp para a facilitar a titorizacion (N2 de ficha de mellora: 2018C01).

Os profesores-titores remiten & Coordinacidon convocatoria das correspondentes xuntanzas, asi como o0s
Anexos lll correspondentes (ficha de seguimento das correspondentes xuntanzas).

¢ 1 de febreiro de 2021: Dende o centro organizouse o “Curso 3.5”, fundamentalmente destinado ao
alumnado de terceiro curso do Grado de Dereito e cuarto curso do PCEO. Os obxectivos deste curso son:

- Presentar ao alumnado de terceiro curso e cuarto curso do PCEO a informacidn de interese académico e
profesional para a continuacion dos seus estudos de Grao: TFG, optativas, obtencidn de mencién no titulo,
practicas externas, practicas extracurriculares...

- Dar a cofiecer ao alumnado os recursos e ferramentas que tefien 4 sua disposicidon na Universidade de
Vigo e, en concreto, na Facultade de Dereito.

- Facilitar ao alumnado a continuidade da sua formacidn universitaria a través de estudos de mestrado, asi
como o seu desenvolvemento profesional ou incorporacién laboral.

En concreto, os temas abordados foron os seguintes:

- A optatividade e a estrutura en Mencions. Prof.2 Dra. Marta Fernandez Prieto. Decana da Facultade de
Dereito.

- O Traballo Fin de Grao. Prof.2 Dra. Marta Fernandez Prieto, Prof2. Dra. M.2 Belén Sanchez Ramos.
Coordinadoras da materia Traballo Fin de Grao.

- Estudos de posgrao e saidas profesionais: o Mestrado universitario en avogacia. Prof.2 Dra. M.2 Dolores
Fernandez Fustes. Coordinadora do Mestrado universitario en avogacia.

- A organizacién da materia optativa “Prdcticas Externas”. Prof.2 Dra. Susana Alvarez Gonzélez, Prof. Dr.
Virxilio Rodriguez Vazquez. Coordinadores da materia optativa Practicas externas.
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- A mobilidade do estudantado no estranxeiro. Prof.2 Dra. M.2 Belén Sanchez Ramos. Coordinadora de
Relacidéns Internacionais.
- Practicas extracurriculares e emprego. D.2 Sandra Morales Lloves. Fundacién Universidade de Vigo.

¢ 18 de marzo de 2021: Remisidn, pola coordinacion, de correo electrénico aos profesores-titores do PAT
solicitando que se convoque unha reunién para o seguimento dos estudantes titorizados.

Os profesores-titores remiten a coordinacidén convocatoria das correspondentes xuntanzas, asi como os
Anexos lll correspondentes (ficha de seguimento das correspondentes xuntanzas).

3: Avaliacion e analise de resultados:

¢ 9 de xufio de 2021: Dende a coordinacidn enviouse un correo electrénico aos estudantes que participan
no PAT solicitdndolles que cumprimenten on line o Anexo “IV-A: Cuestionario final de satisfacciéon do
alumnado”.

Numero de alumnos participantes: 8

Repostas do alumnado participante:

1. Valore a documentacién e a informacion previa ofrecida do PAT:

- Suficiente: 7

- Insuficiente: 1

2. Avalie a organizacién e a coordinacidon das distintas actividades desenvolvidas no PAT:
- Moi boa: 1

-Boa: 5

-Mala: 1

- Moimala: 1

3. En que grao o desenvolvemento do PAT respondeu as slas expectativas?
- Moito: o

- Bastante: 3

- Pouco: 4

- Nada: 1

4. Valore o grao de utilidade do PAT:

- Moito: 1

- Bastante: 2

- Pouco: 4

- Nada: 1

5. Pensa que as datas establecidas para as distintas actividades foron axeitadas?
-Sit7

-Non: 2

- Non resposta: 1

6. Considera axeitado o sistema de seguimento?

-Si: 5

-Non: 3

- Non resposta: 0

7. Que eliminaria do PAT?

- 1 alumno/a resposta: “Cuestionarios insuficientes”
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- Non resposta: 7

8. Que engadiria?

-1 alumno/a resposta: “Personas que escuchasen”

- Non resposta: 7

9. Que temas lle gustaria que se houbesen abordado no PAT?
-1 alumno/a resposta: “evaluacion a los profesores”

- Non resposta: 7

Avaliacion:

- Ainda que a mostra € moi pequena (8 alumnos), os datos pofien de manifesto un grao medio/baixo
de satisfacciéon do alumnado (pois mais do 50 por 100 dos alumnos consideran o PAT pouco ou
nada util). O que implica un descenso respecto do curso anterior en que o grao de satisfaccion se
estimou notable (entdn particular, 11 dos 14 alumnos que respostaron valoran positivamente a
organizacion e coordinacidn de actividades do PAT, e 10 consideraron o PAT “bastante” util).

- Poroutra banda, tamén se aprecia un descenso no nimero de alumnos participantes nas enquisas
(de 10 alumnos no curso 2019-2020 a 8 alumnos no curso 2020-2021).

¢ 9 de xufio de 2021: Remisidn, dende a Coordinacidon do Grao, dun correo electrénico aos profesores-
titores solicitando que cumprimentasen on line o Anexo “IV-B: Cuestionario final de satisfaccion do titor/a”
(en cumprimento do disposto no apartado "6.1.5. Actuacions de avaliacidon do grao de satisfaccién" do Plan
de Accidn Titorial”). Asi mesmo, solicitase ao profesorado a remisién & Coordinacién dos Anexos Il e Ill das
duas reunidns —inicial e de seguimento- mantidas ao longo do curso.

Numero de participantes: 5 profesores-titores (niUmero total de profesores-titores: 8).

Respostas dos profesores-titores:
1. Numero de reuniéns:
- En grupo: 2.
- Individuais: 1
2. Valore a documentacién e a informacidn previa ofrecida polo equipo coordinador do PAT (equipo
directivo/outro):
- Suficiente: 5
- Insuficiente: 0
3. Avalie a organizacién e a coordinacidn das distintas actividades desenvolvidas no PAT:
- Moi boa: 4
-Boa: 1
4. Valore a carga de traballo que Ile supdn o seguimento do PAT:
- Bastante: 1
- Pouca: 4
5. Considera que as datas establecidas para as distintas actividades foron axeitadas?
-Si:5
-Non: 0
6. Valore o grao de utilidade do PAT dacordo coas experiencias co estudantado:
- Moito: 0
- Bastante: 3
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- Pouco: 2

-Nada: 0

7. Considera axeitada a metodoloxia empregada?

-Si: 5

-Non: 0

8. Pensa que ¢é axeitado o sistema de seguimento?

-Si: 5

-Non: 0

9. Que eliminaria do PAT?

Resposta 1: “Quiza a xestidn por parte do profesorado”.
Resposta 2: “Nada”.

Non respostan: 3

10. Que engadiria?

Resposta 1: “xestién estudantil”.

Resposta 2: “Buscar formulas para fomentar a participacion dos estudantes”.
Resposta 3: “Nada”.

Avaliacién:

- Debe salientarse que, ainda que a maioria do profesorado considera util o PAT (conforme as
experiencias co estudantado), 2 docentes estiman o Plan de escasa utilidade.

- Por outra banda, debe destacarse que alglns docentes refiren a necesidade de fomentar a
xestidn/participacion dos estudantes.

¢ 9 de xufio de 2021: Dende a Coordinacién enviouse un correo electrénico aos estudantes que participan
no PAT en calidade de alumnos-titores solicitdndolles que cumprimenten on line o Anexo “IV-B:
Cuestionario final de satisfaccion do/a estudante titor”. Esta enquisa implementouse por primeira vez no
curso 2020-2021, sendo unha mellora proposta no informe de avalacién do PAT do curso 2019-2020.

Numero de participantes: 2 (nimero total de alumnos-titores: 9, dos cales 7 son do Grao e 2 do PCEQ).
Numero de reunidns en grupo ou individuais, a instancia ou non do profesor titor: 2

1. Numero de consultas atendidas por outras vias:
Resposta 1: 0
Resposta 2: 3
2. Valore a documentacién e a informacidn previa ofrecida polo equipo coordinador do PAT (equipo
directivo/outro):
Suficiente: 2
Insuficiente: 0
3. Avalie a organizacién e a coordinacidn das distintas actividades desenvolvidas no PAT:
Resposta 1: boa
Resposta 2: moi boa
4. Valore a carga de traballo que lle supén o seguimento do PAT:
Resposta 1: pouca
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Resposta 2: ningunha

5. Considera que as datas establecidas para as distintas actividades foron axeitadas?
Resposta 1: si

Resposta 2: si

6. Valore o grao de utilidade do PAT de acordo coas experiencias co estudantado:
Resposta 1: bastante

Resposta 2: bastante

7. Considera axeitada a metodoloxia empregada?

Resposta 1: si

Resposta 2: si

8. Pensa que é axeitado o sistema de seguimento?

Resposta 1: si

Resposta 2: si

9. Que eliminaria do PAT?

Resposta 1: nada

Resposta 2: non resposta

10. Que engadiria?

Resposta 1: Considero que o formato estd moi ben, e non se necesita engadir nada.
Resposta 2: non resposta

Avaliacién:

- Debe destacarse a escasa participacién dos alumnos-titores (s6 2 alumnos dos 9 que se integraron
no PAT do curso 2020-2021).

- Con todo, debe asi mesmo sinalarse que esta enquisa constitie unha ferramenta nova,
precisamente implementada no curso 2020-2021.

Melloras a introducir para o curso 2021-2022

Con data do 8 de xullo de 2021, aprobouse o Plan de accidn titorial e atencién as necesidades especificas
de apoio educativo da Facultade de Dereito, no que se recolle o conxunto de actuaciéns destinadas a
favorecer a integracion de todo o alumnado na vida universitaria e atender as suas necesidades formativas
e informativas. O devandito PAT-ANAE incorpora novidades relevantes respecto do PAT anteriormente
vixente, polo que no curso 2021-2022 procederase a implantacién e avaliacién deste novo modelo.

En todo caso, analizada a participacion e resultados dos cuestionarios de satisfaccidn, estimase necesario:

- Proseguir na utilizacion de formularios telematicos para avaliar o grao de satisfaccion dos axentes
implicados.

- Analizar, no marco da Comisidon de Calidade, as respostas e propostas realizadas, nas enquisas
correspondentes, polos axentes implicados.
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Asi mesmo, estimase necesario analizar, no marco da Comisidon de Calidade, o desenvolvemento do novo
modelo de PAT-ANAE, confrontando os seus resultados co Plan ata entdn vixente.

Ourense, 25 de novembro de 2021

Asdo: Francisca Fernandez Prol
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de Dereito

Data:

Sinaturas:

Vicedecana de Organizacion Académica e
Profesorado

Vicedecana de Planificacion e Calidade

>

Coordinadora de Relaciéns Internacionais e

. Coordinadora do Grao
Coordinadora do TFG

Decana da Facultade de Dereito de
Ourense e Coordinadora do TFG

Coordinadora de Practicas Externas
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