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1. Informacién xeral

Denominacion do titulo Mister universitario en avogacia pola Universidade de Vigo

Centro(s) onde se mmparte o | Facultade de Dereito (Campus de Ourense) e Facultade de Ciencias Xuridicas e do Traballo (campus de Vigo e

titulo Pontevedra)

Curso de implantacion 2013/2014 (non implantado en 2012/2018 na Facultade de Dereito por decision da CAM do 10 de outubro de 2012)

2. Coordinacion

. . . Coordinacién académica e profesional e comision académica do Mister universitario en Avogacia da Facultade de
Equipo coordinador do Master

. , Dereito, complementados pola comision de coordinaciéon do Mister universitario en avogacia pola Universidade de
universitario en avogacia

Vigo

3. Xustificacion e descricién do informe

O Convenio de colaboracién académica entre a Universidade de Vigo e o Ilustre Colexio da Avogacia de
Ourense do 15 de xuiio de 2020 establece as funcions de:
e O coordinador/a académico
o Supervisar a elaboraciéon das guias docentes de cada un dos modulos formativos, realizadas

palas persoas responsables das materias e revisadas polas coordinadoras dos modulos, asi
como do correcto cumprimento ao longo do curso académico.

o Aprobar un informe anual en que se detalle cantas incidencias tiveron lugar durante a
mmparticion do programa formativo.
o Elevar 4 Comision Académica cantas propostas considere oportunas para mellorar o

funcionamento do plan formativo.

¢ O coordinador/a profesional

o Elaborar a proposta do plan de pricticas € o seu cronograma para sometelos d aprobacion da

Comisién Académica.
o Proporierlle 4 Comision Académica a designacion das persoas titoras de practicas.

Aprobar un informe anual en que se detallen todas as incidencias que tiveron lugar durante a

mmparticion do programa de préicticas.

e A comision académica do master
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o Aprobar os horarios de docencia, as probas de avaliaciéon e a asignacion das aulas de xeito
coordinado cos centros de adscricion.

o Vixiar o cumprimento da actividade docente e académica (cumprimento de horarios de clases
e titorias), velar pala disporiibilidade dos espazos (aulas, equipos de videoconferencia, etc.).

o Seleccionar o estudantado admitido no programa.

o Emitir un informe para reconecer as competencias e a equivalencia de titulos estranxeiros de
féra do Espazo Europeo de Educacién Superior (EELES).

o Formular as demandas de recursos humanos e materiais, debidamente xustificadas.

o Seleccionar o alumnado para bolsas ou estadias de mobilidade noutros centros ou instituciéns
nacionais € do EEES baixo os principios de igualdade e concorrencia competitiva.

o Elaborar e aprobar anualmente as gufas docentes da titulacion e remitirllas ao centro para

aprobalas na Xunta de Centro segundo a normativa establecida.
o Elaborar e aprobar anualmente a planificacion docente anual (PDA).

Aprobar anualmente o cadro de profesorado da titulacion, asi como a asignacion do citado
cadro ds materias do plan de estudos e remitirllo 4 Comision de Estudos de Posgrao para
aprobalo.

o Elaborar e aprobar anualmente a asignacién de horas do profesorado de acorde co establecido
no correspondente contrato-programa.

Aprobar anualmente o cadro de persoas titoras de practicas de acordo co seu cronograma.
Elaborar e aprobar o orzamento anual da partida econémica asignada 4 titulacion e aprobar,

ao peche do ano econémico, a correspondente memoria econémica da execucién dos gastos
realizados.

Dada a peculiaridade do Master universitario en avogacia pola Universidade de Vigo, titulo iinico impartido
nos tres campus e adscrito a dous centros -as facultades de Dereito e Ciencias Xuridicas € do Traballo- e a
tres colexios profesionais -os de Ourense, Pontevedra e Vigo-, constituiuse unha comisién de coordinacién
do Mister universitario en avogacia pola Universidade de Vigo conformada polos decanos/as, os
coordinadores/as académicos do master, un ou unha representante de cada colexio profesional e os
secretarios/as das comisions académicas, co obxecto de avaliar e tomar decisions sobre as incidencias ou
posibles discordancias que xurdan en todos os asuntos nos que sexa necesaria a coordinacién entre centros aos

efectos de implantacién do sistema de garantia interna de calidade dos centros.

4. Acci6ns de coordinacidon

Durante o curso académico 2019/2020 realizaronse diversas actuacions de coordinacion docente coa finalidade
de mellorar o funcionamento do Mister Universitario en Avogacia, analizindose as incidencias xurdidas no

desenvolvemento da docencia, na avaliacion das materias e na realizacién das pricticas externas.

4.1. Reuniéns e actuaciéns de coordinacion
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1. Reuniéns e actuaciéns de coordinacién de membros do equipo coordinador do Mister universitario en
avogacia cos/coas representantes do alumnado -delegadas/os e subdelegadas/os-

Durante o curso académico 2019/2020 realizaronse actuaciéns e reuniéns deste tipo, nas datas indicadas

a continuacion:

e 29 de outubro de 2019: Procedeuse a votacion para a eleccion das/os delegadas/os de curso. A eleccion
e importante a fin de que puidesen canalizar as suxestioéns e queixas dos seus compariielros nas reunions
da Comisiéon Académica do Mister, as que son invitados con voz pero sen voto. Achégase aviso sobre

s , 1
a votacion anexo nam. 1.

e 24 de outubro de 2019: A coordinadora académica contactou cos estudantes que exerceron como
delegados durante o curso académico 2018/2019 para preguntar se seguirian exercendo como

delegados. Achegase correo electréonico como anexo nam. I1.

e 16 de decembro de 2019: A coordinadora académica e o Secretario da Comision Académica
reunironse cos delegados do primeiro curso para poder intercambiar opinions sobre o
desenvolvemento do periodo formativo do Master durante o primeiro cuadrimestre. Achégase correo
electronico como anexo num. II1.

o 28 de xaneiro de 2020: A coordinadora académica e o Secretario da Comision Académica, a peticion
dos delegados do primeiro curso, reunironse cos delegados para analizar a evolucion das incidencias

docentes comunicadas na reunién de decembro. Achégase correo electronico como anexo num. IV.

e 10 de abril de 2020: A coordinadora académica e o Secretario da Comision Académica reunironse via
Skype cos delegados de curso para poder intercambiar opiniéns sobre o desenvolvemento do periodo
formativo do master durante o segundo cuadrimestre, especialmente tras a suspension da actividade
docente presencial pola situacion de emerxencia sanitaria derivada da pandemia provocada polo brote
COVID-19. Achégase a acta desta reunion como anexo num. V.

e Durante o curso académico 2019/2020, as/os delegadas/os de primeiro e segundo curso do Master
Universitario en Avogacia foron convidados as reunién da Comision, con voz e sen voto, de forma
habitual, e sen prexuizo de poder puntualmente excluilos dalgiin punto concreto cando se traten
cuestion especialmente sensibles ou delicadas nas que non se considere adecuada a stia presenza na
reunion.

2. Reuniéns e actuacions de coordinacién de membros do equipo coordinador do Mister universitario en
avogacia cos coordinadores das materias impartidas durante o periodo formativo:

e 18 de decembro de 2019: A coordinadora académica reuniuse cos coordinadores das materias
mmpartidas durante o primeiro cuadrimestre do periodo formativo para analizar as posibles incidencias
ou dificultades de coordinacién no desenvolvemento da docencia no periodo formativo do master.
Achégase a acta desta reunion como anexo nam. VI.

! Todos os anexos deste informe poderanse consultar na Secretaria do Decanato.
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Tras a suspension da actividade docente presencial pola situacion de emerxencia sanitaria derivada da
pandemia provocada polo brote COVID-19, a coordinadora mantivo reuniéns telefonicas e reunions
via skype cos coordinadores das materias do segundo cuadrimestre para poder intercambiar opiniéns

sobre o desenvolvemento do periodo formativo do master.

3. Reuniéns e actuaciéns de coordinacién de membros do equipo coordinador cos titores/as do plan de
accién titorial

A coordinadora da titulacién enviou o dia 28 de novembro de 2019 un correo electrénico a todo o
profesorado titor do PAT, onde se lle instaba a convocar ao estudantado titorizado a través de correo
electronico, con copia a coordinadora do master, a unha primeira reunion inicial a celebrar antes do

16 de decembro de 2019. Achégase copia do correo electronico como anexo nim. VII.

A coordinadora da titulaciéon enviou o dia 18 de febreiro de 2020 un correo electronico a todo o
profesorado titor do PAT, onde se lle instaba a convocar ao estudantado titorizado a través de correo
electrénico, con copia a coordinadora do mdster, a reunion de seguimento a celebrar antes do 18 de
marzo de 2020. Achégase copia do correo electronico como anexo nim. VIIL.

A coordinadora da titulacién enviou o dia 4/6/2020 un correo electrénico a todo o profesorado titor
do PAT, onde se lles solicitaba que cumprimentaran as enquisas de avaliacion do grao de satisfaccion
(anexo IV-B «Cuestionario final de satisfaccion do titor/a»). Achégase copia do correo electronico
como anexo num. IX.

A coordinadora da titulacién enviou o dia 4/6/2020 un correo electronico a todos os estudantes do
PAT, onde se lles solicitaba que cumprimentaran as enquisas de avaliacion do grao de satisfaccion
(anexos IV-A «Cuestionario final de satisfaccion do alumnado»). Achégase copia do correo

electrénico como anexo nam. X.

4. Reuniéns e actuaciéns de coordinacién do coordinador/a profesional ou o coordinador/a das pricticas

externas bésicas e das pricticas externas e os titores/as académicos cos titores/as externos ou co alumnado

implicado

Durante o curso académico 2019-20 realizironse, a iniciativa do coordinador profesional do Mister

universitario en avogacia e da coordinadora académica das materias Practicas externas bdasicas e Pricticas

externas e dos titores/as académicos, diversas actuacions conxuntas de coordinacion cos titores/as externos e

co alumnado implicado -algunhas no primeiro cuadrimestre respecto da materia Practicas externas e outras no

segundo cuadrimestre en relacion coa materia Pricticas externas basicas, afectada pola situacion de crise

sanitaria dertvada da COVID-19-. As actuacions madis destacables desenvolvéronse nas seguintes datas:

PRACTICAS EXTERNAS:

Xuno-xullo 2019: elaboracién e aprobaciéon da guia docente da materia Pricticas externas e do plan
de practicas para o curso académico 2019-2020, coa listaxe de titores e o cronograma e aprobacién e
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publicacion na paxina web do mestrado da asignacion provisional e definitiva de despachos e de titores
académicos para 0 curso 2019/2020 da materia Practicas externas
http://masteravogacia.webs.uvigo.es/docs/docencia/listado_provisional_adjudicacion_despachos_pe_
2019-20.pdf e
http://masteravogacia.webs.uvigo.es/docs/docencia/LLD _adjudicacion_despachos_pe_2019-20.pdf.

e Setembro de 2019: reunion 4 que foron convocados os alumnos matriculados na materia Pricticas
externas por iniciativa da coordinadora e titoras académicas da materia Practicas Externas, de 2° curso,
celebrada no Salén de Graos da Facultade de Dereito de Ourense, ao obxecto de realizar un
seguimento das practicas desenvolvidas ata 0 momento e correspondentes 4 materia Practicas externas
e iInformar as e os estudantes sobre o procedemento e os criterios de avaliacion das précticas.

e Decembro de 2019: elaboracion pola coordinadora académica da materia Practicas externas dun
escrito dirixido aos titores externos co obxecto de agradecer a stia colaboracién como titoras/es
profesionais no Mestrao universitario en Avogacia e lembrarlles a stia obriga de remitir ao titor/a
académico do estudante o Anexo III do Regulamento de préicticas externas para proceder a avaliacion
do mesmo e os criterios de avaliacion. A tales efectos xuntironse ao escrito o anexo a encher e un
documento explicativo cos criterios a valorar, en cumprimento da guia docente da materia e da ficha
da memoria do titulo e solicitouse unha valoracion o mais obxectiva posible pola stia banda. Xtuntase

a copia do correo remitido. Remision do escrito por correo electrénico.

e Decembro de 2019: remision pola coordinadora académica da materia Pricticas externas dun correo
electrénico dirixido aos estudantes co obxecto de agradecer a sta boa disposicion no
desenvolvemento das practicas e lembrarlles a stia obriga de remitir ao titor/a académico o Anexo IV
do Regulamento de précticas externas e a Memoria das mesmas para proceder 4 avaliacion do mesmo
e recordandolles os criterios de avaliacion. A tales efectos achegouse en arquivo adxunto ao correo o
anexo a encher. Xuntase a copia do correo remitido

o Xaneiro de 2020: elaboracion polos titores académicos da materia Practicas externas y remision aos
coordinadores académico e profesional do mestrao dun Informe de incidencias co fin de dar
cumprimento ao compromiso asumido polos titores, de acordo co art.? 13 do Regulamento, de velar
polo normal desenvolvemento do proxecto formativo, facer un seguimento efectivo das practicas,
levar a cabo o proceso avaliador de acordo co propio regulamento e informar ao érgano responsable
das pricticas externas na universidade das posibles incidencias xurdidas. O informe ten como
obxectivo servir de complemento aos informes que aos coordinadores do mestrao lles corresponde
elaborar, e recoller as incidencias que se formularon no desenvolvemento da materia Practicas
externas e que foron postas de manifesto polos alumnos nas Memorias presentadas para a sta
avaliacion aos titores académicos, co fin de que se prevexan dende a coordinacion e a Comision
académica do mestrao, se é o caso, as accions de mellora que se considere oportunas. Tamén
mcorpora algunhas propostas de mellora suxeridas polos propios titores. Achégase copia do informe
remitido 4 coordinacién.



UniversidaggaVigo

Informe de accién de coordinaciéon do Mister universitario en avogacia

PRACTICAS EXTERNAS BASICAS:

Xuno-xullo 2019: elaboracion e aprobacion da guia docente da materia Pricticas externas basicas.

Setembro de 2019: presentacién dos coordinadores profesional e académico e dos titores de practicas
a0 alumnado de primeiro curso do Mdster universitario en avogacia e presentacion das materias de

practicas externas na Xornada de acollida.

Febreiro-marzo: elaboracion e aprobacion do plan de practicas para o curso académico 2019-2020,
coa listaxe de titores € o cronograma e aprobacién e publicacion na paxina web do mestrao da
asignacion provisional e definitiva de despachos e de titores académicos para o curso 2019/2020 para
a materia Practicas externas basicas
http://masteravogacia.webs.uvigo.es/images/docs/docencia/practicas/peb/LP_adjudicacion_PEB_201
9-20.pdf e
http://masteravogacia.webs.uvigo.es/images/docs/docencia/practicas/peb/LD _adjudicacion_PEB_20

19-20.pdf.

O desenvolvemento das practicas inicialmente programado para os dias 4 ao 27 de maio suspendiuse

con ocasion do Decreto de Alarma e a Resolucion reitoral de 01.04.20.

Maio: A medio de correo electronico o coordinador profesional convocou aos titores profesionais de
practicas do Mdster a unha reunién virtual a través do Campus remoto UVigo, para o dia 7 de maio
as 13,00 horas. A reunién tivo lugar no dia e hora sinalados, participando a maioria dos despachos,
asi como os coordinadores profesional y académico da materia. Na mesma indicouselles que en dias
posteriores manteriamos igualmente unha reunion virtual cos alumnos para conecer tamén a sda

opmion. O resumo da devandita reunién pode concretarse no seguinte:

- Alguns despachos manifestaron a stia disposicion para acoller a alumnos presencialmente de
forma mmmediata, mentras outros, pola contra, indicaron a imposibilidade de iniciar as
practicas presenciais neste momento, ainda que mostraron a sia disponibilidade para facelo
de forma telemaitica e os restantes indicaron que dependeria de cando se poida comezar a
actividade xudicial. Algun despacho propuxo unir as pricticas basicas ao periodo de pricticas
longas e se lle explicou nese momento a dificultade por canto que o calendario do primeiro
cuadrimestre del curso seguinte comprimiriase notablemente e redundaria en menor tempo
para a preparacion do exame estatal

- Acordouse por asentimento atrasar un tempo prudencial o comezo das practicas para ver
como se desenvolvian os acontecementos.

Os alumnos foron tamén convocados para reunién virtual que se celebrou o luns, dia 11 de maio, as

13,00 horas. O parecer uninime dos alumnos fol o seu desexo de realizar as practicas de forma
presencial € comezar estas tan pronto fose posible para evitar futuros eventuais confinamentos.

Consultada a directora da Area de Emprego da Uvigo sobre a posibilidade de matenalizar a
mcorporacion presencial aos despachos, a sta respuesta foi a seguinte:

"En relacién a vuestra consulta, indicaros que efectivamente, esta semana se ha abierto un debate

sobre la posibilidad de continuidad de las pricticas académicas de modo presencial. Sin embargo, st
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bien la postura de la CRUE estd encima de la mesa, todavia no hay un acuerdo formal que de manera

especifica ratifique o impida su realizacion.

Tal y como indiciis, previo a que se abriese este debate, desde la UVigo apoyamos la realizacion de
practicas en la modalidad presencial siempre que la empresa garantizase que se pudieran cumplir con
las condiciones sanitarias indicadas por las autoridades y que las pricticas contasen tanto con el visto
bueno de las personas que tutoricen las practicas, tanto en la Universidad como en la empresa, como
del propio estudiante.

Dicho esto, y a la espera de respuesta por parte del gobierno, las opciones que se presentan serian las

sigulentes:

- Que procedan a incorporacion del alumno/a bajo la modalidad en remoto (con posibilidad de
cambio a presencial cuando confirmen su adecuacién). Opcién preferente.

- Que mantengan la suspension a la espera de que el alumnado afectado pueda recuperar las
practicas en este periodo.

- Que confirmen que las empresas pueden cumplir con las condiciones sanitarias impuestas por el
gobierno y que el alumnado proceda a la realizacién de las practicas presenciales (con posibilidad
de suspension o de cambio a modalidad en remoto en caso € que surja una nueva normativa que
lo obligue). En este caso deberian de cubrir el formulario adjunto’.

e Mediante correo de 18.05.20 o coordinador profesional dirixiuse aos despachos colaboradores
facéndolles un breve resumo do resultado das reunidns virtuais e solicitando expresamente que
indicasen quen estaria en condiciéons de poder iniciar xa as practicas de modo presencial. A maioria
dos despachos mostraron a sta disposicién para comezar xa de forma inmediata as précticas,
adoptindose as medidas de seguridade pertinentes, algiins deles indicaron que poderian comezar,
previsiblemente, a principios de xuno, e s6 un indicou que non era posible a realizacion de forma
presencial, por impedilo a Institucion, con todo, mostribase disposto a coordinar coa alumna a forma

de levalas a cabo e autor

e O 21 de maio os alumnos asistiron a unha nova reunion virtual, na que recibiron con gran satisfaccion
a posibilidade que se lles brindaba de comezar as practicas de forma presencial e inmediata na
mayoria dos despachos e o resto, atrasalo posiblemente s6 unha semana. Informoéselles que se
puxesen en contacto telefonico cos despachos para coordinar o inicio e desenvolvemento das practicas
e que debian ir provistos de mascara e aqueles equipos de seguridade que se lles indicase por cada
despacho. Tamén se lles lembrou que, de acordo co Regulamento, para que a prictica quedase
axeitadamente formalizada, o titor profesional, o titor académico e o estudante, debian subscribir a
formalizacion da practica (anexo II do regulamento) e que o documento debia estar depositado a
disposicién do coordinador de practicas antes do comezo das practicas-

e Xuno de 2020: reunién virtual de seguimento conxunto das practicas 4 que foron convocados os
alumnos matriculados na materia Practicas externas bdasicas por iniciativa dos coordinadores
académico e profesional da materia e dos titores académicos da materia de 1 curso, celebrada o 11
de xuno as 13:00 horas na Sala de Videoconferencias da Facultade de Dereito de Ourense, ao obxecto
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de realizar o dito seguimento das pricticas desenvolvidas ata ese momento e informar ds e os

estudantes sobre o procedemento e os criterios de avaliacion das practicas-.

Xuno de 2019: elaboracion polo coordinador académico da materia Pricticas externas basicas dun
escrito dirixido aos titores externos co obxecto de agradecer a stia colaboracion como titoras/es
profesionais no Mestrao universitario en Avogacia e lembrarlles a sta obriga de remitir ao titor/a
académico do estudante o Anexo III do Regulamento de pricticas externas para proceder d avaliacion
do mesmo e os criterios de avaliacion. A tales efectos xuntironse ao escrito o anexo a encher e un
documento explicativo cos criterios a valorar, en cumprimento da guia docente da materia e da ficha
da memoria do titulo e solicitouse unha valoracién o mais obxectiva posible pola stia banda. X1ntase
a copia do correo remitido. Remisién do escrito por correo electrénico .

Xuiio de 2020: remisién polo coordinador académico da materia Pricticas externas bdsicas dun
anuncio a través de faitic dirixido aos estudantes co obxecto de agradecer a stia boa disposicion no
desenvolvemento das practicas e lembrarlles a stia obriga de remitir ao titor/a académico o Anexo IV
do Regulamento de pricticas externas e a Memoria das mesmas para proceder 4 avaliacion do mesmo
e recordandolles os criterios de avaliacion. O correo remitiuse a través da plataforma virtual faitic.

Setembro de 2020: elaboracion polos titores académicos da materia Pricticas externas bdsicas e
remision aos coordinadores académico e profesional do master dun Informe de incidencias co fin de
dar cumprimento ao compromiso asumido polos titores, de acordo co art.® 13 do Regulamento, de
velar polo normal desenvolvemento do proxecto formativo, facer un seguimento efectivo das
practicas, levar a cabo o proceso avaliador de acordo co propio regulamento e informar ao 6rgano
responsable das practicas externas na universidade das posibles incidencias xurdidas. O informe ten
como obxectivo servir de complemento aos mformes que aos coordinadores do master lles
corresponde elaborar, e recoller as incidencias que se formularon no desenvolvemento da materia
Pricticas externas basicas e que foron postas de manifesto polos alumnos nas Memorias presentadas
para a sta avaliacion aos titores académicos, co fin de que se prevexan dende a coordinaciéon e a
Comisién académica do master, se € o caso, as acciéns de mellora que se considere oportunas. Tamén
mcorpora algunhas propostas de mellora suxeridas polos propios titores.

5. Reuniéns e actuaciéns de coordinacién do coordinador/a do traballo de fin de master co alumnado ou cos

titores/as implicados

Durante o curso académico 2019/2020 realizironse un total de 4 reuniéns deste tipo, nas datas indicadas

a continuacion:

19/9/2019: reunioén do coordinador do Traballo Fin de Master e a coordinadora académica do Master
cos estudantes ao fin de explicarlles o contido y estrutura do mesmo.

8/1/2019: reuniéon do coordinador do Traballo Fin de Master e os membros do Tribunal cos
estudantes coa finalidade de resolver dudas e cuestions de interés que lles podan xurdir en relacion
coa dindamica e avaliacion do TFM.
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21/1/2020: reunién do Tribunal avaliador dos TFM, coa finalidade de establecer o horario, estrutura
e distribucion das sesions nas que teria lugar a defensa dos TFM na convocatoria ordinaria. Achégase
como anexo num. XI a Acta de constitucion do tribunal avaliador do TFM e os acordos.

e 9/3/2020: reunién do Tribunal avaliador dos TFM, coa finalidade de establecer o horario, estrutura e
distribucion das sesions nas que teria lugar a defensa dos TFM na convocatoria de marzo. Achégase

como anexo num. XII.

o 9/7/2020: reunion do Tribunal avaliador dos TFM, coa finalidade de establecer o horario, estrutura e
distribucion das sesiéons nas que teria lugar a defensa dos TFM na convocatoria de xullo. Achégase

como anexo num. XIII.

e 15/9/2020: reunién do Tribunal avaliador dos TFM, coa finalidade de establecer o horario, estrutura
e distribucion das sesiéns nas que teria lugar a defensa dos TFM na convocatoria de setembro.

Achégase como anexo nim. XIV.

6. Reuniéns e actuaciéns de coordinacién da comisién académica do Mister universitario en avogacia nas que
se traten incidencias acontecidas durante a imparticién do programa formativo ou durante a imparticién do
programa de pricticas

Durante o curso académico 2019/2020 analizironse incidencias deste tipo, nas reuniéns da Comisién
Académica do Master nas datas sinaladas a continuacion:

e 18/12/2019 andlise e aprobacion do informe anual da Sra. Coordinadora no que se detalle cantas
incidencias tivesen lugar durante a imparticion do programa formativo e do mforme do Sr.
Coordinador profesional no que se detalle cantas incidencias tivesen lugar durante a imparticiéon do
programa de pricticas. Os acordos da reunion da Comision Académica do Mister poden

consultarse en http://masteravogacia.webs.uvigo.es/gl/informacion/comision-academica/.

e 18/12/2019: andlise e aprobaciéon do informe de accions de coordinacion do Mdster universitario
en Avogacia do curso académico 2017/18. Os acordos da reunién da Comision Académica do
Mister poden consultarse en  http://masteravogacia.webs.uvigo.es/gl/informacion/comision-
academica/.

7. Reuniéns de coordinacién da Comisién de Coordinacién do Mister en Avogacia da Facultade de Ciencias
Xuridicas e do Traballo de Vigo e da Facultade de Dereito.

A normativa sobre a composicién e funcionamento da Comision de Coordinacion do Master en Avogacia
da Facultade de Ciencias Xuridicas e do Traballo de Vigo e da Facultade de Dereito establece no seu artigo
3 que “A Comision de coordinacion podera avahiar e adoptar decisions sobre as incidencias ou posibles
discordancias que xurdan en todos os asuntos nos que sexa necesaria a coordinaciéon entre Centros aos

efectos do SGIC”.

Durante o curso académico 2019/20020 realizironse ddas reunions:
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e A primeira reunion, do 9 de decembro de 2019, para analizar e intercambiar experiencias entre
as distintas sedes que redunden na mellora da titulacién e delegar nas coordinadoras académicas
do Mister as competencias en relacion co seguimento das accions de mellora de titulacion do
Mister Universitario en Avogacia do curso 2018/2019 e da proposta de accién de mellora para o
curso 2019/2020.

e A segunda reunion, do 14 de maio de 2020, para modificar os convenios de colaboracién
académica entre a Universidade de Vigo e os ICA de Ourense, Pontevedra e Vigo; para analizar e
intercambiar experiencias entre as distintas sedes que redunden na mellora da titulacion; para
tomar posicién en relacion co calendario de matricula no Mestrado universitario en avogacia no
curso 2020-2021 e o comezo do curso académico e para tomar posicién en relacién coa
posibilidade de adiantar a convocatoria de fin de carreira ao mes de setembro ou de establecer un
prazo de defensa do Traballo de fin de grao en Dereito en setembro.

8. Reuniéns e actnaciéns de coordinacién dos/as responsables de coordinacién das materias co profesorado

que as imparte

Ao longo de todo o curso académico as/os responsables de coordinacién das materias mantiveron
unha comunicacion permanente co profesorado que as impartiu para trasladar a informacion, os
resultados, as queixas e as suxestions achegadas tanto polo propio alumnado como polo equipo de
coordinacion do Master, algun profesorado ou mesmo o coordinador/a do titulo. O obxectivo
principal foi consensuar as distintas decisiéns para garantir unha axeitada planificacion da materia e
asegurar un desenvolvemento equilibrado e coordinado desta.

3/9/2019: a coordinadora da titulacion solicita as/os coordinadoras/es de materia a elaboracion do
cronograma da materia, con distribucién dos docentes e contidos. Para isto, os coordinadores de
materia levan a cabo actuaciéns e reuniéns de coordinacions cos docentes da materia, tanto profesores

da universidade como letrados. Xuntase a copia do correo remitido como anexo XV.

Despois de finalizar o periodo de docencia da materia, a/o responsable de coordinacion da materia
reuniuse con todo o profesorado para realizar as cualificacions do estudantado e coordinar a
elaboracion das actas correspondentes.

8/1/2020: a coordinadora da titulacion solicita as/os coordinadoras/es de materia a elaboracion do
cronograma da materia, con distribucion dos docentes e contidos. Para isto, os coordinadores de
materia levan a cabo actuaciéns e reuniéns de coordinacions cos docentes da materia, tanto profesores

da universidade como letrados. Xuntase a copia do correo remitido como anexo XVI.

Despois de finalizar o periodo de docencia da materia, a/o responsable de coordinacion da materia
reuniuse con todo o profesorado para realizar as cualificacions do estudantado e coordinar a
elaboracion das actas correspondentes.
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4.2. Outras accidons de coordinacién desenvolvidas

Describiranse outras accions que o centro realizard para mellorar a coordinaciéon das ensinanzas de master

impartidas neste centro.

4.2.1. Actuaciéns de coordinacién desenvolvidas pola Comisién de Garantia da Calidade da Facultade
de Dereito

A Comision de Calidade da Facultade de Dereito desenvolveu, entre outras, as seguintes accions en relacion

coa coordinacion:

= 17/12/2019:

Validacion dos informes finais de avaliacion do PAT do curso 2018-2019 no Grao en
Dereito e no Mestrado universitario en Avogacia.

Validacion dos Informes de accions de coordinacion do Grao en Dereito e do Mestrado
universitario en Avogacia do curso 2018-2019.

Validacion do Informe de docencia do curso académico 2018-2019.

Remision 4 vindeira Comisiéon de calidade da andlise e toma de decisions respecto das
mcidencias detectadas nas reuniéns de coordinaciéon para o seguimento e o control da
docencia do primeiro cuadrimestre do curso académico 2019-2020.

Validaci6n da modificacion do Procedemento para o seguimento e o control da docencia e
delegar na Sra. Vicedecana de Planificacion e Calidade a competencia para incorporar os
cambios que procedan.

= 28/02/2020:

Flaboracion dun informe e trasladalo ao Departamento de Dereito Privado e 4 Vicerreitoria
de Ordenacion Académica e Profesorado co obxecto de manifestar as incidencias
detectadas en relacion a docencia impartida pola drea de Dereito Civil no Grao en Dereito
e no Programa Conxunto Grao en ADL-Grao en Dereito, no marco das reuniéns de
coordinacion co alumnado, nas reunions celebradas a solicitude do alumnado, nos partes
docentes e na reunion co profesorado implicado de dita area.

Remision dun correo electronico aos Departamentos con docencia no centro, reiterando
que 4 hora de conceder os permisos ao profesorado se tefia en conta se hai obrigas docentes

(clases, exames, titorias, etc.).

= 30/04/2020:

Validacion dos anexos 4s guias docentes do Grao en Dereito e do Mestrado universitario
en Avogacia do curso académico 2019-2020, delegando nas coordinadoras respectivas
calquera correccién de erros ou cambio que se considere necesario.

Remision dunha consulta ao Director da Area de Calidade respecto 4 incidencia que pode

ter nos distintos programas de avaliaciéon da actividade docente do profesorado que os
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anexos as guias docentes vaian con texto en galego e casteldn e non exista unha versién tnica

para cada idioma

= 14/07/2020

Validacién do Informe de andlise das taxas de éxito, rendemento e avaliacion do Grao en
Dereito e do Programa Conxunto ADE-Dereito do curso 2018-2019.

Validacion da modificacion da meta asociada 4 duraciéon media dos estudos no Mestrado
universitario en avogacia e manter o resto das metas asociadas aos obxectivos de calidade.
Validaciéon do Informe de Revisiéon do Sistema pola Direccion do curso 2018-2019 que
inclie as propostas de mellora para o curso 2019-2020 e o seguimento dos titulos adscritos
ao Centro coas modificacions propostas.

Validaciéon das guias docentes do Grao en Dereito para o curso académico 2020/2021 e
delegaciéon na coordinadora do Grao da correcciéon de erros ou modificacions que
procedan.

Validacion das guias docentes do Mestrado universitario en Avogacia para o curso
académico 2020/2021 e delegacion na coordinadora académica da correccion de erros ou
modificaciéns que procedan.

Validacién da actualizacion do Anexo I: Plan de acciéon titorial do procedemento de
orlentacion ao estudantado (DO-0203 P1).

Validaciéon do programa e data de celebracion da Xornada de acollida do Grao en Dereito,
do Curso 3.5 e da Xornada de acollida do Mestrado Universitario en Avogacia para o curso
2020-2021.

Avaliacion, no mes de setembro, da viabilidade de imparticion das sesions pendentes do
Curso de Actualizacion Xuridica 2019-2020 e de organizacion dunha nova edicién para o
curso 2020-2021.

Avaliacion, no mes de setembro, da viabilidade da organizacion dun foro de emprego
xuridico.

Arquivo, como evidencia, polo cambio e repercusion na docencia da Covid-19, sen traslado
a0 Departamento de Dereito Privado e a Vicerreitoria de Ordenacion Académica e
Profesorado, do informe sobre incidencias detectadas en relacion & docencia impartida pola
Area de Dereito Civil no Grao en Dereito ¢ no Programa Conxunto Grao en ADE-Grao

en Dereito, no primeiro cuadrimestre do curso 2019-2020.

4.2.2. Actuaciéns de formacién desenvolvidas na Facultade

No curso 2019/2020 desenvolvéronse na Facultade de Dereito as seguintes acciéns formativas:
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TiTULO

ORGANIZACION

DATA

Xornada de Acollida Grao
en Dereito “Introducion
aos estudos de Dereito”

Coordinacion:

e Prof2. Marta Fernandez Prieto

9 de setembro 2019

Xornada de Acollida
Mestrado universitario en
Avogacia

Coordinacion:
e  Prof2. M2 Dolores Fernandez Fustes
e  Prof. Benjamin Mayo Martinez

e Prof. Roberto O. Bustillo Bolado

19 de setembro de
2019

Ciclo de conferencias:
Pensar el derecho en
el siglo XXI

Direccion académica:

e  Prof. Pablo Bonorino

Do 23 de setembro ao
12 de decembro de
2019

Xornada:
Precariedade da
traballadora ante os
empregos dixitais
atipicos

e  Comité organizador:
e  Prof2. Marta Ferndndez Prieto

e Prof2. Francisca Fernandez Prol

16 de outubro de 2019

Feminismo y Teoria
del Derecho

Direccion académica:

e  Prof. Pablo Bonorino

Do 17 de outubro ao
15 de novembro de
2019

Xornada: O control do
poder publico en
Espafia (Lugar: Colexio
da Avogacia de
Ourense)

Direccién académica:

e  Prof. Roberto O. Bustillo Bolado
Prof2 Maria Antonia Arias Martinez

24 de outubro de 2019

Curso de Actualizacion
Xuridica 2019/2020

Comité organizador:
e  Prof2 Marta Fernandez Prieto
e  Prof2 Susana Alvarez Gonzélez

e Prof2 Francisca Fernandez Prol

Do 27 de setembro de
2019 ao 5 de xufio de
2020 (suspensién de
actividades a partir do
13 de marzo de 2020,
por mor do cese

temporal das
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actividades
académicas
presenciais)

Organizacién (en colaboracidn coa Facultade de Dereito

Curso: Violencia de 17,23 e30de
i de Ourense) ’
xénero outubro; 6 e 20 de
Colexio da Avogacia de Ourense. novembro 2019
Lig‘::\ de fiebate da . Direccién académica: Del 28 de Outubro ao
Universidade de Vigo
2019/2020 e  Prof. Pablo Bonorino 8 de Novembro 2019

Conferencia “O
Instituto de Medicina
Legal de Galicia:
organizacidén e
funciéns”

Coordinadores académicos:
e  Prof2 Marta Fernandez Prieto

e  Prof. Virxilio Rodriguez Vazquez

14 de novembro de
2019

Xornada divulgativa
REDEXMAR sobre
Dereito ambiental e
xestion de recursos
hidricos e mariiios

Coordinacion:

e  Prof. Dr. Roberto O. Bustillo Bolado

e  Prof2. M2 Belén Sanchez Ramos

e  Prof2 Laura Movilla Pateiro

8 de novembro de
2019

Orienta luris “32 Feira de
Emprego Xuridico de
Galicia e norte de
Portugal”

Comité Organizador:
e Prof2 Marta Fernandez Prieto
e Prof2 Susana Alvarez Gonzélez
e Prof2 Lourdes Borrajo Diz

e  Prof? Francisca Fernandez Prol

19 de novembro de
2019

Conferencia
“Institucionais In ius
Vocatio e violazione
del domicilio;
riferimento speciale
ai reati di riciclaggio
di denaro”.

Comité Organizador:
e  Prof2. Inés Iglesias Canle

e  Prof2. Maria José Bravo Bosch

28 de novembro de
2019
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Seminario de discusién: Direccion académica: Do 18 de decembro

Pensar o cine e Prof. Pablo Raul Bonorino Ramirez 2019

Curso 3.5. Curso de

orientacion académica Coordinacién:

para estudantado de 3¢ 28 de xaneiro de 2020

curso do Grao en Dereito e Prof2. Marta Fernandez Prieto

e de 42 curso do PCEO

Seminario “Agresion y
abusos sexuales:
evolucion histdrica, . .
. Direccion:
algunas cuestiones

controvertidas y Prof2. Inés C. Iglesias Canle
propuestas de reforma”.
(42 andar Facultade de

5 de febreiro de 2020

Dereito)

Curso: Iniciacion a Moodle | Comité Organizador: 18,20,2122e26de

e realizacion de exames . . maio e o dia 1 de xufio
e  Prof2. Marta Fernandez Prieto de 2020.

non presenciais.
Modalidade virtual. e  Prof2. Lourdes Borrajo Diz

OBRADOIRO: “A pesca en
Europa: Desafios e Coordinacion: 1 e 2 de xufio de 2020
Perspectivas” Sesién On e  Prof2. Belén Fernandez Docampo,

Line.

4.2.3. Actuaciéns desenvolvidas para a promocién do centro e das stas titulacions.

Ao longo do curso 2019-20 levironse a cabo diversas actividades de promocion do centro entre as que compre

destacar:

Celebracion da Xornada de Acollida-Introduciéon aos estudos de dereito: o dia 9 de setembro de
2019 celebrouse o denominado “Curso Cero”, destinado a facilitar ao alumnado de novo ingreso
o transito e adaptacién ao ambito universitario, presentando o Grao en Dereito e dando a corecer
0s Instrumentos postos 4 stia disposicion por parte de Facultade.

Obxectivos:
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- Facilitar ao alumnado o triansito e adaptacién 4 contorna universitaria.
- Presentar ao alumnado de novo ingreso o Grao en Dereito.
- Dar a conecer ao alumnado de novo ingreso os recursos e ferramentas ao seu dispor na

Universidade de Vigo e, en concreto, na Facultade de Dereito.

. Celebracion do III Feira de emprego Xuridico ORIENTA TURIS: o dia 19 de novembro de 2019

celebrouse a III edicion da Feira de Emprego Xuridico, primeira Feira de emprego especializada
no ambito xuridico en Galicia e norte de Portugal. Concibese como un punto de encontro no que
estudantes, titulados e profesionais do mundo do Dereito poidan compartir experiencias,
mterrelacionarse e mellorar as posibilidades de acceso ao mercado laboral (
http://fertacmpleojuridico.webs.uvigo.es/ ).
Celebracion do curso 3.5: o Curso de Orientacién académica para estudantes de terceiro curso do
Grao en Dereito e de cuarto curso do PCEO-ADE-Dereito, celebrouse o luns 28 de xaneiro de
2020 na aula Magna da Facultade de Dereito. Os seus obxectivos son facilitar ao alumnado a
continuidade da stia formacion universitaria a través de estudos de mestrado, asi como o seu
desenvolvemento profesional ou incorporacién laboral; presentar ao alumnado de terceiro curso
mformacion de interese académico e profesional para a continuacion dos seus estudos de Grao
(oferta de optativas); e dar a conecer ao alumnado os recursos e ferramentas que, aos efectos
referidos, tenen 4 sta disposicién na Universidade de Vigo e, en concreto, na Facultade de Dereito.
Participacion da Decana, o dia 27 de febreiro de 2020, nunha sesién informativa celebrada no
Colexio Santa Maria Maristas de Ourense.

. Xornada de Portas Abertas Virtual: xornada de acceso aberto (até un maximo de 100 persoas por

sala e franxa horaria na modalidade directo xunto 4s conexiéns na modalidade streaming)
celebrada o 14 de maio de 2020. Difusion a través das redes sociais e da web da UVigo, asi como
a través de correos electronicos a centros de ensino secundario de Galicia para redifusion entre os
equipos de orientacion e o seu alumnado.
Organizacion de actividades multiples: conferencias, seminarios, congresos, xornadas sobre temas
xuridicos, comunicados de prensa sobre os principais eventos e novidades, folletos e cartels
mformativos que poden consultarse na paxina web da Facultade na ligazén de “Actualidade” -
http://dereito.uvigo.es/es/ -.

4.2.3.1. Promocién internacional do centro: basicamente a través do profesorado, PAS e alumnado que realiza
estancias en Universidades estranxeiras.

. PDI: no curso 2019-2020, ningin docente participou en programas de mobilidade, ao
quedar estes suspendidos por mor das limitacions 4 mobilidade impostas para a contencion
da pandemia.

J PAS: datos non disponibles.

. Alumnado: datos non disponibles
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4.2.3.2. Promocién da titulacion e divulgacién das actividades levadas a cabo na Facultade, coa finalidade de
inchuir informacién para captar alumnado de novo ingreso:

e Divulgacion a través das redes sociais, especialmente facebook, twitter e instagram, de todas as
actividades que se levan a cabo na Facultade, coa finalidade de incluir informaciéon para captar
alumnado de novo ingreso.

4.3. Contido do informe: incidencias relevantes e acciéns de mellora
4.3.1. Actuaciéns e incidencias mais relevantes

A continuacién relataranse, por orden cronoloxico, as incidencias que se plantexaron durante o curso
2019/2020 no Master da Avogacia, asi como as accions de mellora que se levaron a cabo dende a
Coordinaciéon e a Comision Académica do Master.

1. O dia 19 de xuio de 2019, seguindo o calendario aprobado pola Comision Permanente da Xunta de
Facultade ese mesmo dia, a coordinadora do Master envioulle un correo electronico a todo o
profesorado responsable das materias no master. Nel comunicibaselle o calendario de elaboracién
das guias docentes, asi como algunhas orientacions para ter en conta. Neste proceso de elaboracion,
os coordinadores/as de materia/modulo, unha vez editadas as guias docentes, remitironllas 4
coordinadora do mdster para revisalas. Achégase copia do correo electrénico como anexo XVII.
Concluido o proceso de elaboracion, a coordinadora remitiulle as guias docentes a Comision de
Garantia Interna de Calidade, para a stia revision.

O dia 9 de xullo de 2019 foron aprobadas pola Comisién Académica do Mdster Universitario en
Avogacia. Unha vez finalizado o proceso de revision, a coordinadora remitiulle as guias docentes ao
decanato para aprobalas. Cémpre destacar a participacion e o traballo do profesorado no proceso de

realizacién das guias.

2. O dia 3 de setembro de 2019, a coordinadora da titulaciéon solicita as/os coordinadoras/es de materia
a elaboracién do cronograma da materia, do primeiro e segundo cuadrimestre, con distribucién dos
docentes e contidos. Para isto, os coordinadores de materia levan a cabo actuaciéns e reunions de
coordinaciéons cos docentes da materia, tanto profesores da universidade como letrados. Achégase
copia do correo electréonico como anexo XV.

3. O dia 19 de setembro de 2019 celebrouse a Xornada de Acollida dos estudantes de primeiro curso
do Mister Universiario en Avogacia cos obxectivos de:
a. Facilitar ao estudante o transito dende o grao ao posgrao.
b. Presentar ao estudante o Mister en Avogacia da Facultade de Dereito.
c.  Dar a coniecer ao estudante os recursos e ferramentas ao seu dispor na Universidade de Vigo
e, en concreto, na Facultade de Dereito.

Achégase copia do programa da Xornada de Acollida do Master como anexo XVIII.
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Setembro de 2019, o coordinador profesional do Master Universitario en Avogacia e a coordinadora
da materia Practicas Externas, por miciativa da coordinadora e titoras académicas da materia Practicas
Externas, de 2° curso, celebran unha reunién a que foron convocados os alumnos matriculados na
materia, no Salon de Graos da Facultade de Dereito de Ourense, ao obxecto de realizar un seguimento
das practicas desenvolvidas ata 0 momento e correspondentes 4 materia Pricticas externas e informar

as e os estudantes sobre o procedemento e os criterios de avaliacion das practicas.

29 de outubro de 2019: A coordinadora académica reuniuse cos estudantes do Master Universitario
en Avogacia coa linalidades que procederan a seleccion das/os delegadas/os de curso. A finalidade
desta reunion era informarlles da importancia de que nomeen aos representantes dos estudantes o
mais axiiia posible a fin de que puidesen canalizar as suxestiéons e queixas dos seus companeiros nas
reunions da Comision Académica do Mdster, as que son invitados con voz pero sen voto.

O Plan de Accién Tutorial (PAT) do Mister esta integrado PAT da Facultade de Dereito. Entre as
actuacions de apolo e seguimento que se prevé que realice o titor, establécese a obriga de programar,
polo menos, dias reuniéns anuais co seu grupo de estudantes a iniciativa do propio titor:

* unha inicial para toma de contacto e deteccién de necesidades especiais
=  outra de seguimento, cando o curso estea mais avanzado, para o seguimento dos estudantes

titorizados.

®  Prevese tamén a posibilidade doutras reunions, a peticiéon do alumnado.

O dia 28 de novembro de 2019, a coordinadora da titulacién enviou un correo electrénico a todo o
profesorado titor do PAT, onde se lle instaba a convocar ao estudantado titorizado a través de correo
electronico, con copia 4 coordinadora do méster, a unha primeira reunion inicial a celebrar antes do

16 de decembro de 2019.

O dia 8 de xaneiro de 2020, a coordinadora da titulacion solicita as/os coordinadoras/es de materia a
elaboracién do cronograma da materia, con distribucion dos docentes e contidos. Para isto, os
coordinadores de materia levan a cabo actuacions e reunions de coordinaciéns cos docentes da
materia, tanto profesores da universidade como letrados. Achégase copia do correo electrénico como
anexo XVI.

O dia 18 de febreiro de 2020, a coordinadora académica enviou un correo electrénico o profesorado
titor do PAT, onde se lle instaba a convocar ao estudantado titorizado a través de correo electronico,
para unha reunion de seguimento. Todos os titores enviaron 4 Coordinadora a copia do correo
electronico no que convocaban aos estudantes titorizados.
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10. O dia 4 de xunio de 2020, dende a coordinacion do Master, enviduselle un correo electrénico a todo
o profesorado titor do PAT indicandolles que, segundo se recolle no punto 6.2.4. Actuacions de
avaliacién do grao de satisfaccién” do Plan de Accion Titorial, o profesorado implicado no PAT debe
cubrir as enquisas de avaliacion do grao de satisfaccion (anexo IV-B «Cuestionario final de satisfaccion
do titor/a»), polo que se lles solicitaba que cumprimentasen dito anexo a través dun cuestionario

online.

11. O dia 4 de xuno de 2020, dende a coordinacién do Master, enviduselle un correo electronico aos
estudantes titorizados do PAT solicitando que cumprimentasen o “anexo IV-A: Cuestionario final de

satisfaccion do alumnado” a través dun cuestionario online.

4.3.2. Informe anual da Coordinadora académica do Méster

Na stia reunién de 18 de decembro de 2020, a Comision Académica do Master aprobou o informe anual
da Coordinadora no que se detallan cantas incidencias haxan ter lugar durante a imparticiéon do programa
formativo.

Achégase o informe como anexo XIX.

4.3.3. Informe anual do Coordinador Profesional do Mister.

Na stia reunién do dia 18 de decembro de 2020, a Comision Académica do Master aprobou o informe
anual do Coordinador Profesional do Master, no que se detallan as incidencias que tiveron lugar durante
a imparticion do programa de pricticas.

Achégase o informe como anexo XX.

4.3.4. Informe anual da Coordinadora académicas e os titores académicos das materias de Pricticas externas
basicas (primeiro curso) e practicas externas (segundo curso).

A Coordinadora académica e os titores académicos da materia de Pricticas externas basicas (primeiro
curso) e Pricticas externas (segundo curso) elaboraron dous informes co fin de dar cumprimento ao
compromiso asumido, de acordo co art. 13 do Regulamento de Pricticas externas, de velar polo normal
desenvolvemento do proxecto formativo, facer un seguimento efectivo das practicas, levar a cabo o
proceso avaliador de acordo co propio regulamento e informar ao érgano responsable das précticas

externas na universidade das posibles incidencias xurdidas.

Tal e como se sinalan expresamente nos informes, estes tefien como obxectivo servir de complemento
aos informes que os coordinadores do master elaboran e recoller as incidencias que se suscitaron no
desenvolvemento das materias Pricticas externas bdsicas e Pricticas externas e que foron postas de

manifesto polos alumnos nas Memorias presentadas para a stia avaliacién aos titores académicos, a fin de
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que se prevexan desde a Coordinacion e a Comision académica do master, no seu caso, as accions de
mellora que se consideren oportunas,, ainda que tamén se deixa constancia de que a maioria dos alumnos

non manifestaron incidencia algunha.

Ase mesmo, se incorporan algunhas propostas de mellora suxeridas polos propios titores para solventar
os problemas que se atoparon durante os cuadrimestres nos que se desenvolveron as practicas. Achéganse
os informes como anexo XXI e XXII.

4.3.5. Informe do coordinador do Traballo Fin de Mister

O Coordinador do Traballo Fin de Master (M) elaborou un informe sobre o desenvolvemento da
materia e as propostas de mellora, que se incorporou o Informe da Coordinacion Académica do Mister

universitario en Avogacia do curso 2019/20. Dito informe figura como anexo XIX.

4.3.6. Informe da coordinadora sobre o plan de accién titorial (PAT).

CONCEPTO: o Plan de accion titorial (PAT) da Facultade de Dereito configirase como o instrumento a
través do cal se deseiia o contido e a execucion das distintas accions relativas 4 titoria universitaria para as
titulacions do centro. Responde 4 implantacion do «DO-0203 Pl: procedemento: orientaciéon ao
estudantado», que constitie en si mesmo o rexistro R1-DO0203 P1 deste. Préstaselle unha especial
atencion ao estudantado de novo ingreso, de cara a favorecer a sta Integracién na vida universitaria, a
mellorar o seu rendemento académico e a atender as stias necesidades formativas e informativas, e ao que
estd rematando os seus estudos, para facilitarlle a preparacion para a actividade profesional ou o micio 4
mvestigacion. O PAT supén apostar por un modelo educativo no que conflien xunto coa vertente
académica, orientada 4 transmisiéon de conecementos, funcions socioeducativas, mais centradas no
desenvolvemento persoal do/a estudante e baseadas en relacions reciprocas e Interaccions titor/a-
alumno/a, alumno/a-alumno/a etc. Preténdese, asi, ir consolidando unha lifia de accion titorial coherente
coas necesidades do estudantado, que normalice as distintas acciéns e acade un axeitado equilibrio entre
as expectativas do alumnado e os obxectivos que se exporien no marco do espazo europeo de educacion
superior. Trata de garantir a adecuacion dos métodos de ensinanza, aprendizaxe e avaliacién, a
adquisicion de competencias do alumnado, a atencion 4 diversidade, a orientacién a aprendizaxe, a
procura dunha igualdade de xénero...

O PAT aprobado pola Xunta de Facultade o 17 de outubro de 2014 prevé que o profesorado titor
asesorara o seu alumnado de primeiro e segundo ao longo de todo o curso académico mediante a
programaciéon de polo menos dias reuniéns anuais por Iniciativa do propio titor/a co seu grupo de
estudantes, unha inicial para a deteccion de necesidades especiais e outra de seguimento ao longo do
curso. Ambas as ddas reuniéns entre titor/a-alumnoy/a tefien cardcter preceptivo para o titor/a, que debe
convocar os titorizados/as, pero son de caracter voluntario para o alumnado, que pode asistir ou non. Asi
mesmo, a titora ou titor podera reunirse co alumnado, a niciativa do titor ou do propio alumnado, en
calquera momento do curso. O estudantado deberd solicitar unha reunion para concretar a data e a hora.

O seguimento realizarase principalmente a través de pequenos grupos, € nos casos (ue sexa necesario de
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forma individual. Para facilitar o seguimento establecerase un rexistro a través dunhas fichas de

seguimento das reuniéns do grupo de estudantes tutelado.

O alumnado e o profesorado implicado no PAT cumpririn as enquisas de avaliacion do grao de

satisfaccion. Asi mesmo, as titoras e titores Informaran o coordinador/a da titulacién das dificultades,

mcidencias, queixas, suxestions ou problemas detectados nas reuniéns mantidas co estudantado.

1.

O dia 28 de novembro de 2019 enviéuselle un correo electrénico a todo o profesorado titor do PAT,
onde se lle instaba a convocar ao estudantado titorizado a través de correo electrénico, con copia 4
coordinadora do master, a unha primeira reunién inicial a celebrar antes do 16 de decembro de 2019,
para a presentacion do titor e do PAT, a deteccion de necesidades especiais e interesarse polo

desenvolvemento do curso, co fin de recadar informaciéon que permita a mellora da titulacion.

Os titores mostraronse sorprendidos pola boa resposta por parte do alumnado, fronte ao que ocorrido
durante o curso anterior. Os estudantes manifestaron una serie de incidencias en relacion coa

docencia e a avaliacién que foron obxecto de andlise na Comision Académica do Master.

O dia 18 de febreiro de 2020 remitiuselle un novo correo electréonico o profesorado titor, onde se lle
instaba a convocar ao estudantado titorizado a través de correo electrénico, con copia a coordinadora

do master, a unha reunion de seguimento.

Os estudantes que asistiron as reunions, en termos xerais, manifestan que non consideran que haxa

mcidencia e a sua satisfaccion co desenvolvemento do Master.

Segundo se recolle no punto 6.2.4. Actuaciéns de avaliaciéon do grao de satisfaccion” do Plan de
Accién Titorial, o alumnado e o profesorado implicado no PAT deben cubrir as enquisas de
avaliacion do grao de satisfaccion (anexos IV-A «Cuestionario final de satisfaccion do alumnado» e
IV-B «Cuestionario final de satisfaccion do titor/a»). Esta actuacion non se levou a cabo.

O 4 de xuno de 2020, dende a coordinacion do Master, enviduselle un correo electrénico a todo o
profesorado titor do PAT indicindolles que, segundo se recolle no punto 6.2.4. Actuacions de
avaliacion do grao de satisfacci6n” do Plan de Accion Titorial, o profesorado implicado no PAT debe
cubrir as enquisas de avaliacion do grao de satisfaccion (anexo IV-B «Cuestionario final de satisfaccion
do titor/a»), polo que se lles solicitaba que cumprimentasen dito anexo a través dun cuestionario
online para garantir o anonimato. Tamén se solicita o profesorado que, se ainda non enviaran a
coordinadora os anexos II e III das duas reuniéns mantidas o longo do curso, os envien para poder
realizar o informe final do PAT deste curso.

O mesmo dia, enviduselle un correo electronico aos estudantes titorizados do PAT solicitando que
cumprimentasen o “anexo IV-A: Cuestionario final de satisfacciéon do alumnado” a través dun

cuestionario online.
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O 50% dos profesores titores do PAT consideran que o grao de utihidade do PAT ¢ moita e o outro
509% que € bastante. En relaciéon cos estudantes, a pesar de que poucos cumprimentaron o anexo I'V-

A, os que o fixeron mostraron a sua satisfaccion c6 desenvolvemento e utilidade do PA'T.

4.3.7. Acciéns de mellora

—  Faalitar que as enquisas de satisfaccion tanto do alumnado (anexo IV-A: «Cuestionario final de
satisfaccion do alumnado») como do profesorado (anexo IV-B: «Cuestionario final de satisfaccion do
titor/a») se cumprimenten a través dun formulario online para garantir o anonimato e facilitar a sia
realizacion.

— Dende a coordinacién do Mister e o Decanato analizar a posibilidade de adiantar a defensa dos TFG
e programar o calendario de nicio da docencia do Master para facilitar a matricula dos estudantes que
finalizan os seus estudos de Grao na convocatoria fin de carreira.

— Dende a coordinacién do Master e o Decanato, organizar un curso de Oratoria xuridica orientada ao
exercicio da avogacia. Do medo ao pracer escénico, para complementar a formacién dos estudantes
do master.

— Dende a coordinacién do Mister planificar os horarios de xeito que a materia de Practica Laboral non
se concentre no final do periodo formativo.

5. Conclusiéns

A través das actas das reunions da comision académica do master, das reuniéns mantidas co alumnado,
profesorado, titores/as das practicas externas e titores/as dos traballos de fin de master, o equipo de
coordinaciéon vén cumprir co establecido no Convenio de colaboracion entre a Universidade de Vigo e o Ilustre
Colexio da Avogacia de Ourense. Ademais, proporcidnaselles & Comisiéon de Garantia de Calidade e ao
Decanato da Facultade de Dereito informaciéon relevante para implantar o sistema de garantia interno da
calidade do centro no Mister universitario en avogacia, tanto en relacién coas incidencias que teien xurdido
como cos plans de mellora que se levan a cabo.

Da andlise das accions realizadas para garantir a coordinacioén (tanto horizontal como vertical) no Master

universitario en avogacia extraense as seguintes conclusiéns en relacion cos principais problemas detectados
polo equipo coordinador do master:

- Importancia do PAT como medio para coniecer de primeira man as suxerencias, queixas ¢ felicitacions

do estudantado. Fomentar que os estudantes cumprimenten os anexos IV-A «Cuestionario final de
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satisfaccion do alumnado», para poder analizar a satisfaccion dos estudantes co PAT, a través dun
formulario online que garantice o anonimato.

—  Ewitar que a docencia da materia Practica Laboral se concentre no final do periodo formativo.

- Necesidade de insistir na esixencia dunha valoracién mais equitativa por parte dos titores profesionais.

— Incidir na posibilidade de que os estudantes realicen pricticas extracurriculares durante o curso
académico no que estin matriculados.

Data: 23/11/2020

Sinaturas:

Coordinadora do Master Coordinadora de Pricticas externas

M? Dolores Fernandez Fustes Marta Fernandez Prieto

Coordinador do Traballo Fin de Master

Roberto O. Bustillo Bolado
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